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Gericht 

Verwaltungsgerichtshof 

Entscheidungsdatum 

19.11.2020 

Geschäftszahl 

Ra 2020/12/0010 

Hinweis auf Stammrechtssatz 

GRS wie 2005/12/0113 E 20. Mai 2008 RS 2 

Stammrechtssatz 

Grundlage der in Bescheidform zu treffenden Feststellung der Wertigkeit eines konkreten Arbeitsplatzes 
hat ein Fachgutachten zu sein, das in nachvollziehbarer Weise die in Punkten auszudrückende Bewertung 
des betreffenden Arbeitsplatzes und einen Vergleich mit den Richtverwendungen vorzunehmen hat. Der 
jeweiligen Dienstbehörde, die dieses Gutachten in Auftrag gegeben hat, bleibt die Aufgabe, unter 
argumentativer Auseinandersetzung mit den Einwendungen des betroffenen Beamten nachzuprüfen, ob 
die im Gutachten darzulegende Einschätzung zutreffen kann oder ob dabei wichtige Gesichtspunkte nicht 
berücksichtigt wurden. Die entsprechend begründete Beurteilung, welche in Zahlen ausgedrückte 
Bewertung einer Tätigkeit, im Hinblick auf die Bewertungskriterien zutrifft, liegt in erster Linie auf 
bewertungstechnischem (fachkundigem) Gebiet; sie stellt die Grundlage für die Entscheidung der 
Dienstbehörde dar. 
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