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Stammrechtssatz

Der Arbeitsuchende ist im Falle von Krankheiten verpflichtet, diese Krankheiten in erster Linie
gegenilber der regionalen Geschéftsstelle des AMS schon aus Anlass der Zuweisung bekannt zu geben,
um dieser eine Uberpriifung der Zumutbarkeit der zugewiesenen Beschaftigung fir den Arbeitsuchenden
zu ermoglichen. Hat der Arbeitsuchende die Unzumutbarkeit der zugewiesenen Beschaftigung aber nicht
schon bei der Zuweisung geltend gemacht und ist sein Verhalten beim Vorstellungsgesprach geeignet,
den potenziellen Arbeitgeber von der Einstellung abzuhalten, dann ist der Tatbestand der Vereitelung
jedenfalls dann verwirklicht, wenn die nachtragliche Uberprifung der Zumutbarkeit der zugewiesenen
Beschaftigung (was wiederum konkretes Vorbringen des Arbeitssuchenden hiezu voraussetzt, sofern die
Unzumutbarkeit nicht evident gegeben ist) rechtlich relevante Einschrankungen der Arbeitsfahigkeit nicht
zu erweisen vermag (Hinweis: E 4. April 2002, 2002/08/0051).
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