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Rechtssatz

Zu einem wirksamen Kontrollsystem gehort, dass in systematischer Weise modglichen VerstdRen nachgegangen
wird, diese VerstdRe dokumentiert werden und zu entsprechenden Konsequenzen (beispielsweise zu einer
Verbesserung der Anleitungen oder Schulungen, allenfalls auch zu disziplindren MalRnahmen) fiihren, sodass im
Ergebnis mit gutem Grund erwartet werden kann, dass die Einhaltung der Arbeitnehmerschutzvorschriften
gewadhrleistet ist (vgl. E 23. November 2009, 2008/03/0176).
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