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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
29.04.2015

Geschaftszahl
2013/08/0141

Rechtssatz

Der Behorde kann nicht entgegengetreten werden, wenn sie die Folgen des Meldeverstoles nicht als
unbedeutend einstuft, weil sich der MeldeverstoR auf vier Arbeitnehmer gleichzeitig ausgewirkt hat und weil die
Meldungen zum Zeitpunkt der Kontrolle noch immer nicht nachgeholt worden waren, sodass das typische Bild
eines MeldeverstoRes vorliegt (vgl. das hg. Erkenntnis vom 17. September 2013, ZI. 2011/08/0390, mwN).

Beachte
Besprechung in;
ZAS 1/2016, S 30-33;
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