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Rechtssatz

Unter der bleibenden Unféhigkeit des Beamten, seinen Dienstposten ordnungsgemal zu versehen, ist alles zu
verstehen, was die Eignhung des Beamten zur Versehung des Dienstpostens dauernd aufhebt. Bei der Beurteilung
der Dienstunfahigkeit ist daher nicht allein auf die Person des Beamten abzustellen; es sind vielmehr auch die
Auswirkungen der Stérungen auf den Dienstbetrieb entscheidend. Unter dem Begriff ordnungsgemaliie
Versehung des Dienstpostens ist sowohl eine qualitativ einwandfreie als auch eine mengenmaRig entsprechende
Dienstleistung maRgebend. Eine Dienstunféhigkeit durch Erkrankung liegt dann vor, wenn durch diese die
ordnungsgeméle Dienstleistung verhindert wird oder durch die Dienstleistung die Gefahr der Verschlimmerung
der Erkrankung gegeben ware oder die Dienstleistung fiir den Beamten ein objektiv unzumutbares Unbill
darstellen wiirde (Hinweis E vom 17. November 2004, 2004/12/0095, und das zu § 51 BDG 1979 ergangene E
vom 18. November 1998, 96/09/0363).
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