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Rechtssatz

Der Wesenskern des offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses ist darin gelegen, dass Personen in einem
Dienstverhéltnis in Bindung an das Gesetz titig werden und bezugsrechtliche Anspriiche nur nach
besoldungsrechtlichen Vorschriften (Gesetzen oder Verordnungen) bestehen. Mal3geblich fir einen Anspruch ist
daher nur, ob die im Gesetz (im materiellen Sinne) enthaltenen Tatbestandserfordernisse erfullt sind. Dies gilt
auch fir auf Grundlage des Poststrukturgesetzes zugewiesene Beamte. Daher kénnen aus dem Dienstverhaltnis
abgeleitete Anspriche des Beamten nur auf Grundlage ausdriicklicher Vorschriften (Gesetzen oder
Verordnungen) erfolgreich geltend gemacht werden (Hinweis E 10. September 2009, 2008/12/0188 und
2008/12/0193).
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