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Rechtssatz

Der Arbeitslose ist grundsatzlich verpflichtet, allfallige Zweifel tGber seine Eignung fiir eine ausgeschriebene
Stelle mit dem fir ihn zustdndigen Sachbearbeiter des Arbeitsmarktservice abzukldren oder sich im
Vorstellungsgesprach insoweit informieren zu lassen (vgl. das hg. Erkenntnis vom 17. Februar 2010, ZI.
2008/08/0151, mwN). Nur wenn ein Arbeitsloser die Zumutbarkeit einer zugewiesenen Arbeitsstelle gegeniiber
dem Arbeitsmarktservice ganz konkret bestreitet (oder die Zumutbarkeit aus anderen Griinden nicht ohne nahere
Ermittlungen angenommen werden kann), hat sich das Arbeitsmarktservice mit dieser Frage in der Begrindung
ihres Bescheides auseinanderzusetzen. Das Arbeitsmarktservice hat dann - erforderlichenfalls - darzutun, welche
Anforderungen mit der zugewiesenen Beschéftigung verbunden sind und ob der Arbeitslose nach seinen
geistigen und korperlichen Féahigkeiten diesen Anforderungen gentigt (vgl. das hg. Erkenntnis vom 4. Juli 2007,
ZI. 2006/08/0097).
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