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Rechtssatz

Der Unterschied zwischen den Strafdrohungen nach § 28 Abs. 1 Z. 1 lit. a und lit. b bzw. Z. 5 AusIBG liegt
darin, dass gemag lit. a das "Beschéaftigen" von Auslandern, in lit. b hingegen das bloe "in Anspruch nehmen"
von Arbeitsleistungen betriebsentsandter Auslander ohne ein zwischen einem inléandischen Unternehmen und
den Ausléndern bestehendes Beschéftigungsverhéltnis unter Strafe gestellt wird. Derjenige nimmt die
Arbeitsleistung eines "betriebsentsandten Auslanders” in diesem Sinne "in Anspruch”, zur Erfillung dessen
Werkes oder Auftrages die Arbeitsleistungen der vom auslédndischen Arbeitgeber beschaftigten Auslander
dienen. Dies ist dann der Fall, wenn der Einsatz "betriebsentsandter Auslander” als Erfullungsgehilfen ihres
auslandischen Arbeitgebers erfolgt, um dessen Verpflichtung aus einem Werkvertrag gegenlber dem
inlandischen Besteller zu erfillen (vgl. E 21. Janner 2004, 2001/09/0230).

Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung
verbunden):
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