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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
04.09.2013

Geschaftszahl
2011/08/0092

Rechtssatz

Schon ein bewusst unzureichend ausgefullter Bewerbungsbogen erfillt den Tatbestand der Vereitelung im Sinne
des des § 10 Abs. 1 Z. 1 AIVG (vgl. das hg. Erkenntnis vom 26. J&nner 2010, ZI. 2008/08/0017); dies muss auch

fur das unleserliche Ausfullen gelten.
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