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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
04.09.2013

Geschaftszahl
2011/08/0092

Rechtssatz

Grundvoraussetzung fiir die Zuweisungstauglichkeit einer Beschéftigung an einen Arbeitslosen ist, dass dessen
Kenntnisse und Fahigkeiten jenen Kenntnissen und Féhigkeiten entsprechen, die an der zugewiesenen
Arbeitsstelle verlangt werden (vgl. das hg. Erkenntnis vom 17. Oktober 2007, ZI. 2006/08/0016). Der
Arbeitslose ist verpflichtet, allfallige Zweifel Uber seine Eignung abzukldren (vgl. das hg. Erkenntnis vom 22.
Februar 2012, ZI. 2009/08/0112).
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