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Rechtssatz

Bei Inkrafttreten des KA-AZG 1997 bestanden bereits Regelungen in Arbeitnehmerschutzvorschriften (iwS), die
die Verantwortlichkeit eines vom Dienstgeber abweichenden Dritten, ndmlich des "Beschaftigers”, normierten:
Das Arbeitskrafteiiberlassungsgesetz, BGBI. Nr. 196/1988 (AUG), regelte die Uberlassung von Arbeitskraften (§
3 AUG) und normierte in seinem § 6 Abs. 1, dass fiir die Dauer der Beschaftigung im Betrieb des Beschiftigers
dieser als Arbeitgeber im Sinne der Arbeitnehmerschutzvorschriften gilt. Ahnlich & 9 des
Arbeitnehmerinnenschutzgesetzes, BGBI. Nr. 450/1994 (ASchG). Mangels einer dem entsprechenden, die
Verantwortlichkeit eines "Beschéftigers” an Stelle des Dienstgebers normierenden Sonderregelung im KA-AZG
1997 bleibt es dabei, dass Normadressat des § 12 Abs. 1 KA-AZG 1997 der Dienstgeber und nicht ein von ihm
verschiedener Dritter ist, weshalb - ungeachtet der Konstruktion in § 63 UOG 1993 bzw. § 29 Abs. 4 Z 1
UniversitatsG 2002 - auch im Klinischen Bereich die Medizinische Universitét als Dienstgeber der betroffenen
Arzte iSd § 12 Abs. 1 KA-AZG 1997 verwaltungsstrafrechtlich verantwortlich ist.
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