R | S 14.03.2013

Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
14.03.2013

Geschaftszahl
2010/08/0229

Rechtssatz

Es ist von den ndheren Modalitaten des arbeitsbezogenen Verhaltens abhdngig, ob die Téatigkeit als Discjockey
im Rahmen einer abhéngigen Beschéftigung oder im Rahmen eines freien Dienstverhaltnisses erbracht wird.
Gleiches gilt flr die insoweit vergleichbare Tatigkeit eines Lightjockeys.
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