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Rechtssatz

Die Herstellung eines Zusammenhanges zwischen der Gewahrung einer Approbationsbefugnis und dem
erforderlichen Fachwissen auf dem betreffenden Arbeitsplatz ist nicht zu beanstanden (Hinweis E vom 13. Mérz
2009, 2007/12/0003). Entsprechendes gilt auch allgemein fur die Herstellung eines Zusammenhanges zwischen
der hierarchischen Position eines Arbeitsplatzes und dem fiir seine Auslbung erforderlichen Fachwissen. Die
Bezugnahme auf ein bei Bundesministern behauptetermaflen hdufig fehlendes vertieftes Fachwissen in den
Angelegenheiten des jeweiligen Ressorts verfangt schon deshalb nicht, weil es sich bei der Funktion eines
Bundesministers primédr um eine politische handelt, welche als solche nicht mit den Hierarchien innerhalb des
Berufsheamtentums verglichen werden kann. Zutreffend weist die Behorde auch darauf hin, dass Vorgesetzte
auch die ihnen von Mitarbeitern zur Verfugung gestellten Arbeiten auszuwahlen und zu beurteilen haben, wobei
die auf hoheren Hierarchieebenen zu treffenden letztverantwortlichen Entscheidungen, welche Konzepte
verwirklicht wirden und welche nicht, bzw. auch die Frage der Prioritdtensetzung einen entsprechenden
fachlichen Weitblick erfordern. Auf héheren Hierarchieebenen sind die einzelnen Fachgebiete der Mitarbeiter zu
koordinieren und damit miisse in Summe das Fachwissen aller dieser Stellen zumindest im Uberblick vorliegen.
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