RIS 10.09.2009

Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
10.09.2009

Geschaftszahl
2008/12/0169

Rechtssatz

Zur Beantwortung der Frage einer verwendungsgruppeniberschreitenden Verwendung einer Beamtin im
Funktionszulagenschema fihrte der Verwaltungsgerichtshof in seinem Erkenntnis vom 28. Mérz 2007, ZI.
2006/12/0106, aus, vorerst sei unter Heranziehung eines Sachverstandigen die Tatsachenfrage zu kléren, welche
Anforderungen dieser Arbeitsplatz an einen Ausbildungsstand stelle, d.h. ob zur Bewaltigung der Uberwiegenden
Aufgaben (beschwerdefallbezogen) die Erfullung der in Z. 1.12 und

1.13 der Anlage 1 zum BDG 1979 fir die Verwendungsgruppe A vorgesehenen Ernennungserfordernissen
notwendig sei. Er betonte hierin, dass auch im Falle einer verwendungsgruppentiiberschreitenden Bewertung
eines Arbeitsplatzes (im Funktionszulagenschema; damals in einer ausgegliederten Einrichtung) das
Vorbildungsprinzip zum Tragen komme. Damit billigte der Verwaltungsgerichtshof den Bewertungsreferenten
auch die Fachkunde zu, anhand der in der Anlage 1 zum BDG 1979 nunmehr ausschlieBlich fur das
Funktionszulagenschema vorgesehenen Ernennungserfordernisse - beschwerdefallbezogen jene nach Z. 1.12.
und Z. 1.13. leg. cit. - die Frage einer verwendungsgruppeniiberschreitenden Verwendung zu beantworten.
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