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Rechtssatz

GemiBl § 143 Abs. 1 BDG 1979 sind die Arbeitspldtze der Beamten des Exekutivdienstes auf Antrag des
zustidndigen Bundesministers vom Bundeskanzler zu bewerten und unter Bedachtnahme auf die in der Anlage 1
genannten Richtverwendungen einer Verwendungsgruppe und innerhalb dieser der Grundlaufbahn oder einer
Funktionsgruppe zuzuordnen. Fiir den der Arbeitsplatzbewertung zu Grunde liegenden Vergleich sind die
tatsdchlichen Verwendungsverhiltnisse maf3gebend, nicht jedoch Organisationsvorschriften. Die Bewertung und
Zuordnung von Arbeitsplétzen zu einer Verwendungsgruppe und innerhalb dieser zu Funktionsgruppen hat nach
den dem Arbeitsplatz jeweils tatsdchlich zugeordneten Aufgaben zu erfolgen. Die Wertigkeit des Arbeitsplatzes
ist somit auch nicht stichtags-, sondern zeitraumbezogen, und zwar unter Beriicksichtigung relevanter
Anderungen der auf dem Arbeitsplatz zu erledigenden Aufgaben, festzustellen (vgl. das hg. Erkenntnis vom 9.
Juni 2004, ZI1. 2003/12/0001, mwN).
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