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Gericht
Verwaltungsgerichtshof

Entscheidungsdatum
24.02.2006

Geschaftszahl
2005/12/0186

Rechtssatz

Die Ausfilhrungen der Behorde, wonach es fiir die Feststellung der Wertigkeit des Arbeitsplatzes auf einen nach
den Organisationsnormen gesollten Zustand ankdame, sind unzutreffend. Entscheidend sind vielmehr die nach
Malgabe der herrschenden Weisungslage wirksam zugewiesenen Arbeitsplatzaufgaben (vgl. zur Mafgeblichkeit
der - im zuletzt ausgefiihrten Sinne zu verstehenden - tatséchlichen Verhdltnisse das hg. Erkenntnis vom 9. Juni
2004, ZI. 2003/12/0001, mwN).
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