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Geschaftszahl
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Rechtssatz

Wie der Verwaltungsgerichtshof in dem Erkenntnis vom 24. April 2002, ZI. 2001/12/0169, ausfiihrte, ist in
Ansehung der Prifung, ob die Spannungsverhdltnisse bei Unterbleiben einer Versetzung in Zukunft
fortbestehen, von einem rechtméRigen Verhalten des Leiters auszugehen. Erforderlichenfalls stehen der
Dienstbehdrde zur Erzwingung eines solchen Verhaltens die Mittel des Disziplinarrechtes (gegebenenfalls bis
hin zur Suspendierung), aber auch sonstige Aufsichtsmittel (insbesondere die Erteilung zweckméaRiger
Weisungen an den Leiter) zur Verfigung. Freilich spricht der Umstand, dass zur Beseitigung allfalliger
Konflikte an der Schule die Mdoglichkeit der Versetzung des Leiters nicht zur Verfligung steht, fir die in dem
bereits zitierten Erkenntnis vom 24. April 2002 zum Ausdruck gebrachte Rechtsauffassung, wonach die
Versetzung des Landeslehrers nur dann nicht in Frage kommt, wenn das Verschulden an den Konflikten und
Spannungen KLAR auf Seiten des Leiters liegt.
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