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Rechtssatz

Ob eine allféllige Verletzung des Gleichbehandlungsgebotes auch fiir das Unterbleiben der Betrauung mit einer
Verwendung (Funktion) kausal war, ist im Né&heren fir den Umfang der Ersatzpflicht des Bundes nach § 15 Abs.
2 BGBG zu priifen, wobei unter Bedachtnahme auf die Rechtsprechung des EUGH (Urteil vom 22. April 1997 in
der Rechtssache C-180/95 - Nils Draehmpaehl, Slg. 1997 Seite 1-02195) der Dienstgeber - der tber sdémtliche
eingereichten Bewerbungsunterlagen verfligt - zu "beweisen” hat, dass die Beamtin die zu besetzende
Verwendung (Funktion) auch dann nicht erhalten hatte, wenn keine Diskriminierung stattgefunden hatte.
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