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Rechtssatz

Hat die Dienstbehorde erster Instanz gleichzeitig mit der FErlassung ihres Bescheides betreffend die
Neubemessung der pauschalierten Uberstundenvergiitung die Uberstundenanordnung fiir den Bf von 30 auf 27
Uberstunden pro Monat verringert, so liegt darin eine Anderung des maBgebenden Sachverhaltes, hingt doch die
Hohe des Pauschales von der Anzahl der zugrundeliegenden regelmidfig zu erbringenden angeordneten
Uberstunden ab. Jede Anderung der angeordneten Uberstunden fiihrt daher zur Anderung des Entgelts und ist
daher wesentlich (auch wenn sich der Dienstgeber zur Beibehaltung der Pauschalierung entschlieit, worauf der
Beamte aber keinen Rechtsanspruch hat). Dem Dienstgeber steht die Befugnis zu,

jederzeit eine in Weisungsform ergangene Anordnung von Uberstunden abzuiindern. Der Beamte hat kein Recht
auf Beibehaltung der Uberstundenanordnung eines bestimmten Ausmafles und der darauf aufbauenden
Pauschalierung.
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