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Rechtssatz

Was die Feststellung der Behorde betrifft, die Vorlage einer Bescheinigung iiber einen von der beantragten
Auslidnderin bei der Antragstellerin absolvierten Heimhilfekurs und Krankenhilfekurs stelle keinen
ausreichenden Grund dar, eine Beschiftigungsbewilligung zu erteilen, weil die Antragstellerin ebenso
Inldnder/innen bzw integrierte Auslédnder/innen derartigen Schulungsmafinahmen unterziehen konnte bzw hitte
konnen (aus denen sie ihren Personalbedarf rekrutieren konnte), so kann daraus KEIN ARGUMENT fiir eine
Ablehnung des Antrages auf Erteilung einer Beschiftigungsbewilligung gewonnen werden. Einen -
antragstellenden - Arbeitgeber trifft nimlich nach dem Gesetz keinesfalls die Verpflichtung, "Inlénder/innen bzw
integrierte Ausldnder/innen" (allenfalls tiber einen lidngeren Zeitraum) einzuschulen, damit auch diese den -
zuldssigen - Anforderungen an den zu besetzenden Arbeitsplatz entsprechen.
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