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Rechtssatz

Seit dem Inkrafttreten der Novelle zum AuslBG, BGBINr 450/1990, ist die Verwendung {iiberlassener
Arbeitskrifte iSd § 3 Abs 4 AUG in § 2 Abs 2 lit e AuslBG ausdriicklich als ein Fall der "Beschiftigung" im
Sinne dieses Gesetzes normiert. Der VWGH hat bereits auf Grund der Rechtslage vor dieser Novelle (AusIBG
idF 1988/231) eine derartige Verwendung von Arbeitskriften als ein arbeitnehmeréhnliches Verhiltnis iSd § 2
Abs 2 lit b AusIBG beurteilt und die Strafbarkeit diesbeziiglicher Verstole dem § 28 Abs 1 Z 1 lit a AusIBG
unterstellt (Hinweis E 10.12.1986, 84/09/0146, wobei sich der VwWGH durch die von Schnorr, AuslBG, 02te
Auflage, S 22, daran geiibte Kritik zu keiner anderen Beurteilung veranlaBt sieht, weil diese Kritik sich nur auf
das Vorliegen des prinzipiellen Verbotes von Leiharbeitsverhiltnissen mit Auslindern gem § 4 Abs 3 Z 1
AusIBG und § 16 AUG stiitzt, dabei aber iibersieht, daB auch sein kann, was nicht sein darf).

Beachte
Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung verbunden):

92/09/0349
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