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Rechtssatz

Die "Lage und Entwicklung des Arbeitsmarktes" (§ 4 Abs 1 AusIBG) 146t eine Beschiftigung dann zu, wenn der
Arbeitgeber - unter Einhaltung der rechtlichen Rahmenbedingungen (insb des Arbeitsrechtes) - seine Nachfrage
nach einer Arbeitskraft fiir eine bestimmte Beschiftigung aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, nicht aus
dem Arbeitskrifteangebot bestimmter Personen (Inldnder, gleichgestellte oder begiinstigte Auslidnder) decken
kann. Auch fiir das Arbeitsrecht gilt (in rechtlicher Hinsicht) die Vertragsfreiheit, die neben der Abschlulfreiheit
und Beendigungsfreiheit vor allem die auf die inhaltliche Ausgestaltung abzielende Gestaltungsfreiheit umfaf3t
(Hinweis Spielbiichler in Spielbiichler/Floretta (Herausgeber), Arbeitsrecht Band I 3 Auflage, S 75), soweit sie
nicht durch besondere gesetzliche Vorschriften (einschlieBlich dem AusIBG) eingeschrinkt ist.
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