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Geschiiftszahl
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Rechtssatz

Der unterrichtende Leiter tiberschreitet den von ihm zu erwartenden Arbeitserfolg nur dann durch besondere
Leistungen erheblich, wenn dies jedenfalls fiir seine Tatigkeit als Leiter zutrifft. Durchschnittliche Leistungen in
diesem Bereich kann nicht durch besondere Leistungen als Lehrer kompensiert werden. Dies gilt ohne Riicksicht
auf das AusmaB der fiir den Leiter geltenden Lehrverpflichtung.
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