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Text
Kindigung
8 26. (1) Ein Grund, der den Dienstgeber zur Kiindigung berechtigt, liegt auch vor, wenn die
Landesvertragslehrperson aus Griinden, die sie zu vertreten hat oder die in ihrer Person gelegen sind,
1. das in § 3 Abs. 2 Z 2 vorgeschriebene Masterstudium nicht innerhalb von acht Jahren ab dem
Zeitpunkt der erstmaligen Anstellung erfolgreich absolviert hat,

2. das in § 3 Abs. 2 Z 2 vorgeschriebene Masterstudium in den Féllen des § 7 Abs. 2 Z 2 lit. ¢ nicht
innerhalb von acht Jahren ab der Beendigung der Ausbildungsphase erfolgreich absolviert hat,

3. die erginzende Lehramtsausbildung (8 3 Abs. 3 Z 3 und Abs. 3a Z 3) entgegen der gemal § 3
Abs. 4 Ubernommenen Verpflichtung nicht innerhalb von acht Jahren ab Beginn des
Dienstverhéltnisses erfolgreich absolviert hat oder

4.das in § 7 Abs. 2 Z 2 lit. b oder ¢ vorgeschriebene Studium nicht innerhalb von acht Jahren ab
Beginn des Dienstverhéltnisses erfolgreich absolviert hat.

Auf die Achtjahresfrist ist § 32 Abs. 3 VBG sinngemdl anzuwenden.

(2) Der Dienstgeber kann ein befristetes Dienstverhéltnis im ersten Dienstjahr schriftlich kindigen,
wenn die Landesvertragslehrperson den im allgemeinen erzielbaren angemessenen Arbeitserfolg trotz
Ermahnungen nicht erreicht, sofern nicht die Entlassung in Frage kommt.

(3) Die Vertragslehrperson kann das befristete Dienstverhéltnis ohne Angabe von Grinden
schriftlich kiindigen.

(4) Die Kiindigungsfrist betragt fur beide Teile einen Monat und hat mit dem Ablauf eines
Kalendermonates zu enden.
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