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Text

1.A.1 Personal

Anlage 1
zu den 88 5und 14

Definitionen der Kennzahlen gemaR den §8 5 und 14

[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Personalkategorie, Zahlkategorie

Anzahl Gesamtanzahl zum UHSBV-Stichtag 31. Dezember
Personal alle Dienst- oder Beschéftigungsverhaltnisse gemal Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV
Geschlecht — Frauen

— Manner

Personalkategorie

— wissenschaftliches/kiinstlerisches Personal

— Professorinnen und Professoren

— Aquivalente
— Dozentinnen und Dozenten
— Assoziierte Professorinnen und Professoren (KV)

— wissenschaftliche/kiinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
— darunter Assistenzprofessorinnen und Assistenzprofessoren (KV)
— darunter Universitatsassistentinnen und Universitatsassistenten auf
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Laufbahnstellen (8 13b Abs. 3 UG)

— darunter Uber F&E-Projekte drittfinanzierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

— darunter Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung
— Allgemeines Personal

— darunter Uber F&E-Projekte drittfinanziertes allgemeines Personal

—darunter Arztinnen und Arzte mit ausschlieRlichen Aufgaben in
offentlichen Krankenanstalten

— darunter Krankenpflege im Rahmen einer &ffentlichen Krankenanstalt
und Tierpflege in medizinischen Einrichtungen

Zahlkategorie

— Kopfe
— Vollzeitdquivalente/Jahresvollzeitaquivalente

1.A2 Anzahl der Berufungen an die Universitat
[pro Universitat, pro Wissenschafts-/Kunstzweig]
(nach Geschlecht, Herkunftsuniversitat/vorherige Dienstgeberin oder vorheriger
Dienstgeber, Berufungsart)

Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember)
Berufung an die Besetzung (Dienstantritt) von Professuren gemaR 8§ 98 und 99 UG
Universitat
Geschlecht — Frauen

— Ménner

Herkunftsuniver-
sitat/vorherige
Dienstgeberin oder
vorheriger
Dienstgeber

— eigene Universitat

— andere Herkunftsuniversitat/Dienstgeber national

— Herkunftsuniversitat/Dienstgeber Deutschland

— Herkunftsuniversitat/Dienstgeber ubrige EU

— Herkunftsuniversitat/Dienstgeber Schweiz

— Herkunftsuniversitat/Dienstgeber brige Drittstaaten

Berufungsart

— Berufung geméaR § 98 UG

— Berufung geméaR § 99 Abs. 1 UG
— Berufung gemaR § 99 Abs. 3 UG
— Berufung gemé&R § 99 Abs. 4 UG
— Berufung gemaR § 99a UG

1.A3 Frauenquote in Kollegialorganen
[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Monitoring-Kategorie, Zahlkategorie)

Stichtag, Zeitraum

Stichtag 31. Dezember bzw. bei Kollegialorganen, die ihre Tatigkeit vor dem
31. Dezember beendet haben, die Zusammensetzung zum letzten Zeitpunkt des
Tatigwerdens innerhalb des Kalenderjahres

Frauenquoten Geschlechterreprasentanz in ausgewahlten Universitatsorganen mit besonderer
Berlcksichtigung der mindestens 50%-Frauenquote in Kollegialorganen
Geschlecht — Frauen
— Ménner
Monitoring- — Rektorat
Kategorie — Rektorin oder Rektor

— Vizerektorinnen und Vizerektoren
— Universitatsrat

— Vorsitzende oder Vorsitzender
— sonstige Mitglieder

— Senat
— Vorsitzende oder Vorsitzender
— sonstige Mitglieder

— Habilitationskommissionen

— Berufungskommissionen
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— Curricularkommissionen
— sonstige Kollegialorgane

Z&hlkategorie

— Kopfzahlen
— Anteile in %
— Frauenquoten-Erflllungsgrad

1.A4 Lohngefalle zwischen Frauen und Ménnern
(Lohngefélle in ausgewahlten Verwendungen/Gender Pay Gap)
[pro Universitét]
(nach Geschlecht, Personalkategorie, Zahlkategorie)

Zeitraum

Kalenderjahr (1. Jdnner — 31. Dezember)

Lohngefélle
zwischen Frauen und
Mannern/ Gender
Pay Gap

Unterschiede in den Gehdltern zwischen Frauen und Ménnern auf Basis aller im
Kalenderjahr von der Universitat geleisteten Lohn- bzw. Gehaltszahlungen an
samtliche Personen der ausgewéhlten Verwendungen; die Normierung der
Gehaltszahlungen erfolgt auf Grundlage der Bildung von Jahresvollzeit-
aquivalenten, die Darstellung der Unterschiede erfolgt in der Form ,,Frauenlohne
entsprechen ...% der Ménnerlhne*

Ausgewéhlte

sémtliche Personen in den Verwendungen 11, 12, 14, 28, 81 bis 83 und 85 bis 87

Verwendungen gemal’ Z 3.6 der Anlage 9 UHSBYV; falls im Kalenderjahr einer dieser
Verwendungskategorien bei einem oder beiden Geschlechtern weniger als 6
Personen (Kopfzahl) zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes fiir die
jeweilige Verwendungskategorie anstatt des Lohngefalles die Auspragung ,,n.a.
anzufilhren

Geschlecht — Frauen
— Ménner

Personalkategorie

— Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor (8§ 98 UG, beamtet oder
vertragsbedienstet)

— Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor (8 98 UG, KV)

— Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor, bis funf Jahre befristet (8 99
Abs. 1 UG)

— Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor, bis sechs Jahre befristet und
unbefristet (§ 99 Abs. 3 UG)

— Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor (8 99 Abs. 4 UG, via
Universitatsdozentin oder Universititsdozent bzw. via Assoziierte Professorin
oder Assoziiertem Professor)

— Assoziierte/r Professor/in (8 99 Abs. 6 UG/§ 27 KV) — Personengruppe der
Universitatsprofessor/inn/en

— Universitatsdozentin oder Universitatsdozent

— Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor (KV)

— Assistenzprofessorin oder Assistenzprofessor (KV)

— Universitatsassistentin oder Universitatsassistent auf Laufbahnstellen (§ 13b
Abs. 3 UG)

— kollektivvertragliche Professorin oder kollektivvertraglicher Professor (§ 98,

§ 99 Abs. 1, §99 Abs. 3, 8§ 99 Abs. 4 UG)

Zahlkategorie — Kopfzahlen
— Lohngefélle
1.A5 Représentanz von Frauen in Berufungsverfahren

[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Prozessschritte, Chancenindikator, Zahlkategorie)

Zeitraum

Kalenderjahr
(1. J&nner — 31. Dezember)

Geschlechter-
représentanz

Anzahl von Frauen und Ménnern sowie Frauenanteil im jeweiligen Prozessschritt
des Verfahrens

Berufungsverfahren

Verfahren gemdl § 98 UG, die im Berichtsjahr zum Dienstantritt einer
Professorin/eines Professors gefiihrt haben unabhéngig davon, ob die Berufung
bereits im flr die Kennzahl relevanten Zeitraum erfolgt ist. Falls in einem

www.ris.bka.gv.at

Seite 3 von 19




RIS

Bundesrecht konsolidiert

Berichtsjahr weniger als drei Berufungsverfahren durchgefiihrt werden, ist aus
Griinden des Datenschutzes fur samtliche Schichtungsmerkmale dieser Kennzahl
die Ausprigung ,,n.a.“ anzufiihren. Berufungsverfahren, die aus diesem Grund
nicht in die Darstellung der Kennzahl und die Berechnung des Chancenindikators
einbezogen wurden, sind im folgenden Berichtsjahr einzubeziehen. Wird auch
dann die Mindestzahl von drei Berufungsverfahren nicht erreicht, so wird die
Kennzahl erst in jenem Berichtsjahr ausgewiesen, in dem inklusive der
kumulierten noch nicht ausgewiesenen Werte der vorangegangenen Berichtsjahre
zumindest drei Berufungsverfahren zu einem Dienstantritt gefiihrt haben.

Geschlecht

— Frauen
— Manner

Durchschnittliche
Frauenanteile bei
empfehlenden
Personen/Kollegial-
organen

— Durchschnittlicher Fraueanteil Berufungskommission

Y Frauenanteil in Berufungskommissionen pro Berufungsverfahren

Anzahl der Berufungsver fahren
— Durchschnittlicher Frauenanteil Gutachter/innen

_ Y Frauenanteil bei Gutachterinnen und Gutachtern pro Berufungsverfahren

Anzahl der Berufungsverfahren

Durchschnittliche
Frauenanteile in
einzelnen
Verfahrensstufen

— Durchschnittlicher Frauenanteil Bewerber/innen

__ Y Frauenanteil unter Bewerberinnen und Bewerbern pro Berufungsverfahren

Anzahl der Berufungsver fahren
— Durchschnittlicher Frauenanteil Hearing

_ Y Frauenanteil im Hearing pro Berufungsver fahren

Anzahl der Berufungsverfahren

— Durchschnittlicher Frauenanteil Berufungsvorschlag

_ Y Frauenanteil im Berufungsvorschlag pro Berufungsverfahren

Anzahl der Berufungsverfahren
— Durchschnittlicher Frauenanteil unter neu berufenen Professor/innen

_ Y Frauenanteil je neu besetzter Professur

Anzahl der neu besetzten Professuren

Chancenindikator

— Selektionschance fur Frauen — Hearing
— Selektionschance fir Frauen — Berufungsvorschlag
— Berufungschance fir Frauen

Zahlkategorie

— Anteil in %
— Chancenindikator

1B.1
[pro Universitét]

Anzahl der Auslandsaufenthalte des Personals

(nach Geschlecht, Aufenthaltsdauer, Gastlandkategorie)

Anzahl

Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres (1. Oktober — 30. September)

Personal

- wissenschaftliches/kinstlerisches Personal: Angehdrige der Universitét
gemaR § 94 Abs. 1 Z 4 UG

- allgemeines Personal: Angehdrige der Universitat gemall § 94 Abs 1
Z5UG

Auslandsaufenthalt

Auslandsaufenthalt zum Zweck der Erfullung von dienstlichen
Verpflichtungen bzw. Lehr- und/oder Forschungsleistungen/Leistungen
im Bereich der Entwicklung und ErschlieBung der Kinste im
Aufgabenbereich der betreffenden Person

Geschlecht

- Frauen
- Méanner

www.ris.bka.gv.at
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Aufenthaltsdauer

- weniger als 5 Tage
- 5 Tage bis zu 3 Monate
- langer als 3 Monate

Gastlandkategorie

-EU
- Drittstaaten

1.C1 Erldse aus F&E-Projekten/Projekten der Entwicklung und ErschlieBung der Kunste in
I[Epl:"(’)OUniversitat, pro Wissenschafts-/Kunstzweig]
(nach Auftrag-/Fordergeber-Organisation, Sitz der Auftrag-/Foérdergeber-Organisation)
Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember)
Erlose geldmaRiger Gegenwert fiir erbrachte Leistungen der Universitat

F&E-Projekte

Forschungsarbeiten gemal § 26 Abs. 1 und § 27 Abs. 1 Z 2 und 3 UG, an denen
einzelne bzw. mehrere Personen mitarbeiten und bei denen auf die Ausstattung
der Universitét zuriickgegriffen wird

Projekte der
Entwicklung und
Erschliefung der
Kinste

Arbeiten geméaR § 26 Abs. 1 und § 27 Abs. 1 Z 2 und 3 UG im Bereich
Entwicklung und Erschlieung der Kiinste, an denen einzelne bzw. mehrere
Personen mitarbeiten und bei denen auf die Ausstattung der Universitat
zuriickgegriffen wird

Auftrag-/
Fordergeber-
Organisation

-EU

— andere internationale Organisationen

— Bund (Ministerien)

— Christian Doppler Forschungsgesellschaft (CDG)

— L&nder (inkl. deren Stiftungen und Einrichtungen)

— Gemeinden und Gemeindeverbénde (ohne Wien)

— Fonds zur Forderung der wissenschaftlichen Forschung (FWF)
— Osterreichische Forschungsforderungsgesellschaft mbH (FFG)
— Osterreichische Akademie der Wissenschaften (OAW)

— Jubildumsfonds der Oesterreichischen Nationalbank (ONB)

— sonstige 6ffentlich-rechtliche Einrichtungen (Kdrperschaften, Stiftungen, Fonds
etc.)

— Unternehmen

— Private (Stiftungen, Vereine etc.)

— sonstige

Sitz der Auftrag-/
Fordergeber-
Organisation

— national
- EU
— Drittstaaten

1.C.2 Investitionen in Infrastruktur im F&E-Bereich/Bereich Entwicklung und Erschliefung
der Kunste in Euro
[pro Universitat, pro Wissenschafts-/Kunstzweig, pro Investitionsbereich]

Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember)

Investitionen Erst- und Ersatzinvestitionen

Forschungs- — GroRgerate/GroRanlagen [(zB NMR Geréte, HPC)]

infrastrukturen/ — Core Facilities [(zB Biobanken, Genomics)]

Infrastrukturen im — Elektronische Datenbanken

Bereich der — Raumliche Forschungsinfrastruktur [(zB Reinrdume)]

Entwicklung und
Erschlielung der
Kiinste mit einem
Anschaffungswert
von EURO 100.000
inkl. USt und dariiber

— Sonstige Forschungsinfrastruktur
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Professorinnen/Professoren und Aquivalente

[pro Universitat, pro Curriculum mit gesonderter Darstellung der Unterrichtsfacher
derLehramtsstudien]
(nach Personalkategorie)

Stichtag flr
Vollzeitdquivalente

Stichtag 31. Dezember des dem Berichtsjahr vorangegangenen Jahres gemaR
UHSBV

Zeitraum fur
Jahresvollzeit-
aquivalente

Das dem Berichtsjahr vorangegangene Jahr gemaR UHSBV.

Professorinnen/
Professoren und
Aquivalente

Verwendungen 11, 12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemal Z 3.6 der Anlage 9
UHSBV

Zuordnung der
Professorinnen/
Professoren und
Aquivalente nach
ISCED-F-2013-
Studienfeldern
(3. Ebene)

Die Jahresvollzeitaquivalente und Vollzeitdquivalente der Professor/innen und
Aquivalente entsprechend der Kennzahl 1.A.1 (Professor/inn/en, Dozent/inn/en
und Assoziierte Professor/inn/en) sind vollstdndig den gemdaR § 51 Abs. 2 Z 14g
UG definierten ISCED-F-2013-Studienfeldern (3. Ebene) zuzuordnen; das
ISCED-Studienfeld 0114 ,,Ausbildung von Lehrkréften mit Fachspezialisierung*
ist nicht als eigenes Studienfeld darzustellen; vielmehr werden die diesem
Studienfeld zugehdorigen Studien gemé&R 8 3 Abs. 2 UniFinV anhand der
Unterrichtsfacher/Spezialisierungen und deren zugrunde liegenden
Fachbezeichnungen nach Stammféchern den entsprechenden Studienfeldern
zugeordnet; dartber hinaus werden die aus dieser Zuordnung resultierenden
Studien kumuliert als gesonderte Teilmenge der Gesamtsumme aller
Studienfelder dargestellt.

Im klinischen Bereich sind Abschlége fiir die Krankenversorgung in Hohe von
70 vH auf Grundlage von § 29 Abs. 5 UG zu beriicksichtigen.

Personalkategorie

— Professorinnen und Professoren (Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87
gemal Z 2.6 der Anlage 1 zur UHSBV)

— Dozentinnen und Dozenten (Verwendung 14)

— Assoziierte Professorinnen und Professoren (Verwendung 82)

Zahlkategorie

— Vollzeitaquivalente
— Jahresvollzeitdquivalente

2.A2 Anzahl der eingerichteten Studien

[pro Universitat]

(nach Studienart, Studienform, Programmbeteiligung)
Anzahl Gesamtanzahl zum Stichtag 31. Dezember

eingerichtete Studien

Bachelor-, Master-, Diplom- und Doktoratsstudien (inklusive Studien in
Kooperation mit anderen Universitdten oder Hochschulen), die im
Stichtagssemester begonnen werden kdnnen.

Ebenfalls zu beriicksichtigen sind Universitatslehrgange, deren Curriculum in
Kraft getreten ist.

Studienart

— Diplomstudien

unter Beruicksichtigung der Instrumente im
und in Jazz
— Bachelorstudien

unter Beruicksichtigung der Instrumente im
und in Jazz
— Masterstudien

unter Beriicksichtigung der Instrumente im
und in Jazz
— Doktoratsstudien (ohne Human- und Zahnmedizin)
— davon PhD-Doktoratsstudien
— angebotene Unterrichtsfacher bzw. Spezialisierungen im Lehramtsstudium
— Universitatslehrgdnge fur Graduierte

Instrumentalstudium, in IGP

Instrumentalstudium, in IGP

Instrumentalstudium, in IGP

www.ris.bka.gv.at
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unter Beruicksichtigung der Instrumente
— andere Universitatslehrgidnge

Studienform

— Présenzstudien
— davon zur Génze englischsprachig studierbar

— davon berufsbegleitend studierbar
— Fernstudien

— davon zur Génze englischsprachig studierbar
— davon berufsbegleitend studierbar

— internationale Joint Degree/Double Degree/Multiple Degree Programme
— nationale Studienkooperationen

,I;ri?igr&':‘mbe' — davon gemeinsame Studienprogramme gemal § 54d UG
gung — davon gemeinsam eingerichtete Studien gemaR § 54e UG
— sonstige Studienkooperationen
2.A3 Studienabschlussquote

[pro Universitat, Studienart]
(nach Geschlecht)

Zeitraum Studienjahr (1. Oktober — 30. September)
Studienabschluss- Anteil der abgeschlossenen fachgleichen Bachelor-/Diplomstudien oder
quote Masterstudien an allen beendeten fachgleichen Bachelor-/Diplomstudien
zumindest im dritten Semester oder Masterstudien pro Berichtsstudienjahr.
Studienabschliisse innerhalb der Nachfrist des vorangegangenen
Berichtsstudienjahres (ohne Meldung im Berichtsstudienjahr) werden dem
Berichtsstudienjahr zugerechnet.
Studienart — Bachelor-/Diplomstudien
— Masterstudien
Geschlecht — Frauen
— Manner
2.A4 Bewerberinnen und Bewerber fur Studien mit Aufnahme- oder Eignungsverfahren vor
Zulassung
[pro Universitat, pro Curriculum]
(nach Aufnahme- oder Eignungsverfahren, Ebene 3 der ISCED 2013 Systematik mit
Studienart, Geschlecht, Verfahrensschritte)
Anzahl Gesamtanzahl in Bezug auf das beabsichtigte Beginn-Studienjahr
(1. Oktober — 30. September)
Studienart — Bachelorstudium

— Masterstudium
— Diplomstudium
— Doktorats- bzw. PhD-Studium

Bewerberinnen und
Bewerber

Personen, die sich fir ein Aufnahme- oder Eignungsverfahren zu einem
ordentlichen Studium verbindlich anmelden

Aufnahme-— oder
Eignungsverfahren

— 8§63 Abs. 1 Z 4 UG: Uberpriifung kiinstlerische Eignung

— 863 Abs. 1 Z 5 UG: Uberpriifung sportliche Eignung

— 8§ 63a Abs. 8 UG: Aufnahmeverfahren in fremdsprachigen Master- und
Doktoratsstudien

— 8§ 71b UG: Zulassung zu besonders stark nachgefragten Bachelor- und
Diplomstudien

—§ 71c UG: Ergénzende Bestimmungen fiir die Zulassung zu den vom deutschen
Numerus Clausus betroffenen Studien

—§71d UG: Zulassung zu an einer Universitit besonders stark nachgefragten
Bachelor- und Diplomstudien

Geschlecht — Frauen
— Ménner
Verfahrensschritte —angemeldet
— angetreten

— zulassungsberechtigt

www.ris.bka.gv.at

Seite 7 von 19




RIS

Bundesrecht konsolidiert

Abweichungen der
Berichtsstruktur von
der Datenstruktur

Folgende Aufnahme- oder Eignungsverfahren sind in der Berichtsstruktur nur auf
Verfahrensebene darzustellen:

— Uberpriifung der kiinstlerischen Eignung

— Uberpriifung der sportlichen Eignung

— Qualitative Zulassungsbedingungen fur Master- und Doktoratsstudien

— Aufnahmeverfahren in fremdsprachigen Master- und Doktoratsstudien

2.A5 Anzahl der Studierenden
[pro Universitét]
(nach Geschlecht, Staatsangehorigkeit, Studierendenkategorie, Personenmenge)
Anzahl Gesamtanzahl zum Wintersemester-Termin gemaR § 18 Abs. 5 UHSBV
Studierende samtliche Studierende dieser Universitat (Personenmenge PU gemaR Anlage 11
UHSBV)
Geschlecht — Frauen
— Ménner
Staatsangehorigkeit | — Osterreich
-EU

— Drittstaaten

Studierenden-
kategorie

— ordentliche Studierende
— auBerordentliche Studierende

Personenmenge

— im betreffenden Wintersemester neu zugelassene Studierende dieser Universitat
(Personenmenge PN gemal Anlage 11 UHSBV)

— bereits in friheren Semestern zugelassene Studierende dieser Universitét
(Personenmenge PU gemal? Anlage 11 UHSBYV vermindert um Personenmenge
PN)

2.A.6

Prufungsaktive Bachelor-, Diplom- und Masterstudien

[pro Universitat, pro Curriculum]
(nach Geschlecht, Studienart, Staatsangehorigkeit)

Zeitraum Studienjahr (1. Oktober — 30. September)
Priifungsaktive Prifungsaktiv ist ein Bachelor-, Diplom- oder Masterstudium, sofern der oder die
Studien Studierende im betreffenden Studium mindestens 16 ECTS-Punkte oder positiv
beurteilte Studienleistungen im Umfang von acht Semesterstunden erbracht hat
Geschlecht — Frauen
— Manner
Studienart — Diplomstudium

— Bachelorstudium
— Masterstudium

Staatsangehdrigkeit

— Osterreich
—EU
— Drittstaaten

2.A.7 Anzahl der belegten ordentlichen Studien
[pro Universitat, pro Curriculum]
(nach Geschlecht, Studienart, Staatsangehdrigkeit)
Anzahl Gesamtanzahl zum Wintersemester-Termin gemaf § 18 Abs. 5 UHSBV

belegte ordentliche
Studien

Belegte Studien (Studienmenge SB gemall Anlage 11 UHSBYV), eingeschrankt auf
ordentliche Studien

Geschlecht — Frauen
— Manner
Studienart — Diplomstudium

— Bachelorstudium
— Masterstudium
— Doktoratsstudium

— davon PhD-Doktoratsstudium

Staatsangehorigkeit

— Osterreich

www.ris.bka.gv.at
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—-EU
— Drittstaaten

2.A.8 Anzahl der ordentlichen Studierenden mit Teilnahme an internationalen
Mobilitatsprogrammen (outgoing)
[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Gastland, Art der Mobilitatsprogramme)
Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres
(1. Oktober — 30. September)
ordentliche ordentliche Studierende (Personenmenge PU gemaR Anlage 11 UHSBV), die im
Studierende mit Rahmen eines internationalen Mobilitatsprogramms einen Auslandsaufenthalt
Teilnahme an absolvieren (Gastland ungleich Osterreich)
internationalen
Mobilitéts-
programmen
(outgoing)
— Frauen
Geschlecht _ Manner
Gastland —EU

— Drittstaaten

Art der Mobilitats-

— ERASMUS+ (SMS) — Studienaufenthalte
— ERASMUS+ (SMT) — Studierendenpraktika

programme — Universitatsspezifische Mobilitatsprogramme
— sonstige
2.A9 Anzahl der ordentlichen Studierenden mit Teilnahme an internationalen
Mobilitatsprogrammen (incoming)
[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Staatsangehdrigkeit, Art der Mobilitatsprogramme)
Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres
(1. Oktober — 30. September)
ordentliche ordentliche Studierende (Personenmenge PU gemal Anlage 11 UHSBV), die im
Studierende mit Rahmen eines internationalen Mobilitdtsprogramms einen Auslandsaufenthalt in
Teilnahme an Osterreich absolvieren
internationalen
Mobilitéts-
programmen
(incoming)
— Frauen
Geschlecht _ Ménner
-EU

Staatsangehdrigkeit

— Drittstaaten

Art der Mobilitats-

— ERASMUS+ (SMS) — Studienaufenthalte
— ERASMUS+ (SMT) — Studierendenpraktika

programme — Universitatsspezifische Mobilitdtsprogramme
— sonstige
2.B.1 Doktoratsstudierende mit Beschaftigungsverhaltnis zur Universitat

[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Personalkategorie, Staatsangehorigkeit, Ausbildungsstruktur)

Anzahl, Stichtag

Gesamtanzahl zum jeweiligen Wintersemester-Termin geméafi § 18 Abs. 5
UHSBYV mit einem Dienst- bzw. Beschéftigungsverhéltnis zum Stichtag
31. Dezember

Doktoratsstudierende
mit Beschaftigungs-
verhaltnis

Studierende mit belegtem Studium (Studienmenge SB gemaR Anlage 11
UHSBYV), eingeschrénkt auf Doktoratsstudien (ohne Diplomstudien Human- und
Zahnmedizin), und mit einem Dienst- bzw. Beschéftigungsverhaltnis (inkl.

www.ris.bka.gv.at

Seite 9 von 19




RIS

Bundesrecht konsolidiert

Karenzierungen) zum 31. Dezember.

Universitat gemdal § 6 Abs. 1 UG oder jene Kapitalgesellschaften geméaR § 10

Universitat Abs. 1 UG, an denen die Universitat Gesellschaftsanteile entweder zu 100%
(Tochter-Gesellschaften) oder teilweise (Beteiligungen) hélt
— Frauen

Geschlecht — Manner
— Osterreich

Staatsangehorigkeit -EU

— Drittstaaten

Personalkategorie
(Verwendung)

— drittfinanzierte wissenschaftliche

/kuinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

— sonstige wissenschaftliche/kiinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
— sonstige Verwendung

Ausbildungsstruktur

— strukturierte Doktoratsausbildung mit mindestens 30 Wochenstunden
Beschaftigungsausmalfd

— strukturierte Doktoratsausbildung mit weniger als 30 Wochenstunden
Beschéftigungsausmalfd

— nicht-strukturierte Doktoratsaushildung

3.A1 Anzahl der Studienabschliisse
[pro Universitat, pro Curriculum]
(nach Geschlecht, Staatsangehorigkeit, Art des Abschlusses, Studienart)
Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres (1. Oktober — 30. September)

Studienabschliisse

abgeschlossene Studien (Studienmenge SA geméall Anlage 11 UHSBV),
eingeschrankt auf ordentliche Studien

Geschlecht — Frauen
— I_\_/Iénner
Staatsangehdrigkeit — Osterreich
—-EU

— Drittstaaten

Art des Abschlusses

— Erstabschluss
— Weiterer Abschluss

Studienart

— Diplomstudium

— Bachelorstudium
— Masterstudium

— Doktoratsstudium

— davon PhD-Doktoratsstudium

3.A2

Anzahl der Studienabschlisse in der Toleranzstudiendauer

[pro Universitat, pro Curriculum]
(nach Geschlecht, Staatsangehdrigkeit, Art des Abschlusses, Studienart)

Anzahl

Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres
(1. Oktober — 30. September)

Studienabschliisse

abgeschlossene Studien (Studienmenge SA gemdR Anlage 11 UHSBV),
eingeschrankt auf ordentliche Studien

Abschlisse in der
Toleranzstudiendauer

Studienabschliisse, welche innerhalb der Studiendauer laut Curriculum zuziglich
eines Semesters, im Fall eines Diplomstudiums zuziglich zwei Semester, erreicht
wurden; die Studiendauer ist geméaRl § 22 Abs. 3 UHSBV zu ermitteln.

— Frauen

Geschlecht -

- I_\_/Ianner

— Osterreich
Staatsangehdrigkeit -EU

— Drittstaaten

Art des Abschlusses

— Erstabschluss
— Weiterer Abschluss

Studienart

— Diplomstudium
— Bachelorstudium
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— Masterstudium
— Doktoratsstudium

— davon PhD-Doktoratsstudium

3.A3 Anzahl der Studienabschliisse mit studienbezogenem Auslandsaufenthalt
[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Gastland des Auslandsaufenthalts)

Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Studienjahres

(1. Oktober — 30. September), das dem Berichtsjahr vorangegangen ist

Studienabschliisse
mit
studienbezogenem
Auslandsaufenthalt

Erhebungsdaten der Statistik Austria aufgrund § 9 Abs. 6
Bildungsdokumentationsgesetz anlasslich des Abgangs der Studierenden (UStat 2
Erhebung Uber studienbezogene Auslandsaufenthalte) im Bereich ordentlicher
Studienabschlisse an éffentlichen Universitaten

— Frauen
Geschlecht _ Méinner
Gastland des Aus- - EU

landsaufenthaltes

— Drittstaaten

3.B.1 Anzahl der wissenschaftlichen/kiinstlerischen Veroéffentlichungen des Personals
[pro Universitat, pro Wissenschafts-/Kunstzweig]
(nach Typus von Publikationen, nach internationalen Ko-Publikationen)
Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember),

Zuordnung anhand des Datums der Verdffentlichung

wissenschaftliche/
kiinstlerische
Veroffentlichungen

unter Nennung der Universitat publizierte Erstauflagen von Fach- oder
Lehrbiichern (ausgenommen Eigenverlag), nicht im Eigenverlag publizierte
Fachzeitschriften oder Sammelwerke (ausgenommen Konferenz-Publikationen)
und sonstige wissenschaftliche/klinstlerische

Veroffentlichungen (unabhéngig vom Medium/darunter auch nicht-textliche wie
zB Filme)

Personal sémtliche Personen in den Verwendungen 11 bis 21, 23 bis 28 und 81 bis 87
gemal Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV
Typus von — Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

Publikationen

— erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

— erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
— erstveroffentlichte Beitrdge in Sammelwerken

— sonstige wissenschaftliche Verdffentlichungen

— kiinstlerische Ton-, Bild-, Datentréger

— Beitrage zu kinstlerischen Ton-, Bild-, Datentragern

— Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke

— Beitrdge zu Kunstkatalogen und anderen kiinstlerischen Druckwerken

Internationale Ko-
Publikationen

Wissenschaftliche/kinstlerische Verdffentlichungen des Typus
Herstveroffentlichte Beitrdge in SCI-, SSCI- und A&HCI-Fachzeitschriften®, die
in Kooperation mit einem oder mehreren Partnerinnen und Partnern unter
Nennung mindestens einer auslandischen Hochschule/Forschungseinrichtung
verdffentlicht werden.

3.B.2 Anzahl der gehaltenen Vortrage und Présentationen des Personals
[pro Universitat, pro Wissenschafts-/Kunstzweig]
(nach Geschlecht, Vortragsort, Veranstaltungs-Typus)
Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember)

Vortrag oder
Prasentation
science to science/
art to art

Vortrag auf Grundlage einer direkten Einladung durch die Veranstalterin oder den
Veranstalter oder Vortrag/Présentation auf Grundlage einer Bewerbung und
nachfolgenden Auswahl durch die Veranstalterin oder den Veranstalter
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Vortrag oder
Présentation
science to public

Samtliche Vortrége des wissenschaftlichen Personals an ein nicht-
wissenschaftliches Zielpublikum

wissenschaftliche/
kinstlerische
Veranstaltung
(science to science/
art to art)

Kongresse, Konferenzen, Tagungen, Seminare etc., deren Ziel die Weitergabe und
Diskussion von auf wissenschaftlichen/kiinstlerischen Standards erarbeiteten
Erkenntnissen zumindest eines/einer Vortragenden oder Prasentatoren/-innen ist
und diese dem wissenschaftlichen Austausch innerhalb einer
Wissenschaftsdisziplin/Kunstdisziplin dient und/oder interdisziplinar ausgelegt
ist. Ebenfalls zu berlcksichtigen sind Veranstaltungen, deren Ziel die Weitergabe
wissenschaftlicher Erkenntnisse an ein Fachpublikum sind (science to science/art
to art)

Veranstaltung zur
Vermittlung/
Verbreitung von
Fachwissen an ein
nicht-wissenschaft-
liches Publikum
(science to public/
art to public)

Leistungsschauen, Informationsveranstaltungen etc, deren Ziel die Vermittlung
bzw. Verbreitung von Fachwissen an ein nicht-wissenschaftliches/nicht-
kiinstlerisches Publikum ist (science to public/

art to public)

Personal

samtliche Personen in den Verwendungen 11 bis 21, 23 bis 28 und 81 bis 87
gemdl Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV

Geschlecht

— Frauen
— Manner

Vortragsort

— Inland
— Ausland
— virtuell

Veranstaltungstypus

— science to science/art to art
— science to public/art to public

3.B.3 Anzahl der Patentanmeldungen, Patenterteilungen, Verwertungs-Spin-Offs, Lizenz-,
Options- und Verkaufsvertrage
[pro Universitat]
(nach Patenterteilung, Art der Vertrage, Verwertungspartnerinnen und -partnern,
Verwertungs-Spin-Offs)

Anzahl Gesamtanzahl der innerhalb des Kalenderjahres (1. Jdnner — 31. Dezember)

erfolgten Neuzugénge

Patentanmeldungen

zu zahlen sind Patente, die gemaR Patentgesetz 1970, gemal dem Europdischen
Patentiibereinkommen (EPU), dem Vertrag iiber die Internationale
Zusammenarbeit auf dem Gebiet des Patentwesens (PCT) und in Staaten, die
nicht Vertragsstaaten des EPU bzw. des PCT sind, im Berichtszeitraum
angemeldet wurden, wobei jedes angemeldete Patent einzeln gezahlt wird. Bei der
Erteilung eines Patents nach dem EPU sind die nationalen Validierungen nicht
einzeln zu zéhlen.

Dariiber hinaus sind jene Prioritats-Patentanmeldungen durch Dritte zu erfassen,
die aufgrund einer Rechtetibertragung durch die Universitat durchgefuhrt werden,
und der Anmeldegegenstand eine Diensterfindung der Universitat gemaR UG
darstellt.

Patenterteilung

— national
— EU/EPU
— Drittstaaten

Lizenzvertrage

Anzahl der Vertrége, die die VerduRerung bestimmter Nutzungsrechte der
Universitat an Immaterialgiitern (zB Patente, Urheberrechte) betreffen. Erfasst
werden nur jene Lizenzvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen
und Patente sind.

Optionsvertrage

zu zéhlen sind Vertrage betreffend die Anwartschaft eines Dritten gegeniber der
Universitét durch einseitige Willenserklarung einen Verkaufs- oder Lizenzvertrag
betreffend Immaterialgtter herbeizufiihren. Erfasst werden nur jene
Optionsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente
sind.
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Verkaufsvertrage gezahlt werden Vertrage betreffend den Verkauf der Eigentumsrechte der
Universitat an Immaterialgutern (zB Patente, patentahnliche Schutzrechte wie
Erfindungen, Schutzzertifikate, Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte,
Sortenschutzrechte, Know-How). Erfasst werden nur jene Verkaufsvertrage,
deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

Art der Vertrage — Lizenzvertrage
— Optionsvertrage
— Verkaufsvertrdge

Verwertungspartner- | — Anzahl der Unternehmen

innen und —partner

— Anzahl der (auBer)universitaren Forschungseinrichtungen

Falls im Kalenderjahr insgesamt weniger als 3 Verwertungspartnerinnen und —
partner zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes anstatt der Anzahl der
Verwertungspartnerinnen und —partner die Auspriagung ,,n.a.“ anzufiihren.

Verwertungs-Spin-
Offs

Verwertungs-Spin-offs sind Unternehmensgriindungen der Universitat bzw.
Unternehmen, an welchen die Universitét direkt oder indirekt beteiligt ist bzw.
Unternehmen fiir die die Nutzung neuer Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf
Basis der Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste, neuer wissenschaftlicher
Verfahren oder Methoden aus der 6ffentlichen Forschung flr die Griindung
unverzichtbar waren, dh. die Griindung ware ohne Nutzung dieser
Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und Erschlieung
der Kiinste oder eines daraus resultierenden Schutzrechts (zB Patente, Lizenzen
etc.) nicht erfolgt. Zu zéhlen sind Neugriindungen im Berichtsjahr.

— Anzahl der Verwertungs-Spin-Offs

Spezifisches Kennzahlen-Set fir Medizinische Universitaten bzw. Universitaten, an denen eine
Medizinische Fakultat eingerichtet ist:

4.1 Anzahl der Begutachtungen der Ethikkommission einschlieBlich aller Klinischen

Studien

[pro Universitat]
(nach Begutachtungstyp)

Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres

(1. Janner — 31. Dezember)
Begutachtungen im Kalenderjahr erstmals durch die Ethikkommission durchgefiihrte
einschlieBlich Begutachtungen einschlieflich aller Klinischer Studien.

Klinischer Studien

Durchfiihrung von Beurteilungen Klinischer Studien und der Anwendung neuer
medizinischer Methoden und angewandter medizinischer Forschung am
Menschen unter Beachtung der einschldgigen arzterechtlichen Bestimmungen und
der relevanten internationalen Regelwerke (Deklaration von Helsinki, GCP-
Guidelines)). Davon Begutachtung im eigenen Bereich der
Universitat/Medizinischen Fakultét

Begutachtung fiir Externe

Klinische Studien

systematische Untersuchungen von Medikamenten, von bestimmten
Behandlungsformen bzw. medizinischen Interventionen oder von
Medizinprodukten, die einer Genehmigung der Ethikkommission unterliegen.
Dies umfasst auch klinische Priifungen geméaR § 2a Arzneimittelgesetz, BGBI.
Nr. 185/1983, in der jeweils geltenden Fassung, bzw. eines Medizinprodukts
geméR 8 3 Medizinproduktegesetz, BGBI. Nr. 657/1996, in der jeweils geltenden
Fassung.

Kategorien

— Klinische Prifung eines Arzneimittels (registriert/nicht registriert)
— nicht interventionelle Studie (NIS) gemal Arzneimittelgesetz

— Klinische Prifung eines Medizinproduktes

— Sonstige Studien (alle anderen Studien)

Ethikkommission

vom Senat eingerichtete Kommission gemaf § 30 UG zur Beurteilung klinischer
Prafungen von Arzneimitteln und Medizinprodukten, der Anwendung neuer
medizinischer Methoden und angewandter medizinischer Forschung
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4.2 Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum Zeitpunkt der Beendigung von
Klinischen Studien im eigenen Bereich der Universitat
[pro Universitét]

Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres

(1. Janner — 31. Dezember)

Teilnehmerinnen und
Teilnehmer

alle Prifungsteilnehmerinnen und —teilnehmer an allen klinischen Studien, die bei
Beendigung der Studie der Ethikkommission zu melden sind, aufgrund von
Meldungen im Rahmen des universitétsinternen Berichtswesens

Klinische Studien

systematische Untersuchungen von Medikamenten, von bestimmten
Behandlungsformen bzw. medizinischen Interventionen oder von
Medizinprodukten, die einer Genehmigung der Ethikkommission unterliegen.
Dies umfasst auch Klinische Priifungen gemaf § 2a Arzneimittelgesetz bzw.
eines Medizinprodukts gemaR § 3 Medizinproduktegesetz

Kategorien

— Klinische Prifung eines Arzneimittels (registriert/nicht registriert)
— nicht interventionelle Studie (NIS) gemaR Arzneimittelgesetz

— Klinische Prifung eines Medizinprodukt

— Sonstige Studien (alle anderen Studien)

Beendigung

Beendigung der Klinischen Studie im Sinne des § 2a Abs. 4
Arzneimittelgesetz bzw. gemal § 3 Abs. 10 Medizinproduktegesetz

4.3

Anzahl der Ausbildungsvertrage zur Fachérztin oder zum Facharzt

[pro Universitat]
(nach Geschlecht, Dienstgeberin oder Dienstgeber)

Anzahl

Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres
(1. Janner — 31. Dezember)

Ausbildungsvertrag

Vertrag zur Absolvierung der praktischen Ausbildung in einem Sonderfach
gemal § 8 Arztegesetz 1998, BGBI. | Nr. 169/1998, in der jeweils geltenden

Fassung
Dienstgeberin oder — Universitat
Dienstgeber — Krankenanstaltentréger
Geschlecht — Frauen
— Ménner
4.4 Anzahl der im Berichtsjahr von Universitatsangehdrigen geleisteten verlangerten

Dienste

[pro Universitat]

Zeitraum

Kalenderjahr (1. Janner — 31. Dezember)

verlangerter Dienst

verlangerter Dienst gemal § 4 Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz, BGBI. |
Nr. 8/1997, in der jeweils geltenden Fassung

Datenbedarfskennzahlen gemaf? § 14 fir samtliche Universitéten:

11 Aufwendungen fur das Bundespersonal in Euro
[pro Universitat]
Zeitraum Rechnungsjahr

(1. Janner — 31. Dezember)

Aufwendungen in
Euro

Personalaufwand gemal § 2 Z 6 lit. a, ¢, d, e und f Univ. Rech-
nungsabschluss\VO, BGBI. Il Nr. 292/2003, in der jeweils geltenden Fassung [a)
Léhne & Gehdlter, ¢) Aufwendungen fur Abfertigungen, d) Aufwendungen fur
Altersversorgung, e) Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschriebene
Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhdngige Abgaben und Pflichtbeitrage, f)
Sonstige Sozialaufwendungen] ohne Berticksichtigung der Rickstellungen,
gegliedert wie folgt:

— Personalaufwand fir Beamtinnen und Beamte in Euro

— Personalaufwand fiir das Gbrige Bundespersonal gemal § 12 Abs. 3 UG in Euro

Bundespersonal
gemaR § 12 Abs. 3

Bundespersonal, das am 31. Dezember 2003 an der Universidt tatig war, soweit es
in diesem Zeitraum in einem Arbeitsverhdltnis zur Universitat oder in einem

www.ris.bka.gv.at

Seite 14 von 19




RIS

Bundesrecht konsolidiert

uG

Bundesdienstverhéltnis, in einem besonderen 6ffentlich-rechtlichen
Rechtsverhaltnis als wissenschaftliche/kinstlerische Mitarbeiterin oder als
wissenschaftlicher/kiinstlerischer Mitarbeiter, gegebenenfalls in Ausbildung
(8 132 UG), steht und unveréndert weiterhin an der Universitdt tétig ist

1.2 Erl6se aus Verwertungs-Spin-Offs sowie Lizenz-, Options- und Verkaufsvertragen in

Euro

[pro Universitét]
(nach Art der Erldse)

Zeitraum

Rechnungsjahr
(1. Janner — 31. Dezember)

Erlose

Die im Rechnungsjahr tatsachlich einlangenden Erlése aus Lizenz-, Options- und
Verkaufsvertrdgen sowie Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

VeréduRerung bestimmter Nutzungsrechte der Universitat an Immaterialgltern
(z. B. Patente, Urheberrechte)

Optionsvertrage

Anwartschaft eines Dritten gegeniiber der Universitat durch einseitige
Willenserklarung einen Verkaufs- oder Lizenzvertrag betreffend Immaterialgter
herbeizufiihren

Verkaufsvertrage

Verkauf der Eigentumsrechte der Universitat an Immaterialgltern (z. B. Patente,
patentédhnliche Schutzrechte wie Erfindungen, Schutzzertifikate,
Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte, Sortenschutzrechte, Know-How)

Verwertungs-Spin-
Offs

Unternehmensgriindungen bzw. —beteiligungen der Universitat fir die die
Nutzung neuer Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und
ErschlieBung der Kunste, neuer wissenschaftlicher Verfahren oder Methoden aus
der o6ffentlichen Forschung fir die Griindung unverzichtbar waren

Art der Erlése

— Verwertungs-Spin-Offs
— Lizenzvertrage

— Optionsvertrage

— Verkaufsvertrage

1.3 Erldse aus privaten Spenden in Euro
[pro Universitat]
(nach Spendengeber, Sitz des Spendengebers)

Zeitraum Rechnungsjahr
(1. J&nner — 31. Dezember)

Erlose Wert fur erbrachte Geldleistungen an die Universitat

Spenden Unentgeltliche Bereitstellung von Geld durch Unternehmen oder Privatpersonen
zur Forderung der Universitét jeweils Uber einem Betrag von 3.500 Euro, mit
Ausnahme jener Unternehmen, an denen die Universitét beteiligt ist. Als
Ausnahme vom Grundsatz der Unentgeltlichkeit durfen tber Spenden finanzierte
Horséle, Professuren 0.4. Namen von spendenden Unternehmen bzw.
Privatpersonen tragen, wobei dies nicht mit der VVerwendung von Firmenlogos
0.4. einhergehen darf.

Spendengeber — Privatpersonen
— Unternehmen
— Private Stiftungen
— sonstige

Sitz der — national

Spendengeber —sonstige EU
— Drittstaaten

1.4 Kosten der Lehre in Euro

[pro Universitét, pro KLR-Disziplinengruppe]
(nach Z&hlkategorie)
Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember)
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Die Gesamtsumme der Kosten gemé&R § 4 der Verordnung des Bundesministers
fur Bildung, Wissenschaft und Forschung uber einheitliche Standards fiir die
Kosten- und Leistungsrechnung an Universitaten (KLRV Universitaten), BGBI. |1

Kosten Nr. 69/2017 fiir Leistungen geméR § 16 Abs. 2 Z 1 KLRV Universitaten. Fir die
Kosten geméaRl 8 6 Abs. 1 Z 3 KLRV Universitaten sind Normkosten geman
Anlage 1 KLRV Universitdten anzusetzen.

KLR- an der Universitat vorhandene KLR-Disziplinengruppen gemél Anlage 2 KLRV

Disziplinengruppen

Universitaten

Priifungsaktive
Studien

Anzahl der priifungsaktiven Studien auf Ebene der KLR-Disziplinengruppen
geméal Anlage 2 KLRV Universitéten entsprechend Kennzahl
2.A.6 , Priifungsaktive Bachelor-, Diplom- und Masterstudien‘

Studienabschliisse

Anzahl der abgeschlossenen Studien auf Ebene der KLR-Disziplinengruppe
gemal Anlage 2 KLRV Universitaten. Zu zahlen sind abgeschlossene Studien
(Studienmenge SA geméal Anlage 11 UHSBYV) eingeschrankt auf ordentliche
Studien, der Studienarten Diplomstudium, Bachelorstudium und Masterstudium.

Zuordnung der
Studien zum
Rechnungsjahr

Fir die Berechnung der Kosten sind jene priifungsaktiven Studien und
Studienabschliisse heranzuziehen, die im Studienjahr beginnend mit 1. Oktober
des dem Rechnungsjahr vorangehenden Jahres bis 30. September des
Rechnungsjahres erfasst wurden.

Zahlkategorie

— Kosten absolut
— Kosten je prifungsaktivem Studium
— Kosten je Studienabschluss

15 Kosten der Forschung und Entwicklung/EEK in Euro
[pro Universitat, pro KLR-Disziplinengruppe]
(nach Zahlkategorie)

Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember)
Die Gesamtsumme der Kosten gemaR § 4 KLRV Universitéten fur Leistungen

Kosten gemal 816 Abs. 2 Z 2 bis Z 5 KLRV Universitaten. Fir die Kosten gemaR § 6
Abs. 1 Z 3 KLRV Universitaten sind Normkosten geméR Anlage 1 KLRV
Universititen anzusetzen.

KLR- an der Universitat vorhandene KLR-Disziplinengruppen geméR Anlage 2 KLRV

Disziplinengruppen

Universitaten

Personalkategorie

Summe der Jahresvollzeitaquivalente der Personalkategorien gemal § 7 Abs. 1
Z 1 bis 2 KLRV Universitaten (Professor/innen und Aquivalente)

Zahlkategorie

— Kosten absolut .
— Kosten je Professor/in und Aquivalent

16 Personal in ausgewahlten Verwendungen nach Fachergruppen in Vollzeitdquivalenten
[pro Universitat, pro Fachergruppe]
(nach Personalkategorie, Geschlecht, Zéhlkategorie)

Stichtag fir
Vollzeitaquivalente

Stichtag 31. Dezember des Berichtsjahres gemal UHSBV

Personal

Samtliche Personen in den Verwendungen 11, 12, 14, 16, 21, 26 bis 28 und 81 bis
83 sowie 85 bis 88 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV

Zuordnung des
Personals nach
Féachergruppen

Zuordnung von Teilergebnissen der Wissensbilanz-Kennzahl 1.A.1
(Vollzeitdquivalente) zu den Fachergruppen geméR Anlage 4 (Zuordnungstabelle
OFOS 2012 — Fachergruppen), unabhingig davon, wie viel Zeit innerhalb der
einzelnen Personalkategorien tatséchlich fir Forschung und Entwicklung bzw.
Entwicklung und ErschlieBung der Kunste aufgewendet wird. Die Zuordnung der
Personalkategorien zu den Fachergruppen erfolgt nach dem Uberwiegensprinzip
auf Basis der organisatorischen Zuordnung auf Institutsebene oder damit
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vergleichbaren Organisationseinheiten, unter Berlicksichtigung von 70 vH
Abschldgen fur Krankenversorgung bei den Vollzeitdquivalenten des klinischen
Bereichs.

Personalkategorie

— Professorinnen und Professoren (Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 gemaR
Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV)

— Aquivalente zu Professorinnen und Professoren (Verwendungen 14, 82 und 88)
— sonstige wissenschaftliche/kiinstlerische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
(Verwendungen 16, 21, 26 bis 28 und 83)

Geschlecht

— Frauen
— Manner

Z&hlkategorie

— Vollzeitadquivalente

Datenbedarfskennzahlen gemaR § 12 fur Medizinische Universitaten bzw. Universitaten, an denen
eine Medizinische Fakultét eingerichtet ist:

21 Nutzflache, der Universitét von Dritten fir Lehr- und Forschungszwecke zur Verfiigung
gestellt, in m2
[pro Universitat]
Stichtag Gesamtnutzflache zum Stichtag 31. Dezember
Nutzflache Nutzflache im Sinne der ONORM 1800, Ausgabe 1. Janner 2002, dient der
Nutzung des Bauwerkes aufgrund seiner Zweckbestimmung
Dritte Krankenanstaltentréger oder andere Dritte wie sonstige ¢ffentliche Stellen oder
Private (auch universitdtsnahe Vereine), nicht aber BIG
Lehr- und Erfullung der universitaren Aufgaben der Lehre und Forschung sowie mittelbar
Forschungszwecke damit verbundene Aufgaben (wie anteilige Verwaltung, erforderliche zusétzliche
Dienstzimmer)
zur Verfugung ausdriickliche vertragliche Widmung oder faktische Uberlassung
stellen
2.2 Zeitvolumen des in arztlicher und zahnéarztlicher Verwendung stehenden
wissenschaftlichen Personals im Klinischen Bereich in Lehre und Forschung [in
Vollzeitaquivalenten und in Prozent der gesamten Normalarbeitszeit (40 Stunden) dieses
Personals]
[pro Universitat]
(nach Geschlecht, nach Tatigkeitsbereich)
Zeitraum Kalenderjahr
(1. J&nner — 31. Dezember)
Zeitvolumen tatsdchlich erhobene oder berechnete Lehr- und Forschungskapazitét

wissenschaftliches
Personal

samtliche Personen in den Verwendungen 11 bis 21, 23, 26 bis 28 und 81 bis 87
geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBYV, die in arztlicher und zahnérztlicher
Verwendung stehen

Lehre und Forschung

Lehre und Forschung im Sinne des UG einschlieRlich der daftr erforderlichen
universitaren Verwaltungstatigkeit

Klinischer Bereich

Klinischer Bereich ist der Bereich gemaR § 31 UG

Vollzeitdquivalent

tatséchliche Personalkapazitat auf Basis des faktischen Beschaftigungsausmafes
aller Personen (zB zwei zu 50% Teilzeitbeschéftigte ergeben ein
Vollzeitdquivalent)

Prozent Anteil der gesamten Normalarbeitszeit (40 Stunden)
Geschlecht — Frauen
— Manner

Tatigkeitsbereich

— Arztinnen/Arzte
— Arztinnen/Arzte in Facharztausbildung

2.3

Personal im Klinischen Bereich in Vollzeitaquivalenten

[pro Universitat]
(nach Geschlecht)
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Anzahl Gesamtanzahl innerhalb des Kalenderjahres
(1. Janner — 31. Dezember)

Klinischer Bereich Einrichtungen der Medizinischen Universitdt gemdR § 31 UG

Personal — Arztinnen und Arzte gemaR § 1 Arztegesetz 1998
— Zahnérztinnen und Zahnérzte gemé&R 8 5 Zahndrztegesetz, BGBI. Nr. 126/2005,
in der jeweils geltenden Fassung
— Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung
gemaR § 94 Abs. 2 Z 3 UG
— anderes wissenschaftliches Personal
— allgemeines Personal, davon
— Arztinnen und Arzte gemaR § 94 Abs. 3Z 5 UG

— Krankenpflegepersonal geméR § 94 Abs. 3Z 4 UG

Geschlecht — Frauen
— Ménner
2.4 Klinischer Mehraufwand (paktierte Investitionen) in Euro
[pro Universitat]
Zeitraum Rechnungsjahr
(1. Janner — 31. Dezember)
Klinischer Teilbetrag der Gesamtinvestitionen in der Patientenbehandlung/ -betreuung und
Mehraufwand im Gesundheitswesen, der geméaRl § 55 Z 1 des Bundesgesetzes Uber

Krankenanstalten und Kuranstalten (KaKuG), BGBI. | Nr. 1/1957, in der jeweils
geltenden Fassung, als Kostenersatz fir Geréte an den Krankenanstalten-tréager zu

leisten ist
Paktierte Maschinen und maschinelle Anlagen sowie unmittelbar zugehdérige
Investitionen Raumausstattungen sowie ubertragene Klinikneu- und Klinikumbauten

einschlieBlich der Ersteinrichtung und gebdudetechnische Sanierungen und
Erweiterungen

— tatsachliche Ausgaben €
— diesbezigliche Riickstellungen €
— bestehende Forderungen gegeniiber dem
Krankenanstaltentrager €
— bestehende Verpflichtungen gegeniiber dem
Krankenanstaltentrager €
25 Ausgleichszahlungen des laufenden Klinischen Mehraufwands in Euro

[pro Universitat, pro Kategorie]

Zeitraum Rechnungsjahr

(1. J&nner — 31. Dezember)
Klinischer Kostenersatz flr die Leistungen des Krankenanstaltentréagers gemal § 55 Z 2
Mehraufwand KAKUG, fiur den Klinischen Bereich der Medizinischen Universitat nach Abzug

der wechselseitigen Leistungen der Medizinischen Universitat fur den
Krankenanstaltentréger

laufend Mehrkosten, die sich beim Betrieb der Krankenanstalt aus den Bedirfnissen der
Lehre und Forschung ergeben
— tatsachliche Ausgaben €
— diesbezigliche Riickstellungen €
— bestehende Forderungen gegeniber dem
Krankenanstaltentrager €

— bestehende Verpflichtungen gegeniiber dem Krankenanstaltentréger €

— Gesamtbetrag laut Leistungsvereinbarung

Kategorien — je Vertrag

2.6 Wissenschaftliches Personal mit einem nicht-medizinischen Studienabschluss
[pro Universitat]
(nach Geschlecht)
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Zeitraum Kalenderjahr
(1. Janner — 31. Dezember)
Personal wissenschaftliches Personal mit Dienst- oder Beschéftigungsverhdltnis

(einschlieBlich Bundesbeamte)

Nicht-medizinischer | Abschluss eines Hochschulstudiums aufRer Human- und Zahnmedizin
Studienabschluss

Geschlecht — Frauen
— Manner

Schlagworte

Vertretungspartner, Patientenbetreuung, Dienstverhaltnis, Mitarbeiterin, Lohnzahlung, Lehrleistung,
Erstinvestition, Bachelorstudium, Masterstudium, Diplomstudium, Humanmedizin, Fachbuch, Tontrager,
Bildtrager, Lizenzvertrag, Optionsvertrag, Verkaufsvertrag, Klinikneubau, Beschaftigungsverhaltnis,
Gutachterin, Bewerberin, Professorin, Dozentin, Présentator, Présentatorin

Zuletzt aktualisiert am
02.08.2023

Gesetzesnummer
20009519

Dokumentnummer
NOR40255063
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