R | S Bundesrecht konsolidiert

Kurztitel
Bundesvergabegesetz 2006

Kundmachungsorgan
BGBI. | Nr. 17/2006

8/Artikel/Anlage
§73

Inkrafttretensdatum
01.02.2006

AufBerkrafttretensdatum
31.12.2007

Text
Beurteilung der besonderen beruflichen Zuverlassigkeit

873. (1) Zur Beurteilung der beruflichen Zuverl&ssigkeit gemaR §70 Abs.1 Z2 von fir die
Zuschlagserteilung in Betracht kommenden Bewerbern, Bietern und deren Subunternehmern hat der
Auftraggeber eine Auskunft aus der zentralen Verwaltungsstrafevidenz des Bundesministers fur Finanzen geman
§ 28b des Auslénderbeschéftigungsgesetzes (AusIBG), BGBI. Nr. 218/1975, einzuholen. Die Auskunft darf nicht
alter als sechs Monate sein.

(2) Der Auftraggeber hat der Beurteilung der Zuverlassigkeit des Bieters insbesondere die Auskunft aus der
zentralen Verwaltungsstrafevidenz geméaB Abs. 1 zugrunde zu legen. Bei einem Bieter, fir den diese Auskunft
rechtskraftige Bestrafungen gemal § 28 Abs. 1 Z 1 AusIBG ausweist, ist die geforderte Zuverlassigkeit nicht
gegeben, es sei denn, er macht glaubhaft, dass er trotz Vorliegens rechtskraftiger Bestrafungen gemall § 28
Abs. 1 Z 1 AusIBG nicht unzuverlassig ist.

(3) Zur Glaubhaftmachung im Sinne des Abs. 2 hat der Bieter darzulegen, dass er konkrete organisatorische
oder personelle Mainahmen gesetzt hat, die geeignet sind, das nochmalige Setzen eines Verhaltens, das zu einer
Bestrafung gemaR § 28 Abs. 1 Z 1 AusIBG gefiihrt hat, zu unterbinden.

(4) Als Malknahmen im Sinne des Abs. 3 gelten insbesondere
1. die Einschaltung eines Organs der inneren Revision zur regelmiBigen Uberpriifung des Vorliegens der
erforderlichen Bewilligungen hinsichtlich der im Unternehmen beschaftigten Auslander;
2. die Einflihrung einer Approbationsnotwendigkeit durch ein Organ der Unternehmensfiihrung oder der
internen Kontrolle fiir die Einstellung von Ausléndern;
3. die Einflihrung von internen Haftungs- und Schadenersatzregelungen zur Einhaltung der Bestimmungen
des AusIBG;
4. die Einflihrung eines qualitativ hochwertigen Berichts- und Kontrollwesens.

(5) Der Auftraggeber hat das Vorbringen des Bieters zu priifen und seine Zuverlassigkeit zu beurteilen. Der
Auftraggeber hat bei der Beurteilung der Zuverldssigkeit die vom Bieter gesetzten MalRnahmen in ein Verhéltnis
zur Schwere der rechtskraftigen Bestrafung gemaR § 28 Abs. 1 Z1 AusIBG zu setzen. Bei der Schwere der
rechtskraftigen Bestrafung ist insbesondere die Zahl der illegal beschéftigten Arbeitnehmer und die Dauer der
illegalen Beschéftigung zu beriicksichtigen. Liegen mehr als zwei rechtskraftige Bestrafungen gemdaR § 28
Abs.1 Z1 AusIBG vor oder erfolgten zwei rechtskréftige Bestrafungen gemal 8 28 Abs.1 Z1 AusIBG in
kurzen Zeitabstanden, ist ein strengerer MaRstab anzulegen.
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