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Text
ABSCHNITT 3a
Nachtarbeit
Definitionen und Arbeitszeit
§ 12a. (1) Als Nacht im Sinne dieses Bundesgesetzes gilt die Zeit zwischen 22.00 Uhr und 05.00 Uhr.

(2) Nachtarbeitnehmer im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Arbeitnehmer, die
1. regelméaRig oder
2. sofern der Kollektivvertrag nicht anderes vorsieht, in mindestens 48 Néchten im Kalenderjahr
wahrend der Nacht mindestens drei Stunden arbeiten.

(3) Nachtschwerarbeiter im Sinne dieses Abschnittes sind Nachtarbeitnehmer, die Nachtarbeit im Sinne des
Abs. 1 unter den in Art. VII Abs. 2, einer Verordnung nach Art. VIl Abs. 3 oder eines Kollektivvertrages gemaf
Art. VII Abs. 6 NSchG genannten Bedingungen leisten.

(4) Betragt in den Féllen der Arbeitsbereitschaft gemal § 5 die durchschnittliche tagliche Normalarbeitszeit
der Nachtarbeitnehmer innerhalb eines Durchrechnungszeitraumes von 26 Wochen mehr als acht Stunden, so
gebiihren zusitzliche Ruhezeiten. Von der Summe aller Uberschreitungen abziglich der Summe aller
Unterschreitungen der tdglichen Normalarbeitszeit von acht Stunden im Durchrechnungszeitraum sind insgesamt
zwei Drittel als zusétzliche Ruhezeiten zu gewahren.

(5) Soweit nach diesem Bundesgesetz eine Tagesarbeitszeit von mehr als acht Stunden zul&ssig ist, darf flr
Nachtschwerarbeiter ~ die  durchschnittliche  Arbeitszeit an  Nachtarbeitstagen  innerhalb  eines
Durchrechnungszeitraumes von 26 Wochen einschlieRlich der Uberstunden acht Stunden nur dann iiberschreiten,
wenn dies durch Normen der kollektiven Rechtsgestaltung zugelassen wird. In diesen Féllen gebuhren
zusitzliche Ruhezeiten im GesamtausmaR der Summe aller Uberschreitungen abziiglich der Summe aller
Unterschreitungen der Tagesarbeitszeit von acht Stunden an Nachtarbeitstagen im Durchrechnungszeitraum.

(6) Soweit die zusatzlichen Ruhezeiten nach Abs.4 und 5 nicht bereits wahrend des
Durchrechnungszeitraumes gewéhrt werden, sind die zusétzlichen Ruhezeiten bis zum Ablauf von vier
Kalenderwochen nach Ende des Durchrechnungszeitraumes, bei Schichtarbeit bis zum Ende des n&chstfolgenden
Schichtturnusses, zu gewahren. Jede zusétzliche Ruhezeit hat mindestens zwolf Stunden zu betragen und kann in
Zusammenhang mit einer tdglichen Ruhezeit nach 8§ 12 oder einer wochentlichen Ruhezeit nach dem
Arbeitsruhegesetz, BGBI. Nr. 144/1983, gewahrt werden.

(7) § 5 Abs. 3 ist auf Nachtarbeitnehmer nicht anzuwenden.
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