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Text
Uberwachung, Auskunfts- und Meldepflicht

§ 26. (1) Die Arbeitgeber sind verpflichtet, den Landesgeschiftsstellen des Arbeitsmarktservice und den
regionalen Geschiftsstellen des Arbeitsmarktservice sowie den Trigern der Krankenversicherung und den
Arbeitsinspektoraten auf deren Verlangen Anzahl und Namen der im Betrieb beschéiftigten Ausldnder
bekanntzugeben. Die Arbeitgeber und die Auslinder sind auf Verlangen verpflichtet, den vorerwihnten
Behorden und den Trigern der Krankenversicherung und den Arbeitsinspektoraten die zur Durchfithrung dieses
Bundesgesetzes notwendigen Auskiinfte zu erteilen und in die erforderlichen Unterlagen Einsicht zu gewihren.
Die Arbeitgeber haben dafiir zu sorgen, daf3 bei ihrer Abwesenheit von der Betriebsstitte oder Arbeitsstelle eine
dort anwesende Person den genannten Behorden und Rechtstrigern die erforderlichen Auskiinfte erteilt und
Einsicht in die erforderlichen Unterlagen gewihrt.

(2) Die im Abs. 1 genannten Behorden und die Triager der Krankenversicherung sind zur Durchfiihrung
ihrer Aufgaben berechtigt, die Betriebsstitten, Betriebsrdume und auswirtigen Arbeitsstellen, die
Aufenthaltsrdume der Arbeitnehmer sowie bei begriindetem Verdacht nicht ortsiiblicher Unterbringung auch die
vom Arbeitgeber den Arbeitnehmern beigestellten Wohnridume und Unterkiinfte zu betreten.

(3) Die im Abs. 1 genannten Behorden und die Trager der Krankenversicherung haben bei Betreten des
Betriebes den Arbeitgeber, in jenen Fillen, in denen der Arbeitgeber Arbeitsleistungen bei einem Auftraggeber
erbringen ldft, auch diesen, oder deren Bevollmichtigte und den Betriebsrat von ihrer Anwesenheit zu
verstindigen; hiedurch darf der Beginn der Betriebskontrolle nicht unnétig verzogert werden. Vor Beginn der
Betriebskontrolle ist in Betrieben, die der Aufsicht der Bergbehorden unterliegen, jedenfalls der
Bergbauberechtigte oder ein von ihm namhaft gemachter Vertreter zu verstindigen. Auf Verlangen haben sich
die einschreitenden Organe durch einen Dienstausweis auszuweisen. Dem Arbeitgeber, dessen Auftraggeber
oder deren Bevollmidchtigen sowie dem Betriebsrat steht es frei, die einschreitenden Organe bei der
Amtshandlung im Betrieb zu begleiten; auf Verlangen der einschreitenden Organe sind der Arbeitgeber, dessen
Auftraggeber oder deren Bevollmichtigte hiezu verpflichtet. Die Betriebskontrolle hat tunlichst ohne Stérung
des Betriebsablaufes zu erfolgen.

(4) Der Arbeitgeber, dessen Auftraggeber oder die gemdfl Abs. 1 zur Beauskunftung beauftragte Person
haben iiber die Identitit von Personen, die sich an einem in Abs. 2 genannten Ort oder in einem dem Arbeitgeber
zurechenbaren Fahrzeug aufhalten, Auskunft zu geben, wenn Grund zur Annahme besteht, daf es sich bei den in
Frage kommenden Personen offensichtlich um ausléndische Arbeitskrifte handelt, die beschiftigt werden oder
zu Arbeitsleistungen herangezogen werden sollen. Die einschreitenden Organe der in Abs. 1 genannten
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Behorden und die Triager der Krankenversicherung sind berechtigt, die Identitit dieser Personen zu iiberpriifen.
Der Baustellenkoordinator (§ 2 Abs. 7 des Bauarbeitenkoordinationsgesetzes - BauKG, BGBI. I Nr. 37/1999) hat

im Rahmen seiner Tatigkeit auf der Baustelle an der Identititsfeststellung mitzuwirken.

(5) Der Arbeitgeber ist verpflichtet,
1. den Beginn der Beschiftigung eines Auslinders, fiir den eine Beschiftigungsbewilligung erteilt oder ein

Befreiungsschein ausgestellt wurde, und
2. die Beendigung der Beschiftigung eines Ausldnders, fiir den eine Beschiftigungsbewilligung erteilt

oder ein Befreiungsschein ausgestellt wurde,
innerhalb von drei Tagen der zustindigen regionalen Geschiftsstelle des Arbeitsmarktservice zu melden.
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