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Text
Gehalt des Richters.

§ 66. (1) Der Richter ist bei seiner Ernennung zum Richter in die Gehaltsgruppe I einzureihen. Wenn es
jedoch besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann der Richter durch Verfiigung des
Bundesprisidenten unmittelbar in eine hohere Gehaltsgruppe eingereiht werden; hiebei ist nach Maflgabe der
Bestimmungen iiber den Vorriickungsstichtag auf die bisherige Berufslaufbahn und auf die kiinftige
Verwendung des Richters Bedacht zu nehmen.

(2) Das Gehalt des Richters wird durch die Gehaltsgruppe und in ihr durch die Gehaltsstufe bestimmt. Es
betrigt:

in der Gehaltsgruppe

iNder  mmemmmm e e
Gehalts- I Il 1
StUfe  memmemmmmmmmmmmeeeeee e
Schilling

1 18 486 - -

2 20 700 - -

3 22 917 - -

4 25134 - -

5 27 350 - -

6 29 566 - -

7 31 785 - -

8 33999 34 183 -

9 36 216 36 402 39 136

10 38 431 38 617 41 353

11 40 649 40 834 45 786

12 42 865 43 051 52 436

13 45 080 47 482 54 651

14 47 297 51914 56 868

15 49 511 56 345 59 083

16 51729 58 563 61 301

Ein festes Gehalt gebiihrt dem
1. Prisidenten des Oberlandesgerichtes im Ausmalf} von 67 152 S,
2. Vizeprisidenten des Obersten Gerichtshofes im Ausmaf} von 67 152 S und
3. dem Prisidenten des Obersten Gerichtshofes im AusmalB von 74 693 S.
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(3) Dem Richter ist die Zeit, die fiir die Festsetzung des Vorriickungsstichtages beriicksichtigt worden ist,
fiir die Vorriickung so weit anzurechnen, als sie vier Jahre iibersteigt. Die Zeit, die der Richter nach Ablauf einer
vierjahrigen Rechtspraxis bis zur Ablegung der Richteramtspriifung zuriickgelegt hat, ist fiir die Vorriickung
nicht anrechenbar, sofern den Richter an der verspiteten Ablegung der Richteramtspriifung ein Verschulden
trifft.

(4) Wenn es besondere dienstliche Riicksichten geboten erscheinen lassen, kann bei der Ernennung zum
Richter durch Verfiigung des Bundesprisidenten unmittelbar eine hohere Gehaltsstufe zuerkannt werden. Abs. 1
letzter Halbsatz ist auch in diesen Fillen anzuwenden.

(5) Der Richter der Gehaltsgruppe I erreicht die Gehaltsstufe 8 nur dann, wenn er mindestens eine seinem
Dienstalter entsprechende Durchschnittsleistung erbringt.

(6) Die Vorriickung der Richter wird aufgeschoben
1. durch Einleitung eines Disziplinarverfahrens gegen den betreffenden Richter bis zum Abschluf} des
Verfahrens;

2. durch Verhidngung der Suspendierung des Richters bis zu ihrer Aufhebung.

(7) Ist der Aufschiebungsgrund weggefallen, so ist die Vorriickung riickwirkend zu vollziehen. Die zufolge
der Aufschiebung zuriickbehaltenen Teile des Monatsbezuges und allfilliger Sonderzahlungen sind
nachzuzahlen. Dies gilt jedoch nur so weit, als nicht die Vorriickung gehemmt ist oder eingestellt wird.

(8) Die Einstellung der Vorriickung besteht darin, daf die aufgeschobene Vorriickung nicht mehr zu
vollziehen ist. Die Einstellung der Vorriickung tritt ein,

1. wenn der Richter entlassen wird,
2. wenn tiber den Richter die Disziplinarstrafe der Versetzung in den Ruhestand verhédngt wird,

3. wenn der Richter wihrend eines gegen ihn laufenden Disziplinarverfahrens aus dem Dienstverhiltnis
austritt.

(9) § 10 Abs. 1 des Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54, ist auf Richter mit der Malgabe anzuwenden, daf3
an die Stelle des in Z. 1 angefiihrten Hemmungsgrundes folgende Hemmungsgriinde treten:

1. Disziplinarerkenntnis, das auf die AusschlieBung von der Vorriickung oder auf die Minderung der
Beziige lautet; die Hemmung gilt fiir die im Erkenntnis bestimmte Zeit und beginnt mit dem der
Einleitung des Disziplinarverfahrens nichstfolgenden 1. Janner oder 1. Juli;

2. Verhidngung einer Disziplinarstrafe, wenn der Richter wihrend des Disziplinarverfahrens vom Dienst
suspendiert war; die Hemmung gilt fiir die Zeit der Suspendierung;

3. eine auf "nicht entsprechend" lautende Gesamtbeurteilung; die Hemmung beginnt mit dem Zeitpunkt
der Rechtskraft der Gesamtbeurteilung; die Dauer der Hemmung richtet sich nach der Anzahl der
Kalenderjahre, fiir die die Gesamtbeurteilung auf "nicht entsprechend" lautet.

§ 10 Abs. 2 und 3 des Gehaltsgesetzes 1956 ist auf die in den Z. 1 bis 3 angefiihrten Fille anzuwenden.

(10) Abweichend vom § 13 Abs. 1 und 2 des Gehaltsgesetzes 1956 sind auf Richter folgende
Bestimmungen anzuwenden:

1. Der Monatsbezug wird gekiirzt

a) durch Beschlu} des Disziplinargerichtes, womit der Richter wihrend der Suspendierung in seinen
Beziigen beschriankt wird, in dem im Beschluf3 festgesetzten Ausmal;

b) durch ein auf Minderung der Beziige lautendes Disziplinarerkenntnis in dem festgesetzten Ausmal
und fiir die besummte Zeit.

2. Hat das Disziplinarverfahren durch Freispruch oder Verhingung einer Ordnungsstrafe geendet, so ist die
Nachzahlung der gemdfl Z. 1 lit. a zuriickbehaltenen Monatsbeziige zu veranlassen. Das gleiche gilt,
wenn das Disziplinarverfahren eingestellt wurde, es sei denn, daf der Richter wihrend des gegen ihn
laufenden Disziplinarverfahrens aus dem Dienstverhiltnis ausgetreten ist.

(11) Durch die Ernennung eines Richters zum Richter einer anderen Gehaltsgruppe dndern sich, sofern sich
nicht aus Abs. 12 anderes ergibt, die Gehaltsstufe und der Vorriickungstermin nicht.

(12) Abweichend vom Abs. 11 gebiihrt dem Richter, der in eine hohere Gehaltsgruppe ernannt wird und die
in dieser Gehaltsgruppe vorgesehene Anfangsgehaltsstufe noch nicht erreicht hat, die Anfangsgehaltsstufe der
neuen Gehaltsgruppe. Eine Vorriickung in die néchsthohere Gehaltsstufe erfolgt in der Gehaltsgruppe II nach
Malgabe der gemif3 Abs. 3 fiir die Vorriickung ermittelten Dienstzeit, in der Gehaltsgruppe III nach Mal3gabe
des § 8 Abs. 2 des Gehaltsgesetzes 1956 zwei Jahre nach der Ernennung. Bei spéterer Ernennung auf eine nicht
der Gehaltsgruppe I1I zugeordnete Planstelle gebiihren die Gehaltsstufe und der Vorriickungstermin, die sich aus
der gemall Abs. 3 fiir die Vorriickung ermittelten Dienstzeit ergeben.

(13) Dem Prisidenten eines Gerichtshofes erster Instanz gebiihrt eine ruhegenufifihige Ergidnzungszulage
im Ausmaf} des Unterschiedsbetrages zwischen seinem Gehalt und dem Gehalt der Gehaltsstufe 13 der
Gehaltsgruppe II. Befindet er sich in einer hoheren Gehaltsstufe als der Gehaltsstufe 13, so gebiihrt ihm diese
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Ergidnzungszulage im Ausmal} des Unterschiedsbetrages zwischen seinem jeweiligen Gehalt und dem Gehalt der
gleichen Gehaltsstufe der Gehaltsgruppe II.
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