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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1985

Ausgegeben am 12. Juli 1985

126. Stiick

294. Bundesgesetz: Heeresdisziplinargesetz 1985 — HDG
(NR: GP XVI RV 369 AB 665 S. 99. BR: AB 3006 S. 464.)

295. Bundesgesetz: Heeresdisziplinarrechtsanpassungsgesetz — HDAG
(NR: GP XVI RV 370 AB 666 S. 99. BR: AB 3007 S. 464.)

294. Bundesgesetz vom 27. Juni 1985 iiber

das Disziplinarrecht der Soldaten, Wehrpflich-

tigen der Reserve und Berufsmilitirpersonen

des Ruhestandes (Heeresdisziplinargesetz 1985
— HDG)

Der Nationalrat hat beschlossen:

I. ALLGEMEINER TEIL
1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen
Anwendungsbereich

§ 1. (1) Dieses Bundesgesetz ist, soweit darin
nicht anderes bestimmt ist, auf

1. Soldaten,

2. Wehrpflichtige der Reserve und

3. Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes
anzuwenden.

(2) Soldaten sind Personen, die

1. Prisenzdienst leisten (§1 Abs.3 Z1 des
Wehrgesetzes 1978, BGBI. Nr. 150) oder

2. dem Bundesheer auf Grund eines Dienstver-
hiltnisses (§ 1 Abs. 3 Z 2 und 3 des Wehrge-
setzes 1978) angehéren.

(3) Wehrpflichtige der Reserve im Sinne dieses
Bundesgesetzes sind Wehrpflichtige, die nicht dem
Prisenzstand (§1 Abs.3 und 4 des Wehrgeset-
zes 1978) angehdren und berechtigt sind, einen
hoéheren Reservedienstgrad als ,,Wehrmann der
Reserve® zu fiihren.

(4) Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes sind

1. Berufsoffiziere des Ruhestandes und

2. Beamte des Ruhestandes, die bis zu ihrer Ver-
setzung in den Ruhestand oder bis zu ihrem
Ubertritt in diesen gemif § 11 des Wehrgeset-
zes 1978 zur Ausiibung einer Unteroffiziers-
funktion herangezogen worden waren.

(5) Dieses Bundesgesetz ist in einem Einsatz des
Bundesheeres nach §2 Abs.1 lit.a oder b des
Wehrgesetzes 1978 auf alle Soldaten, die eingesetz-
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ten Teilen des Bundesheeres angehoren, nur nach
Maflgabe der Einsatzbestimmungen (§80) anzu-
wenden.

Pflichtverletzungen

§ 2. (1) Soldaten sind disziplindr zur Verantwor-
tung zu ziehen wegen

1. Verletzung der ihnen im Prisenzstand aufer-
legten Pflichten,

2. gréblicher Verletzung der ihnen in der
Reserve auferlegten Pflichten oder

3. einer in der Reserve begangenen Handlung
oder Unterlassung, die es nicht zuliflt, sie
ohne Nachteil fiir den Dienst und damit fiir
das Ansehen des Bundesheeres in ihrem
Dienstgrad zu belassen.

(2) Wehrpflichtige der Reserve sind disziplinir
zur Verantwortung zu ziehen wegen

1. Verletzung der Pflichten, die ihnen im Pri-
senzstand auferlegt waren,

2. groblicher Verletzung der ihnen in der
Reserve auferlegten Pflichten,

3. Erschleichung eines Reservedienstgrades oder

4. einer in der Reserve begangenen Handlung
oder Unterlassung, die es nicht zuliflt, sie
ohne Nachteil fiir den Dienst und damit fiir
das Ansehen des Bundesheeres in ihrem
Dienstgrad zu belassen.

(3) Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes sind
disziplinir zur Verantwortung zu ziehen
1. wegen Verletzung der Pflichten, die ihnen im
Dienststand auferlegt waren,
2. wegen groblicher Verletzung der ihnen im
Ruhestand auferlegten Pflichten oder,
3. wenn sie Wehrpflichtige der Reserve sind,
iiberdies wegen
a) groblicher Verletzung der ihnen in der
Reserve auferlegten Pflichten,
b) Erschleichung eines Reservedienstgrades
oder
c) einer in der Reserve begangenen Hand-
lung oder Unterlassung, die es nicht
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zuliflt, sie ohne Nachteil fiir den Dienst
und damit fiir das Ansehen des Bundes-
heeres in ihrem Dienstgrad zu belassen.

(4) Disziplinir strafbar ist nur, wer schuldhaft
handelt. Die §§ 5 und 6 sowie die §§ 8 bis 11 des
Strafgesetzbuches, BGBI. Nr. 60/1974, sind sinnge-
mif anzuwenden.

(5) Soldaten sind nicht disziplinir zur Verant-
wortung zu ziehen, wenn nach Ansicht des Vorge-
setzten eine Belehrung oder Ermahnung ausreicht.

Verjihrung

§3. (1) Ein Verdichtiger darf wegen einer
Pflichtverletzung nicht mehr bestraft werden, wenn
gegen ihn nicht

1. innerhalb eines Jahres, gerechnet von dem

Zeitpunkt, zu dem die Pflichtverletzung einer
Disziplinarbehérde zur Kenntnis gelangt ist,
die firr den Verdichtigen als zustindige Dis-
ziplinarbehorde erster Instanz in Betracht
kommt, und

2. innerhalb von drei Jahren seit Beendigung der

Pflichtverletzung
das Disziplinarverfahren eingeleitet wurde.

(2) Hat der Sachverhalt, der einer Pflichtverlet-
zung zugrunde liegt, zu einer strafgerichtlichen
Verurteilung gefiihrt, und ist die strafrechtliche
Verjahrungsfrist (§§ 57 und 58 des Strafgesetzbu-
ches) Finger als die im Abs. 1 Z 2 genannte Frist, so
tritt an die Stelle dieser Frist die strafrechtliche
Verjihrungsfrist; Abs. 1 Z 1 ist nicht anzuwenden.

(3) Der Lauf der in den Abs. 1 und 2 genannten
Fristen wird gehemmt

1. fiir den Zeitraum zwischen dem Erstatten der
Strafanzeige durch den Disziplinarvorgesetz-
ten und dem Einlangen der Mitteilung des
Staatsanwaltes beim Disziplinarvorgesetzten,
dafl die Strafanzeige zuriickgelegt worden ist,
oder dem Einlangen der Mitteilung iiber die
Beendigung des bei Gericht anhingigen Straf-
verfahrens,

2. solange ein Strafverfahren bei Gericht anhin-
gig ist,

3. fiir den Zeitraum zwischen dem Erstatten der
Anzeige an die Verwaltungsbehdrde durch
den Disziplinarvorgesetzten und dem Einlan-
gen der Mitteilung der Verwaltungsbehorde
beim Disziplinarvorgesetzten, dafi die
Anzeige nicht zum Gegenstand eines Verwal-
tungsstrafverfahrens genommen worden ist,
oder dem Einlangen der Mitteilung iiber die
Beendigung des Verwaltungsstrafverfahrens,

4. fir die Dauer eines Verwaltungsverfahrens
und

5. fir die Dauer des Verfahrens vor der Perso-
nalvertretungs-Aufsichtskommission,

wenn der der Pflichtverletzung zugrunde liegende
Sachverhalt Gegenstand einer solchen Anzeige
oder eines solchen Verfahrens ist.
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Strafanzeige und Anzeige an die Verwaltungs-
behérde

§4. (1) Liegt der Verdacht einer von Amts
wegen zu verfolgenden gerichtlich strafbaren
Handlung vor, so ist die Strafanzeige an die Staats-
anwaltschaft zu erstatten.

(2) Liegt der Verdacht einer von Amts wegen zu
verfolgenden verwaltungsbehordlich  strafbaren
Handlung vor, die auch den Verdacht einer Pflicht-
verletzung begriindet, so ist die Anzeige an die
zustindige Verwaltungsbehorde zu erstatten.

(3) Fiir die Anzeigen nach Abs. 1 und 2 ist der
Disziplinarvorgesetzte des Verdichtigen zustindig.
Gegen Personen, die nicht dem Anwendungsbe-
reich dieses Bundesgesetzes unterliegen, ist die
Strafanzeige von dem Disziplinarvorgesetzten zu
erstatten, dem der Verdacht zur Kenntnis gelangt
ist.

Zusammentreffen von gerichtlich oder verwal-
tungsbehordlich strafbaren Handlungen mit
Pflichtverletzungen

§ 5. (1) Treffen gerichtlich oder verwaltungsbe-
hérdlich strafbare Handlungen mit Pflichtverlet-
zungen zusammen, so ist von der diszipliniren Ver-
folgung abzusehen, wenn

1. dies ohne Verletzung dienstlicher Interessen.
moglich ist,

2. der Pflichwverletzung ausschlieflich der fiir
einen gerichtlich oder verwaltungsbehordlich
strafbaren Tatbestand mafigebende Sachver-
halt zugrunde liegt und

3. der dieser Pflichtverletzung Verdichtige
wegen des in Z 2 bezeichneten Tatbestandes
gerichtlich rechtskriftig verurteilt oder gegen
ithn ein rechtskriftiges Straferkenntnis oder
eine rechtskriftige Strafverfiigung erlassen
wurde.

Ein dienstliches Interesse an der diszipliniren Ver-
folgung im Sinne der Z 1 ist insbesondere dann
gegeben, wenn anzunehmen ist, daff die Verhin-
gung einer Disziplinarstrafe erforderlich ist, um
den Verdichtigen von der Begehung weiterer
Pflichtverletzungen abzuhalten oder Pflichtverlet-
zungen anderer entgegenzuwirken.

(2) Die Disziplinarbeh&rde ist an die dem Spruch
eines rechtskriftigen Urteils eines Strafgerichtes
oder eines rechtskriftigen Straferkenntnisses einer
Verwaltungsbehdrde zugrunde gelegte Tatsachen-
feststellung gebunden. Sie darf auch nicht eine Tat-
sache als erwiesen annehmen, die das Gericht (die
Verwaltungsbehtrde) im Urteil (Straferkenntnis)
als nicht erwiesen angenommen hat.

(3) Wurde Strafanzeige oder Anzeige an die
Verwaltungsbehorde erstattet oder ist ein strafge-
richiches Verfahren oder ein Verwaltungsstrafver-
fahren anhingig, so ist ein Disziplinarverfahren zu
unterbrechen, bis
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1. die Mitteilung des Staatsanwaltes, dafl die
Strafanzeige zuriickgelegt worden ist, oder
die Mitteilung der Verwaltungsbehorde, dafl
die Anzeige nicht zum Gegenstand eines Ver-
waltungsstrafverfahrens genommen worden
ist, beim Disziplinarvorgesetzten eingelangt

oder

2. das strafgerichtliche Verfahren oder das Ver-
waltungsstrafverfahren rechtskriftig  abge-
schlossen

ist.

(4) Pflichtverletzungen, die zugleich eine nach
dem Militirstrafgesetz, BGBI. Nr. 344/1970, in der
Fassung des Militdrstrafrechtsanpassungsgesetzes,
BGBI. Nr. 511/1974, mit nicht mehr als sechsmo-
natiger Freiheitsstrafe bedrohte strafbare Handlung
darstellen, sind — abweichend von den Bestimmun-
gen des Abs. 3 — ohne Unterbrechung des Diszi-
plinarverfahrens unverziiglich diszipliniar zu ahn-
den. Das gleiche gilt auch, sofern die unverziigliche
Durchfithrung eines Disziplinarverfahrens zur Auf-
rechterhaltung der Disziplin und Ordnung zwin-
gend geboten erscheint, fiir Pflichtverletzungen, die
zugleich eine nach dem Militirstrafgesetz mit mehr
als sechsmonatiger, aber nicht mehr als zweijihri-
ger Freiheitsstrafe bedrohte strafbare Handlung
darstellen. Erfolgt zunichst eine disziplinire Ahn-
dung, so sind die Einleitung und das Ergebnis des
Disziplinarverfahrens dem Staatsanwalt mitzutei-
len. Diese Mitteilung tritt an die Stelle der Strafan-
zeige.

Strafbemessung und Absehen von der Strafe

§ 6. (1) Das Maf fiir die Hohe der Strafe ist die
Schwere der Pflichtverletzung. Dabei ist jedoch
unter Bedachtnahme auf frithere Pflichtverletzun-
gen, die im Fithrungsblatt (§ 8) festgehalten sind,
darauf Riicksicht zu nehmen, inwieweit die beab-
sichtigte Strafhshe erforderlich ist, um den
Beschuldigten von der Begehung weiterer Pflicht-
verletzungen abzuhalten oder Pflichtverletzungen
anderer entgegenzuwirken. Die nach dem Strafge-
setzbuch fiir die Strafbemessung mafigebenden
Griinde sind dem Sinne nach zu beriicksichtigen;
weiters ist auf die personlichen Verhiltnisse und
die wirtschaftliche Leistungsfihigkeit des Beschul-
digten Bedacht zu nehmen.

(2) Wird iiber mehrere Pflichtverletzungen des-
selben Beschuldigten gleichzeitig erkannt, so ist nur
eine Strafe zu verhingen.

(3) Bezieht sich ein Urteil, ein Straferkenntnis
oder eine gerichtliche oder verwaltungsbehordliche
Strafverfiigung auf einen Sachverhalt einer Pflicht-
verletzung, so ist bei der Strafbemessung auf die
vom Gericht oder von der Verwaltungsbehérde
verhingte Strafe Bedacht zu nehmen.

(4) Im Falle eines Schuldspruches kann von der
Verhingung einer Strafe abgesehen werden, wenn
dies ohne Verletzung dienstlicher Interessen mog-
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lich ist und nach den Umstinden des Falles und
nach der Persénlichkeit des Beschuldigten ange-
nommen werden kann, daf ein Schuldspruch allein
geniigen wird, den Beschuldigten von weiteren
Pflichtverletzungen abzuhalten.

Verlautbarung von Strafen

§ 7. (1) Disziplinarerkenntnisse und Disziplinar-
verfiigungen sind nach Eintritt der Rechtskraft im
militirischen Dienstbereich zu verlautbaren, wenn
dies erforderlich ist, um der Begehung von Pflicht-
verletzungen entgegenzuwirken. Dies gilt auch fiir
gerichtliche Verurteilungen und verwaltungsbe-
hordliche Straferkenntnisse und Strafverfiigungen,
die sich auf den der Pflichtverletzung zugrunde lie-
genden Sachverhalt beziehen.

(2) Die Verlautbarung von Disziplinarerkennt-
nissen und Disziplinarverfiigungen ist von dem
Organ, das sie in erster Instanz erlassen hat, fiir sei-
nen Befehlsbereich anzuordnen. Die Verlautbarung
der von Disziplinarkommissionen erlassenen Diszi-
plinarerkenntnisse sowie von Urteilen, Strafer-
kenntnissen und gerichtlichen oder verwaltungsbe-
hordlichen Strafverfiigungen ist vom Disziplinar-
vorgesetzten fiir seinen Befehlsbereich anzuordnen.

(3) Unter Beriicksichtigung der Art und der
Schwere der Pflichtverletzung kann die Verlautba-
rung nach den jeweiligen diszipliniren Erfordernis-
sen auf bestimmte Teile oder Personengruppen des
Befchlsbereiches beschrinkt werden.

(4) Hilt der nach Abs. 2 zustindige Vorgesetzte
die Verlautbarung in einem grofleren Befehlsbe-
reich zur Aufrechterhaltung der Disziplin fiir ange-
bracht, so hat er die Verlautbarung bei dem fiir die-
sen Befehlsbereich zustindigen Vorgesetzten zu
beantragen.

(5) Die Verlautbarung hat — ohne Namensnen-
nung — den der Disziplinarverfiigung, dem Diszi-
plinarerkenntnis, dem Urteil, dem Straferkenatnis
oder der gerichtlichen oder verwaltungsbehordli-
chen Strafverfiigung zugrunde liegenden Sachver-
halt, die verletzten Pflichten und die verhingte
Strafe (das Absehen von der Strafe) zu enthalten.
Die Verlautbarung hat auf die sonst fiir Dienstan-
weisungen im Bundesheer tibliche Art (Anschlag,
miindliche Kundmachung usw.) zu erfolgen.

Fithrungsblitter, Aufbewahrung der Akten

§ 8. (1) Die Pflichtverletzung, die verhingte Dis-
ziplinarstrafe (das Absehen von einer Strafe) und
der Zeitpunke der Rechtskraft des betreffenden
Disziplinarerkenntnisses oder der betreffenden Dis-
ziplinarverfigung sind — ausgenommen bei
Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes, die nicht
Wehrpflichtige der Reserve sind — in einem Fiih-
rungsblatt festzuhalten. Bei schriftlichen Diszipli-
narverfiigungen und Disziplinarerkenntnissen dient
eine Durchschrift als Fithrungsblatt.
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(2) Die Fithrungsblitter, mit Ausnahme jener, in
denen die Disziplinarstrafe der Entlassung festge-
halten wurde, sind nach Vollstreckung der Diszipli-
narstrafe, frithestens jedoch nach Ablauf von drei
Jahren ab Rechtskraft der Disziplinarverfiigung
oder des Disziplinarerkenntnisses, zu vernichten.

(3) Nach Abschlufl des Disziplinarverfahrens
sind die Akten unter Verschluff aufzubewahren.

Verantwortlichkeit der Soldatenvertreter

§ 9. Soldatenvertreter diirfen wegen Handlun-
gen, die sie in Wahrung der ihnen gemif § 47 des
Wehrgesetzes 1978 anvertrauten Interessen gesetzt
haben, disziplinir nicht zur Verantwortung gezo-
gen werden.

Abgaben- und Gebiihrenfreiheit

§ 10. Schriften und Amtshandlungen auf Grund
dieses Bundesgesetzes sind von der Entrichtung
bundesgesetzlich geregelter Abgaben und Gebiih-
ren befreit.

Gnadenrecht des Bundesprisidenten

§ 11. (Verfassungsbestimmung) Dem Bundespri-
sidenten steht, unbeschadet sonstiger Gnaden-
rechte, das Recht zu, Disziplinarstrafen, die von
den Disziplinarbehérden iiber die im § 1 genannten
Personen verhingt wurden, zu erlassen und zu mil-
dern, deren Rechtsfolgen nachzusehen, sowie
anzuordnen, dafl ein Disziplinarverfahren nicht
eingeleitet oder das eingeleitete Disziplinarverfah-
ren wieder eingestellt wird.

2. Abschnitt
Organisatorische Bestimmungen
Disziplinarbehorden

§ 12. Disziplinarbehérden sind
1. die Einheitskommandanten,
2. die Disziplinarvorgesetzten,
3. die Haftpriifungsorgane und
4. die Disziplinarkommissionen.

Unabhingigkeit

§ 13. (Verfassungsbestimmung) Die Haftprii-
fungsorgane und die Mitglieder von Disziplinar-
kommissionen sind bei Ausiibung der ihnen nach
diesem Bundesgesetz zukommenden Aufgaben
selbstindig und unabhingig.

Einheitskommandanten

§ 14. (1) Einheitskommandanten sind die Offi-
ziere, denen der Befehl iiber eine Einheit iibertra-
gen ist, sowie die thnen auf Grund der militdrischen
Organisation Gleichgestellten. Sie sind Disziplinar-
behorde gegeniiber den ihrer Befehlsgewalt unter-
stellten Soldaten. Den Einheitskommandanten als
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Disziplinarbehdrden sind im Sinne dieses Bundes-
gesetzes gleichgestellt:

1. Offiziere, denen der Befehl iiber ein abgeson-
dertes Kommando, einen Transport oder
einen Kurs mit Verantwortlichkeit fiir die
Disziplin und den militirischen Dienstbetrieb
iibertragen ist, gegeniiber jenen ihrer Befehls-
gewalt unterstellten Soldaten, die nicht einem
nachgeordneten Einheitskommandanten
unterstellt sind,

2. Kommandanten von heereseigenen Sanitits-
einrichtungen mit Verantwortlichkeit fiir die
Disziplin und den militirischen Dienstbetrieb
gegeniiber jenen Soldaten, die in dieser Ein-
richtung in dauernder oder mehr als zweimo-
natiger Dienstverwendung stehen oder sich in
stationdrer Krankenbehandlung befinden und
nicht einem dieser Sanititseinrichtung nach-
geordneten Einheitskommandanten unter-
stellt sind,

3. Kommandanten von gréfleren militirischen
Dienststellen als einer Einheit gegeniiber den
ihrer Befehlsgewalt unterstellten Soldaten,
soweit nicht ein Einheitskommandant oder
einer der in den Z 1 und 2 genannten Kom-
mandanten zustindig ist,

4. der Bundesminister fiir Landesverteidigung
gegeniber Soldaten, die der Zentralstelle des
Bundesministeriums fiir Landesverteidigung
angehoren oder dieser dienstzugeteilt sind,
sowie gegeniiber Berufsoffizieren der Dienst-
klassen VIII und IX und, soweit nicht ein
Einheitskommandant oder einer der in den
Z 1 bis 3 genannten Kommandanten zustin-
dig ist, auch gegeniiber anderen Soldaten.

(2) Gegeniiber den im Dienstgrad (Amtstitel)
oder im Rang hoheren Soldaten steht den Einheits-
kommandanten und den nach Abs.1 Z1 bis 3
Gleichgestellten eine Strafbefugnis nicht zu. In die-
sen Fillen hat als ein dem Einheitskommandanten
Gleichgestellter der nichsthdhere Vorgesetzte ein-
zuschreiten.

(3) Fiir Soldaten, die sowohl der Befehlsgewalt
eines Einheitskommandanten als auch der Befehls-
gewalt eines nach Abs. 1 Z 1 oder 2 Gleichgestell-
ten unterstellt sind, gelten die Letztgenannten als
Disziplinarbehorden, soweit ihnen nach Abs. 2 eine
Strafbefugnis zusteht. Die im Abs.1 Z1 und 2
genannten Kommandanten kénnen ihre Strafbe-
fugnis dem Einheitskommandanten abtreten, wenn

dies der Vereinfachung oder Beschleunigung des
Verfahrens dient.

Disziplinarvorgesetzte

§ 15. (1) Disziplinarvorgesetzte gegeniiber Sol-
daten sind
1. die Kommandanten von Bataillonen, die
einem Truppenkdrper angehéren, und die
ihnen auf Grund der militirischen Organisa-
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tion Gleichgestellten gegeniiber den ihrer
Befehisgewalt unterstellten Soldaten,

2. die Kommandanten von Truppenkérpern und
die ihnen auf Grund der militirischen Organi-
sation Gleichgestellten gegeniiber den ihrer
Befehlsgewalt unterstellten Soldaten, soweit
nicht einer der in der Z 1 genannten Diszipli-
narvorgesetzten zustindig ist,

3. die Kommandanten von Heereskérpern und
die ihnen auf Grund der militirischen Organi-
sation Gleichgestellten gegeniiber den ihrer
Befehlsgewalt unterstellten Soldaten, soweit
nicht einer der in den Z 1 und 2 genannten
Disziplinarvorgesetzten zustindig ist,

4. der Bundesminister fiir Landesverteidigung
gegeniiber Soldaten, die der Zentralstelle des
Bundesministeriums fiir Landesverteidigung
angehoren oder dieser dienstzugeteilt sind,
sowie gegeniiber Berufsoffizieren der Dienst-
klassen VIII und IX und, soweit nicht einer
der in den Z 1 bis 3 genannten Disziplinarvor-
gesetzten zustindig ist, auch gegeniiber ande-
ren Soldaten.

(2) Disziplinarvorgesetzter gegeniiber Wehr-
pflichtigen der Reserve ist der zustindige Militir-
kommandant.

(3) Disziplinarvorgesetzter gegeniiber Berufsmi-
litirpersonen des Ruhestandes, die nicht Wehr-
pflichtige der Reserve sind, ist der nach Abs. 1 im
Zeitpunkt ihres Ausscheidens aus dem Dienststand
zustindig gewesene Disziplinarvorgesetzte.

(4) Wiirde die disziplinire Ahndung von Pflicht-
verletzungen nach Abs. 1 im gesamten Zustindig-
keitsbereich eines nach Abs. 1 Z 1 bis 3 zustindigen
Disziplinarvorgesetzten oder in Teilen dieses
Zustindigkeitsbereiches

1. infolge eines Einsatzes des Bundesheeres nach

§ 2 Abs. 1 lit. a bis ¢ des Wehrgesetzes 1978
oder

2. unabhingig von einem solchen Einsatz

infolge der &rtlichen Verhiltnisse
betrichtlich erschwert, so hat im Falle der Z 1 der
nichsthdhere Disziplinarvorgesetzte, im Falle der
Z 2 der Bundesminister fiir Landesverteidigung
nach den jeweiligen ortlichen und organisatori-
schen Verhiltnissen durch Verordnung diesen
Zustindigkeitsbereich oder Teile davon einem
anderen Disziplinarvorgesetzten zuzuweisen. Die
Verordnung bedarf nicht der Kundmachung im
Bundesgesetzblatt, sondern ist auf die fiir Dienstan-
weisungen im Bundesheer iibliche Art (Anschlag,
miindliche Verlautbarung u. dgl) kundzumachen.

Wahrnebmung der diszipliniren Befugnisse

§ 16. (1) Die Befugnisse des Einheitskomman-
danten und des Disziplinarvorgesetzten gehen iiber
1. auf den Kommandanten des fiir die Mobilma-
chung verantwortlichen Kommandos, wenn
infolge des nur voriibergehenden Bestandes
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der militirischen Dienststelle (etwa fiir die

Dauer einer Ubung oder einer Mobilma-

chung)

a) ihre diszipliniren Befugnisse weggefallen
sind oder

b) das Disziplinarverfahren von ihnen in die-
ser Instanz nicht abschlieflend erledigt
werden kann,

2. auf den jeweils unmittelbar tbergeordneten
Vorgesetzten, wenn
a) die Tat aufler Dienst am Einheitskomman-

danten oder am Disziplinarvorgesetzten
selbst begangen wurde,

b) sie an der Tat beteiligt waren,

c) ihre diszipliniren Befugnisse aus einem
anderen als dem in der Z1 genannten
organisatorischen Grund weggefallen sind
oder

d) das Disziplinarverfahren von ihnen aus
einem anderen als dem in der Z 1 genann-
ten organisatorischen Grund in dieser
Instanz nicht abschlieflend erledigt wer-
den kann,

3. auf den gemeinsamen Vorgesetzten, wenn die
Pflichtverletzung von Soldaten gemeinschaft-
lich begangen wurde, die verschiedenen Ein-
heitskommandanten oder verschiedenen Dis-
ziplinarvorgesetzten unterstehen.

(2) Beamte der Verwendungsgruppe A oder B,
Vertragsbedienstete der Entlohnungsgruppe a oder
b sowie vergleichbare Vertragsbedienstete mit Son-
dervertrag haben

1. die Aufgaben des Einheitskommandanten
wahrzunehmen, wenn sie diesem auf Grund
der militirischen Organisation gleichgestellt
sind oder eine der im § 14 Abs.1 Z 1 bis 3
angefithrten Funktionen innehaben,

2. die Aufgaben des Disziplinarvorgesetzten
wahrzunehmen, wenn sie eine der im § 15
Abs. 1 Z 1 bis 3 angefiihrten Funktionen inne-
haben.

(3) Im Falle der Verhinderung des Einheitskom-
mandanten, des Disziplinarvorgesetzten oder des
nach den Abs. 1 und 2 zustindigen Organs sind
deren Aufgaben von ihren Stellvertretern wahrzu-
nehmen, sofern diese Offiziere, Beamte der Ver-
wendungsgruppe A oder B, Vertragsbedienstete der
Entlohnungsgruppe a oder b oder vergleichbare
Vertragsbedienstete mit Sondervertrag sind; ist dies
nicht der Fall, so sind diese Aufgaben vom unmit-
telbar iibergeordneten Vorgesetzten wahrzuneh-
men.

Haftpriifungsorgan

§17. (1) Wenn der Disziplinarvorgesetzte in
erster Instanz Disziplinarhaft (§ 45) verhidngt hat,
ist ein Haftpriifungsorgan Berufungsinstanz. Der
Bundesminister fiir Landesverteidigung hat Bedien-
stete aus dem Personalstand des Bundesministe-



2232

riums fiir Landesverteidigung als Haftpriifungsor-
gane zu bestellen. Fiir diese Funktionen sind rechts-
kundige Beamte der Verwendungsgruppe A oder
rechiskundige Vertragsbedienstete der Entloh-
nungsgruppe a, sofern diese Beamten und Vertrags-
bediensteten Reserveoffiziere sind, oder rechtskun-
dige Berufsoffiziere der Verwendungsgruppe H 1
heranzuziehen. Die sonstige Verwendung dieser
Bediensteten darf nicht die Moglichkeit einer Ein-
fluBnahme auf ihre Titigkeit als Haftpriifungsor-
gan bieten.

(2) Fiir die Funktion als Haftpriifungsorgan sind
die im Abs. 1 bezeichneten Bediensteten auf drei
Jahre zu bestellen. Der Zustindigkeitsbereich eines
Haftpriifungsorgans hat grundsitzlich einen Mili-
tirkommandobereich zu umfassen. Durch Verord-
nung des Bundesministers fiir Landesverteidigung
kann unter Beriicksichtigung der militdrischen
Erfordernisse, der ortlichen Gegebenheiten sowie
der Personalstirke bestimmt werden, daf ein Haft-
priifungsorgan fiir mehrere Militirkommandobe-
reiche oder fiir Teile von Militirkommandoberei-
chen zustindig ist. Die Haftpriifungsorgane durfen
— abgesehen von den Fillen des Abs. 3 — nur in
jenen Bereichen verwendet werden, fiir die sie
bestellt wurden.

(3) Fir jedes Haftpritfungsorgan ist fur die Fille
seiner voriibergehenden Verhinderung, des Ruhens
oder der kurzfristigen Vakanz seiner Funktion vom
Bundesminister fiir Landesverteidigung ein Vertre-
ter zu bestellen. Im Bedarfsfall hat dieser in die
Funktion des Haftpriifungsorgans, das zu vertreten
ist, einzutreten. Dauert die Verhinderung (das
Ruhen, die Vakanz) schon einen Monat, so kann
ein Haftpriifungsorgan fiir den Zeitraum bis zum
Dienstantritt des verhinderten Haftpriifungsorgans
neu bestellt werden. Die Funktion dieses Haftprii-
fungsorgans endet jedoch spitestens mit Ablauf der
Bestellungsdauer des verhinderten Haftpriifungsor-
gans.

(4) Ein zum Haftpriifungsorgan bestellter
Bediensteter oder sein Vertreter darf nur mit seiner
Zustimmung versetzt werden.

(5) Ein Bediensteter darf nicht zum Haftprii-

fungsorgan (Vertreter) bestellt werden, wenn

1. er (vorliufig) vom Dienst enthoben (suspen-
diert) oder aufler Dienst gestellt ist,

2. gegen ihn ein Disziplinarverfahren vor der
Disziplinarkommission eingeleitet wurde, bis
zum rechtskriftigen Abschluff dieses Verfah-
rens,

3. er wegen einer von Amts wegen zu verfolgen-
den, mit Vorsatz begangenen gerichtlich
strafbaren Handlung rechtskriftig verurteilt
wurde, bis zum Zeitpunkt, ab dem (iber die
Verurteilung nur beschrinkte Auskunft aus
dem Strafregister erteilt wird,

4. gegen ihn eine Disziplinarverfiigung oder ein
Disziplinarerkenntnis ergangen ist, bis zum
Ende der Vollstreckung der Disziplinarstrafe,
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jedenfalls aber innerhalb von drei Jahren ab
Rechtskraft der Disziplinarverfiigung oder
des Disziplinarerkenntnisses.

(6) Die Funktion des Haftpriifungsorgans ruht
. wihrend eines bei Gericht anhingigen Straf-
verfahrens wegen einer von Amts wegen zu
verfolgenden, mit Vorsatz begangenen straf-
baren Handlung,

2. vom Zeitpunkt der Einleitung eines Diszipli-
narverfahrens vor der Disziplinarkommission
bis zu dessen rechtskraftigem Abschlufl,

3. wihrend einer vorliufigen Dienstenthebung
(vorldufigen Suspendierung) oder einer
Dienstenthebung (Suspendierung),

4. wihrend eines Urlaubes von mehr als drei
Monaten,

5. wihrend der Leistung eines Prisenzdienstes.

(7) Die Funktion des Haftpriifungsorgans endet
mit

dem Ablauf der Bestellungsdauer,

der Auflerdienststellung,

der Versetzung,

dem Ausscheiden aus dem Dienststand,

. der rechtskriftigen Verhingung einer Diszi-
plinarstrafe oder dem rechtskriftigen Schuld-
spruch ohne Verhingung einer Strafe,

6. der rechtskriftigen Verurteilung wegen einer
von Amts wegen zu verfolgenden, mit Vor-
satz begangenen, gerichtlich strafbaren Hand-
lung.

v eN e

Disziplinarkommissionen

§ 18. (1) Als Disziplinarkommissionen sind

1. fiir Unteroffiziere und Chargen, die dem Bun-
desheer auf Grund eines Dienstverhiltnisses
angehoren oder Berufsmilitirpersonen des

Ruhestandes sind,

a) in erster Instanz bei jedem Militirkom-
mando eine Disziplinarkommission,

b) in zweiter Instanz bei jedem Korpskom-
mando eine Disziplinaroberkommission,

2. fiir Offiziere, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehéren oder

Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes sind,

ausgenommen die in der Z 3 genannten Offi-

ziere,

a) in erster Instanz bei jedem Korpskom-
mando und beim Militirkommando Wien
eine Disziplinarkommission,

b) in zweiter Instanz beim Bundesministe-
rium fiir Landesverteidigung eine Diszipli-

naroberkommission,
3. fiir Offiziere, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehéren oder

Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes sind

und den Dienstklassen VII bis IX angehdren

oder angehdrt haben, beim Bundesministe-

rium fiir Landesverteidigung

a) in erster Instanz eine Disziplinarkommis-
sion,
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b) in zweiter Instanz eine Disziplinarober-
kommission

einzurichten. Der nach Z 1 lit. a beim Militirkom-
mando Wien eingerichteten Disziplinarkommission
fir Unteroffiziere und Chargen ist die nach Z 1
lit. b beim Korpskommando I eingerichtete Diszi-
plinaroberkommission im Instanzenzug iibergeord-
net.

(2) Der Zustindigkeitsbereich einer Disziplinar-
kommission deckt sich jeweils mit dem ortlichen
Zustindigkeitsbereich jener Dienststelle, bei der die
Disziplinarkommission eingerichtet ist. Wiirde die
disziplinire Ahndung von Pflichtverletzungen nach
Abs. 1 im gesamten Zustindigkeitsbereich einer
Disziplinarkommission erster Instanz oder in Tei-
len dieses Zustindigkeitsbereiches

1. infolge eines Einsatzes des Bundesheeres nach

§2 Abs. 1 lit. a bis ¢ des Wehrgesetzes 1978
oder

2. unabhingig von einem solchen Einsatz

infolge der &rtlichen Verhiltnisse
betrichtlich erschwert, so hat der Bundesminister
fir Landesverteidigung nach den jeweiligen ortli-
chen und organisatorischen Verhiltnissen durch
Verordnung diesen Zustindigkeitsbereich oder
Teile davon einer anderen fiir den Beschuldigten in
Betracht kommenden Disziplinarkommission zuzu-
weisen. Die Verordnung bedarf nicht der Kundma-
chung im Bundesgesetzblatt, sondern ist auf die fiir
Dienstanweisungen im Bundesheer ibliche Art
(Anschlag, miindliche Verlautbarung u. dgl.) kund-

zumachen.

(3) Jede Disziplinarkommission besteht aus dem
Vorsitzenden und der erforderlichen Zahl von
Stellvertretern des Vorsitzenden sowie weiteren
Mitgliedern. Die Disziplinarkommissionen haben
in Senaten zu verhandeln und zu entscheiden.

Bestellung der Mitglieder der Disziplinar-
kommissionen

§ 19. (1) Die Mitglieder der Disziplinarkommis-
sionen sind mit Wirkung vom 1. Jinner eines
Kalenderjahres fiir die Dauer von drei Jahren zu
bestellen. Im Bedarfsfalle sind jedoch die Diszipli-
narkommissionen auch wihrend dieser drei Jahre
durch die Bestellung von zusitzlichen Mitgliedern
zu erginzen.

(2) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
hat die Vorsitzenden aller Disziplinarkommissio-
nen, deren Stellvertreter sowie die Hilfte der weite-
ren Mitglieder der beim Bundesministerium fiir
Landesverteidigung eingerichteten Disziplinarkom-
missionen (§ 18 Abs. 1 Z 2 lit. b und Z 3) aus dem
Kreis der Berufsoffiziere zu bestellen.

(3) Die Kommandanten der Dienststellen, bei
denen eine Disziplinarkommission fiir Unteroffi-
ziere und Chargen (§ 18 Abs. 1 Z 1) eingerichtet
ist, haben die Hilfte der weiteren Mitglieder dieser
Disziplinarkommissionen aus dem Kreis der im &rt-
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lichen Zustindigkeitsbereich der jeweiligen Diszi-
plinarkommission Dienst versehenden Unteroffi-
ziere und Chargen, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, zu bestellen.

(4) Die Kommandanten der Dienststellen, bei
denen eine Disziplinarkommission fiir Offiziere
(§18 Abs.1 Z 2 lit. a) eingerichtet ist, haben die
Hilfte der weiteren Mitglieder dieser Disziplinar-
kommissionen aus dem Kreis der im ortlichen
Zustindigkeitsbereich der jeweiligen Disziplinar-
kommission Dienst versehenden Berufsoffiziere zu
bestellen.

(5) Die zweite Hiilfte der weiteren Mitglieder ist
von dem zustindigen Zentralausschufl der Perso-
nalvertretung zu bestellen. Bestellt der Zentralaus-
schufl innerhalb eines Monats nach Aufforderung
durch den Bundesminister fiir Landesverteidigung
oder die Kommandanten der Dienststellen, bei
denen Disziplinarkommissionen eingerichtet sind,
keine oder zu wenige Mitglieder fiir die Diszipli-
narkommission, so haben diese Organe die erfor-
derlichen Mitglieder selbst zu bestellen.

(6) Zum Mitglied einer Disziplinarkommission

darf nicht bestellt werden:

1. ein Soldat, der (vorliufig) vom Dienst entho-
ben oder aufler Dienst gestellt ist,

2. ein Soldat, gegen den ein Disziplinarverfah-
ren eingeleitet wurde, bis zum rechtskriftigen
Abschlu} dieses Verfahrens,

3. ein Soldat, der wegen einer von Amts wegen
zu verfolgenden, mit Vorsatz begangenen
gerichtlich strafbaren Handlung rechuskriftig
verurteilt wurde, bis zum Zeitpunkt, ab dem
iiber die Verurteilung nur beschrinkte Aus-
kunft aus dem Strafregister erteilt wird,

4. ein Soldat, fiir den ein Fiihrungsblatt (§ 8)
angelegt ist.

(7) Bei der Bestellung der Mitglieder der Diszi-
plinarkommissionen ist auf die fiir die Zusammen-
setzung der Disziplinarsenate erforderliche Anzahl
und die dienstrechtliche Stellung der Mitglieder
Bedacht zu nehmen.

Disziplinarsenate

§ 20. (1) Die Disziplinarsenate haben aus dem
Vorsitzenden der Disziplinarkommission oder
einem seiner Stellvertreter als Senatsvorsitzendem
und zwei weiteren Mitgliedern zu bestehen. Jedes
Kommissionsmitglied darf mehreren Senaten ange-
héren.

(2) Der Vorsitzende der Disziplinarkommission

hat in einer Geschiftseinteilung

1. die Anzahl der Senate festzulegen,

2. die Kommissionsmitglieder unter Bedacht-
nahme auf die Abs.4 bis 6 den einzelnen
Senaten zuzuordnen sowie die Senatsvorsit-
zenden und deren Stellvertreter zu bestim-
men,

201
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3. die Reihenfolge zu bestimmen, in der die ei-
nem Senat zugeordneten Kommissionsmit-
glieder als Senatsmitglieder heranzuziehen
sind,

4. den Eintritt von Ersatzmitgliedern fiir den
Fall der Verhinderung von Senatsmitgliedern
zu regeln sowie

5. den Geschiftsbereich der Senate zu bestim-
men.

Diese Geschiftseinteilung ist jeweils bis zum Jah-
resschluff fiir das folgende Kalenderjahr zu erlas-
sen.

(3) Wihrend des laufenden Kalenderjahres darf
eine Anderung der Geschiftseinteilung nur vorge-
nommen werden, wenn dies auf Grund einer
Bestellung zusitzlicher Mitglieder nach § 19 Abs. 1
letzter Satz oder zur Beseitigung von Mingeln der
Geschiftseinteilung notwendig ist.

(4) Die Disziplinarsenate der Disziplinarkom-
missionen fiir Unteroffiziere und Chargen haben
aus einem Berufsoffizier als Senatsvorsitzendem
und zwei weiteren Mitgliedern zu bestehen. Die
Senatsvorsitzenden miissen

1. bei den Disziplinarkommissionen fiir Unterof-

fiziere und Chargen Hauptmann sein oder
einer der Dienstklassen V bis VIII und

2. bei den Disziplinaroberkommissionen fiir

Unteroffiziere und Chargen einer der Dienst-
klassen VI bis VIII
angehoren. Eines der weiteren Mitglieder mufl
Vizeleutnant sein, der Dienstgrad (Amtstitel, Ver-
wendungsbezeichnung) des anderen mufl dem
Dienstgrad (Amtstitel, Verwendungsbezeichnung)
des Beschuldigten entsprechen.

(5) Die Disziplinarsenate fiir Offiziere nach § 18
Abs. 1 Z 2 und 3 haben aus einem Berufsoffizier als
Senatsvorsitzendem und zwei Offizieren als weite-
ren Mitgliedern zu bestehen. Die Senatsvorsitzen-
den miissen

1. bei den Disziplinarkommissionen fiir Offi-
ziere nach §18 Abs.1 Z2 lit.a einer der
Dienstklassen VI bis VIII,

2. bei der Disziplinaroberkommission fiir Offi-
ziere nach §18 Abs.1 Z2 lit.b einer der
Dienstklassen VII bis IX und

3. bei den Disziplinarkommissionen nach § 18
Abs. 1 Z 3 einer der Dienstklassen VIII oder
IX

angehéren. Der Dienstgrad (Amustitel, Verwen-
dungsbezeichnung) eines weiteren Mitgliedes mufl
dem Dienstgrad (Amtstitel, Verwendungsbezeich-
nung) des Beschuldigten entsprechen.

(6) Mangelt es an einem dem Senat zugeordne-
ten Kommissionsmitglied mit einem dem Dienst-
grad (Amutstitel, Verwendungsbezeichnung) des
Beschuldigten entsprechenden Dienstgrad (Amutsti-
tel, Verwendungsbezeichnung), so hat an dessen
Stelle dem Senat ein Soldat mit dem jeweils nichst-
niedrigeren oder nichsthéheren Dienstgrad (Amts-
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titel, Verwendungsbezeichnung) anzugehéren. Ist
der Beschuldigte Charge, so kann dieses Senatsmit-
glied Charge oder Unteroffizier sein.

Ruhen und Enden der Mitgliedschaft zu
Disziplinarkommissionen

§ 21. (1) Die Mitgliedschaft zu den Disziplinar-

kommissionen ruht

1. wihrend eines wegen einer von Amts wegen
zu verfolgenden, mit Vorsatz begangenen
strafbaren Handlung bei Gericht anhingigen
Strafverfahrens,

2. vom Zeitpunkt der Einleitung eines Diszipli-
narverfahrens bis zu dessen rechtskriftigem
Abschluf},

3. wihrend einer vorliufigen Dienstenthebung
oder einer Dienstenthebung,

4. wihrend einer Auflerdienststellung,

5. wihrend eines Urlaubes von mehr als drei
Monaten,

6. wihrend einer Dienstzuteilung zu einer
Dienststelle auflerhalb des Zustindigkeitsbe-
reiches der Disziplinarkommission,

7. wihrend einer Dienstleistung im Ausland.

(2) Die Mitgliedschaft zu den Disziplinarkom-
missionen endet mit

1. dem Ablauf der Bestellungsdauer,

2. der Bestellung zum Mitglied einer im Instan-
zenzug iber- oder untergeordneten Diszipli-
narkommission,

3. der Versetzung zu einer Dienststelle aufler-
halb des Zustindigkeitsbereiches der Diszipli-
narkommission,
dem Ausscheiden aus dem Prisenzstand,
der rechtskriftigen Verurteilung wegen einer
von Amts wegen zu verfolgenden, mit Vor-
satz begangenen gerichtlich strafbaren Hand-
lung,

6. der rechtskriftigen Verhingung einer Diszi-
plinarstrafe oder dem rechtskriftigen Schuld-
spruch ohne Verhingung einer Strafe.

bl

Schriftfiihrer, Personal- und Sachaufwand

§ 22. (1) Die Schriftfithrer sind von den Kom-
mandanten der Dienststellen, bei denen Diszipli-
narkommissionen eingerichtet sind, aus dem Perso-
nalstand des ortlichen Zustindigkeitsbereiches die-
ser Disziplinarkommission zu bestellen; § 19 Abs. 6
ist sinngemifl anzuwenden.

(2) Hinsichtlich des Ruhens und Endens der
Funktion des Schriftfithrers gilt § 21 sinngemiB.
Seine Funktion endet {iberdies, wenn er zum
Schriftfihrer einer im Instanzenzug iiber- oder
untergeordneten Disziplinarkommission bestellt
wird.

(3) Fiir die Besorgung der Kanzleigeschifte der
Disziplinarkommissionen und fiir deren Sacherfor-
dernisse haben die Dienststellen aufzukommen, bei
denen sie eingerichtet sind. Steht ein Senatsvorsit-
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zender nicht bei der Dienststelle in Verwendung,
bei der die Disziplinarkommission eingerichtet ist,
sind die Kanzleigeschifte dieses Disziplinarsenates
von der Dienststelle wahrzunehmen, bei der der
Senatsvorsitzende in Verwendung steht.

3. Abschnitt

Allgemeine Verfahrensbestim-
mungen

Verfahrensarten

§ 23. Das Disziplinarverfahren ist als
1. Kommandantenverfahren (§§ 55 bis 63) oder
als
2. Kommissionsverfahren (§§ 64 bis 74)
durchzufiihren.

Anwendung des Allgemeinen Verwaltungsverfah-
rensgesetzes

§ 24. Soweit in diesem Bundesgesetz nicht ande-
res bestimmt ist, sind folgende Bestimmungen
des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes,
BGBI. Nr. 172/1950, sinngem#8 anzuwenden:

1. im Kommandanten- und im Kommissionsver-

fahren

§é6 (Wahrnehmung der Zustindig-
keit),

§7 Abs. 1

Z1bis3

und (Befangenheit von Verwal-

Abs. 2 tungsorganen),

§9 (Rechts- und Handlungsfihig-
keit),

§ 10

Abs. 2 bis

4 und 6

sowie

§11 (Vertreter),

§13 (Anbringen),

§13a (Rechtsbelehrung),

§§ 14 und

15 (Niederschriften),

§16 (Aktenvermerke),

§17

Abs. 1,3

und 4 (Akteneinsicht),

§ 18

Abs. 1,2

und 4 (Erledigungen),

§§ 19 und

20 (Ladungen),

§§ 21 und

22 (Zustellungen),

§§ 32 und

33 (Fristen),

§ 34 (Ordnungsstrafen),

§ 35 (Mutwillensstrafen),

§ 36 (Widmung und Vollzug der

Ordnungs- und Mutwillensstra-
fen; Rechtsmittel),
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§§ 37 bis

39 (Allgemeine Grundsitze des
Ermittlungsverfahrens),

§39a (Dolmetscher und Ubersetzer),

§§ 40, 41

und

§ 42

Abs. 3 (Mitindliche Verhandlung),

§§ 45 und

46 (Allgemeine Grundsitze tiber
den Beweis),

§ 47 (Urkunden),

§§ 48 bis

50 (Zeugen),

§§ 52 und

53 (Sachverstindige),

§ 54 (Augenschein),

§55 (Mittelbare  Beweisaufnahme
und Erhebungen),

§ 56 (Erlassung von Bescheiden),

§§ 58 bis

61,

§61a

und

§ 62

Abs. 4 (Inhalt und Form der
Bescheide),

§63

Abs. 2 bis

4,

§ 64

Abs. 1

und

§ 65 (Berufung),

§ 68

Abs. 1, 4,

5und 7 (Abinderung und Behebung
von Amts wegen),

§§ 69 und

70 (Wiederaufnahme des Verfah-
rens),

§§ 71 und

72 (Wiedereinsetzung in den vori-
gen Stand),

§73 (Entscheidungspflicht) und

§78a (Befreiung von Bundesverwal-

tungsabgaben),

2. im Kommandantenverfahren vor dem Haft-
priifungsorgan sowie im Kommissionsverfah-

ren auch

§7 Abs. 1

Z4und 5 (Befangenheit von  Ver-
waltungsorganen).
Zustindigkeit

§ 25. (1) Die Zustindigkeit im Verfahren gegen
Soldaten bestimmt sich nach jener Dienststelle, der
der Soldat im Zeitpunkt der Einleitung des Verfah-
rens angehért oder bei der er fir mehr als zwei
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Monate in Dienstverwendung steht; diese Zustin-
digkeit bleibt bis zum rechtskriftigen Abschlufl des
Verfahrens bestehen.

(2) Fir die Zustindigkeit im Verfahren gegen
Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes ist der Ort
im Inland mafigebend, in dem sie im Zeitpunkt der
Einleitung des Verfahrens ihren ordentlichen
Wohnsitz, in Ermangelung eines solchen ihren
stindigen Aufenthalt haben. Haben sie auch keinen
derartigen Aufenthalt, so ist nach Maflgabe des
§ 18 Abs. 1 die Disziplinarkommission beim Mili-
tirkommado Wien beziehungsweise die Diszipli-
narkommission beim Bundesministerium fiir Lan-
desverteidigung zustindig.

(3) Die Zustindigkeit im Verfahren gegen Wehr-
pflichtige der Reserve, die nicht Berufsmilitirperso-
nen des Ruhestandes sind, richtet sich nach ihrem
ordentlichen Wohnsitz im Inland, in Ermangelung
eines solchen nach ihrem stindigen Aufenthalt im
Inland. Ansonsten ist der Militirkommandant von
Wien zustindig.

(4) Ein Zustindigkeitsstreit zwischen Einheits-
kommandanten (§§ 14 und 16) oder zwischen Dis-
ziplinarvorgesetzten (§§15 und 16) ist vom
nichsthéheren gemeinsamen Vorgesetzten zu ent-
scheiden. Ein Zustindigkeitsstreit zwischen Ein-
heitskommandanten und Disziplinarvorgesetzten
ist vom Disziplinarvorgesetzten zu entscheiden.

(5) Ein Zusuindigkeitsstreit zwischen Diszipli-
narkommissionen (§ 18), von denen der Rechtszug
an dieselbe Disziplinaroberkommission geht, ist
von dieser zu entscheiden; ein Zustindigkeitsstreit
zwischen anderen Disziplinarkommissionen ist von
der Disziplinaroberkommission nach § 18 Abs. 1
Z 3 lit. b zu entscheiden.

Verbindung und Trennung von Disziplinar-

verfahren

§ 26. (1) Gegen mehrere Beschuldigte, die an

einer Pflichtverletzung beteiligt waren,

1. sind Disziplinarverfahren gemeinsam durch-
zufiihren, wenn dieselbe Disziplinarbehorde
zustindig ist,

2. konnen miindliche Verhandlungen gemein-
sam durchgefithrt werden, wenn Disziplinar-
kommissionen derselben Ebene =zustindig
sind und das Disziplinarverfahren durch die
Verbindung vereinfacht wird.

Im Falle der Z 2 haben die Disziplinarsenate ein-
vernehmlich einen Verhandlungsleiter zu bestim-
men. Die Beratung und die Beschlufifassung ist
gesondert durchzufiihren.

(2) Die Disziplinarbehorden, die ein Disziplinar-
verfahren gegen mehrere Beschuldigte gemeinsam
durchfithren, kénnen das Disziplinarverfahren
gegen einzelne Beschuldigte gesondert weiterfiih-
ren, wenn hiedurch Verzégerungen des Diszipli-
narverfahrens vermieden werden.
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Ausnahme von der Verschwiegenheitspflicht

§ 27. Im Disziplinarverfahren sind weder der
Beschuldigte noch der Disziplinaranwalt oder die
Disziplinarbehorde zu der ihnen auf Grund wehr-
rechtlicher oder dienstrechtlicher Vorschriften auf-
erlegten Verschwiegenheit verpflichtet.

Parteien

§ 28. (1) Parteien im Kommissionsverfahren sind
der Beschuldigte und der Disziplinaranwalt. Im
Kommandantenverfahren ist nur der Beschuldigte
Partei.

(2) Der Beschuldigte ist berechtigt, die Beant-
wortung der an ihn gerichteten Fragen zu verwei-
gern.

Verteidigung

§ 29. (1) Der Beschuldigte kann sich selbst vertei-
digen oder durch

1. einen Soldaten oder

2. einen Beamten oder Vertragsbediensteten, der

nicht Soldat ist,

jeweils aus dem &rtlichen Zustindigkeitsbereich der
Disziplinarbehorde, verteidigen lassen, der sich
durch eine schriftliche Vollmacht auszuweisen hat.
Vor der Disziplinarbehérde kann eine Vollmacht
auch miindlich erteilt werden. Eine Verteidigung
durch andere Personen ist nicht zulissig.

(2) Auf Verlangen des Beschuldigten ist von der
Disziplinarbehérde aus ithrem 6rtlichen Zustindig-
keitsbereich ein Soldat als Verteidiger zu bestellen.
Der Bund hat den im Interesse der Verteidigung
notwendigen und zweckmifigen Aufwand fiir die-
sen Verteidiger bis zum Abschlufl des Verfahrens
vorldufig zu tragen. Soweit dieser Aufwand nicht
endgiiltig vom Bund zu tragen ist (§ 38), hat der
Beschuldigte dem Bund nach Abschluf des Verfah-
rens den Aufwand zu ersetzen.

(3) Abgesehen von dem im Abs. 2 genannten Fall
sind Soldaten sowie Beamte und Vertragsbedien-
stete, die nicht Soldaten sind, zur Ubernahme einer
Verteidigung nicht verpflichtet.

(4) Soldaten sowie Beamte und Vertragsbedien-
stete, die nicht Soldaten sind, diirfen, wenn sie eine
Verteidigung iibernommen haben, in keinem Fall
eine Belohnung annehmen und haben gegeniber
dem Beschuldigten nur Anspruch auf Vergiitung
des im Interesse der Verteidigung notwendigen und
zweckmifligen Aufwandes.

(5) Die Vertretung durch einen Verteidiger
schliefft nicht aus, daf} der Beschuldigte im eigenen
Namen Erklirungen abgibt.

(6) Der Verteidiger ist iiber alle ihm in dieser
Eigenschaft zukommenden Mitteilungen zur Ver-
schwiegenheit verpflichtet. Er ist befugt, alles, was
er zur Verteidigung des Beschuldigten fiir dienlich
erachtet, vorzubringen und die gesetzlichen Vertei-
digungsmittel anzuwenden.
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(7) Der Verteidiger kann die Zeugenaussage dar-
iber verweigern, was ihm in dieser Eigenschaft
vom Beschuldigten anvertraut wurde.

(8) Die Verteidigung diirfen nicht ibernehmen:

1. Personen, die (vorliufig) vom Dienst entho-
ben (suspendiert) sind oder gegen die ein
strafgerichtliches Verfahren oder ein Diszipli-
narverfahren eingeleitet ist, fiir die Dauer der
(vorliufigen) Dienstenthebung (Suspendie-
rung) oder des Verfahrens,

2. Personen wihrend der Vollstreckung einer
Disziplinarstrafe,

3. Personen, die im Verfahren als Zeuge oder
Sachverstindiger zu vernehmen sind.

Die in den Z 1 bis 3 genannten Personen diirfen
auch nicht als Verteidiger bestellt werden.

Zustellung

§ 30. (1) Zustellungen an die Parteien haben zu
eigenen Handen zu erfolgen. Sofern der Beschul-
digte durch einen Verteidiger vertreten ist, sind
simtliche Schriftstiicke auch dem Verteidiger zu
eigenen Handen zuzustellen. Ist der Verteidiger
zustellbevollmichtigt, so treten die Rechtswirkun-
gen der Zustellung fiir den Beschuldigten mit dem
Zeitpunkt der Zustellung an den Verteidiger ein.

(2) Die §§8, 10 und 25 des Zustellgesetzes,
BGBI. Nr. 200/1982, sind nicht anzuwenden.

Ladungen

§ 31. Die Disziplinarbeh&rde ist berechtigt, auch
Personen vorzuladen, die ihren Aufenthalt aufler-
halb des Amtsbereiches dieser Behérde haben.

Fristenberechnung

§ 32. Die Tage des Laufes des Dienstweges sind
in den Fristenlauf nicht einzurechnen.

Verfahrensgrundsatz

§ 33. Die der Entlastung des Beschuldigten die-
nenden Umstinde sind in gleicher Weise zu
beriicksichtigen wie die belastenden.

Befreiung von der Zeugenpflicht

§ 34. Die Verwandten und Verschwigerten des
Beschuldigten in auf- und absteigender Linie, seine
Geschwisterkinder und Personen, die mit ihm noch
niher verwandt oder im gleichen Grade verschwi-
gert sind, der Ehegatte, Wahl- und Pflegeeltern,
sein Vormund und die Pflegebefohlenen sind auf
ihr Verlangen ganz oder teilweise von der Verbind-
lichkeit zur Ablegung eines Zeugnisses zu befreien.

Mitteilungen an die Offentlichkeit

§ 35. (1) Mitteilungen an die Offentlichkeit iiber
den Inhalt disziplinarrechtlicher Mafinahmen und
des Disziplinarverfahrens sind, soweit nicht §7
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anzuwenden oder in den folgenden Absitzen ande-
res bestimmt ist, verboten.

(2) Der Bundesminister fir Landesverteidigung
darf die Tatsache und den jeweiligen Stand des
Disziplinarverfahrens verdffentlichen.

(3) Der Beschuldigte oder seine Hinterbliebenen
diirfen die Tatsache
1. der Einstellung des Kommandantenverfah-
rens, ausgenommen im Falle des § 58 Abs. 3
Z5,
2. der rechtskriftigen Einstellung des Kommis-
sionsverfahrens
verdffentlichen.

(4) Der Beschuldigte oder seine Hinterbliebenen
diirfen den Inhalt eines rechtskriftigen Disziplinar-
erkenntnisses insoweit verdffentlichen, als eine sol-
che Versffentlichung nicht im Spruch des Diszipli-
narerkenntnisses ausgeschlossen wird; die Versf-
fentlichung kann insoweit ausgeschlossen werden,
als ihr 6ffentliche Interessen oder private Interessen
Dritter entgegenstehen.

Berufung und Berufungsentscheidung

§ 36. (1) Die Berufung ist von der Partei schrift-
lich, telegraphisch, fernschriftlich oder miindlich
bei der Behorde einzubringen, die den Bescheid in
erster Instanz erlassen hat. Die Berufungsfrist
beginnt fiir jede Partei im Falle blof miindlicher
Verkiindung des Bescheides mit dieser, in allen

anderen Fillen mit der an sie erfolgten Zustellung
des Bescheides.

(2) Die Berufungsbehorde hat, sofern nicht die
Berufung als unzuldssig oder verspitet zuriickzu-
weisen oder die Sache wegen wesentlicher Mingel
des Verfahrens an die Disziplinarbehdrde erster
Instanz zuriickzuverweisen ist, immer in der Sache
selbst zu entscheiden. Die Berufungsentscheidung
ist zu begriinden. Gegen die Berufungsentschei-
dung ist keine weitere Berufung zulissig.

(3) Auf Grund einer vom Beschuldigten erhobe-
nen Berufung gegen ein Disziplinarerkenntnis darf
das Disziplinarerkenntnis hinsichtlich der Strafe
nicht zu seinen Ungunsten abgeindert werden.

Auflerordentliche Rechtsmittel

§ 37. (1) Vor der Entscheidung iber die Wieder-
aufnahme des Verfahrens oder iiber die Wiederein-
setzung in den vorigen Stand ist den Parteien Gele-
genheit zur Stellungnahme zu geben.

(2) Im Falle der Wiederaufnahme des Verfahrens
auf Antrag des Beschuldigten und im Falle der Wie-
dereinsetzung in den vorigen Stand darf iiber den
Beschuldigten keine strengere als die bereits ver-
hiingte Strafe ausgesprochen werden.

(3) Nach dem Tod des Beschuldigten konnen
auch sein Ehegatte und seine Verwandten in auf-
und absteigender Linie die Wiederaufnahme des
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Verfahrens und die Wiedereinsetzung in den vori-
gen Stand beantragen.

(4) Durch die Bewilligung odér Verfiigung der
Wiederaufnahme des Verfahrens und durch die
Bewilligung der Wiedereinsetzung in den vorigen
Stand wird der frithere Bescheid nicht aufgehoben.
Wird die Wiedereinsetzung in den vorigen Stand
oder auf Antrag des Beschuldigten die Wiederauf-
nahme des Verfahrens bewilligt und ist die Diszipli-
narstrafe zum Zeitpunkt der Erlassung dieser
Bewilligung noch nicht zur Ginze vollstreckt, so
hat die weitere Vollstreckung bis zum rechtskrifti-
gen Abschlufl des wiederaufgenommenen Verfah-
rens zu unterbleiben.

(5) Die im § 69 Abs. 2 und 3 AVG 1950 mit drei
Jahren festgesetzten Fristen betragen im Kommis-
sionsverfahren zehn Jahre.

(6) Die Wiederaufnahme des Verfahrens zum
Nachteil des Beschuldigten ist nur innerhalb der fiir
die Verjihrung (§ 3) festgelegten Fristen mit der
Maflgabe zulissig, dafl die Frist des § 3 Abs. 1 Z 1
ab Kenntnis des Wiederaufnahmegrundes zu
berechnen ist.

(7) Dem Disziplinaranwalt steht das Recht, die
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu beantra-
gen, nicht zu.

Kosten und Gebiihren

§ 38. (1) Die Kosten des Disziplinarverfahrens
sind vom Bund zu tragen. Wurde im Kommissions-
verfahren eine Geldbufle oder eine Geldstrafe ver-
hingt, so hat der Bestrafte dem Bund einen Kosten-
beitrag in Héhe von 10 vH der festgesetzten Strafe,
hochstens jedoch 5 000 S, zu leisten.

(2) Reisen eines Beschuldigten, der dem Bundes-
heer auf Grund eines Dienstverhiltnisses angehort,
auf Grund einer Ladung durch eine Disziplinarbe-
hoérde sind wie Dienstreisen zu behandeln.

(3) Die aus der Beiziehung eines Verteidigers
erwachsenden Kosten sind im Verfahren gegen
Soldaten, die den Grundwehrdienst (§ 28 Abs. 1
und 3 des Wehrgesetzes 1978) oder im Anschluf§ an
diesen einen auflerordentlichen Prisenzdienst im
Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leisten,
vom Bund zu tragen. In allen anderen Fillen sind
diese Kosten vom Beschuldigten zu tragen.

(4) Hinsichtlich der Gebithren der Zeugen,
nichtamtlichen Sachverstindigen und nichtamtli-
chen Dolmetscher ist das Gebithrenanspruchsge-
setz 1975, BGBL. Nr. 136, sinngemifl anzuwenden.

Mitwirkung im Disziplinarverfahren

§ 39. Der Bestellung zum Haftpriifungsorgan,
zum Miglied einer Disziplinarkommission, zum
Disziplinaranwalt, zum Stellvertreter eines Diszipli-
naranwaltes oder zum Schriftfiihrer ist Folge zu lei-
sten.
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4. Abschnirtt
Sicherungsmafinahmen
Dienstenthebung

§ 40. (1) Wird iber einen Soldaten, der dem
Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnisses
angehort, die Untersuchungshaft verhingt, oder
wiirden durch die Belassung dieses Soldaten im
Dienst wegen der Art der ihm zur Last gelegten
Pflichwverletzung das Ansehen des Amtes oder
wesentliche Interessen des Dienstes, insbesondere
die Aufrechterhalwung der Disziplin und Ordnung,
gefihrdet, so hat der Disziplinarvorgesetzte die
vorliufige Enthebung des Soldaten vom Dienst zu
verfligen.

(2) Verfiigungen nach Abs. 1 kénnen auch von
den Vorgesetzten, die dem Disziplinarvorgesetzten
iibergeordnet sind, oder von den mit der Vornahme
einer Inspizierung betrauten Offizieren getroffen
werden.

(3) Gegen die vorliufige Dienstenthebung ist
kein Rechtsmittel zulissig.

(4) Jede vorlidufige Dienstenthebung ist uaver-
ziiglich der Disziplinarkommission mitzuteilen, die
iiber die Dienstenthebung zu entscheiden hat. Die
vorldufige Dienstenthebung endet mit dem Tag, an
dem diese Entscheidung dem Betroffenen zugestellt
wird. Ist jedoch ein Disziplinarverfahren bei der
Disziplinarkommission bereits anhingig, so hat
diese bei Vorliegen der im Abs. 1 genannten Vor-
aussetzungen die Dienstenthebung zu verfiigen.

(5) Durch Beschlufl der Disziplinarkommission
kann fiir die Dauer der Dienstenthebung die Kiir-
zung des Monatsbezuges — unter Ausschlufl der
Haushaltszulage — unter Bedachtnahme auf die
der Behérde bekannten persénlichen und wirt-
schaftlichen Verhiltnisse des vom Dienst Enthobe-
nen bis auf zwei Driuel verfiigt werden.

(6) Triwt in den Umstinden, die fiir eine Verfii-
gung nach Abs. 5 mafigebend waren, wihrend der
Dienstenthebung eine wesentliche Anderung ein, so
ist die Bezugskiirzung

1. auf Antrag des vom Dienst Enthobenen,

2. auf Antrag des Disziplinaranwaltes oder

3. von Amts wegen
von der Disziplinarkommission aufzuheben oder
abzuindern; im Falle der Z 1 wird diese Verfiigung
mit dem Tag der Antragstellung wirksam.

(7) Die Dienstenthebung und die Bezugskiirzung
enden spitestens mit dem rechuskriftigen Abschluff
des Disziplinarverfahrens. Fallen die Umstinde, die
fiir die Dienstenthebung mafigebend gewesen sind,
vorher weg, so sind die Dienstenthebung und die
Bezugskiirzung von der Disziplinarkommission, bei
der das Disziplinarverfahren anhingig ist, unver-
ziiglich aufzuheben.

(8) Berufungen gegen eine Dienstenthebung
oder gegen eine Bezugskiirzung haben keine auf-
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schiebende Wirkung; iiber die Berufung hat die im
Instanzenzug iibergeordnete Disziplinaroberkom-
mission ohne miindliche Verhandlung zu entschei-
den. Im Verfahren iiber die Dienstenthebung und
die Bezugskiirzung kommt dem Disziplinaranwalt
Parteistellung zu.

(9) Vom Dienst enthobene Soldaten sind ver-
pflichtet, sich auf Anordnung ihres Disziplinarvor-
gesetzten zu bestimmten Zeiten bei der von diesem
bezeichneten militirischen Dienststelle zu melden.

(10) Auf das Verfahren iiber die vorliufige
Dienstenthebung sind die Bestimmungen iiber das
Kommandantenverfahren sinngemiff anzuwenden.
Auf das Verfahren iiber die Dienstenthebung und
die Bezugskiirzung sind die Bestimmungen iiber
das Kommissionsverfahren sinngemifi anzuwen-
den. Eine miindliche Verhandlung ist jedoch nur
durchzufithren, wenn dies im Interesse der Rasch-
heit und Zweckmifigkeit des Verfahrens gelegen
ist.

(11) Bei der Entscheidung iiber die Berufung
gegen eine Dienstenthebung ist der § 73 des AVG
1950 mit der Mafigabe anzuwenden, dafl die darin
genannte Frist einen Monat betrigt.

(12) Auf Soldaten, die Prisenzdienst leisten, sind
die Abs. 1 bis 4, 7, 9 und 11 sinngemifl mit der
Maflgabe anzuwenden, dafl die Aufgaben des Dis-
ziplinarvorgesetzten vom Einheitskommandanten
und die Aufgaben der Disziplinarkommission vom
Disziplinarvorgesetzten wahrzunehmen sind. Auf
das Verfahren sind die Bestimmungen iiber das
Kommandantenverfahren (§§ 55 bis 63) sinngemifl
anzuwenden. Eine miindliche Verhandlung ist
jedoch nur durchzufiihren, wenn dies im Interesse
der Raschheit und Zweckmifligkeit des Verfahrens
gelegen ist. Die Berufungsfrist betrigt drei Tage.
Berufungen gegen eine Dienstenthebung haben
keine aufschiebende Wirkung. Uber die Berufung
gegen eine Verfiigung des Disziplinarvorgesetzten
hat der nichsththere Vorgesetzte in letzter Instanz
zu entscheiden.

Vorliufige Festnahme

§ 41. (1) Ein Soldat, der im Verdacht einer
Pflichtverletzung steht, ist vorliufig festzunehmen,
wenn

1. er dem anhaltenden Organ unbekannt ist, sich
nicht ausweist und seine Identitit auch sonst
nicht sofort feststellbar ist,

2. begriindeter Verdacht besteht, daf er sich der
diszipliniren Verfolgung zu entziehen suchen
werde,

3. er trotz Abmahnung in der Fortsetzung der
Pflichtverletzung verharrt oder sie zu wieder-
holen sucht oder

4. die vorldufige Festnahme zur Aufrechterhal-
tung oder Wiederherstellung der militirischen
Disziplin, Ordnung oder Sicherheit zwingend
erforderlich ist.
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(2) Die Befugnis zur vorliufigen Festnahme von
Soldaten steht zu:

1. den Offizieren, die einen hsheren Dienstgrad
(Amtstitel) als Fihnrich haben,

2. den Leitern militdrischer Dienststellen, auch
wenn sie nicht Soldaten sind,

3. den Soldaten vom Tag,

4. den Wachen und

5. den Angehorigen der Militirstreife.

Anderen Soldaten steht die Befugnis zur vorlaufi-
gen Festnahme gegeniiber den ihnen untergebenen
Soldaten zu, sofern ein Einschreiten der nach den
Z 1 bis 5 befugten Organe nicht rechtzeitig herbei-
gefithrt werden kann.

(3) Der Festnehmende hat die vorlidufige Fest-
nahme auf kirzestem Wege dem Kommandanten
(Leiter) der militidrischen Dienststelle, der der Fest-
genommene angehdrt, in dessen Abwesenheit dem
Offizier vom Tag, bekanntzugeben. Dieser hat die
vorliufige Festnahme unverziiglich dem Diszipli-
narvorgesetzten des Festgenommenen zu melden.

(4) Der Festgenommene ist unverziiglich dem
Kommandanten (Leiter) der militirischen Dienst-
stelle, der der Festgenommene angehért, in dessen
Abwesenheit dem Offizier vom Tag, zur Verwah-
rung im Haftraum zu tibergeben.

(5) Der Kommandant (Leiter) der militirischen
Dienststelle (der Offizier vom Tag) hat den Festge-
nommenen freizulassen, wenn der Grund fiir die
Festnahme entfillt. Sofern die Voraussetzungen fiir
eine Freilassung gegeben sind, der Festgenommene
jedoch noch nicht dem Kommandanten (Leiter) der
militirischen Dienststelle (dem Offizier vom Tag)
zur Verwahrung im Haftraum iibergeben wurde,
ist die Freilassung vom Festnehmenden oder von
dessen Vorgesetztem zu verfiigen. Der Festgenom-
mene ist binnen 48 Stunden nach der Festnahme
entweder freizulassen oder der zur weiteren Ver-
folgung berufenen Behorde zu tiberstellen. Die vor-
laufige Festnahme ist jedenfalls mit Ablauf von
48 Stunden nach der Festnahme aufzuheben.

(6) Fiir die Verwahrung vorliufig Festgenomme-
ner im Haftraum gilt § 45 Abs. 7 bis 10 sinngemif.

II. BESONDERER TEIL
1. Hauptstiick: Disziplinarstrafen
1. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die
den Grundwehrdienst leisten

Arten der Strafen

§ 42. Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die den
Grundwehrdienst (§ 28 Abs. 1 und 3 des Wehrge-
setzes 1978) oder im Anschlufl an diesen einen
auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des § 40
Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 (Aufschub der Riick-
versetzung in die Reserve) leisten, sind:



2240

der Verweis,

. die Geldbufle,

. das Ausgangsverbot,

. die Disziplinarhaft,

. die Unfihigkeit zur Beforderung und die
Degradierung.

Geldbufle

§ 43. (1) Die Geldbufle ist mit hochstens 15 vH
der Bemessungsgrundlage festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage umfafit das Tag-
geld, die Dienstgradzulage und die Monatsprimie,
die nach dem Heeresgebiihrengesetz 1985, BGBI.
Nr. 87, im Monat der Erlassung der Disziplinarver-
fiigung oder des Disziplinarerkenntnisses der ersten
Instanz gebiihren. Mafigebend ist die Verkiindung
der Entscheidung, bei schriftlicher Entscheidung
die Unterfertigung. Gebiihren die genannten Bar-
beziige in diesem Monat nicht fiir den vollen
Monat, so gilt das Dreifligfache der fiir den Tag
der Entscheidung der ersten Instanz gebiihrenden
Barbeziige als Bemessungsgrundlage. Gebiihren fiir
den mafigebenden Monat oder Tag keine Barbe-
ziige, so ist der letzte Monat beziehungsweise Tag
vor der Entscheidung mafigebend, fiir den ein sol-
cher Anspruch bestand.

(3) Zur Sicherung der Einbringlichkeit der Geld-
bufle konnen die dem Beschuldigten auszuzahlen-
den Barbeziige ab Verkiindung beziehungsweise
Unterfertigung der Entscheidung der ersten
Instanz bis zur Hohe der verhingten Strafe vorliu-
fig einbehalten werden.

Ausgangsverbot

§ 44. (1) Das Ausgangsverbot besteht im vollen
oder teilweisen Entzug des tiglichen Ausgangs. Es
ist mindestens fiir einen Tag, hochstens fiir 14 Tage
zu verhingen.

(2) Beim Uberwiegen mildernder Umstinde ist
der Ausgang nur teilweise zu entziehen. Der teil-
weise Entzug des Ausgangs besteht in der Ver-
pflichtung, eine bestimmte Anzahl von Stunden,
héchstens jedoch sechs Stunden vor dem Zapfen-
streich in der Unterkunft einzutreffen; ein solches
Ausgangsverbot ist fiir die gesamte Strafdauer im
gleichen Ausmafl pro Tag zu verhingen. Fiir Solda-
ten, die auflerhalb der zugewiesenen Unterkunft
wohnen diirfen, besteht der teilweise Entzug des
Ausgangs in der Verpflichtung, eine bestimmte
Anzahl von Stunden nach Dienstschluff (an dienst-
freien Tagen ab 8.00 Uhr) in der Kaserne (Lager,
Quartier, Freilager u. dgl.) anwesend zu sein.

(3) Den mit teilweisem Entzug des Ausgangs
Bestraften hat ein Ausgang im Ausmaf} von minde-
stens einer Stunde zu verbleiben. Wird hiedurch die
festgelegte Stundenanzahl des Ausgangsverbots
vermindert, so gilt dennoch das Ausgangsverbot fiir
diesen Tag als vollstreckt.
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(4) Beim Uberwiegen erschwerender Umstinde
kann der volle Entzug des tiglichen Ausgangs

1. durch die Verpflichtung, bestimmte Teile des

Unterkunftsbereiches nicht zu verlassen, oder

2. durch die Verpflichtung zur Dienstleistung
verschirft werden. Die Dienstleistung nach der Z 2
darf zwei Stunden tiglich nicht tiberschreiten und
hat spitestens eine Stunde vor dem Zapfenstreich
zu enden. Die Strafverschirfungen nach den Z 1
und 2 kénnen auch nebeneinander angeordnet wer-
den.

(5) Wihrend der Vollstreckung diirfen die mit
Ausgangsverbot Bestraften kein Schanklokal (Kan-
tine, Kasino, Soldatenheim u. dgl.) besuchen und
den ihrer Einheit zugewiesenen Unterkunftsbereich
nur mit Erlaubnis ihres Vorgesetzten verlassen. Jeg-
licher Genufl von Alkohol oder anderer berau-
schender Mittel ist verboten.

(6) Tage, an denen dem Bestraften aus anderen
Griinden kein Ausgang zusteht, zdhlen nicht als
Tage der Strafvollstreckung. Fiir die Dauer der
Vollstreckung einer Disziplinarhaft wird die Voll-
streckung des Ausgangsverbots unterbrochen; eine
noch nicht begonnene Vollstreckung wird aufge-
schoben.

(7) Im Anschluf8 an die tigliche Vollstreckung
des Ausgangsverbots entfillt ein dem Soldaten
sonst zustehendes Recht, iiber den Zapfenstreich
auszubleiben.

(8) Dem Bestraften kann zur Uberpriifung seiner
Anwesenheit aufgetragen werden, sich zu bestimm-
ten Zeitpunkten zu melden. Zwischen den Zeit-
punkten der Meldung miissen mindestens zwei
Stunden liegen.

(9) Wiirde die Vollstreckung mit Riicksicht auf
die familiiren oder sonstigen personlichen Griinde
des Bestraften eine unbillige Hirte darstellen, so ist
sie auf Weisung des Einheitskommandanten von
Amts wegen aufzuschieben oder zu unterbrechen.

Disziplinarhaft

§ 45. (1) Die Disziplinarhaft besteht in der
Abschlieflung des Bestraften in einem Haftraum
wihrend der gesamten Strafdauer, soweit er nicht
am Dienst teilnimmt. Sie ist mindestens fiir einen
Tag, hochstens fiir 14 Tage zu verhiingen; als Tag
gilt ein Zeitraum von 24 Stunden.

(2) Wihrend der Strafdauer hat der Bestrafte —
soweit er dienstfihig ist — am Dienst teilzuneh-
men. Solange er aber Dienstleistungen verweigert,
ist er unbeschadet seiner sonstigen diszipliniren
oder strafrechtlichen Verantwortlichkeit auch in
der Zeit im Haftraum zu verwahren, in der er
ansonsten am Dienst teilzunehmen hat.

(3) Die Disziplinarhaft darf nur bei besonderer
Schwere der Pflichtverletzung oder bei Pflichtver-
letzungen, die unter besonders erschwerenden
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Umstinden begangen wurden, verhingt werden.
Dies ist insbesondere der Fall, wenn

1. der Verstof8 des Beschuldigten gegen die mili-
tirische Disziplin mehrere Pflichtverletzun-
gen umfaflt,

2. mehrere Soldaten an der Pflichtverletzung
beteiligt waren,

3. die Pflichtverletzung den Dienst schwer
beeintrichtigt hat und auf den Einflufl von
Alkohol oder anderer berauschender Mittel
zuriickzufiihren ist,

4. die Pflichtverletzung wihrend des Gefechts-
dienstes begangen wurde,

5. die Pflichtverletzung vor mehreren anderen
Soldaten begangen wurde oder

6. der Beschuldigte schon einmal wegen einer
Pflichtverletzung bestraft worden ist, die auf
der gleichen schidlichen Neigung beruht hat.

(4) Liegt ein Vollstreckungshindernis vor, so ist
die Strafvollstreckung auf Weisung des Einheits-
kommandanten von Amts wegen bis zum Wegfall
des Hindernisses aufzuschieben oder zu unterbre-
chen. Vollstreckungshindernisse liegen vor, wenn

1. der Bestrafte haftuntauglich ist,

2. geeignete Haftriume fehlen,

3. Ausbildungsriicksichten oder die Erforder-
nisse eines Einsatzes nach §2 Abs. 1 des
Wehrgesetzes 1978 der Strafvollstreckung
entgegenstehen oder

4. die Vollstreckung der Disziplinarhaft mit
Riicksicht auf die familiiren oder sonstigen
personlichen Griinde des Bestraften eine
unbillige Hirte darstellen wiirde.

(5) Vor dem Antritt der Disziplinarhaft sowie
wihrend der Volistreckung ist die Hafttauglichkeit
des Bestraften in angemessenen Zeitabstinden und
bei Bedarf durch irztliche Untersuchungen zu prii-
fen. Die irztliche Untersuchung ist vom Einheits-
kommandanten anzuordnen.

(6) Bei Gefahr im Verzuge sind die Aufgaben des
Einheitskommandanten nach den Abs. 4 und 5 vom
Kommandanten der Haftwache wahrzunehmen.

(7) Der Bestrafte ist unmittelbar vor seiner
Abschliefung im Haftraum zu durchsuchen. Fiir
die Dauer der Vollstreckung diirfen ihm im Haft-
raum nur solche persénlichen Gebrauchsgegen-
stinde belassen werden, von denen nicht zu
befiirchten ist, dafl sie

1. als Mittel zur Flucht dienen,

2. geeignet sind, Verletzungen herbeizufiihren,

oder

3. eine Gefahr fiir die Sicherheit und Ordnung

der Vollstreckung darstellen.

Werden Gegenstinde, die dem Bestraften belassen
wurden, wihrend der Vollstreckung in einer der in
den Z1 bis 3 umschricbenen Art und Weise
beniitzt, so sind diese fiir die restliche Dauer der
Vollstreckung abzunehmen. Abgenommene Gegen-
stinde sind bis-zur Beendigung der Vollstreckung

2241

ordnungsgemifl zu verwahren. Zusitzlich zu der
dem Bestraften zustehenden Verpflegung diirfen
Nahrungs- und Genufimittel nicht in den Haftraum
mitgenommen werden.

(8) Bei der Vollstreckung der Disziplinarhaft
sind die Bestraften unter Achtung ihres Ehrgefiihles
und ihrer Menschenwiirde zu behandeln. Die
Bestraften haben alles zu unterlassen, was die
Sicherheit und Ordnung der Vollstreckung gefihr-
den kénnte.

(9) Die Bestraften sind in einfach und zweckmi-
Big eingerichteten Haftriumen mit ausreichendem
Luftraum und geniigendem Tageslicht unterzubrin-
gen. Den Bestraften ist die erforderliche Gelegen-
heit zur Korperpflege und zum Aufsuchen der Toi-
letteanlagen zu geben.

(10) Wihrend der Vollstreckung der Disziplinar-
haft ist der Empfang von Besuchen verboten. Aus-
nahmen konnen vom Offizier vom Tag bewilligt
werden, wenn das Besuchsverbot eine unbillige
Hirte darstellen wiirde.

(11) Wihrend der Vollstreckung der Disziplinar-
haft darf eine Vollstreckung eines Ausgangsverbots
weder begonnen noch fortgesetzt werden.

Unfihigkeit zur Befoérderung und Degradierung

§ 46. (1) Die Unfihigkeit zur Beférderung kann
nur idber Soldaten mit dem Dienstgrad ,,Wehr-
mann® verhingt werden und bewirkt die Unfihig-
keit, innerhalb von drei Jahren einen héheren
Dienstgrad zu erlangen.

(2) Die Degradierung ist die Zuriicksetzung auf
den Dienstgrad ,,Wehrmann“ und bewirkt die
Unfihigkeit zur Beférderung fiir die Dauer von
drei Jahren.

Ersatzgeldstrafen

§ 47. (1) Soweit das Ausgangsverbot oder die
Disziplinarhaft bis zum Tag der Entlassung des
Soldaten nicht vollstreckt werden konnen, tritt an
die Stelle dieser Disziplinarstrafen eine Ersatzgeld-
strafe. Das AusmaR} dieser Ersatzgeldstrafe ist von
der Disziplinarbehorde, die in letzter Instanz iiber
die Strafe entschieden hat, mit Bescheid festzustel-
len. Dieser Bescheid bedarf keiner Begriindung und
unterliegt keinem weiteren Rechtszug.

(2) Ist im Zeitpunkt der Entscheidung abzuse-
hen, dafl das Ausgangsverbot oder die Disziplinar-
haft bis zum Tag der Entlassung des Beschuldigten
nicht oder nicht zur Ginze vollstreckt werden
kann, so hat die Disziplinarbehérde an Stelle der
voraussichtlich nicht vollstreckbaren Teile dieser
Disziplinarstrafen eine Ersatzgeldstrafe zu verhin-
gen.

(3) Ist die Entscheidung erst nach der Entlassung
des Beschuldigten zu fillen, so ist von der Diszipli-
narbehérde an Stelle des Ausgangsverbots oder der
Disziplinarhaft eine Ersatzgeldstrafe zu verhingen.
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(4) Die Ersatzgeldstrafe betrige fiir

1. den teilweisen Ent-
zug des Ausgangs .. 10 vH, zuziiglich
0,7 vH fiir jede Stunde,

2. den vollen Entzug

des Ausgangs .. ... 10 vH, zuziiglich 5 vH
fiir jeden Tag,

3. die Disziplinarhaft . 45 vH, zuziiglich 5 vH
fiir jeden Tag,

der Bemessungsgrundlage nach § 43 Abs. 2.

(5) Zur Sicherung der Einbringlichkeit der
Ersatzgeldstrafe konnen die dem Beschuldigten
auszuzahlenden Barbeziige ab Verkiindung bezie-
hungsweise Unterfertigung der Entscheidung der
ersten Instanz bis zur Hohe der Ersatzgeldstrafe
vorliufig einbehalten werden.

2. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Soldaten,
die nicht den Grundwehrdienst
leisten
Arten der Strafen

§ 48. Disziplinarstrafen fiir Soldaten, die weder
den Grundwehrdienst noch im Anschluf an diesen
einen auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des
§ 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leisten, sind

1. der Verweis,

2. die Geldbufle,

3. die Geldstrafe,

4. a) bei Soldaten, die dem Bundesheer auf
Grund eines 6ffentlich-rechtlichen Dienst-
verhiltnisses angehéren, die Entlassung,

b) bei anderen Soldaten die Unfihigkeit zur
Beforderung und die Degradierung.

Geldbufle und Geldstrafe

§ 49. (1) Die Geldbufle ist héchstens mit 15 vH,
die Geldstrafe mindestens mit 15 vH, héchstens mit
dem Dreieinhalbfachen der Bemessungsgrundlage
festzusetzen.

(2) Die Bemessungsgrundlage wird durch die
Dienstbeziige des Beschuldigten im Monat der
Erlassung der Disziplinarverfiigung oder des Diszi-
plinarerkenntnisses der ersten Instanz gebildet. Als
Dienstbeziige gelten

1. bei Beamten der nach dem Gehalisgesetz
1956, BGBI. Nr. 54, gebiihrende Monatsbe-
zug,

2. bei Vertragsbediensteten das nach dem Ver-
tragsbedienstetengesetz 1948, BGBIL. Nr. 86,
gebiihrende Monatsentgelt und Zulagen, die
bei Beamten als Teil des Monatsbezuges gel-
ten,

3. bei Soldaten, die den Wehrdienst als Zeit-
soldat oder unmittelbar im Anschlufl an die-
sen einen auflerordentlichen Prisenzdienst im
Falle des § 40 Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978
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leisten, das Taggeld, die Dienstgradzulage
und die Monatsprimie nach dem Heeresge-
biithrengesetz 1985,

4. bei Soldaten, die einen sonstigen Prisenz-
dienst leisten, das Taggeld, die Dienstgradzu-
lage und die Pauschalentschidigung nach
dem Heeresgebithrengesetz 1985,

in den Fillen der Z 1 und 2 jeweils unter Ausschiuf§
der Haushaltszulage. Allfillige Kiirzungen der
Dienstbeziige sind nicht zu beriicksichtigen. Mafi-
gebend ist im Kommandantenverfahren die Ver-
kiindung der Entscheidung, bei schriftlicher Ent-
scheidung die Unterfertigung, im Kommissionsver-
fahren die Beschluf8fassung. Gebiihren in diesem
Monat die Dienstbeziige nicht fiir den vollen
Monat, so gilt das Dreifligfache der fiir einen Tag
gebiihrenden Dienstbeziige als Bemessungsgrund-
lage. Die Pauschalentschidigung ist auch dann in
die Bemessungsgrundlage nach der Z 4 einzubezie-
hen, wenn dem Soldaten ein Anspruch auf Fortzah-
lung seiner Dienstbeziige oder eine héhere Ent-
schidigung zusteht. Gebiihren fiir den mafigeben-
den Monat keine Dienstbeziige, so ist der letzte
Monat vor der Entscheidung mafigebend, fiir den
ein solcher Anspruch bestand.

Entlassung

§ 50. (1) Die Entlassung bewirkt neben der Auf-
lssung des Dienstverhilenisses die Zuriicksetzung
auf den Dienstgrad ,,Wehrmann der Reserve” und
die Unfihigkeit, innerhalb von drei Jahren einen
héheren Dienstgrad zu erlangen, sowie fiir Solda-
ten, denen eine Abfertigung gebiihrt, iiberdies den
Entfall der Abfertigung.

(2) Der Bundesminister fiir Landesverteidigung
kann den schuldlosen Angehérigen eines entlasse-
nen Soldaten, dem sonst eine Abfertigung gebiihrt
hiatte, nach Maflgabe der jeweiligen ritcksichtswiir-
digen wirtschaftlichen Verhiltnisse eine einmalige
Zuwendung im Hochstausmafl der Hilfte des
Betrages, der dem Entlassenen im Falle einer Kiin-
digung im Zeitpunkt des Eintrittes der Rechuskraft
des Erkenntnisses als Abfertigung gebiihrt hitte,
gewihren.

Unfihigkeit zur Beférderung und Degradierung

§ 51. (1) Fiir die Disziplinarstrafen der Unfihig-
keit zur Beforderung und der Degradierung gilt
§ 46.

(2) Mit der Rechtskraft einer Entscheidung, mit
der iiber einen Soldaten, der dem Bundesheer als
Vertragsbediensteter angehort, die Disziplinar-
strafe der Degradierung verhingt wurde, gilt das
Dienstverhiltnis als aufgelost und jeder Anspruch
des Vertragsbediensteten aus dem Dienstvertrag als
erloschen. § 50 Abs. 2 gilt sinngemif.

(3) Die Disziplinarstrafe der Unfihigkeit zur
Beforderung oder der Degradierung bewirkt fiir
Zeitsoldaten die vorzeitige Entlassung aus dem
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Wehrdienst als Zeitsoldat sowie, sofern ihnen eine
Uberbriickungshilfe gebiihrt, den Entfall der Uber-
briickungshilfe. § 50 Abs. 2 gilt sinngemif.

Sicherung der Einbringlichkeit von Geldbufle und
Geldstrafe

§ 52. (1) Endet das Dienstverhiltnis eines Solda-
ten, dem eine Abfertigung gebiihrt, wihrend eines
Kommissionsverfahrens, so hat die Dienstbehérde
(der Dienstgeber) dieses Soldaten auf Antrag des
Disziplinaranwaltes die vorliufige Einbehaltung
der Abfertigung im Ausmafl von 50 vH zu verfii-
gen. Ist nach ibereinstimmender Ansicht der
Dienstbehorde (des Dienstgebers) und des Diszipli-
naranwaltes die Entlassung oder die Degradierung
zu erwarten, so hat die Dienstbehérde (der Dienst-
geber) die vorliufige Einbehaltung der vollen
Abfertigung zu verfiigen.

(2) Endet der Prisenzdienst eines Zeitsoldaten,
der Anspruch auf eine Uberbriickungshilfe hat,
wihrend eines Disziplinarverfahrens, so hat das
zustindige Militirkommando von Amts wegen die
vorliufige Einbehaltung der Uberbriickungshilfe im
Ausmaf} von 50 vH zu verfiigen. Ist nach Ansicht
des Militirkommandos die Degradierung zu erwar-
ten, so hat es die vorliufige Einbehaltung der vol-
len Uberbriickungshilfe zu verfiigen.

(3) Endet der Prisenzdienst eines Soldaten wih-
rend eines Disziplinarverfahrens, so kann die Diszi-
plinarbehorde die vorliufige Einbehaltung von
noch auszuzahlenden Entschidigungsbetrigen ver-
fiigen.

3. Abschnitt

Disziplinarstrafe fiir Wehrpflich-
tige der Reserve

Degradierung

§ 53. (1) Die Disziplinarstrafe fiir Wehrpflichtige
der Reserve, die nicht Berufsmilitirpersonen des
Ruhestandes sind, ist die Degradierung. Sie ist die
Zuriicksetzung auf einen niedrigeren Dienstgrad
und kann bis zum Dienstgrad ,,Wehrmann der
Reserve® verfiigt werden.

(2) Mit der Degradierung ist die Unfshigkeit zur
Beforderung fiir die Dauer von drei Jahren verbun-
den.

4. Abschnitt

Disziplinarstrafen fiir Berufsmili-
tirpersonen des Ruhestandes

Arten der Strafen

§ 54. (1) Disziplinarstrafen fiir Berufsmilitirper-
sonen des Ruhestandes sind
1. der Verweis,
2. die Geldstrafe,
3. der Verlust aller aus dem Dienstverhiltnis
flieBenden Rechte und Anspriiche.
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(2) Die Geldstrafe ist hochstens mit dem Dreiein-
halbfachen der nach dem Pensionsgesetz 1965,
BGBIL. Nr. 340, gebiihrenden Ruhebeziige, unter
Ausschlufl der Haushaltszulage und der Hilflosen-
zulage, festzusetzen. §49 Abs.2 ist sinngemifl
anzuwenden.

(3) Die Disziplinarstrafe des Verlustes aller aus
dem Dienstverhiltnis flieBenden Rechte und
Anspriiche hat fiir Berufsmilitirpersonen des Ruhe-
standes, die Wehrpflichtige der Reserve sind, auch
die Zuriicksetzung zum Wehrmann der Reserve
zur Folge. Mit dieser Disziplinarstrafe ist die Unfi-
higkeit zur Beforderung fiir die Dauer von drei
Jahren verbunden.

2. Hauptstiick:
Besondere Verfahrensbestimmungen

1. Abschnitt
Kommandantenverfahren
Anwendungsbereich

§ 55. Im Kommandantenverfahren
Pflichtverletzungen von
1. Soldaten, die Prisenzdienst leisten,
2. Wehrpflichtigen der Reserve, die nicht
Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes sind,
oder
3. Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, wenn
keine strengere Strafe als die Geldbufle erfor-
derlich ist,
zu entscheiden.

st iiber

Zustindigkeit

§ 56. (1) Zur Entscheidung iiber Pflichtverlet-
zungen von Soldaten, die den Grundwehrdienst
oder im Anschlufl an diesen einen auflerordentli-
chen Prisenzdienst im Falle des § 40 Abs. 2 des
Wehrgesetzes 1978 leisten, sind zustindig:

1. in erster Instanz

a) der Einheitskommandant fiir den Verweis,

die Geldbufle und ein Ausgangsverbot bis
zu sieben Tagen oder eine Disziplinarhaft
bis zu drei Tagen,

b) der Disziplinarvorgesetzte fiir alle Strafen,

2. in zweiter Instanz

a) wenn der Disziplinarvorgesetzte eine Dis-

ziplinarhaft verhingt hat, das Haftprii-
fungsorgan,

b) sonst der nichsthdhere Vorgesetzte.
Erachtet der Einheitskommandant die ihm zur Ver-
fiigung stehende Strafbefugnis fiir zu gering, so hat
er dem Disziplinarvorgesetzten Meldung zu erstat-
ten; in diesem Falle sowie im Falle eines Einspru-
ches gegen die Entscheidung des Einheitskomman-
danten, mit der eine Disziplinarhaft verhingt
wurde, hat der Disziplinarvorgesetzte das Diszipli-
narverfahren durchzufiihren.
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(2) Zur Entscheidung iiber Pflichtverletzungen
von Soldaten, die einen anderen als den im Abs. 1
genannten Prisenzdienst leisten, sind zustindig:

1. in erster Instanz

a) der Einheitskommandant fiir den Verweis

und die Geldbufie,

b) der Disziplinarvorgesetzte fiir alle Strafen,

2. in zweiter Instanz

a) wenn in erster Instanz der Einheitskom-

mandant entschieden hat, der Disziplinar-
vorgesetzte,

b) sonst der nichsthShere Vorgesetzte.
Erachtet der Einheitskommandant die ihm zur Ver-
fiigung stehende Strafbefugnis fiir zu gering, so hat
er dem Disziplinarvorgesetzten Meldung zu erstat-
ten; in diesem Falle hat dieser das Disziplinarver-
fahren durchzufiihren.

(3) Zur Entscheidung iiber Pflichtverletzungen
von Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund eines
Dienstverhiltnisses angehdren, sind — fiir den Ver-
weis und die Geldbufle — zustindig:

1. in erster Instanz der Einheitskommandant,

2. in zweiter Instanz der Disziplinarvorgesetzte.

Erachtet der Einheitskommandant die ihm zur Ver-
fiigung stehende Strafbefugnis fiir zu gering, so hat
er dem Disziplinarvorgesetzten Meldung zu erstat-
ten; in diesem Falle hat dieser das Disziplinarver-
fahren durchzufiihren oder die Disziplinaranzeige
zu erstatten. Hat der Disziplinarvorgesetzte das
Disziplinarverfahren in erster Instanz durchge-
fishrt, so ist in zweiter Instanz der nichsthohere
Vorgesetzte zustindig.

(4) Zur Entscheidung tiber Pflichtverletzungen
von Wehrpflichtigen der Reserve sind zustindig:
1. in erster Instanz der Disziplinarvorgesetzte,
2. in zweiter Instanz der nichsththere Vorge-
setzte.

Einleitung des Kommandantenverfahrens

§ 57. Gelangt dem fiir den Beschuldigten zustin-
digen Einheitskommandanten der Verdacht einer
Pflichtverletzung zur Kenntnis, so hat er zunichst
den Sachverhalt zu priifen. Liegen die Vorausset-
zungen fiir das Kommandantenverfahren vor, so ist
dieses durch miindliche oder schriftliche Mitteilung
an den Beschuldigten einzuleiten.

Verfahren

§ 58. (1) Eine miindliche Verhandlung ist durch-
zufiihren, wenn dies zur Aufklirung des Sachver-
halts nowwendig oder zweckmiflig erscheint.
Bestreitet der Beschuldigte das Vorliegen einer
schuldhaft begangenen Pflichtverletzung, so sind
ihm die Erhebungsergebnisse vorzuhalten und,
sofern es sich als notwendig erweist, erginzende
Erhebungen zur Uberpriifung seiner Rechtferti-
gung durchzufiihren.
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(2) Findet keine miindliche Verhandlung statt, so
ist das Ermittlungsverfahren schriftlich durchzu-
fiihren.

(3) Das Kommandantenverfahren ist in erster
Instanz formlos, in zweiter Instanz im Wege der
Berufungsentscheidung einzustellen, wenn

1. der Beschuldigte die thm zur Last gelegte
Pflichtverletzung nicht begangen hat oder
Umsténde vorliegen, die die Strafbarkeit aus-
schlieflen,

2. die dem Beschuldigten zur Last gelegte Tat
nicht erwiesen werden kann oder keine
Pflichtverletzung darstellt,

3. Umstinde vorliegen, die die Verfolgung aus-
schlieflen,

4. die Schuld des Beschuldigten gering ist, die
Tat keine oder nur unbedeutende Folgen
nach sich gezogen hat und iiberdies eine
Bestrafung nicht geboten ist, um den Beschul-
digten von weiteren Pflichtverletzungen abzu-
halten oder der Begehung von Pflichtverlet-
zungen durch andere Soldaten entgegenzu-
wirken, oder

5. die Erstattung einer Disziplinaranzeige nach
§ 56 Abs. 3 fiir erforderlich erachtet wird.

Wurde ein Beschuldigter bereits vernommen oder
ihm sonst Gelegenheit zur Stellungnahme gegeben,
so ist ihm die formlose Einstellung des Komman-
dantenverfahrens unter Hinweis auf einen der in
den Z 1 bis 5 angefithrten Griinde bekanntzugeben.

(4) Wird das Disziplinarverfahren nicht einge-
stellt, so ist entweder eine Disziplinarverfiigung zu
erlassen oder ein Disziplinarerkenntnis zu fillen.

Abgekiirztes Verfahren, Disziplinarverfiigung

§ 59. (1) Sofern ein Beschuldigter

1. vor einem Vorgesetzten, der zumindest Ein-
heitskommandant ist, eine Pflichtverletzung
gestanden hat,

2. wegen des der Pflichtverletzung zugrunde lie-
genden gerichtlich strafbaren Tatbestandes
rechuskriftig verurteilt wurde oder

3. wegen des der Pflichtverletzung zugrunde lie-
genden verwaltungsbehordlich strafbaren Tat-
bestandes durch ein rechtskriftiges Strafer-
kenntnis oder eine rechtskriftige Strafverfii-
gung verurteilt wurde,

kann gegen ihn ohne weiteres Ermittlungsverfahren
eine Disziplinarverfiigung erlassen werden. In die-
sem abgekiirzten Verfahren diirfen nur die Diszi-
plinarstrafen Verweis und Geldbufle verhingt wer-
den.

(2) Disziplinarverfiigungen kénnen miindlich
oder schriftlich ergehen. Gegen Wehrpflichtige der
Reserve sind sie schriftlich zu erlassen.

(3) Der Spruch der Disziplinarverfiigung hat zu
enthalten:
1. die als erwiesen angenommene Tat,
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2. die durch die Tat verletzten Pflichten,

3. die verhingte Strafe oder das Absehen von
einer Strafe,

4. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
gen.

(4) Disziplinarverfiigungen bediirfen keiner
Begriindung.

Einspruch gegen Disziplinarverfiigungen und
gegen Entscheidungen des Einheitskommandanten
iiber die Disziplinarhaft

§ 60. (1) Der Beschuldigte kann gegen die Diszi-
plinarverfiigung innerhalb der fiir die Berufung im
Kommandantenverfahren eingeriumten Fristen
(§ 62 Abs. 1) Einspruch erheben. Der rechizeitige
Einspruch setzt die Disziplinarverfigung aufler
Kraft. Das Verfahren ist gemif § 58 fortzuftihren;
die Erlassung einer neuerlichen Disziplinarverfii-
gung ist jedoch unzulissig. Wird jedoch im Ein-
spruch ausdriicklich nur die Art oder die Hohe der
verhingten Strafe bekimpft, so ist er als Berufung
anzusehen und der zweiten Instanz zur Entschei-
dung vorzulegen.

(2) Gegen die Entscheidung des Einheitskom-
mandanten, mit der eine Disziplinarhaft verhingt
wurde, kann der Beschuldigte innerhalb von drei
Tagen Einspruch erheben. Der rechtzeitige Ein-
spruch setzt die Entscheidung des Einheitskom-
mandanten aufler Kraft und bewirkt die Zustindig-
keit des Disziplinarvorgesetzten.

(3) Fiir den Einspruch gilt der § 36 Abs. 1 sinnge-
mif. Er bedarf keiner Begriindung.

(4) Im weiteren Verfahren hat die Disziplinarbe-
hérde auf den Inhalt der aufler Kraft getretenen
Entscheidung keine Riicksicht zu nehmen und
kann auch eine andere Strafe aussprechen.

Disziplinarerkenntnis

§ 61. (1) Disziplinarerkenntnisse kénnen miind-
lich oder schriftlich ergehen. Wenn Disziplinarhaft,
eine Geldstrafe oder eine strengere Strafe verhingt
wird, sind sie schriftlich zu erlassen.

(2) Ergeht ein Disziplinarerkenntnis nach einer
miindlichen Verhandlung, so ist nur auf das Riick-
sicht zu nehmen, was in dieser vorgekommen ist.

(3) Der Spruch des Disziplinarerkenntnisses hat
zu enthalten:
1. im Falle eines Schuldspruches
a) die als erwiesen angenommene Tat,
b) die durch die Tat verletzten Pflichten,
¢) die verhingte Strafe oder das Absehen von
einer Strafe,
2. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
en,
3. eine allfillige Verkiirzung der Berufungsfrist.
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Berufung und Berufungsentscheidung

§ 62. (1) Die Berufungsfrist betrigt drei Tage.
Wird die Entscheidung der ersten Instanz in einem
Zeitpunkt gefillt, in dem der Beschuldigte der
Reserve angehort, so betrigt die Berufungsfrist
zwei Wochen.

(2) Im Berufungsverfahren sind die fiir das Ver-
fahren der ersten Instanz geltenden Bestimmungen
sinngemifl anzuwenden.

(3) Im Falle des Uberganges der diszipliniren
Befugnisse wihrend der Berufungsfrist nach § 16
Abs.1 Z1 und 2 ist die Berufung bei dem dort
genannten Vorgesetzten einzubringen.

(4) Machen wesentliche Mingel des Verfahrens
dessen Wiederholung in erster Instanz erforderlich,
so ist das Disziplinarerkenntnis aufzuheben und die
Sache an die Disziplinarbehdrde erster Instanz
zuriickzuverweisen.

Aufbebung von Disziplinarverfiigungen und
Disziplinarerkenntnissen

§ 63. (1) Der unmittelbar iibergeordnete Diszi-
plinarvorgesetzte hat die Disziplinarverfiigung oder
das Disziplinarerkenntnis eines Einheitskomman-
danten oder eines Disziplinarvorgesetzten, und
zwar auch wenn diese noch nicht rechtskriftig
sind, von Amts wegen aufzuheben und die Diszipli-
narsache zuriickzuverweisen, wenn

1. bei der Erlassung der Disziplinarverfiigung

gegen die Bestimmungen des § 59 Abs. 1 oder

2 verstoflen wurde,

2. bei der Erlassung des Disziplinarerkenntnisses

a) Verfahrensvorschriften aufler acht gelas-
sen wurden, bei deren Einhaltung die Dis-
ziplinarbehérde zu einer anderen Ent-
scheidung hitte kommen kénnen, oder

b) die Strafbefugnis iiberschritten wurde.

Gegen diese Entscheidung ist kein Rechtsmittel
zulissig.

(2) Der unmittelbar iibergeordnete Disziplinar-
vorgesetzte hat die Disziplinarverfiigung oder das
Disziplinarerkenntnis eines Einheitskommandanten
oder eines Disziplinarvorgesetzten noch vor Ein-
tritt der Rechtskraft von Amts wegen aufzuheben
und in erster Instanz neu zu entscheiden oder die
Disziplinaranzeige zu erstatten, wenn die Bestim-
mungen iiber die Strafbemessung gréblich verletzt
wurden. Die gleiche Befugnis steht diesem Diszipli-
narvorgesetzten auch hinsichtlich rechtskriftiger
Disziplinarverfiigungen oder Disziplinarerkennt-
nisse eines Einheitskommandanten oder eines Dis-
ziplinarvorgesetzten zu, wenn seit dem Eintritt der
Rechtskraft nicht mehr als zwei Wochen verstri-
chen sind. Bei der neuerlichen Strafbemessung ist
auf die bereits vollstreckte Strafe Bedacht zu neh-
men.
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2. Abschnitt
Kommissionsverfahren
Disziplinaranzeige

§ 64. (1) Gelangt dem Disziplinarvorgesetzten
der Verdacht einer Pflichtverletzung
1. eines Soldaten, der dem Bundesheer auf
Grund eines Dienstverhiltnisses angehort,
oder
2. einer Berufsmilitirperson des Ruhestandes
zur Kenntnis und liegen im Falle der Z 1 die Vor-
aussetzungen fiir das Kommandantenverfahren
nicht vor, so hat er nach Durchfithrung der erfor-
derlichen Erhebungen zur vorliufigen Klarstellung
des Sachverhalts die Disziplinaranzeige an den
Vorsitzenden der zustindigen Disziplinarkommis-
sion zu erstatten. Gleichzeitig hat er je eine
Abschrift der Disziplinaranzeige dem Disziplinar-
anwalt sowie dem Beschuldigten zu tbermitteln.

(2) Die im Abs. 1 Z 1 und 2 genannten Personen
haben das Recht, bei ihrem Disziplinarvorgesetzten
schriftlich die Einleitung eines Disziplinarverfah-
rens gegen sich selbst zu beantragen. Dieser Antrag
ist unverztiglich der zustindigen Disziplinarkom-
mission und dem Disziplinaranwalt zu tibermitteln
und wie eine Disziplinaranzeige zu behandeln.

Akteneinsicht

§ 65. Bis zur Zustellung des Verhandlungsbe-
schlusses ist auf Verlangen dem Disziplinaranwalt
in vollem Umfang, dem Beschuldigten nur insoweit,
als dadurch der Zweck des Verfahrens nicht ver-
hindert wird, Akteneinsicht zu gewihren. Ab
Zustellung des Verhandlungsbeschlusses ist den
Parteien auf Verlangen die Akteneinsicht in glei-
chem Umfang zu gewihren.

Verteidigung

§ 66. Im Kommissionsverfahren gilt der § 29 mit

der Mafigabe, dafl

1. der auf Verlangen des Beschuldigten als Ver-
teidiger zu bestellende Soldat von dem Kom-
mandanten der Dienststelle, bei der die Diszi-
plinarkommission eingerichtet ist, zu bestellen
ist,

2. auch Soldaten, die bei der Disziplinarkommis-
sion, bei der das Verfahren durchgefiihrt
wird, oder bei der im Instanzenzug iiber-
oder untergeordneten Disziplinarkommission
zum Disziplinaranwalt bestellt sind, fiir die
Dauer der Bestellung die Verteidigung nicht
iibernehmen diirfen,

3. sich der Beschuldigte durch eine der im § 29
Abs. 1 genannten Personen, durch einen
Rechtsanwalt oder einen Verteidiger in Straf-
sachen verteidigen lassen kann.
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Disziplinaranwalt

§ 67. (1) Zur Vertretung der dienstlichen Interes-
sen im Kommissionsverfahren sind vom Bundesmi-
nister fiir Landesverteidigung fiir jede beim Bun-
desministerium eingerichtete Disziplinarkommis-
sion sowie von jedem Kommandanten einer Dienst-
stelle fiir jede bei dieser Dienststelle eingerichtete
Disziplinarkommission ein Disziplinaranwalt und
die erforderliche Anzahl von Stellvertretern aus
dem Kreis der im 8rtlichen Zustindigkeitsbereich
der jeweiligen Disziplinarkommission Dienst verse-
henden Offiziere, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehdren, zu bestellen,
und zwar fiir den gleichen Zeitraum, fiir den die
Mitglieder der Disziplinarkommission bestellt wur-
den. Fiir das Ruhen und das Ende der Funktion des
Disziplinaranwaltes gilt § 21 sinngemif.

(2) Die Disziplinaranwilte der beim Bundesmini-
sterium eingerichteten Disziplinarkommissionen
sind an die Weisungen des Bundesministers fiir
Landesverteidigung, die Disziplinaranwilte der
sonstigen Disziplinarkommissionen an die Weisun-
gen des Kommandanten der Dienststelle gebunden,
bei der die Disziplinarkommission eingerichtet ist.

Einleitung des Kommissionsverfahrens

§ 68. (1) Der Vorsitzende der Disziplinarkom-
mission hat die Disziplinaranzeige dem zustindi-
gen Disziplinarsenat zur Entscheidung dariiber
zuzuweisen, ob ein Disziplinarverfahren durchzu-
fiihren ist. Notwendige Ermittlungen sind vom Dis-
ziplinarvorgesetzten auf Verlangen des Senatsvor-
sitzenden durchzufithren oder zu veranlassen.

(2) Der Beschluf}, ein Disziplinarverfahren ein-
zuleiten oder nicht einzuleiten, ist dem Beschuldig-
ten im Wege des Disziplinarvorgesetzten sowie
dem Disziplinaranwalt und der Dienstbehorde
zuzustellen. Gegen die Einleitung des Disziplinar-
verfahrens ist kein Rechtsmittel zulissig.

(3) Sind in anderen Bundesgesetzen an die Ein-
leitung des Disziplinarverfahrens Rechtsfolgen
gekniipft, so treten diese nur im Falle des Beschlus-
ses der Disziplinarkommission, ein Disziplinarver-
fahren einzuleiten, und im Falle der (vorliufigen)
Dienstenthebung ein.

Beratung und Abstimmung der Disziplinarsenate

§ 69. (1) Die Senate haben mit Stimmenmehrheit
zu entscheiden; die Disziplinarstrafen der Entlas-
sung und der Degradierung diirfen jedoch nur ein-
stimmig verhingt werden. Eine Stimmenthaltung
ist unzuldssig. Das Senatsmitglied, das den niedrig-
sten Dienstgrad (Amustitel, Verwendungsbezeich-
nung) fihrt, hat seine Stimme zuerst, der Vorsit-
zende seine Stimme zuletzt abzugeben.

(2) Wird keine Stimmenmehrheit erzielt, so hat
der Senatsvorsitzende zu versuchen, durch Teilung
der zur Abstimmung gelangenden Fragen und Wie-
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derholung der Abstimmung eine Mehrheit zu erzie-
len. Bleibt dieser Versuch erfolglos, so ist jene Mei-
nung als Abstimmungsergebnis anzunehmen, die
fir den Beschuldigten weder die giinstigste noch
die nachteiligste ist.

(3) Sind mehrere Taten eines Beschuldigten zu
beurteilen, so muf zu jeder einzelnen Tat tiber die
Schuldfrage gesondert abgestimmt werden.

(4) Die Beratung und die Abstimmung des Sena-
tes sind vertraulich. Uber die Beratung und die
Abstimmung ist ein Protokoll zu fiihren, das vom
Vorsitzenden und vom Schriftfithrer zu unterferti-
gen ist.

Entscheidungsbefugnis des Senatsvorsitzenden

§ 70. Entscheidungen, die nicht ausdriicklich der
Beschluflfassung durch den Senat vorbehalten sind,
hat der Senatsvorsitzende zu treffen.

Verhandlungsbeschlufl und miindliche Verhandlung

§ 71. (1) Ist nach Durchfiihrung der notwendi-
gen Ermittlungen der Sachverhalt ausreichend
geklirt, so hat der Disziplinarsenat den Verhand-
lungsbeschlufl zu fassen oder, wenn die im § 58
Abs. 3 Z 1 bis 4 genannten Griinde vorliegen, das
Verfahren mit Beschlufl einzustellen. Im Verhand-
lungsbeschluff sind die Anschuldigungspunkte
bestimmt anzufiihren und die Durchfiihrung einer
miindlichen Verhandlung anzuordnen. Gegen den
Verhandlungsbeschlufl ist kein Rechtsmittel zulis-
sig. Ab der Zustellung des Verhandlungsbeschlus-
ses konnen die Parteien Beweisantrige fiir die
miindliche Verhandlung stellen. Uber die Beriick-
sichtigung dieser Antrige hat der Senatsvorsitzende
zu entscheiden. Gegen diese Entscheidung ist kein
abgesondertes Rechtsmittel zulissig. Ort und Zeit
der miindlichen Verhandlung sind vom Senatsvor-
sitzenden zu bestimmen. Er hat die Parteien sowie
die in Betracht kommenden Zeugen und Sachver-
stindigen zu laden. Die miindliche Verhandlung ist
so festzusetzen, daf} zwischen ihr und der Zustel-
lung der Ladung der Parteien ein Zeitraum von
mindestens zwei Wochen liegt.

(2) Zugleich mit dem Verhandlungsbeschluf} ist
dem Beschuldigten die Zusammensetzung des Dis-
ziplinarsenates bekanntzugeben. Der Beschuldigte
hat das Recht, binnen einer Woche nach Zustellung
dieser Mitteilung ein Mitglied des Senates ohne
Angabe von Griinden abzulehnen. Auf Verlangen
des Beschuldigten diirfen bei der miindlichen Ver-
handlung bis zu drei Soldaten als Vertrauensperso-
nen anwesend sein. Die miindliche Verhandlung ist
ansonsten nicht 6ffentlich. Die Vertrauenspersonen
sind tber alle ihnen in dieser Eigenschaft zukom-
menden Mitteilungen zur Verschwiegenheit ver-
pflichtet.
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(3) Erscheint der Beschuldigte trotz gehériger
Ladung ohne ausreichende Entschuldigung nicht,
so kann in seiner Abwesenheit verhandelt werden,
wenn eine hinreichende Klirung des Sachverhalts
ohne die Anwesenheit des Beschuldigten méglich
erscheint.

(4) Die miindliche Verhandlung hat mit der Ver-
lesung des Verhandlungsbeschlusses zu beginnen.
Sodann ist der Beschuldigte zu vernehmen. Nach
der Vernehmung des Beschuldigten sind die
Beweise in der vom Senatsvorsitzenden bestimmten
Reihenfolge aufzunehmen. Die Parteien haben das
Recht, Beweisantrige zu stellen. Uber die Beriick-
sichtigung dieser Antriige hat der Senatsvorsitzende
zu entscheiden; die iibrigen Senatsmitglieder haben
jedoch das Recht, eine Beschluffassung des Senates
tiber die Beriicksichtigung der Beweisantrige zu
verlangen. Gegen die Entscheidung des Vorsitzen-
den und die des Senates ist kein abgesondertes
Rechtsmittel zulissig.

(5) Der Vorsitzende ist berechtigt, die miindliche
Verhandlung nach Bedarf zu unterbrechen oder zu
vertagen.

(6) Nach Abschlufl des Beweisverfahrens ist dem
Disziplinaranwalt das Wort zu erteilen. Der Diszi-
plinaranwalt hat die Ergebnisse der Beweisfthrung
zusammenzufassen sowie seine Antrige zu stellen
und zu begriinden.

(7) Nach dem Disziplinaranwalt ist dem Vertei-
diger und anschliefend dem Beschuldigten das
Wort zu erteilen. Findet der Disziplinaranwalt hier-
auf etwas zu erwidern, so hat der Beschuldigte
jedenfalls das Schiuflwort. Anschlieffend hat sich
der Senat zur Beratung zuriickzuziehen.

(8) Wurde eine miindliche Verhandlung vertagt,
so hat der Vorsitzende bei der Fortsetzung der
Verhandlung die wesentlichen Vorginge der ver-
tagten Verhandlung nach dem Protokoll und den
sonst zu berticksichtigenden Akten miindlich vor-
zutragen. Die Verhandlung ist jedoch zu wiederho-
len, wenn sich die Zusammensetzung des Senates
gedndert hat oder seit der Vertagung mehr als drei
Monate verstrichen sind.

(9) Uber die miindliche Verhandlung ist ein Pro-
tokoll aufzunehmen, das die Namen der Anwesen-
den und eine Darstellung des Ganges der Verhand-
lung in allen wesentlichen Punkten zu enthalten
hat. Aulerdem sind die im §72 Abs.2 Z 3 und 4
lit. ¢ angefithrten Teile des Disziplinarerkenntnisses
im Protokoll festzuhalten. Wird ein Schalltriger
verwendet, so sind die Angaben gemifl § 14 Abs. 2
AVG 1950 und die Feststellung, dal fiir den {ibri-
gen Teil der Verhandlungsschrift ein Schalltriger
verwendet wurde, in Vollschrift im Protokoll fest-
zuhalten. Ferner ist darin festzuhalten, ob die Auf-
nahme wiedergegeben wurde oder die Beteiligten
darauf verzichtet haben. Das Prowokoll ist vom
Vorsitzenden und vom Schriftfithrer zu unterferti-
gen.
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Disziplinarerkenntnis

§ 72. (1) Bei der Beschlufifassung iiber das Diszi-
plinarerkenntnis ist nur auf das Riicksicht zu neh-
men, was in der miindlichen Verhandlung vorge-
kommen ist.

(2) Der Spruch des Disziplinarerkenntnisses hat

zu enthalten:

1. die Namen der Senatsmitglieder, die an der
Entscheidung mitgewirkt haben,

2. die Einstimmigkeit, wenn diese eine Voraus-
setzung fiir die Verhingung der Disziplinar-
strafe bildet,

3. zu jeder Anschuldigung einen Freispruch oder
Schuldspruch,

4. im Falle eines Schuldspruches
a) die als erwiesen angenommene Tat,

b) die durch die Tat verletzten Pflichten,

¢) die verhingte Strafe oder das Absehen von
der Strafe,

d) den allfilligen Kostenbeitrag,

5. bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzun-
gen den Ausschlufl der Versffentlichung und

6. die angewendeten gesetzlichen Bestimmun-
gen.

(3) Das Disziplinarerkenntnis ist samt den
wesentlichen Griinden unmittelbar nach der
Beschlufifassung des Senates miindlich zu verkiin-
den.

(4) Beschliisse und Disziplinarerkenntnisse sind
den Parteien lingstens innerhalb von zwei Wochen,
dem Disziplinarvorgesetzten des Beschuldigten,
und, soweit sie dienstrechtliche Auswirkungen
haben, der Dienstbehsrde des Beschuldigten zuzu-
stellen.

Berufungsfrist

§ 73. Die Berufungsfrist betrigt zwei Wochen.

Verfahren vor der Disziplinaroberkommission

§ 74. (1) Die §§ 65 bis 67 und 69 bis 72 gelten
sinngemif fiir das Verfahren vor der Disziplinar-
oberkommission; die Disziplinaroberkommission
hat jedoch einen Verhandlungsbeschlufl nicht zu
fassen. Dem Beschuldigten ist spitestens zwei
Wochen vor der miindlichen Verhandlung die
Zusammensetzung des Disziplinarsenates bekannt-
zugeben.

(2) Die Disziplinaroberkommission hat im Beru-
fungsverfahren ohne miindliche Verhandlung zu
entscheiden, wenn

1. die Berufung als verspitet oder unzulissig

zuriickzuweisen ist,

2. in erster Instanz der Beschlufl gefaflt wurde,

das Verfahren nicht einzuleiten,

3. das Verfahren in erster Instanz eingestellt

wurde,

4. eine Erginzung der Ermittlungen notwendig

ist und sie den Disziplinarvorgesetzten mit
dieser Erginzung beauftragt,
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5. wesentliche Mingel des Verfahrens die Wie-
derholung der miindlichen Verhandlung in
erster Instanz erforderlich machen oder

6. die Berufung wegen des Kostenbeitrages
erhoben wurde.

Im Falle der Z 2 ist der Beschlufl der Disziplinar-
kommission erster Instanz aufzuheben und dieser
die Einleitung des Disziplinarverfahrens aufzutra-
gen oder der Beschluf zu bestitigen. Im Falle der
Z 3 ist der Beschluf der Disziplinarkommission
erster Instanz aufzuheben und dieser die Fortset-
zung des Verfahrens aufzutragen oder der
Beschlufl zu bestitigen. Im Falle der Z 5 ist das
angefochtene Disziplinarerkenntnis aufzuheben
und die Sache zur neuerlichen Verhandlung an die
Disziplinarkommission erster Instanz zuriickzuver-
weisen.

(3) Die Rechtskraft von Disziplinarerkenntnissen
der Disziplinaroberkommission tritt mit der Zustel-
lung der schriftlichen Ausfertigung ein.

3. Hauptstiick: Vollstreckung und Wirkungen von
Disziplinarstrafen

Veranlassung der Vollstreckung

§ 75. Nach Eintritt der Rechtskraft der Diszipli-
narverfiigung oder des Disziplinarerkenntnisses ist
von der Disziplinarbehorde, die in letzter Instanz
entschieden hat, die Vollstreckung der Disziplinar-
strafe durch die zustindige militirische Dienststelle
zu veranlassen. Im Kommissionsverfahren obliegt
diese Aufgabe dem Senatsvorsitzenden.

Zeitpunkt der Vollstreckung

§ 76. Disziplinarstrafen sind unverziiglich nach
Eintritt der Rechtskraft der Disziplinarverfiigung
oder des Disziplinarerkenntnisses zu vollstrecken.

Vollstreckung von Verpflichtungen zu Geld-
leistungen

§ 77. (1) Geldbuf8en, Geldstrafen, Ersatzgeldstra-
fen, der vom Beschuldigten zu leistende Kostenbei-
trag und ein Ersatzanspruch nach § 29 Abs. 2 sind
erforderlichenfalls

1. bei Soldaten, die Prisenzdienst leisten, durch
Abzug vom Taggeld, von der Dienstgradzu-
lage, der Monatsprimie, der Uberbriickungs-
hilfe und der Entschidigung, die nach dem
Heeresgebiihrengesetz 1985 gebiihren,

2. bei Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehéren, durch
Abzug von den Dienstbeziigen (§49 Abs. 2
Z 1 und 2) oder einer Abfertigung,

3. bei Berufsmilitirpersonen des Ruhestandes
durch Abzug von den Ruhebeziigen

zu vollstrecken. Beim Taggeld, bei der Dienstgrad-
zulage, der Monatsprimie, der Entschidigung, den
Dienstbeziigen und den Ruhebeziigen darf der
Abzug 15 vH der fiir den jeweiligen Monat zuste-
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henden Beziige nicht ibersteigen. Steht die Ent-
schidigung nicht fiir einen vollen Monat zu, so ist
der genannte Hundertsatz vom Dreifligfachen der
fir einen Tag gebiithrenden Entschidigung zu
berechnen. Vorliufig einbehaltene Beziige kénnen
zur Ginze fiir die Vollstreckung von Geldleistun-
gen herangezogen werden.

(2) Soweit Verpflichtungen zu Geldleistungen
nicht nach Abs.1 vollstreckt werden und der
Beschuldigte seiner Zahlungsverpflichtung nicht
nachgekommen ist, sind die aushaftenden Betrige
unter Anwendung des Verwaltungsvollstreckungs-
gesetzes, BGBL Nr. 172/1950, hereinzubringen.
Dabei kommt dem zustindigen Militirkommando
die Stellung des Anspruchsberechtigten im Sinne
des VVG 1950 zu.

(3) Verpflichtungen zu Geldleistungen sind auf
volle Schillingbetrige abzurunden.

(4) Die Abstattung von Geldleistungen kann
unter Bedachtnahme auf die persénlichen Verhilt-
nisse und die wirtschaftliche Leistungsfihigkeit des
Beschuldigten in hochstens 36 Monatsraten bewil-
ligt werden. Die Entscheidung tiber die Ratenbe-
willigung ist nach Moglichkeit in die Disziplinar-
verfiigung oder in das Disziplinarerkenntnis aufzu-
nehmen. Sonst ist die Entscheidung tiber die Raten-
bewilligung von der Disziplinarbehérde zu treffen,
die die Strafe in letzter Instanz verhingt hat. Eine
Berufung ist nur dann zulissig, wenn die Strafe von
einer Disziplinarbehorde erster Instanz verhingt
worden ist. Die Berufungsfrist betrigt gegen die
Entscheidung einer Disziplinarkommission zwei
Wochen, im Kommandantenverfahren ist §62
Abs. 1 mafigebend. Die Ratenbewilligung tritt
aufler Kraft, wenn der Beschuldigte mit einer Rate
im Verzug ist.

(5) Eingegangene Betrige sind den Vereinigten
altésterreichischen  Militdrstiftungen zu Wohl-
fahrtszwecken zu iiberweisen.

Wirkungen von Disziplinarstrafen

§78. (1) Soweit gesetzlich nicht anderes
bestimmt ist, darf eine Pflichtverletzung iiber eine
Disziplinarstrafe hinaus zu keinen dienstrechtlichen
Nachteilen fiihren.

(2) Disziplinarstrafen, die bei der Einleitung des
Kommandantenverfahrens oder bei der Erstattung
der Disziplinaranzeige nicht in einem Fiihrungs-
blatt (§ 8) festgehalten sind, diirfen in einem weite-
ren Disziplinarverfahren nicht beriicksichtigt wer-
den.

III. SCHLUSSTEIL

Anderung der rechtlichen Stellung des
Beschuldigten

§ 79. (1) Andert sich die rechtliche Stellung des
Verdichtigen (§1 Abs.2 Z1, Z2, Abs.3 oder
Abs. 4) bis zur Einleitung des Disziplinarverfah-
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rens, so ist dieses unter Bedachtnahme auf die neue
rechtliche Stellung durchzufiihren.

(2) Andert sich die rechtliche Stellung des
Beschuldigten (§1 Abs.2 Z1, Z2, Abs.3 oder
Abs. 4) wihrend eines Disziplinarverfahrens, so ist
dieses entsprechend der neuen rechtlichen Stellung
fortzusetzen, sofern in den folgenden Absitzen
nicht anderes bestimmt ist.

(3) Ist gegen einen Soldaten, der den Grund-
wehrdienst oder im Anschlul an diesen einen
auflerordentlichen Prisenzdienst im Falle des § 40
Abs. 2 des Wehrgesetzes 1978 leistet, im Zeitpunkt

1. seiner Riickversetzung in die Reserve oder

2. seines Ubertritts in eine andere Art des Pri-

senzdienstes
ein Disziplinarverfahren anhingig, so ist dieses
ohne Bedachtnahme auf seine geinderte rechtliche
Stellung, im Falle der Z 1 unter Anwendung des
§ 47, fortzusetzen. Ist gegen einen Soldaten, der
eine andere Art des Prisenzdienstes leistet, im Zeit-
punkt seiner Riickversetzung in die Reserve ein
Disziplinarverfahren anhingig, so ist dieses ohne
Bedachtnahme auf seine geinderte rechtliche Stel-
lung fortzusetzen. Das gleiche gilt fiir Soldaten, die
dem Bundesheer auf Grund eines Dienstverhiltnis-
ses angehdren, bei Beendigung ihres Dienstverhilt-
nisses und gleichzeitigem Ubertritt in die Reserve,
wenn sie nicht in den Ruhestand versetzt werden
oder iibertreten; an die Stelle der Disziplinarstrafe
der Entlassung tritt die Disziplinarstrafe der Degra-
dierung nach §51.

(4) Ist gegen einen Soldaten, dem auf Grund
eines offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnisses eine
Abfertigung gebiihrt, im Zeitpunkt der Beendigung
seines Dienstverhiltnisses ein Disziplinarverfahren
anhingig, so tritt an die Stelle der Disziplinarstrafe
der Entlassung die Disziplinarstrafe der Degradie-
rung nach §51. Diese Degradierung bewirkt den
Entfall der Abfertigung. § 50 Abs. 2 gilt sinngemifi.

(5) Endet das Dienstverhiltnis eines Soldaten,
dem eine Abfertigung gebiihrt, oder der Prisenz-
dienst eines Zeitsoldaten, dem eine Uberbriickungs-
hilfe gebiihrt, wihrend eines Disziplinarverfahrens
und wird die Disziplinarstrafe der Degradierung
verhingt, so hat der Bestrafte einen bereits ausge-
zahlten Abfertigungs- oder Uberbriickungshilfebe-

trag zurlickzuzahlen.

(6) Wurde iiber einen Soldaten, dem eine Uber-
briickungshilfe oder eine Abfertigung gebiihrt, die
Disziplinarstrafe der Entlassung oder der Degra-
dierung verhingt und endet der Prisenzdienst oder
das Dienstverhilenis dieses Soldaten vor Eintritt der
Vollstreckbarkeit des Disziplinarerkenntnisses, so
bleiben im ibrigen die Wirkungen dieser Strafen
nach den §§ 50 und 51 unberiihrt.

Disziplinarrecht im Einsatz

§ 80. (1) In einem Einsatz nach §2 Abs. 1 lit. a
oder b des Wehrgesetzes 1978 gelten fiir alle Solda-
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ten, die eingesetzten Teilen des Bundesheeres ange-
héren, folgende Disziplinarstrafen:

der Verweis,

die Geldbufle,

das Ausgangsverbot,

die Disziplinarhaft,

der Disziplinararrest,

die Unfshigkeit zur Beférderung und die
Degradierung.

(2) Auf die im Abs. 1 Z 1 bis 4 und 6 genannten
Disziplinarstrafen sind die §§ 42 bis 47 nach Maf}-
gabe der folgenden Bestimmungen anzuwenden:

1. Das fiir die Geldbufle, das Ausgangsverbot

und die Disziplinarhaft zulidssige Héchstaus-

mafl darf jeweils um die Hilfte tiberschritten
werden.

2. Die Degradierung bewirkt

a) fir Beamte die Entlassung aus dem
Dienstverhiltnis sowie den Eintritt der im
§ 50 angefiihrten Rechtsfolgen,

b) fiir Vertragsbedienstete den Eintritt der im
§ 51 Abs. 2 angefiihrten Rechtsfolgen,

c) fiir Zeitsoldaten den Eintritt der im § 51
Abs. 3 angefiihrten Rechtsfolgen,

d) fiir die in den lit. a bis ¢ genannten Perso-
nen die Verpflichtung zum Antritt des
auflerordentlichen Prisenzdienstes gemifl
§ 27 Abs. 3 Z 1 des Wehrgesetzes 1978 mit
dem Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhiltnisses oder des Wehrdienstes
als Zeitsoldat.

3. Die Bemessungsgrundlage der Geldbufle und

der Ersatzgeldstrafe fiir die im § 48 genann-

ten Soldaten richtet sich nach § 49 Abs. 2.

e S

(3) Der Disziplinararrest besteht in der Abschlie-
Bung des Bestraften in einem Arrestraum wihrend
der gesamten Strafdauer. Er ist mindestens fiir
einen Tag, hochstens fiir 21 Tage zu verhiingen; als
Tag gilt ein Zeitraum von 24 Stunden. Der § 45
Abs. 4 bis 11 ist sinngemif anzuwenden. Den
Bestraften ist tiglich Gelegenheit zur Bewegung im
Freien in der Dauer einer Stunde zu geben. Die
Ersatzgeldstrafe fiir den Disziplinararrest betrigt
45 vH, zuziglich 10 vH fiir jeden Tag der Bemes-
sungsgrundlage nach §49 Abs. 2; im {ibrigen gilt
der § 47 sinngemif.

(4) Uber die Pflichtverletzungen aller Soldaten
ist im Kommandantenverfahren zu entscheiden.
Zur Entscheidung ist in allen Fillen in erster
Instanz der Einheitskommandant, in zweiter
Instanz der Disziplinarvorgesetzte, fiir die Degra-
dierung von Offizieren jedoch in erster Instanz der
Disziplinarvorgesetzte, in zweiter Instanz der
nichsththere Vorgesetzte zustindig.

(5) Die strengste Disziplinarstrafe, die tiber Sol-
daten im abgekiirzten Verfahren verhingt werden
darf, ist ein Ausgangsverbot fiir sieben Tage.

(6) Von den Verfahrensvorschriften darf inso-
weit abgewichen werden, als deren Einhaltung
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infolge der besonderen Verhiltnisse des Einsatzes
nicht ohne Beeintrichtigung des Einsatzzweckes
moglich und eine unverziigliche disziplinire Ahn-
dung im Interesse der Aufrechterhaltung der Dis-
ziplin geboten ist. Dem Beschuldigten ist jedenfalls
vor Verhingung einer Disziplinarstrafe zumindest
einmal Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn
erhobenen Vorwiirfen zu dufliern. Ein Abweichen
von der Bestimmung des § 36 Abs. 3 ist unzulissig.

(7) Wird die (vorliufige) Dienstenthebung ohne
Einleitung eines Disziplinarverfahrens aufgehoben
oder endet das Verfahren durch Einstellung, Frei-
spruch, Absehen von der Strafe oder durch Verhin-
gung der Strafe eines Verweises, einer Geldbufie
oder eines Ausgangsverbots, so kann innerhalb
dreier Monate ab rechtskriftigem Abschlufl des
Verfahrens eine nach §8 Abs.3 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBL. Nr. 333, vorbe-
haltene Ernennung mit Riickwirkung bis zum Tage
des Vorbehaltes vollzogen werden.

(8) Wurde wihrend eines Einsatzes die Unfihig-
keit zur Beforderung oder die Degradierung ver-
hingt, so ist eine Wiederaufnahme des Verfahrens
auf Antrag des Bestraften nach Beendigung des
Einsatzes auch ohne Vorliegen der Voraussetzun-
gen des § 69 Abs. 1 AVG 1950 zulissig. Der Antrag
auf Wiederaufnahme ist binnen zwei Wochen nach
Beendigung des Einsatzes einzubringen.

(9) Hinsichtlich der im Zeitpunkt des Beginns
eines Einsatzes oder im Zeitpunkt der Beendigung
eines solchen anhingigen Disziplinarverfahrens
sind die Ubergangsbestimmungen des § 81 Abs. 3
bis 7 sinngemifl anzuwenden.

Ubergangsbestimmungen

§ 81. (1) Die Bestimmungen dieses Bundesgeset-
zes sind auch auf
1. zeitwverpflichtete Soldaten,
2. Personen, die nach § 12 des Wehrgesetzes
1978 in der Fassung der Kundmachung BGBL.
Nr. 150 in einer Offiziersfunktion verwendet
werden, und
3. Wehrpflichtige, die einen freiwillig verlinger-
ten Grundwehrdienst leisten,
anzuwenden. Hiebei sind die in den Z 1 und 2
genannten Personen den Soldaten, die dem Bun-
desheer auf Grund eines Dienstwerhiltnisses ange-
héren, und die in der Z 3 genannten Personen den
Zeitsoldaten gleichzuhalten.

(2) Die Verjihrungsfrist nach §3 Abs.1 Z1
beginnt frithestens mit dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes.

(3) Rechtskriftige Ordnungsstrafen und Diszi-
plinarstrafen (einschliefllich der an ihre Stelle tre-
tenden Geldstrafen), deren Vollstreckung im Zeit-
punkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes
noch nicht begonnen hat oder noch nicht abge-
schlossen ist, sind nach den Bestimmungen des
Heeresdisziplinargesetzes, BGBl. Nr. 151/1956,
in der Fassung der Bundesgesetze BGBI.
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Nr. 264/1957, 234/1965, 272/1971, 369/1975,
168/1983 und 211/1984 sowie der Kundmachun-
gen BGBL Nr. 446/1983, 486/1983 und 182/1984
unter Anwendung des Gehaltsgesetzes 1956 in der
vor dem Inkraftireten dieses Bundesgesetzes gel-
tenden Fassung zu vollstrecken.

(4) Wurde vor dem Inkrafureten dieses Bundes-
gesetzes eine Disziplinarstrafe verhingt, deren
Rechtskraft im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes noch nicht eingetreten ist, so hat im
Fall eines noch nicht erledigten Rechtsmittels die
nach diesem Bundesgesetz =zustindige zweite
Instanz unter Anwendung dieses Bundesgesetzes
zu entscheiden. Wurde kein Rechtsmittel einge-
bracht und tritt die Rechtskraft des Strafbescheides
erst nach dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
ein, so wird der Strafbescheid kraft Gesetzes aufge-
hoben. Die nach den Bestimmungen dieses Bundes-
geseizes in dieser Instanz zustindige Disziplinarbe-
hérde hat auf Grund der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes neu zu entscheiden. In keinem Fall
darf eine hohere Disziplinarstrafe als die im Zeit-
punkt der Begehung der Pflichtverletzung ange-
drohte verhingt werden.

(5) Die im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes anhingigen Ordnungsstrafverfah-
ren sowie die bei Disziplinarkommissionen anhin-
gigen Disziplinarverfahren, in denen eine Ord-
nungsstrafe verhingt wurde, deren Rechtskraft
noch nicht eingetreten ist, sind kraft Gesetzes ein-
gestellt.

(6) Die im Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses
Bundesgesetzes bei Disziplinarkommissionen an-
hingigen Disziplinarverfahren sind, sofern auch
nach diesem Bundesgesetz ein Kommissionsverfah-
ren zulissig ist, von den nach diesem Bundesgesetz
eingerichteten Disziplinarkommissionen auf Grund
der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes weiterzu-
fiihren. Die am Tage des Inkraftiretens dieses Bun-
desgesetzes bei Disziplinarkommissionen anhingi-
gen Disziplinarverfahren, fiir die nach diesem Bun-
desgesetz ein Kommissionsverfahren nicht zulissig
ist, sind von den nach diesem Bundesgesetz zustin-
digen Disziplinarbeh6rden weiterzufiihren.

(7) Die im Zeitpunkt des Inkrafitretens dieses
Bundesgesetzes bei Disziplinarvorgesetzten anhin-
gigen Disziplinarverfahren sind auf Grund der
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes weiterzufiih-
ren.

(8) Eine vorliufige Festnahme, eine vorliufige
Dienstenthebung oder eine Dienstenthebung sowie
eine Bezugskiirzung aus Anlafl einer Dienstenthe-
bung, die vor dem Inkrafttreten dieses Bundesge-
setzes verfiigt wurden, gelten als Mafinahmen nach
diesem Bundesgesetz.

Inkrafttreten

§ 82. (1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner
1986 in Kraft.
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(2) Das Heeresdisziplinargesetz, = BGBL.
Nr. 151/1956, in der Fassung der Bundesgesetze
BGBIl.  Nr.264/1957, 234/1965, 272/1971,
369/1975, 168/1983 und 211/1984 sowie der
Kundmachungen BGBI. Nr. 446/1983, 486/1983
und 182/1984 tritt mit dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes auffer Kraft.

(3) Verordnungen auf Grund der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes kénnen bereits von dem sei-
ner Kundmachung folgenden Tag an erlassen wer-
den.

(4) Die Mitglieder von Disziplinarkommissio-
nen, die Haftpriifungsorgane, die Disziplinaran-
wilte und die Schriftfithrer konnen abweichend
von Abs. 1 schon vor dem Inkrafttreten der entspre-
chenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
bestellt werden. Thre Funktionsperiode beginnt mit
dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes und dau-
ert bis 31. Dezember 1987.

(5) Die nach Abs. 4 bestellten Vorsitzenden der
Disziplinarkommissionen haben die Geschiftsein-
teilung gemi §20 Abs. 2 bis zum Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes zu erlassen.

Vollziehung

§ 83. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes

sind betraut:

1. hinsichtlich des § 10, soweit sich diese Bestim-
mung auf Bundesverwaltungsabgaben bezieht,
der Bundeskanzler,

2. hinsichtlich des § 10, soweit sich diese Bestim-
mung auf Stempelgebiihren bezieht, der Bun-
desminister fiir Finanzen,

3. hinsichdich der iibrigen Bestimmungen der
Bundesminister fiir Landesverteidigung.

Kirchschliger

Sinowatz

295. Bundesgesetz vom 27. Juni 1985, mit
dem das Wehrgesetz 1978, das Bundesgesetz
iiber die Entsendung von Angehérigen des
Bundesheeres zur Hilteleistung in das Ausland,
das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, das Ge-
haltsgesetz 1956, das Bundes-Personalvertre-
tungsgesetz, das Verwaltungsstrafgesetz und
die  Strafprozefordnung 1975 an das
Heeresdisziplinargesetz 1985 angepafit werden
(Heeresdisziplinarrechtsanpassungsgesetz ~—
HDAG

Der Nationalrat hat beschlossen:

ARTIKELI
Anderung des Wehrgesetzes 1978

Das Wehrgesetz 1978, BGBI. Nr. 150, in der Fas-
sung der Bundesgesetze BGBI. Nr. 577/1983 und
457/1984 wird wie folgt geindert:
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1. Im § 43 Abs. 3 hat der letzte Satz zu entfallen.

2.Im § 47 Abs. 7 hat die Z 5 wie folgt zu lauten:
»9. im Disziplinarverfahren;*

3. Der § 52 Abs. 2 hat wie folgt zu lauten:

»(2) Disziplinarvorgesetzte (§§ 15 und 16 des
Heeresdisziplinargesetzes 1985) haben hinsichtlich
der Ahndung von Pflichtverletzungen der ihnen
unterstellten Beamten, die nicht Soldaten sind, die
Stellung der Dienstbehérde nach dem Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979. Das Recht der Dienstbe-
hérde zur Erlassung von Disziplinarverfiigungen
kommt hinsichtlich der ihnen unterstellten Beam-
ten, die nicht Soldaten sind, auch den Einheitskom-
mandanten (§§ 14 und 16 des Heeresdisziplinarge-
setzes 1985) zu. Im iibrigen bleiben die Bestimmun-
gen des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 unbe-
rithrt.”

4. Der § 52 Abs. 3 hat zu entfallen.

ARTIKEL I

Anderung des Bundesgesetzes iiber die Entsendung
von Angehérigen des Bundesheeres zur Hilfelei-
stung in das Ausland

Der § 4 des Bundesgesetzes iiber die Entsendung
von Angehorigen des Bundesheeres zur Hilfelei-
stung in das Ausland, BGBI. Nr. 233/1965, in der
Fassung der Bundesgesetze BGBIL. Nr. 272/1971,
370/1975 und 577/1983 hat zu lauten:

»§ 4. Fiir die Ahndung von Pflichtverletzungen,
die wihrend einer Dienstleistung in einer gemifl
§ 1 des Bundesverfassungsgesetzes BGBI. Nr. 173/
1965 gebildeten Einheit von Soldaten (§1 des
Wehrgesetzes 1978) begangen worden sind, ist das
Heeresdisziplinargesetz 1985, BGBI. Nr. 294, nach
Mafigabe der folgenden Bestimmungen anzuwen-
den:

1. Disziplinarvorgesetzter
a) aller der entsendeten Einheit angehodrenden
Soldaten ist der Vorgesetzte dieser Einheit,
soweit fiir sie nicht ein Disziplinarvorgesetz-
ter innerhalb dieser Einheit zustindig ist,
b) des Vorgesetzten der entsendeten Einheit ist
der Bundesminister fiir Landesverteidigung.
Erweist sich auf Grund der besonderen Umstinde
des Einsatzes oder der 6rtlichen Verhiltnisse eine
von der lit. a abweichende Regelung als notwendig,
so kann der Bundesminister fiir Landesverteidigung
durch Verordnung einen oder mehrere Disziplinar-
vorgesetzte bestimmen. Fir die auf diese Weise
bestimmten Disziplinarvorgesetzten ist der Bundes-
minister fiir Landesverteidigung Disziplinarvorge-
setzter.

2. Zustindige Disziplinarkommission erster
Instanz ist die Disziplinarkommission, die fir den
Soldaten unmittelbar vor Beginn der Dienstleistung
in der entsendeten Einheit zustindig war.
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3. Die Bemessungsgrundlage der Geldbufle und
der Geldstrafe wird

a) fiir Soldaten, die Prisenzdienst leisten, durch
die nach § 3 Abs. 2 gebiihrenden Geldleistun-
gen, ausgenommen die den Sonderzahlungen
und der Haushaltszulage fiir Beamte entspre-
chenden Teile dieser Geldleistungen, und

b) fiir Soldaten, die dem Bundesheer auf Grund
eines Dienstverhiltnisses angehoren, durch
die Dienstbeziige gemif § 49 Abs. 2 des Hee-
resdisziplinargesetzes 1985, einschlieflich der
Auslandseinsatzzulage,

gebildet.

4. Die Geldbufle, die Geldstrafe und der vom
Beschuldigten zu leistende Kostenbeitrag sind
erforderlichenfalls auch durch Abzug von den in
der Z 3 genannten Beziigen, den Sonderzahlungen,
der Haushaltszulage und den den Sonderzahlun-
gen und der Haushaltszulage fiir Beamte entspre-
chenden Teilen der Geldleistungen nach § 3 Abs. 2
zu vollstrecken.”

ARTIKEL IIT
Anderung des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979

Das Beamten-Dienstrechtsgesetz 1979, BGBL
Nr. 333, zuletzt geindert durch das Bundesgesetz
BGBI. Nr. 268/1985, wird wie folgt gedndert:

1. Der § 139 hat zu lauten:

»$ 139, Die §§91 bis 135 sind auf die dem
Anwendungsbereich des Heeresdisziplinargesetzes
1985, BGBI. Nr. 294, unterliegenden Beamten, die
nach § 11 des Wehrgesetzes 1978 zur Ausiibung
einer Unteroffiziersfunktion herangezogen sind,
nicht anzuwenden.”

2. Der § 142 hat zu lauten:

,,§ 142, Die §§91 bis 135 sind auf die dem
Anwendungsbereich des Heeresdisziplinargesetzes
1985 unterliegenden Beamten, die nach § 11 des
Wehrgesetzes 1978 zur Ausiibung einer Unteroffi-

ziersfunktion herangezogen sind, nicht anzuwen-
den.“

3. Im § 148 Abs.3 hat der vorletzte Satz wie
folgt zu lauten:

»Eine Kiindigung durch den zeitverpflichteten Sol-
daten ist unzulissig, wenn gegen ihn ein Diszipli-
narverfahren anhingig ist oder er mit Geldverbind-
lichkeiten aus dem Dienstverhiltnis haftet.

4. Der § 151 hat zu lauten:

»§ 151, Die §§91 bis 135 sind auf die dem
Anwendungsbereich des Heeresdisziplinargesetzes
1985 unterliegenden Berufsoffiziere und zeitver-
pflichteten Soldaten nicht anzuwenden.*
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ARTIKEL IV
Anderung des Gehaltsgesetzes 1956

Das Gehaltsgesetz 1956, BGBL. Nr. 54, zuletzt
geindert durch das Bundesgesetz BGBI.
Nr. 268/1985, wird wie folgt geindert:

1. Im §75 haben die Abs. 4 bis 7 zu entfallen.
Der Abs. 8 erhilt die neue Bezeichnung ,,(4) und
hat zu lauten:

»(4) §13 Abs. 1 ist auf Berufsoffiziere mit der
Abweichung anzuwenden, dafl im Anwendungsbe-
reich des § 80 des Heeresdisziplinargesetzes 1985,
BGBIL. Nr. 294, an die Stelle der in der Z 2 genann-
ten Disziplinarstrafen die Disziplinarstrafen des
Disziplinararrestes und der Degradierung treten.”

2. Der § 78 Abs. 5 hat zu lauten:

»(5) §75 Abs. 4 ist auf die dem Anwendungsbe-
reich des Heeresdisziplinargesetzes 1985 unterlie-
genden zeitverpflichteten Soldaten sinngemifi
anzuwenden.

3. Im §85d Abs. 1 ist die Zitierung ,,§ 11 des
Wehrgesetzes“ durch ,§11 des Wehrgesetzes
1978 zu ersetzen.

4. Der § 85 d Abs. 3 hat zu lauten:

»(3) §75 Abs. 4 ist auf die dem Anwendungsbe-
reich des Heeresdisziplinargesetzes 1985 unterlie-
genden Beamten, die nach § 11 des Wehrgesetzes
1978 zur Ausiibung einer Unteroffiziersfunktion
herangezogen sind, sinngemifl anzuwenden.*

ARTIKEL V
Anderung des Bundes-Personalvertretungsgesetzes

Der §43 des Bundes-Personalvertretungsgeset-
zes, BGBl. Nr. 133/1967, zuletzt geindert durch
das Bundesgesetz BGBL. Nr. 138/1983, hat zu lau-
ten:

»§ 43. Auf Soldaten, die den Bestimmungen die-
ses Bundesgesetzes unterliegen, findet §47 des
Wehrgesetzes 1978, BGBL. Nr. 150, keine Anwen-
dung. Eine Mitwirkung im Disziplinarverfahren
nach dem Heeresdisziplinargesetz 1985, BGBI.
Nr. 294, obliegt dem Mitglied des fiir den Beschul-
digten zustindigen Dienststellenausschusses, das
von diesem Ausschufl dafiir bestimmt wurde.*

ARTIKEL VI
Anderung des Verwaltungsstrafgesetzes

Der § 46 Abs. 3 des Verwaltungsstrafgesetzes —
VStG 1950, BGBI. Nr. 172, zuletzt gedndert durch
das Bundesgesetz BGBI. Nr. 299/1984, hat zu lau-
ten:
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»(3) Wird iiber einen Soldaten eine Strafe ver-
hingt, so ist davon dem Disziplinarvorgesetzten
Mitteilung zu machen.”

ARTIKEL VII
Anderung der Strafprozefordoung 1975

Der § 501 Abs. 2 der Strafprozefordnung 1975,
BGBI. Nr. 631, zuletzt gedindert durch das Bundes-
gesetz BGBI. Nr. 168/1983, hat zu lauten:

»(2) Das Gericht darf ein Strafverfahren wegen
eines mit nicht mehr als sechsmonatiger Freiheits-
strafe bedrohten Vergehens nach dem Militirstraf-
gesetz aber nicht einleiten, ein eingeleitetes Verfah-
ren vorliufig nicht fortsetzen, sobald ihm bekannt
geworden ist, dafl wegen der Tat ein militirisches
Disziplinarverfahren durchgefithrt wird. Handelt es
sich um ein mit mehr als sechsmonatiger, aber nicht
mehr als zweijihriger Freiheitsstrafe bedrohtes
Vergehen nach dem Militirstrafgesetz, so kann das
Gericht die Einleitung oder Fortsetzung des Ver-
fahrens aufschieben, wenn dies im Hinblick auf ein
wegen der Tat durchgefithrtes militirisches Diszi-
plinarverfahren zweckmifig erscheint. Solange das
gerichtliche Strafverfahren nicht eingeleitet oder
fortgesetzt wird, ruht die Verjihrung.“

ARTIKEL VIII

(1) Dieses Bundesgesetz tritt mit 1. Jinner 1986
in Kraft.

(2) Soweit Ordnungsstrafen und Disziplinarstra-
fen auch nach dem Inkrafttreten des Heeresdiszi-
plinargesetzes 1985 noch nach den Bestimmungen
des Heeresdisziplinargesetzes, BGBL. Nr. 151/
1956, in der Fassung der Bundesgesetze BGBL.
Nr. 264/1957, 234/1965, 272/1971, 369/1975,
168/1983 und 211/1984 sowie der Kundmachun-
gen BGBI. Nr. 446/1983, 486/1983 und 182/1984
zu vollstrecken sind (§ 81 Abs. 3 HDG), finden das
Bundesgesetz iiber die Entsendung von Angehéri-
gen des Bundesheeres zur Hilfeleistung in das Aus-
land und das Gehaltsgesetz 1956 in der Fassung vor
dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes Anwen-
dung.

(3) Fir Personen, deren Vorriickung in die
nichsthohere Gehaltsstufe infolge der Verhingung
von Disziplinarstrafen nach den Bestimmungen des
Heeresdisziplinargesetzes in der im Abs. 2 genann-
ten Fassung aufgeschoben oder gehemmt wurde,
finden die Bestimmungen des Gehaltsgesetzes 1956
iiber die riickwirkende Vollziehung der Vorrik-
kung sowie tiber die spitere Anrechnung des Hem-
mungszeitraumes in der vor dem Inkrafttreten die-
ses Bundesgesetzes geltenden Fassung Anwendung.

(4) Verordnungen auf Grund der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes konnen bereits von dem sei-
ner Kundmachung folgenden Tag an erlassen wer-
den.
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(5) Mit der Vollziechung dieses Bundesgesetzes 3. des Art. IV jeder Bundesminister insoweit, als
ist hinsichtlich er oberste Dienstbehérde ist,

.. 4. der Art. V und VI die Bundesregierung und
1. der Art. I und II der Bundesminister fiir Lan- 5. des Art. VII der Bundesminister fiir Justiz

desverteidigung, betraut.
2. des Art. Il die Bundesregierung, in Angele-
genheiten jedoch, die nur den Wirkungsbe- Kirchschliger
reich eines Bundesministers betreffen, dieser
Bundesminister, Sinowatz
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