BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 1951

Ausgegeben am 4. September 1951

40. Stiick

189. Bundesgesetz: Sozialversicherungs-Anpassungsgesetz 1951,
190. Bundesgesetz: 7. Novelle zum Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz.

189. Bundesgesetz vom 25. Juli 1951
iiber die Anpassung der Sozialversiche-
rung an die wirtschaftlichen Verhiltnisse
(Sozialversicherungs-Anpassungsgesetz 1951).

Der Nationalrat hat beschlossen:

1. . Zuschlige.

§ 1. (1 Die nachstehend angefiithrten laufen-
den und kiinftig anfallenden Leistungen aus der
Unfall- und Rentenversicherung werden nach
Mafigabe der Abs. 2 bis 4 durch einen Zuschlag
erhoht:

a) die Renten aus der Invalidenversicherung,
Angestelltenversicherung und knappschaft-
lichen Rentenversicherung sowie aus der
Altersfiirsorge, einschliefilich der Beihilfen
und Zusatzrenten,

b) das Bergmannstreuegeld,

c) die Renten und sonstigen Geldleistungen
aus der Unfallversicherung.

@ Fiir Leistungen (Leistungsteile), die mit
festen Betrigen festgesetzt sind, betrigt der Zu-
schlag 218 v. H., fiir Zusatzrenten auf Grund
des Zusatzrentengesetzes, BGBl. Nr. 115/1949,
und des knappschaftlichen Zusatzrentengesetzes,
BGBIl. Nr. 175/1949, jedoch 20 v. H. der Lei-
stung (des Leistungsteiles).

(3) Fiir Leistungen (Leistungsteile), die mit
einem Hundertsatz des Entgeltes (Grundlohnes,
Jahresarbeitsverdienstesy oder des Erwerbsein-
kommens bemessen werden, betrigt der Zuschlag
bei einem Entgelt oder Erwerbseinkommen aus
der Zeit

a) vor dem 1. Jinner 1947 ....... 218 v.H
b) vom 1. Jinner 1947 bis 31. Juli

1947 teiiitii i 112 v.H
¢) vom 1. August 1947 bis 30. Sep-

tember 1948 ......coiiiiiiiin 272v.H
d) vom 1. Oktober 1948 bis 31. Mai

1949 tereerreerennineennanenes. 20 v.H
e) vom 1. Juni 1949 bis 15. Juli

1951 cieriiiniiiiiireniiiaen, 10 v.H.

der Leistung (des Leistungsteiles). Fillt das Ent-
gelt oder Erwerbseinkommen in die Zeit nach
dem 15. Juli 1951, so wird ein Zuschlag nicht
gewihrt.

8

(49) Die Zuschlige nach den Abs. 1 bis 3 wer-
den, unbeschadet anderér Regelung durch zwi-
schenstaatliches Ubereinkommen, nur Personen
gewihrt, die ithren Wohnsitz im Inland haben
und deren Anspruch sich gegen einen Osterreichi-
schen Sozialversicherungstriger richtet.

§ 2. (1 Bei der Ermittlung des Jahresarbeits-
verdienstes als' Bemessungsgrundlage fiir die
Renten und sonstigen Geldleistungen aus der
Unfallversicherung ist in den Versicherungs-
fillen nach dem 15. Juli 1951 ein Arbeitsver-
dienst vor dem 16. Juli 1951 nicht zu beriick-
sichtigen.

@ Das gleiche gilt bei der Bestimmung der
mit einem Hundertsatz des durchschnittlichen
jihrlichen Entgeltes des Versicherten festgesetzten
Leistungsgrenze fiir die Knappschafts(voll)rente.
Die Leistungsgrenze vermindert sich um- den
vollen Betrag der Ernihrungszulage, auch wenn
diese nicht oder nicht im vollen Betrage gebiihrt.

II. Anpassung fester Betrige.

§ 3. (1 Alle festen Betrige, die in bisherigen
sozialversicherungsrechtlichen Vorschriften und
in den Vorschriften iiber den Mutterschutz von

_Arbeitnehmern fiir Versicherungsbeitrige, Ver-

sicherungsleistungen, sonstige Leistungen der
Versicherungstriger, der Versicherten, deren
Arbeitgeber oder anderer Verpflichteter, auch
als Hochst- oder Mindestbetrige, ferner als
Grundlage fiir die Bemessung von Leistungen
und Beitrigen vorgesechen sind, werden nach
Maflgabe der §§ 4 bis 7 festgesetzt.

(2 Ausgenommen von der Anpassung nach
Abs. 1 sind

1. feste Betrige fiir Leistungen, zu denen ein
Zuschlag gemifl § 1 Abs. 2 gewihrt wird,

2. feste Betrige, auch Hochst(Mindest)betrige,
soweit sie durch die Satzungen der Sozialver-
sicherungstriger festgesetzt werden,

3. der Hochstbetrag fiir die Leistung des Bun-
des gemifl § 85 Abs. 3 lit. b des Sozialversiche-
rungs-Uberleitungsgesetzes,

4. feste Betrige, die in Anordnungen iiber die
Ubernahme der Krankenpflege. fiir nicht gegen
Krankheit versicherte Personen durch die. Triger
der Krankenversicherung vorgesehen sind,
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5. die im Bundesgesetz vom 14. Juli 1949,
BGBI. Nr. 194, vorgesehenen festen Betrige.

§ 4. () Es betrigt

der Hochstbetrag des Grundlohnes 60 S fiir
den Kalendertag,

der Hochstbetrag des Entgeltes fiir die Berech-
nung der Steigerungsbetrige in der Rentenver-
sicherung, in der knappschaftlichen Rentenver-
sicherung auch fir die Beitragsberechnung,
21.600 S jihrlich (1800 S monatlich),

der in der Angestelltenversicherung fiir die
Versicherungspflicht  voriibergehender Dienst-
leistungen vorgesechene Mindestbetrag des Ent-
geltes 265 S monatlich,

der Hbchstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes
in der allgemeinen Unfallversicherung mit Aus-
nahme der Unfallversicherung der Unternchmer
23.000 S,

die Hochstbemessungsgrundlage nach den ge-
setzlichen Vorschriften tiber die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten 1800 S, die Mindest-

bemessungsgrundlage nach diesen Vorschriften,

570 S monatlich.

@ Die fiir den Grundlohn mafigebenden An-
fangs- und Endbetrige der Lohnstufen kdnnen
abweichend von den Anfangs- und Endbetrigen
der Lohnstufen der Lohnsteuertabellen fest-
gesetzt werden.

§ 5. (1) Fiir folgende Renten einschliefllich der
Beihilfe, der Zusatzrente und der Zuschlige
werden die nachstehend angefiihrten monatlichen
Mindestbetrige als Mindestrenten festgesetzt:
a) fiir die Invalidenrente (Altersfiirsorge-
rente), das Ruhegeld (Altersfiirsorgerente)
und die Knappschaftsvollrente 172 S,

b) fir die Witwen(Witwer)rente aus der In-
validen- und Angestelltenversicherung 86 S,

c) fir die Witwenvollrente aus der knapp-

schaftlichen Rentenversicherung 104 S und

d) fiir die Waisenrente aus der Rentenver-

sicherung 70 S.

@ Abs. 1 gilt nicht fiir gekiirzte Renten und
fiir nach zwischenstaatlichen Sozialversicherungs-
vertrigen anteilig gewihrte Renten.

3 Leistungen aus der innerstaatlichen Wan-
derversicherung gelten bei der Anwendung des
Abs. 1 als einheitlicher Bezug.

§ 6. (1) In der Krankenversicherung der Rent-
ner betrigt
a) der Hochstbetrag fiir den Beitrag 24°20 S
monatlich,
b) der Mindestbetrag fiir den Beitrag 1650 S
monatlich und
c¢) der von der Rente einzubehaltende Betrag
4'40 S monatlich.
@ Der Grundlohn als Beitragsgrundlage in
der Krankenversicherung der Lernschwestern
(Krankenpflegeschiilerinnen) gemifi § 9 Abs. 2
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des Krankenpflegegesetzes, BGBL Nr. 93/1949,
wird mit 540 S monatlich (18 S kalendertiglich)
festgesetzt,

§ 7. Alle iibfigen festen Betrige, die der An-
passung nach § 3 unterliegen, werden mit dem
3'65fachen des Standes vom 31. Dezember 1946
festgesetzt und auf 10 g aufgerundet.

III. Ernihrungszulage,

§ 8. (10 Zum Ausgleich fiir erhdhte Lebens-
haltungskosten wird, soweit im folgenden nicht
anderes bestimmt wird, zu den wiederkehrenden
Geldleistungen

a) aus der Krankenversicherung und nach den
Rechtsvorschriften iiber den Mutterschutz
von Arbeitnehmern mit Ausnahme der
Leistungen der Familienwochenhilfe,

aus der Unfallversicherung, mit Ausnahme
der Verletztenrenten von Empfingern,
deren Erwerbsfihigkeit aus einem oder
mehreren Arbeitsunfillen um weniger als
50 v. H. gemindert ist,

c) aus der Rentenversicherung,

aus der Zuschuflversicherung nach § 122
des Sozialversicherungs-Uberleitungsge-
setzes und aus der zusitzlichen Invaliden-
versicherung nach der Satzung der Ver-
sicherungsanstalt der Osterreichischen Eisen-
bahnen :

b

~

eine Ernihrungszulage gewihrt. Sie gebiihrt nicht
zu Leistungen nach lit. a und b, wenn der Ver-
sicherungsfall nach dem 15. Juli 1951 eingetreten
ist oder wenn die Leistung nach lit. 2 mit einem
festen Betrag festgesetzt ist.

2 Beim Zusammentreffen mehrerer der im
Abs. 1 bezeichneten Leistungen gebiihrt die Er-
nihrungszulage nur zu einer dieser Leistungen.
Hiebei gilt die Reihenfolge des Abs. 1; beim Zu-
sammentreffen mehrerer Leistungen aus der Un-
fallversicherung oder aus der Rentenversicherung
oder aus Versicherungen nach Abs. 1 lit. d ge-
bithrt die Ernihrungszulage zu der hoheren
(héchsten) Leistung. Ohne Riicksicht auf die
Héhe der Leistung geht jedoch in den Fillen
einer Gesamtleistung nach den Bestimmungen
iber die Wanderversicherung eine ungekiirzte
Leistung einer gekiirzten und beim Zusammen-
treffen einer Leistung auf Grund eigener Ver-
sicherung mit einer Hinterbliebenenrente die
Leistung aus der eigenen Versicherung vor,

3 Bei der Ermittlung des Grundlohnes als
Bemessungsgrundlage fiir die Geldleistungen
nach Abs. 1 lit. a aus Versicherungsfillen nach

‘dem 15. Juli 1951 ist ecin Entgelt vor dem

16. Juli 1951 nicht zu beriicksichtigen. Zum
Krankengeld aus solchen Versicherungstillen wird
ab dem 29. Tag einer mit Arbeitsunfihigkeit
verbundenen Erkrankung ein Zuschuf zum
Krankengeld in der Hohe von 1 S kalendertig-
lich gewahrt.
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(¢ Die Ernihrungszulage nach Abs. 1 und der
Zuschufl nach Abs. 3 gebiihren, unbeschadet
anderer Regelung durch zwischenstaatliches
Ubereinkommen, nur Personen, die im Inland
ihren Aufenthalt haben.

§ 9. (1 Vom Bezuge der Ernihrungszulage und
des Zuschusses nach § 8 Abs. 3 sind Personen
ausgeschlossen,

1. die auf Grund eines Dienst- oder Lehrver-
hiltnisses Anspruch auf Entgelt besitzen, das die
Héhe der im Einzelfalle in Betracht kommenden
Ernihrungszulage zumindest erreicht;

2. die selbstﬁngiig erwerbstitig sind;

3. deren Lebensunterhalt durch ein auf einem

Notariatsakt beruhendes oder grundbiicherlich
eingetragenes Ausgedinge gesichert ist;

4, die Anspruch auf einen Ruhe(Versorgungs)-
genufl oder eine #hnliche Versorgungsleistung
aus einem Dienstverhiltnis haben, wenn der
Ruhe(Versorgungs)genufl (die Versorgungslei-
stung) auf Grund des 4. Lohn- und Preis-
abkommens um mindestens 80 S, bei Hinter-
bliebenen um mindestens 50 S und auf Grund
des 5. Lohn- und Preisabkommens um minde-
stens 125 S, bei Hinterbliebenen um mindestens
80 S monatlich erh6ht worden ist oder wenn
der nach dem 5. Lohn- und Preisabkommen an-
fallende Ruhe(Versorgungs)genufl (die Versor-
gungsleistung) so berechnet ist, dafl sich aus der
Beriicksichtigung der beiden Lohn- und Preis-
abkommen eine Erhdhung um mindestens
205 S, bei Hinterbliebenen um mindestens 130 §
monatlich ergibt;

5. die einen Anspruch auf eine Geldleistung
aus der Arbeitslosenversicherung haben;

6. fiir die auf Grund des Bundesgesetzes vom
15. Oktober 1948, BGBI. Nr. 217, dic Er-
nihrungsbeihilfe oder auf Grund des Bundes-
gesetzes vom 16. Dezember 1949, BGBL. Nr. 31/
1950, in der jeweils geltenden Fassung, die Kin-
derbeihilfe gebiihrt;

7. die auf Grund eines anderen Rechtstitels,
abgeschen von einem Bezug aus der Opferfiir-
sorge, Kriegsopferversorgung oder Kleinrentner-
fiirsorge oder allgemeinen Fiirsorge, Anspruch
auf eine Ernihrungszulage besitzen.

(@ Der Ausschlufl nach Abs. 1 wird wirksam,
wenn cin Ausschliefungsgrund durch linger als
funf aufeinanderfolgende Tage vorliegt. In die-
sem Falle wird die Ernihrungszulage fiir die
Tage, an denen der Ausschliefungsgrund ge-
geben ist, nicht gewihrt.

§ 10. Wihrend einer linger als einundzwanzig
Tage dauernden Verpflegung in einer Heil- und
Pflegeanstalt (Krankenhaus), in einem Erholungs-
(Genesungs)heim oder in einer hnlichen Anstalt
auf Rechnung eines Trigers der Sozialversiche-
rung geblihrt den Empfingern -von Hinter-
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bliecbenenrenten die Ernihrungszulage nicht, den
iibrigen Anspruchsberechtigten nur in dem fiir
Hinterbliebene festgesetzten Ausmafl. Das gleiche
gile fiir eine linger als einundzwanzig Tage
dauernde, {iberwiegend zu Lasten eines Dritten
gehende Verpflegung,

§ 11. (1) Die Ernihrungszulage betrigt, soweit
im folgenden nicht anderes bestimmt wird, 239 S
monatlich, 55°30 § wochentlich oder 7°90 S tiglich,
fiir die Hinterbliebenen 147 S monatlich, 34 S
wochentlich oder 4'85 § tiglich.

@ Die Ernihrungszulage betrigt 205 S monat-
lich, 4730 S wochentlich oder 675 S tiglich,
fir die Hinterbliebenen 130 S monatlich, 30 S
wochentlich oder 4730 S tiglich, fiir

a) Personen, die Anspruch auf einen Ruhe-
(Versorgungs)genuff oder eine #hnliche
Versorgungsleistung aus einem Dienstver-
hiltnis haben, wobei jedoch die Erhdhun-
gen auf Grund des 5. Lohn- und Preis-
abkommens bis zur Hohe der im § 9
Abs. 1 Z. 4 angefiihrten Betrige angerech-
net werden,

b) fiir Empfinger von Leistungen aus der
Unfallversicherung und der Krankenver-
sicherung, wenn der Versicherungsfall nach
dem 31. Mai 1949, aber vor dem 1. Okto-
ber 1950 eingetreten ist. Ist die Leistung
aus der Krankenversicherung mit einem
Teilbetrag des Krankengeldes bemessen, so
wird die Ernihrungszulage mit dem ent-
sprechenden Teilbetrag von 675 S tiglich
gewihrt. ‘

% Die Ernihrungszulage betrigt fiir Empfin-

ger von Leistungen aus der Unfallversicherung

und der Krankenversicherung, wenn der Ver-
sicherungsfall nach dem 30. September 1950 ein-

‘getreten ist, 125 S monatlich, 2870 § wdchent-

lih oder 410 S tiglich, fiir Empfinger von.
Hinterbliebenenrenten aus Arbeitsunfillen nach
dem 30. September 1950 80 S monatlich, 18'50 S
wochentlich oder 265 S tiglich, Abs. 2 lit. b
zweiter Satz gilt mit der Maflgabe, dafl der ent-
sprechende Teilbetrag von 4'10S tiglich ge-
wihrt wird.

(1) Bei Personen, die auf Grund eines Dienst-
oder Lehrverhiltnisses Anspruch auf Entgelt be-
sitzen, das geringer ist als die in Betracht kom-
mende Ernihrungszulage, ist das Entgelt, aus
der Beschiftigung als Hausbesorger jedoch nur
das Reinigungsgeld, auf die gebiihrende Ernih-
rungszulage anzurechnen.

) Bei einer kiinftigen gesetzlichen Anderung
des Hauptmietzinses nach § 2 Abs. 1 lit. a des
Mietengesetzes erhdhen sich die in den Abs. 1
bis 3 angegebenen Betrige der Ernihrungszulage
um den Betrag, der den Lohn(Gehalts)empfin-
gern als Ausgleich fiir die Mietzinssteigerung ge-
leistet werden wird.
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§ 12. (1) Die Ernihrungszulage ist auf Antrag
zu gewihren. Uber diesen Antrag entscheidet
der leistungspflichtige Versicherungstriger (Zu-
schuflkasse). Ein schriftlicher Bescheid ist nur im
Falle der Ablehnung auf Begehren des Antrag-
stellers zu erteilen.

2 Fiir eine linger als drei Monate vor der
Antragstellung zuriickliegende Zeit wird die Er-
nahrungszulage nicht gewihrt.

) Soweit dieses Bundesgesetz nicht anderes
bestimmt, sind auf die Ernihrungszulage die
Vorschriften entsprechend anzuwenden, die fiir
die wiederkehrende Geldleistung gelten, zu der
die Ernihrungszulage gezahlt wird.

§ 13. Der Empfinger der Ernihrungszulage ist
verpflichtet, jede Anderung in den Voraussetzun-
gen fiir die Gewihrung, insbesondere den An-
tritt eines Arbeitsverhiltnisses, dem auszahlen-
den Triger der Krankenversicherung unverziig-
lich, dem auszahlenden Triger der Unfall-, Ren-
ten- oder Zuschufiversicherung binnen acht
Tagen anzuzeigen. Hat der Empfinger bereits
fiir den gleichen Zeitraum die Ernihrungszulage
aus einem anderen Titel erhalten oder sind die
Voraussetzungén fiir den Bezug dieser Zulage
nach diesem Bundesgesetz weggefallen, so hat
er die empfangene Ernihrungszulage ohne Ver-
zug dem auszahlenden Versicherungstriger (der
auszahlenden Zuschuflkasse) zu erstatten.

§ 14. Zuwiderhandlungen gegen die Vorschrif-
ten des § 13 werden, sofern nicht ein gerichtlich
zu ahndender Tatbestand vorliegt, von der ort-
lich zustindigen Bezirksverwaltungsbehdrde (im
Amtsbereich einer Bundespolizeibehdrde von
dieser) als Verwaltungsiibertretung mit Arrest
bis zu einem Monat oder mit Geldstrafe bis zu
3000 S bestraft.

IV. Ubergangs- und Schluflbestimmungen.

§ 15. Bis zur Neufestsetzung nach den’ hiefiir
geltenden Vorschriften werden die Ortsldhne um
15. v. H., die fiilr Zwecke des Steuerabzuges vom
Arbeitslohn und fiir die Zwecke der Sozial-
versicherung festgesetzten Sachbezugswerte um
25 v. H. erhéht, '

§ 16. Die Vorschriften dieses Bundesgesetzes
gelten nicht fiir die Meisterkrankenversicherung
und die durch das Arbeitslosenversicherungs-
gesetz geregelte Arbeitslosen- und Krankenver-
sicherung, die Vorschriften der Abschnitte I
und II auch nicht fiir die durch das Notarver-
sicherungsgesetz geregelten Versicherungen.

§ 17. (1) Dieses Bundesgesetz tritt in Kraft:

a) mit dem' 30, Juli 1951 hinsichtlich der Bei-
tragsleistung bei Lohnabrechnung nach der
Kalenderwoche, bei Beitragsleistung nach
anderen Lohnabrechnungszeitriumen je-
doch mit dem jeweiligen Beginn der Bei-
tragsperiode August 1951,

b) im iibrigen mit dem 16. Juli 1951.
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(2 Mit dem Inkrafttreten dieses Bundesgesetzes
treten die entsprechenden Bestimmungen der
Bundesgesetze vom 12. Dezember 1946, BGBI.
Nr. 13/1947  15. Oktober 1948, BGBL. Nr. 223,
19. Mai 1949, BGBL Nr. 116, 14. Juli 1949,
BGBL Nr. 195, und vom 25. Oktober 1950,
BGBL Nr. 210, aufler Kraft.

§ 18. (1) Bei der Berechnung der Mindestrente
nach § 5 sind in Versicherungsfillen, die vor dem
16. Juli 1951 eingetreten sind, die im § 1 Abs. 2
bezeichneten Zusatzrenten nicht zu beriidksich-
tigen,

@ Empfingern von Verletztenrenten, deren
Erwerbsfihigkeit aus einem oder mehreren Ar-
beitsunfillen um weniger als 50 v. H. gemindert
ist und die nach den bisherigen Vorschriften An-
spruch auf Ernihrungszulage hatten, bleibt dieser
Anspruch fiir die Dauer des Bezuges solcher Ver-
letztenrenten aus Arbeitsunfillen vor dem
16. Juli 1951 in der bisherigen Hohe gewahrt.
Trifft der Anspruch auf eine solche Ernihrungs-
zulage mit dem Anspruch auf Ernihrungszulage
zu einer aus eigener Versicherung gebiihrenden
Rente aus der Rentenversicherung zusammen, so-
wird diese nur mit dem Betrage gewihrt, um
den sie die Ernihrungszulage zur Verletzten-
rente iibersteigt. Im iibrigen sind die Bestim-
mungen der §§ 8 Abs. 4, 9, 10 und 12 bis 14
auf die Ernihrungszulage 2zu derartigen Ver-
letztenrenten entsprechend anzuwenden.

§ 19. (1) Die ErhShungen, die nach diesem Bun-
desgesetz zu den am 15. Juli 1951 gebiihrenden
Leistungen aus der Unfall- und Rentenversiche-
rung zu gewihren sind, kdnnen fiir die Zeit bis
zum 31. Dezember 1951 durch die Zahlung von
Pauschbetrigen abgegolten werden.

@ Der den Dienstnehmern in der Privat-
wirtschaft aus Anlaff des 5. Lohn- und Preis-
abkommens fiir die Zeit zwischen dem 16. Juli
1951 und der auf diesen Tag folgenden Gehalts-
(Lohn)auszahlung gewihrte einmalige Abgel-
tungsbetrag gilt nicht als Entgelt in der Sozial-
versicherung,.

§ 20, Mit der Vollzichung dieses Bundes-
gesetzes ist das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung betraut,

Korner
Figl Maisel
190. Bundesgesetz vom 25. Juli 1951,
womit das Bundesgesetz vom 12. Juni 1947,
BGBI. Nr. 142, iiber die Uberleitung zum
Osterreichischen Sozialversicherungsrecht ab-
geindert und erginzt wird (7. Novelle zum

Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz).

Der Nationalrat hat beschlossen:
Artikel 1.

Das  Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz,
BGBL Nr. 142/1947, in der Fassung des Bundes-
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gesetzes vom 16. Juni 1948, BGBL Nr. 141; {iber
die Anderung einiger Bestlmmungen des Bundes-
gesetzes vom 12. Juni 1947, BGBL 'Nr. 142, iiber
die Uberleitung zum sterreichischen 8021al-
versicherungsrecht, der 2. Novelle zum Sozml-
versicherungs-Uberleitungsgesetz, BGBL Nr. 34/
1949, der 3. Novelle zum Sozialversicherungs-
Uberleitungsgesetz, BGBL. Nr. 114/1949, der
4. Novelle zum Sozialversicherungs-Uber-
leitungsgesetz, BGBL. Nr. 93/1950, der 5. No-
velle zum Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz,
BGBL Nr. 2/1951, und der 6.. Novelle, zum
Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz, ~ BGBL
Nr. 175/1951, wird abgeindert und erginzt wie
folgt:

1. Nach § 52a ist ein § 52 b folgenden Wort-
lautes einzufiigen:

»% 52b. (9 Die auf den Mirkten amtlich zu-
gelassenen Markthelfer, die nicht in einem
Dienstverhiltnis zu einem Unternchmer oder
einer Gemeinde stehen und nicht selbst Dienst-
nehmer beschiftigen, sind in der Kranken-, Un-
fall- und Invalidenversicherung versicherungs-
pflichtig und versichert, wénn sie nach den Vor-
schriften einer Marktordnung zu Arbeitspartien
mit einem geschiftsfiilhrenden Partiefithrer zu-

sammengefafit sind, dem der Verkehr mit den

Sffentlichen Dienststellen sowie mit den Auftrag-
gebern obliegt,

@ Die Pflichtversicherung nach Abs. 1 beginnt
mit der amtlichen Zulassung als Markthelfer und
endet mit der Entziechung dieser Berechtigung:

3 Der geschiftsfiihrende Partiefithrer hat die
seiner Partie zugehdrigen pflichtversicherten
Markthelfer bei der értlich zustindigen Gebiets-
krankenkasse an- und abzumelden und ihr die
Grundlagen zur Berechnung der Versicherungs-
beitrige bekanntzugeben. Als versicherungs-
pflichtiges Entgelt gilt das vom Versicherten
eizielte Erwerbseinkommen. Die Versicherten
haben die Beitrige zur Versicherung selbst zu
tragen. § 52 a Abs. 3 gilt entsprechend.”

2. Dem § 54 werden bei gleichzeitiger Auf-
hebung des § 1 Abs. 3 Z. 3 des Bundesangestell-
ten-Krankenversicherungsgesetzes 1937, BGBL
Nr. 94, als Abs. 3 und 4 folgende Bestimmungen
angefugt

»® Personen, die von einer &ffentlich-recht-
lichen Korperschaft, deren Bedienstete nach den
Bestimmungen des Bundesangestellten-Kranken-
versicherungsgesetzes 1937, BGBL Nr. 94, in der
jeweils geltenden Fassung versichert sind, einen
auflerordentlichen, nicht auf Rechtsanspriichen
beruhenden Ruhe(Versorgungs)genufl oder einen
Unterhaltsbeitrag im Sinne des § 98 des Gesetzes
vom 25. Jinner 1914, RGBl. Nr. 15 (Dienst-
pragmatik), oder anderer gleichartiger Vorschrif-
ten erhalten, sind nach den gleichen Bestimmun-
gen versicherungspflichtig und fir den Fall der
Krankheit versichert.
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(4) Uneheliche Kinder minnlicher Versicherter
sind auch dann Anstaltsangehérige im Sinne der
Vorschriften iiber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten, wenn die Voraussetzungen
des § 3 Abs.2 Z. 4 lit. b des Bundesangestellten-
Krankenversicherungsgesetzes 1937, BGBL
Nr. 94, nicht gegeben sind.”

3. Nach § 54 ist ein § 54 a. folgenden Wort-
lautes einzufiigen:
»§ 54 a. 1) Alle bisherigén Bestimmungen iiber

'die Versicherungsfreiheit und die Befreiung von

der Versicherungspflicht aus dem Grunde
a) des Lebensalters,
b) der Invaliditit oder Berufsunfihigkeit,

c) des Bezuges eines Ruhegenusses oder einer
ihnlichen Leistung und

d) des Bezuges einer Rente aus den Renten-
. versicherungen

werden aufgehoben. Insbesondere werden auf-
gehoben die §§ 173, 1236 und 1237 der Reichs-
versicherungsordnung, die §§ 13 bis 16 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes, § 15 der Verord-
nung iber die Krankenversicherung der Rentner
vom 4. November 1941, Deutsches RGBI 1
S. 689 sowie § 2 Abs. 3 der Verordnung iiber die
Einfiilhrung der Sozialversicherung im Lande
Osterreich vom 22. Dezember 1938, Deutsches
RGBLI S. 1912, ferner § 1 Abs. 3 des Angestell-
tenversicherungsgesetzes, soweit diese Bestim-
mung die Versicherungsfreiheit wegen Voll-
endung des 60. Lebensjahres vorsieht. Eine so-
nach einsetzende Pflichtversicherung in- der
Krankenversicherung fiihrt nicht das Ruhen des
Anspruches auf Leistungen nach den gesetzlichen
Bestimmungen tiber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten herbei.

@ Die Versxcherungsfrelhelt aus dem Grunde
der Gewihrleistung einer entsprechenden dienst-
rechtlichen Vorsorge fiir die Versicherungsfille
der Kranken-, Unfall- oder Rentenversicherung
erstreckt sich nicht auf an sich versicherungs-
pflichtige Beschiftigungen, die neben der ver-
sicherungsfreien Beschiftigung ausgeiibt werden.

(3 Fiir Beitragszeiten auf Grund einer an-

gestellten- oder invalidenversicherungspflichtigen

Beschiftigung, die nach dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes wihrend des Bestandes eines
Rentenanspruches aus eigener Rentenversicherung
ausgcubt wird, wird auf Antrag nach Erwerbung
von je 52 Beitragswochen. (12 Beltragsmonaten)
ein zusitzlicher Steigerurigsbetrag in der Hghe
von 12 v, H. des Entgeltes gewihrt. Der zu-
sitzliche Steigerungsbetrag ist vom Triger der
Rente zu leisten, Die Vorschriften iiber den Be-

" | ginn der Renten sind entsprechend anzuwenden.

(49 Die Bestimmungen iiber die- Versichefungs-

freiheit aus dem Grunde. der Géwihrleistung

einer entsprechenden dienstrechtlichen Vorsorge
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fiir die Versicherungsfille der Kranken-, Unfall-
oder Rentenversicherung werden auf die Bedien-
steten der Sozialversicherungstriger und ihrer
Verbinde nicht angewendet.

(5) Der Dienstgeber hat Dienstnehmer, die
nach bisherigen Bestimmungen versicherungsfrei
oder von der Versicherungspflicht befreit waren,
nach Abs. 1 aber in einem oder in mehreren
Versicherungszweigen versicherungspflichtig wer-
den, binnen Monatsfrist nach dem Inkrafttreten
des Abs. 1 beim zustindigen Versicherungstriger
anzumelden.”

4. Nach § 80 ist ein § 80a folgenden Wort-
lautes einzufiigen:

»§ 80a. In der Invalidenversicherung der bei
der Land- und Forstwirtschaftlichen Sozialver-
sicherungsanstalt versicherungszustindigen Ar-
beiter, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, ist
ein Mindestbeitrag von tiglich 1°60S (wdchent-
lich 11°20S, monatlich 48 S) zu entrichten. Er-
reicht der nach dem Grundlohn berechnete Bei-
trag nicht die Hohe des Mindestbeitrages, so ist
der Unterschiedsbetrag vom Dienstgeber allein
zu tragen.”

5. Im § 83 ist ein neuer Abs. 2 folgenden
Wortlautes einzufiigen:

»(2 Fir die Bemessung der Beitrige zur Kran-
kenversicherung mit Ausnahme der Kranken-
versicherung nach den Vorschriften iiber die
Krankenversicherung der Bundesangestellten und
der Meisterkrankenversicherung ist die Wéche zu
7 und der Monat zu 30 Tagen anzusetzen.®

Die bisherigen Abs. 2 und 3 erhalten die Be-
zeichnung Abs. 3 und 4. Der bisherige Abs. 4
entfillt.

6. § 85 Abs. 3 lit. b hat zu lauten:

»b) in der Invaliden-, Angestellten(Pensions)-
versicherung und in der knappschaftlichen
Rentenversicherung ab 1. Juli 1949 einen
Beitrag in' der Hohe eines Viertels des
Rentenaufwandes, der fiir die Zeit vom
1. Juli 1951 bis 31. Dezember 1952 auf
30 v. H. des Rentenaufwandes erhdht wird.
In diesen sind die Abfertigungen der
Witwenrenten bei Wiederverehelichung der
Berechtigten, die Beihilfen zu den Renten
aus der Altersfiirsorge und der Invaliden-
versicherung und die Ernihrungszulagen
der Rentenempfinger einzubeziehen. Der
Bundeszuschufl ist monatlich mit einem
Zwolftel des im Bundesvoranschlag vor-
gesehenen  Betrages zu  bevorschussen.
Auflerdem trige der Bund fiir das
Jahr 1951 den durch die Einnahmen nicht
gedeckren Teil der Ausgaben der Land- und
Forstwirtschaftlichen  Sozialversicherungs-
anstalt in der Invalidenversicherung bis zum
Hochstbetrag von 85 Millionen Schilling.”

Stiick 40,

Nr. 190.

7. § 85 Abs. 4 hat zu lauten:

»@ Von dem im § 78 Abs. 4 erster Satz fest-
gesetzren Unfallversicherungsbeitrag hat der ein-
hebende Versicherungstriger fiir Arbeiter, die
einer Rentenversicherung unterliegen, 0'6 v. H.,
fiir Angestellte, die einer Rentenversicherung
unterliegen, 0'25 v. F. der Bemessungsgrundlage
fiir den Beitrag dem zustindigen Triger der
Rentenversicherung zusammen mit dem Beitrag
zu diesen Versicherungen abzufiihren.*

8. § 113 Abs. 1 erster Satz hat zu lauten:

»(1) Anspriiche aus der 8sterreichischen Unfall-
und Rentenversicherung  (einschlieflich  der
Altersfiirsorge), die auf Grund von Ausbiir-
gerungen nach § 10 Abs.2 des Bundesgesetzes
vom 30. Juli 1925, BGBI. Nr. 285, in der Fassung
der Verordnung der Bundesregierung vom
16. August 1933, BGBL Nr. 369, aberkannt
worden sind, leben, wenn die Ausbiirgerung
gemifl § 4 Staatsbiirgerschafts-Uberleitungs-
gesetz, StGBL. Nr. 59/1945, widerrufen worden
ist, beim Zutreffen der gesetzlichen Voraus-
setzungen wieder auf.“

9, Dem § 114 Abs. 1 ist anzufiigen:

»Amtlich bestitigte Zeiten des Militirdienstes
in der bewaffneten Macht einer der alliierten
Armeen in der Zeit vom 26. August 1939 bis
9. April 1945 sind in sozialversicherungsrecht-
licher Hinsicht geleistetem Wehrdienste gleich-
zustellen; § 63 ist anzuwenden,”

-10. § 114 Abs. 4 und 5 haben zu lauten:

,»@) Personen, denen in ihren Anwartschaften
und Anspriichen aus der Rentenversicherung ein
Nachteil dadurch erwichst, dafl der frither Ver-
sicherte aus einem der im § 112 genannten
Griinde ausgewandert ist, konnen fiir die Zeiten
der Auswanderung, lingstens aber fiir die Zeit
bis 31. Dezember 1945, durch Nachzahlung von
Beitrigen Steigerungsbetrige in der Rentenver-
sicherung erwerben. Abs. 2 zweiter bis letzter
Satz gelten entsprechend.

) Die Vorschriften der Abs. 1 bis 4 gelten
auch, wenn der Versicherungsfall schon vor dem
Wirksamwerden der beziiglichen Vorschriften
eingetreten ist.”

11. § 117 Abs. 2 hat zu lauten:

»@ Fiir Antrige auf Beglinstigungen nach den
§§ 113 bis 115 gelten die Vorschriften des § 58
mit der Mafigabe, dafl die Frist zur Antrag-
stellung mit dem Zeitpunkt des Wirksamwerdens
der im einzelnen Fall in Betracht kommenden
Vorschrift zu laufen beginnt.*

12. Im § 120 Abs. 5 ist die Zitierung ,,21, 22,
24 und 31“ durch die Einschaltung ,,18% vor der
Ziffer ,21° zu erginzen.



Stiidk 40, Nr. 190.

Artikel II,
(1) Dieses Bundesgesetz tritt in Kraft

a) mit dem der Kundmachung folgenden Tag
hinsichtlich des Artikels I Z. 6, 8 bis 12,

b) mit dem der Kundmachung folgenden
Monatsersten hinsichtlich des Artikels I
Z.1 bis 3,

¢) mit dem 30. Juli 1951 bei Lohnabrechnung
nach der Kalenderwoche, mit dem Beginn
der Beitragsperiode August 1951 bei
anderen Lohnabrechnungszeitriumen hin-
sichtlich des Artikels I Z. 4, 5 und 7.
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@) Vorbereitende Mafinahmen zur Durch-
flihrung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
kénnen schon vor deren Wirksamkeitsbeginn ge-
troffen werden.

Artikel III.

Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist
das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir Finanzen betraut.

Korner

Figl Maisel Margarétha
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