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BUNDESGESETZBLATT

FUR DIE REPUBLIK OSTERREICH

Jahrgang 2014 Ausgegeben am 24. April 2014 Teil 1

30. Bundesgesetz: Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes, des Insolvenz-
Entgeltsicherungsgesetzes, des Dienstleistungsscheckgesetzes und des
Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

(NR: GP XXV IA 260/A AB 60 S. 18. BR: AB 9159 S. 828.)

30. Bundesgesetz, mit dem das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, das Insolvenz-
Entgeltsicherungsgesetz, das Dienstleistungsscheckgesetz und das Allgemeine
Sozialversicherungsgesetz geiindert werden

Der Nationalrat hat beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetzes

Das Arbeitsmarktpolitik-Finanzierungsgesetz, BGBL. Nr. 315/1994, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 163/2013, wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 1 Abs. 3 wird folgender Satz angefiigt:

,Insbesondere sind Beihilfen und MaBnahmen fiir Personen, die das 50. Lebensjahr vollendet haben und
langer als 180 Tage beim Arbeitsmarktservice vorgemerkt sind, aus dem fiir Leistungen nach dem AIVG
vorgesehenen Aufwand zu bedecken.*

2. Dem § 10 wird folgender Abs. 54 angefiigt:

»(54) § 1 Abs. 3, § 13, § 14 und § 18 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 30/2014 treten
mit 1. Mai 2014 in Kraft.“

3. Im § 13 wird vor dem bisherigen Text die Absatzbezeichnung ,(1)“ eingefiigt und folgender Abs. 2
angefiigt:

»(2) Die Obergrenze fiir die Bedeckung von Beihilfen und MaBnahmen fiir Personen, die das
50. Lebensjahr vollendet haben und ldnger als 180 Tage beim Arbeitsmarktservice vorgemerkt sind, aus
dem fiir Leistungen nach dem AIVG vorgesehenen Aufwand betrdgt im Jahr 2014 und im Jahr 2015
jeweils 100 Mio. € und im Jahr 2016 150 Mio. €. Davon sind im Bundesdurchschnitt jeweils bis zu 60 vH
fiir Eingliederungsbeihilfen und Kombilohn sowie bis zu 40 vH fiir Sozialokonomische Betriebe und
Gemeinniitzige Beschiftigungsprojekte zu verwenden.

4. § 14 lautet:

,»§ 14. (1) Der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat dem Insolvenz-
Entgelt-Fonds als Beitrag zur Erfiillung seiner Verpflichtungen ab dem Jahr 2011 Mittel aus der
Gebarung Arbeitsmarktpolitik im Ausmall von jeweils 41 vH der auf Grund der Neuregelung des § 2
Abs. 8 durch das Bundesgesetz BGBI. I Nr.39/2011 sowie des Entfalls des § 2 Abs. 8 durch das
2. Stabilitdtsgesetz 2012, BGBI. I Nr.35/2012, durch Beitragsleistungen fiir Personen, die das
60. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, erzielten zusétzlichen Mehreinnahmen zur Verfiigung zu
stellen.

(2) Die betreffenden Mittel sind jeweils zu akontieren und auf der Grundlage einer gesonderten
Berechnung des Hauptverbandes der Osterreichischen Sozialversicherungstriger abzurechnen. Die
Abrechnung hat jeweils im September des Folgejahres zu erfolgen. Die Differenz zwischen der
Akontierung und den tatsdchlichen bei der Abrechnung festgestellten Einnahmen ist mit der jeweils
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néchstfolgenden Akontierung gegen zu rechnen. Die Akontierung hat auf der Grundlage einer Prognose
ausgehend von den bis dahin vorliegenden Daten betreffend die Entwicklung der Beschéftigung und der
Einkommen der arbeitslosenversicherungs(beitrags)pflichtigen unselbstindig Beschéftigten, die das
58. Lebensjahr vollendet haben, zu erfolgen.

(3) Die Akontierung der Mittel hat fiir das Jahr 2011 im Dezember 2011 und ab 2012 jeweils im
Oktober des betreffenden Jahres zu erfolgen. Im Jahr 2014 hat im Juni eine Anzahlung auf die in Abs. 2
genannte Akontierung iHv 70 %, ab dem Jahr 2015 im Februar iHv jeweils 40 %, und im Juni iHv 30 %
zu erfolgen.*

5. Nach § 17 wird folgender § 18 samt Uberschrift angefiigt:
wEvaluierung

§ 18. Das Arbeitsmarktservice Osterreich hat die Auswirkungen und die Entwicklung der Beihilfen
und Mafinahmen fiir Personen, die das 50. Lebensjahr vollendet haben und lénger als 180 Tage beim
Arbeitsmarktservice vorgemerkt sind, im Jahr 2016 zu evaluieren und dem Bundesminister fiir Arbeit,
Soziales und Konsumentenschutz iiber die Ergebnisse zu berichten.*

Artikel 2
Anderung des Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetzes

Das Insolvenz-Entgeltsicherungsgesetz, BGBIL. Nr. 324/1977, zuletzt geéndert durch das
Bundesgesetz BGBL. I Nr. 35/2012, wird wie folgt geéndert:

1. § 12 Abs. 3 lautet:

,»(3) Der Zuschlag geméll Abs. 1 Z 4 betridgt ab dem Beitragsjahr 2015 0,45 vH. Der Bundesminister
fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat darauf zu achten, dass eine ausgeglichene Gebarung des
Insolvenz-Entgelt-Fonds gewéhrleistet ist und den Zuschlag

1. zu erhohen, wenn der voraussichtliche Leistungsaufwand des laufenden Jahres oder des
Folgejahres unter Beriicksichtigung allfélliger Reserven und der Kreditmoglichkeiten gemal3 § 13
Abs. 3 nicht gedeckt ist,

2. zu senken, wenn sich unter Beriicksichtigung des Ergebnisses der Bilanz des Vorjahres sowie des
voraussichtlichen Gebarungsabschlusses des laufenden Jahres und des Folgejahres laut
Voranschlag ein Uberschuss ergibt, der 20 vH des durchschnittlichen Leistungsaufwandes dieser
Jahre iibersteigt.*

2.§ 12 Abs. 6 lautet:

,(0) Die Geschiéftsfiihrung der IEF-Service GmbH hat den Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und
Konsumentenschutz regelméBig tiber die Entwicklung der Einnahmen und Ausgaben des Insolvenz-
Entgelt-Fonds zu informieren. Der Bundesminister fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz hat unter
Beriicksichtigung der Erfahrungen iiber die Einnahmen- und Ausgabenentwicklung des Fonds und der
Prognosen iiber die zu erwartende wirtschaftliche Entwicklung zu priifen, ob die Voraussetzungen fiir
eine Verdanderung der Hohe des Zuschlages geméfl Abs. 3 vorliegen.*

3. § 13 Abs. 2 lautet:

,»(2) Der Fonds hat flir jedes Geschiftsjahr (Kalenderjahr) einen Voranschlag und eine Bilanz zu
erstellen sowie einen Geschaftsbericht zu verfassen. Dem Voranschlag ist jeweils eine Vorschau tiber das
folgende Jahr anzuschlieBen. Der Voranschlag ist bis Mitte Oktober des dem Geschéftsjahr
vorangehenden Kalenderjahres, die Bilanz und der Geschéftsbericht bis Mitte Oktober des dem
Geschiftsjahr folgenden Kalenderjahres vorzulegen. Die Bilanz ist zu veréffentlichen.*

4.§ 13 Abs. 8 Z 1 und 2 lauten:
,,1. zum Voranschlag und zur Vorschau sowie zur Bilanz und zum Geschéftsbericht gemil3 Abs. 2;
2. vor jeder Veranderung der Zuschlagshohe durch Verordnung gemil3 § 12 Abs. 3;*
5. Nach § 29 wird folgender § 30 samt Uberschrift angefiigt:
wInkrafttreten der Novelle BGBI. I Nr. 30/2014

§30. § 12 Abs.3 und Abs. 6 sowie § 13 Abs.2 und Abs.8 Z1 und 2 in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 30/2014 treten mit 1. Mai 2014 in Kraft.“
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Artikel 3
Anderung des Dienstleistungsscheckgesetzes

Das Dienstleistungsscheckgesetz, BGBI. I Nr. 45/2005, zuletzt gedndert durch das Bundesgesetz
BGBI. I Nr. 114/2005, wird wie folgt gedndert:
1. § 4 Abs. 3 lautet:

,»(3) Der Preis des Dienstleistungsschecks besteht aus dem Entgelt, dem Unfallversicherungsbeitrag
und dem Verwaltungskostenanteil. Der Unfallversicherungsbeitrag und der Verwaltungskostenanteil
betragen zusammen 2 vH des Entgelts, wobei der Verwaltungskostenanteil in jener Hohe zu leisten ist,
welche der Differenz zwischen dem Prozentsatz des Unfallversicherungsbeitrages und 2 vH entspricht.
Der Verwaltungskostenanteil ist vom Dienstgeber zu tragen.

2. Nach § 15 wird folgender § 16 angefiigt:

,»§16. § 4 Abs. 3 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 30/2014 tritt mit 1. Juli 2014 in
Kraft.

Artikel 4
Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes

Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, BGBL. I Nr. 189/1955, zuletzt gedndert durch das
Bundesgesetz BGBI. I Nr. 187/2013, wird wie folgt gedndert:

1.Im § 51 Abs. 1 Z 2 wird der Ausdruck ,,1,4 vH* durch den Ausdruck ,,1,3 % ersetzt.
2. Im § 53a Abs. 1 wird der Ausdruck ,,1,4 %" durch den Ausdruck ,,1,3 %" ersetzt.
2a. Im § 669 wird nach Abs. 6 folgender Abs. 6a eingefiigt:

,,(6a) Hat eine Person nach Abs. 6 unmittelbar nach dem Ende der befristet zuerkannten Pension aus
dem Versicherungsfall der geminderten Arbeitsfahigkeit Anspruch auf Rehabilitationsgeld, so ist § 143a
Abs.2 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr.3/2013 so anzuwenden, dass das
Rehabilitationsgeld im Ausmall der zuletzt bezogenen, um 11,5 % erhohten Invaliditits- oder
Berufsunfahigkeitspension gebiihrt, und zwar einschlieBlich der dazu geleisteten Ausgleichszulage (§ 293
Abs. 1) und der dazu geleisteten Kinderzuschiisse (§ 262). Der Pensionsversicherungstriger hat die Hohe
des Rehabilitationsgeldes riickwirkend von Amts wegen neu festzusetzen, wenn das bereits zuerkannte
Rehabilitationsgeld niedriger ist als die zuletzt bezogene Invaliditits- oder Berufsunfahigkeitspension im
Sinne des ersten Satzes.*

3. Nach § 680 wird folgender § 681 samt Uberschrift angefiigt:
,.Schlussbestimmung zu Art. 4 des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 30/2014

§ 681. (1) Die §§51 Abs.1 Z2 und 53a Abs. 1 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I
Nr. 30/2014 treten mit 1. Juli 2014 in Kraft.

(2) § 669 Abs. 6a in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. I Nr. 30/2014 tritt riickwirkend mit
1. Janner 2014 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2015 auBler Kraft.“

Fischer

Faymann
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