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Der Nartionalrar har beschlossen:

ERSTER TEIL.

Allgemeine Bestimmungen.
ABSCHNITT L
Geltangsbereich.

Geltungsbereich im allgemeinen.

§ 1. Dieses Bundesgesetz regelt die Allgemeine
Sozialversicherung 'm Inland beschaftigter Per-
sonen einschlieflidy der den Dienstnehmern nach
Mafigabe dieses Bundesgesetzes gleichgesteliten
selbstindig Erwerbstitigen und die Krankenver-
sicherung der Rentner aus der Allgemeinen
Sozialversicherung.

Umfang der Allgemeinen Sozial-
versicherung.

§ 2. (1} Die Allgemeine Sozialversicherung um-
faflt die Krankenversicherung, die Unfallversiche-
rung und die Pensionsversicherung mit Aus-
nahme der im Abs. 2 bezeichneten Sonderver-
sicherungen. Die Pensionsversicherung gliedert
sich in folgende Zweige: Pensionsversicherung
der Arbeiter, Pensionsversicherung der Ange-
stellten, knappschaftliche Pensionsversicherung,

(2) Fir die Sonderversicherungen der Kran-
kenversicherung der Bundesangestellten, der
Meisterkrankenversicherung, der Notarversiche-
rung, der Krankenversicherung der Empfinger
von Arbeitslosengeld und Notstandshilfe und der
Krankenversicherung der Kriegshinterbliebenen
gelten die Vorschriften dieses Bundesgesetzes nur
soweit, als dies in den Vorschriften iber diese
Sonderversicherungen oder in diesem Bundes-
gesetz angeordnet ist.

Beschiftigung im Inland.

§ 3. (1) Als im Inland beschiftigt gelten unselb-
stindig Erwerbstitige, deren Beschifiigungsors
(§ 30 Abs. 2) im Inland gelegen ist, selbstindig
Erwerbstitige, wenn der Sitz ihres Betriebes und
ihr Wohnsitz im Inland gelegen sind.
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(2) Als im Inland beschiftigt geleen auch

a) Dienstnehmer, die dem fahrenden Personal
einetr dem internationalen Verkehr auf
Fliissen oder Seen dienenden Schiffahris-
unternchmung angehdren, wenn sie thren
Wohnsitz im [nland haben oder — ohne
im Ausland einen Wohnsitz zu haben —
awf dem Schiffe, anf dem sie beschifrige
¢ind, wohnen, und die Schiffahrtsunterneh-
mung im Inland ihren Sitz oder eine
Zweigniederlassung hat;

Dienstnehmer einer dem &ffentlichen Ver-
kehr dienenden Eisenbahn, ihrer Eigen-
betriebe und ihrer Hilfsanstalten, die auf
im Ausland liegenden Anschlufistrecken
oder Grenzbzhnhéfen titig sind;

c) Dienstnehmer, die dem fliegenden Personal
einer- dem internationalen Verkehr dienen-
den Luftschiffahrisunternchmung  ange-
horen, wenn sie thren Wohnsitz im Inlind
haben und die Luftschiffahrtsunternch-
mung im Inland thren Sitz hat;

Dienstnehmer, deren Dienstgeber den Sitz
in Usterreich haben und die ins Ausland
entsen let werden, sofern thre Beschiftigung
im Ausland die Dauer eines jahres nicht
ibersteigt; das Bundesministerium  fiir
soziale Verwaltung kann, wenn die Art der
Beschiftigung es begriindet, diese Frist
entsprechend verlingern;

e) Dienstnehmer Osterreichischer Staatsange-
hrigkeit, die bei e¢iner amtlichen Ver-
tretung der Republik Usterreich im Aus-
land oder bei Mitgliedern einer solchen
Vertretung im Ausland beschifrigt sind.

() Als im [nland beschiftigt gelten insbesondere
nicht die Dienstnehmer inlindischer Becriebe
fiir die Zeit threr dauernden Beschiftigung im
Ausland, die ausschlieBlidh fiir den Dienst im
Ausland bestellten Reisenden, die thren Wohn-
sitz im Ausland haben, die Dienstnehmer eines
auslindischen Betriebes, sofern sie nicht in einer
inlindischen Zweigniederlassung (Betriebsstitte,
Geschifusstelle, Niederlzge) dieses Betriebes be-
schiftigt sind, und Dienstnehmer, die sich in
Begleitung eines Dienstgebers, der im Inland
keinen Wohnsitz hat, nur voriibergehend im
Inland aufhalten.

b)

d)
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ABSCHNITT II.
Umfang der Versicherung.
1. UNTERABSCHNITT.
Pflichtversicherung,

Vollversicherung.

§ 4. (1) In der Kranken-, Unfall- und Pen-
sionsversicherung sind auf Grund dieses Bundes-
gesetzes versichert (vollversichert), wenn die be-
treffende Beschiftigung weder gemifl den §§ 5
und 6 von der Vollversicherung ausgenommen
ist, noch nach § 7 nur eine Teilversicherung be-
griindet:

1. die bei cinem oder mehreren Diensigebern
beschifrigten Dienstnehmer;

2. die in einem Lehrverhidltnis stehenden Per-
sonen (Lehrlinge);

3. die zum Zwecke der vorgeschriebenen Aus-
bildung fiir den kiinftigen, abgeschlossene Hoch-
schulbildung erfordernden Beruf nach Abschiuf
dieser Hochschulbildung beschiftigten Personen,
wenn die Awusbildung nicht im Rahmen eines
Dienst- oder Lehrverhilinisses erfolgt, jedoch
mit Ausnahme der Volontire;

4. Lernschwestern (Krankenpflegeschiilerinnen)
und Hebammenschiilerinnen an einer inlindi-
schen Hebammenlehranstalt;

5. die den Dienstnehmern im Sinne des Abs, 3
gleichgestellten Personen;

6. die Heimarbeiter und die dicsen nach den je-
weiligen gesetziichen Vorscarifien tiber die Heim-
arbeit arbeitsrechtlich pgleichgestellten Personen.

(2) Dienstnehmer im Sinne dieses Bundesge-
setzes ist, wer in einem Verhiltnis perstnlicher
und wirtschaftlicher Abhiingigkeit gegen Entgelt
beschifugt wird; hiezu gehBren auth Personen,
bei deren Beschiftigung die Merkmale persén-
liher and wirtschafilicher Abhingigkeit gegen-
{iber den Merkmalen selbstindiger Ausiibung
der Erwerbstitigkeir iberwicgen.

8) Den Dienstnehmern stchen, soweit im
folgenden nichts Besonderes bestimmt wird,
gleich:

1. selbstindige Hebammen mit Niederlassungs-
bewilligung;

2. in der Krankenpflege selbstindig erwerbs-
titige Personen, die zur Berufsausiibung nach
den hiefiir geltenden Vorschriften berechtigt sind,
wenn sie in Ausiibung ihres Berufes keine An-
gestellten beschiftigen;

3. selbstindige Lehrer und Erzicher, ferner
selbstindige bildende Kiinstler, Musiker und
Artisten, aile diese, wenn die betreffende Be-
schiftigung ihren Hauptberuf und die Haupt-
quelie ihrer Einnahmen bildet und wenn sie in
Avsiibung ihres Berufes keine Anggstellten be-
schifrigen;

4. selbstindige Pecher, das sind Personen, die,
ohne auf Grund eines Dienst- oder Lehrverhilt-
nisses beschiftigt zu sein, durch Gewinnung von
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Harzprodukten in fremden Wildern eine saison-
miflig wiederkehrende Erwerbstitigkeir ausiiben,
sofern sie dieser Erwerbstitigkeit in der Regel
obne Zuhilfenahme familienfremder Arbeits-
krifte nachgehen;

5. Marktheifer, die auf den Mirkten amtlich
zugelassen sind, in keinem Dienstverhilinis
stehen, auch nicht Bedienstete einer Gemeinde
sind und nicht selbst Dienstnehmer beschiftigen,
wenn sic nach den Vorschriften einer Mark:-
ordnung zu Arbeitspartien mit einem geschifts-
fiilhrenden Particfiihrer zusammengefalt sind,
dem der Verkehr mit den Gffentlich-rechtlichen
Dienststellen sowie mit den Auftraggebern ob-
liege;

6. Gepidktriger, die im Sinne der Eisenbahn-
Verkehrsordnung von der Eisenbahnverwaltung
bestellt sind oder einer Gepiadkitrigergemein-
schaft der Usterreichischen Bundesbahnen an-
gehiren;

7. Bergfithrer und Fremdenfiihrer, wenn sie
diese Titigkeir auf Grund einer behdrdlich er-
teiften Bewilligung im Hauptberuf selbstindig
aysiiben;

8. Sffentliche Verwalter, wenp sie nicht un-
mittelbar vor ihrer Bestellung zu éffentlichen
Verwaltern ausschliefflich selbstindig erwerbs-
titig gewesen sind.

Auvusnahmen

von der Vollversiche.

Tung

§ 5. (1) Von der Vollversicherung nach § 4
sind — unbeschadet einer nach § 7 oder nach
§ 8 cintretenden Teilversicherung — ausge-
nommen:

1. Der Ehegatte, die Kinder, Enkel, Wahl-
kinder und Stiefkinder sowie die Eltern, Grof-
eltern, Wahleltern und Stiefeltern des Dienst-
gebers;

2. Dienstnehmer, ihnen gemifl § 4 Abs. 1 Z. 5
gleichgestellte Personen, ferner Heimarbeiter und
ihnen gleichgestelite Personen hinsichtlich einer
Beschiftigung, die nach Abs, 2 als geringfiigig
anzuschen ist, soweit sie nicht nach der Sonder-
regelung fiir die Versicherung der unstindig be-
schaftigten Arbeiter in der Land- und Forstwirt-
schaft vollversichert sind;

3.a) Dienstnehmer hinsichtlich einer Be-
schiftigung in e¢inem &ffentlich-rechtlichen
oder unkiindbaren privatrechilichen Dienst-
verhiltnis zum Bund, zu einem Bundesland,
einem Bezirk oder einer Gemeinde sowie zu
von diesen Kdrperschaften verwalteten Be-
trieben, Anstalten, Stiftungen oder Fonds,
ferner die davernd angestellten Dienst-
nchmer der gesetzlich anerkannten Reli-
gionsgesellschaften, der Zencralsparkasse
der Gemeinde Wien und der Salzburger
Sparkasse, alle diese, wenn
aa) ihnen aus jhrem Dienstverhiltnis die

Anwartschaft auf Ruhe- und Versor-
gungsgeniisse, dte den Leistungen der
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betreffenden Unfall- und Pensionsver-
sicherung gleichwertig sind — im Falle

des Vorbereitungsdienstes  spitestens
mit Ablauf dieses Dienstes — zusteht
und

bb) sie im Erkrankungsfalle Anspruch auf
Weiterzahiung  threr  Dienstbeziige
durch mindestens sechs Monate haben;

b) nicht schon unter lit. a failende Dienst-
nehmer hinsichtlich einer Beschiftigung in
einem Dienstverhilinis, das die Kranken-
versicherung nach den Vorschriften iber
die Krankenversicherung der Bundes-
angestellten bei der Krankenversicherungs-
anstalt der Bundesangesteliten oder bei der
Versicherungsanstalt  der  Ssterreichischen
Eisenbahnen begriindet oder im Falle der
Einbeziehung der Dienstnehmet in diese
Versicherung  begriinden wiirde, wenn
ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis die An-
wartschaft auf Ruhe- und Versorgungs-
geniisse, die den Leistungen der betreffen-
den Unfall- uad Pensionsversicherung
gleichwertig sind — im Falle des Vorberei-
tungsdienstes spitestens mit Ablauf dicses
Dienstes — zusteht;

4. nichtstindige Hochschulassistenten im Sinne
des Hodschulassistentengeserzes 1948, BGBL
Nr. 32/1949, und die Angestellten des Doro-
theums, soweit sie im pragmatischen Dienstver-
hiltnis stehen oder der vom Vorstand des
Dorotheums erlassenen und vom Kuratorium ge-
nehmigten Dienstordnung unterliegen;

5. die stindigen Salinenarbeiter, die dem
nwStatur iiber die Krankenunterstiitzung der Sa-
linenarbeiter” und dem Provisionsstatut fir diese
Arbeiter unterstellt sind;

6. die standigen Arbeiter des Hauptmiinz-
amtes, die den Bestimmungen iiber die Ruhe-
und Versorgungsgeniisse der Miinzarbeiterschaft
sowie deren Hinterbliebenen unterstellt sind;

7. Geistliche der katholischen Kirche sowie der
evangelischen Kirche A, B. und H.B. hinsicht-
lich der Seelsorgetitigkeit und der sonstigen
Titigkeit, die sie in Erfitflung ihrer geistlichen
Verpflichtung ausiiben, zum Beispiel des Reli-
gionsunterrichtes, es wire denn, dafl sie hiebei
in einem Dienstverhiltnis zu eciner anderen
Korperschaft (Person) als ihrer Kirche stchen,
ferner Angehdrige der Orden und Kongrega-
tionen der katholischen Kirche sowie der Diako-
nissenanstalten der evangelischen Kirche A.B.
and H. B.;

8. Notariatskandidaten und andere Dienst-
nehmer von Notaren hinsichtlich einer Beschif-
tigung, welche die Sozialversicherung nach den
Vorschriften gber die Notarversicherung be-
griinder, sowie Rechtsanwaltsanwirter;

9. Dienstnehmer nicht dsterreichischer Staats-
angehdrigkeit hinsichtlich einer Beschiftigung
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bei Dienstgebern, denen Exterritorialitit zu-
kommt;

10, den Heimarbeitern nach den jeweiligen ge-
setzlichen Vorschriften iiber die Heimarbeit
gleichgestellte Zwischenmeister (Stiidimeister), die
als solche bei einer Meisterkrankenkasse versichert
sind,

(2} Eine Beschiftigung ist als geringligig im
Sinne des Abs. 1 Z 2 anzusehen, wenn dem
Dienstnehmer von einem oder mehreren Dienst-
gebern monatlich kein hSheres Entgelt als 2708
gebiihrt. Eine Beschiftigung, die nur deswegen
monatlich kein hiheres als das oben bezeichnete
Entgelt ergibt, weil infolge Arbeitsmangels im
Betrieb die sonst iibliche Zahl von Arbeits-
stunden nicht erreicht wird (Kurzarbeit) oder
eine Beschiftigung, die der Hausbesorgerordnung
unterliegt, gilt nicht als geringfiigig.

§ 6. Die Gleichwertigkeit der Anwartschaft auf
Ruhe- und Versorgungsgeniisse mit den Leistun-
gen der Pensions- oder Unfaliversicherung im
Sinne des § 5 Abs. 1 Z. 3 ist als gegeben anzu-
nehmen, wenn die Anpwartschaft auf bundes-
gesetzlicher oder einer der bundesgesetzlichen
Regelung. gleichartigen landesgesetzlichen Rege-
lung beruht. Andernfalls entscheider das Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung dber
die Gleichwertigheir, wobe1 die Gesamtanspriiche
mit Ricksicht auf den besonderen Personen-
kreis nach Billigkeit zu veranschlagen sind. Die
Gleichwertigkeit ist jedenfalls nicht gegeben,
wenn auf die vom Dienstgeber zugesicherten
Ruhe- und Versorgungsgeniisse nach den hiefiir
maflgebenden  dienstrechtlichen Bestimmungen
Leistungen aus der Pensions- beziehungsweise Un-
fallversicherung anzurechnen sind.

Teilversicherung von im § 4 genann-
ten Personen

§ 7. Nur in den nachstehend angefiihrien
Versicherungen sind von den im § 4 genannten
Personen auf Grund dieses Bundesgesetzes ver-
sichert {teilversichert):

1. in der Kranken- und Unfaillversicherung
hinsichtlich der nadistehend bezezc‘hneten Be-
schiftigungsverhaftnisse:

2} die stindigen Arbeiter der ,,Austria Tabak-
werke A.G.“, die dem fiir diese Arbeiter
geltenden Provisionsstatut untersteflt sind;
die angelobten Arbeiter der ,Usterreichi-
schen Staatsdruckerei”, die der fiir diese
Arbeiter geltenden Vorsdhrift iiber die
Ruhe- und Versorgungsgeniisse in der je-
weils geltenden Fassung unterstellr sind;

Personen, die bei der Post- und Telegra-
phenverwaltung in  einem vertraglichen
Dienstverhiltnis stehen und Teilnehmer
am chemaligen Provisionsfonds fir ‘Post-
boten und thre Hinterblicbenen, BGBL
Nr. 375/1926, waren, sofern sie in die Pro-

b)
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visionsanwartschaft des Bundes riickiiber-

nommen wurden;

d} die provisionsberechtigten stiindigen Forst-
arbeiter der Usterreichischen Bundesforste;

¢} die Rechtsanwaltsanwirter;

2. in der Unfall- und Pensionsversicherung

a) Dienstnehmier hinsichclich einer Beschifti-
gung in einem Dienstverhiltnis zu einer
der im § 5 Abs. 1 Z. 3 lit. a bezeichneten
Gebietskirperschaften sowie zu von solchen
Korperschaften verwalteten Betrieben, An-
stalten, Stiftungen und Fonds oder zu
einem anderen Dienstgeber, wenn

2a) sie in dieser Beschiftigung nach den
Vorschriften iiber die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten fiir den
Fali der Krankheit pflichtversichért sind
oder wenn thnen durch eine eigene
Krankenfiirsorgeeinrichtung des Dienst-
gebers mindestens die Leistungen der
Krankenversicherung der Bundesange-
stellten gesichert sind und

bb) ihnen aus ihrem Dienstverhiltnis keine
Anwartschaft auf Ruhe- und Versor-
gungsgeniisse im Sinne des § 5 Abs. 1
Z. 3 lit. b und des § 6 zusteht;

b} die gemif § 5 Abs. 1 Z. 10 von der Voll-
versicherung ausgenommenen Zwischen-
meister (Stiickmeister);

3. in der Unfallversicherung hinsichtlich der
nachstehend bezeichneten Titigkeiten (Beschif-
tigungsverhiltnisse):

a) die im § 5 Abs, 1 Z. 2 von der Vollver-

sicherung ausgenommenen Beschiftigten;

b) die Beamten der Usterreichischen Bundes-
bahnen, auf die die Besoldungsordnung faut
Kundmachung des Bundesministeriums fiir
Verkehr vom 14. November 1947, BGBI.
Nr. 263, Anwendung findet, und die Son-
dervertragsangesteliten der Usterreichischen
Bundesbahnen, die auf Grund dieses Bun-
desgesetzes nach den gesetzlichen Vor-
schriften iber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten fiir den Fall der Krank-
heit versichert sind;

c) die offentlichen Verwalter, soweit sie
unmittelbar vor ihrer Bestellung zu &ffent-
lichen Verwaltern ausschliefilich selbstindig
erwerbstitig gewesen sind.

Sonstige Teilversicheruog.

§ & (1) Nur in den nachstchend angefiihrten
Versicherungen sind iiberdies auf Grund dieses
Bundesgesetzes versichert {teilversichert):

1. in der Krankenversicherung die Bezicher
einer Rente aus der Pensionsversicherung, wenn
und solange sie sich stindig im Inland aufhalten;

2. in der Unfall- und Pensionsversicherung
die im Betrieb der Eltern, Grofleltern, Wahl-
oder Stiefeltern als Dienstnehmer oder Lehrlinge
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beschiifrigten Kinder, Enkel, Wahl- oder Stief-
kinder, ferner die im Betrieb der Eltern, GroZ-
eltern, Wahl- oder Stiefeltern ohne Entgelt regel-
miflig béschifrigten Kinder, Enkel, Wahl- oder
Stiefkinder, die das 17. Lebensjahr vollendet
haben und keiner anderen Erwerbsticigkeit
hauptberuflich nachgehen, alle diese, soweir es
sich nicht um eine Beschiftigung in einem land-
oder forstwirtschaftlichen oder gleichgestellien
Betrieb {§ 27 Abs. 2) handelr;

3, in der Unfaliversicherung hinsichtlich der
nachstehend bezeichneten Titigkeiten (Beschif-
tigungsverhiltnisse):

a) alle selbstindig Erwerbstitigen, die Mit-
glieder einer Kammér der gewerblichen
Wirtschaft sind, ferner unter derselben
Vorausserzung die personlich haftenden
Gesellschafrer einer offenen Handelsgesell-
schaft oder Kommanditgesellschaft, solange
sie nicht durch den Gesellschaftsvertrag von
der Fihrung der Geschifte zur Ginze aus-
driicklich ausgeschlossen sind;
alle sclbstindig Erwerbstitigen in land-
und forstwirtschaftlichen Betrieben und
diesen gleichgestellten Betrieben (§ 27
Abs. 2), ferner die nachstehend bezeichne-
ten FamilienangehSrigen eines solchen
selbstindig Erwerbstitigen, wenn sie in
dessen land- und forstwirtschaftlichem Be-
trieb oder gleichgestellten Betrieb titig
sind:

der Ehegatte,

die Kinder, Enkel, Wahl- und Stief-
kinder und

die Eleern,
Stiefeltern;
¢) die Teilnehmer 2n Umschulungs-, Nach-

schulungs- und sonstigen beruflichen Aus-
bildungslehrgiingen  der  Landesarbeits-
imter, Landesinvalidenimter, Sozialver-
sicherungstriger sowie Interessenvertretun-
gen der Dienstgeber und Dienstnehmer,
soweit die Umschulung nicht im Rahmen
eines Dienst- oder Lehrverhiltnisses erfolgt,
sowie die Lehrenden bei solchen Lehrgingen,
ferner Personen, die eine im Rahmen der

Mittel- oder Hodischulstudien vorgeschrie-

bene oder libliche praktische Titigkeit vor

den Studien oder wihrend der Studien aus-
iiben, sowie die Ferialpraktikanten und

Volontire;

b)

Grofleltern, Wahl- und

d) die Angehbrigen von freiwilligen Feuer-
wehren, Pflichtfeuerwehren und Feuerwehr-
verbinden, ferner die Angehérigen frei-
williger Wasserwehren, des Usterreichischen
Roten Kreuzes, der freiwilligen Rettungs-
gesellschaften, der Retrungsflugwacht und
des Usterreichischen Bergrettungsdienstes
in Ausiibung der ihnen als Mirglieder oder
freiwillige Helfer dieser Organisationen ob-
liegenden Pflichten;
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¢} Personen, die wie ein nach lit. a bis d oder
nach § 4 Versicherter titig werden, auch
wenn dies nur voribergehend geschieht;

f) die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungskorpern der Sozialversicherungs-
triger und des Hauptverbandes (§ 31) in
Ausitbung der ihnen au! Grund dieser
Funktion obliegenden Pflichten.

{2} Die Bestimmungen des Abs. 1 Z. 3 lit. a
finden auf Verpichter von Betrieben sowie auf
Inhaber von ruhenden Betrieben, Witwen- und
Deszendentenbetriecben keine Anwendung, sofern
diese Personen im Betrieb nich: tdtig sind.

Einbeziehung in die Krankenver-
sicherung im Verordnungsweg.

§ 9. Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann nach Anhdrung der in Betracht
kommenden Interessenvertretungen und des
Hauptverbandes {§ 31) Gruppen von Personen,
die keinem Erwerbe nachgehen oder als Grenez-
ginger in einem benachbarten Staat unselb-
stindig erwerbstitiy sind und einer gesetz-
{ichen Pflichtversicherung fir den Fall der Krank-
heit nicht unterliegen, aber eines Versicherungs-
schutzes bediirfen, durch Verordnung in die
Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
einbezichen, wenn der Einbeziehung nicht 8ffent-
liche Riicksichten vom Gesichtspunkt der Sozial-
versicherung entgegenstehen. Die Verordnung
bedarf der Zustimmung des Hauptausschusses des
Nationalrates.

Begiaon der Pflichtversicherung.

§ 10. (1} Die Pflichtversicherung der Dienst-
nehmer, ferner der gemifl § 8 Abs. 1 Z. 2 teil-
versicherten, nicht als Dienstnehmer beschifrigten
Personen, der in einem Lehr- oder Aus-
bildungsverhiltnis stehenden Personen sowie der
Heimarbeiter und der diesen gleichgestellten Per-
sonen beginnt unabhingig von der Erstattung
einer Anmeldung mit dem Tag des Beginnes der
Beschiftigung beziehungsweise des Lehr- oder
Ausbildungsverhilenisses. Fiir das Ausscheiden
aus einem Sffentlidh-rechtlichen Dienstverhilenis,
ohne dafl dem Ausgeschiedenen ein Ruhegenufl
und seinen Hinterbliebenen ein Versorgungs-
genufl 2us dem Dienstverhilenis zusteht, gilt hin-
sichtlich des Beginnes der Pflichtversicherung nach
diesem Bundesgesetz -die Bestimmung des § 1
Abs. 5 entsprechend.

(2} Die Pflichtversicherung der selbstindigen
Pecher {§ 4 Abs. 3 Z. 4), der selbstindig Er-
werbstitigen und ihrer Familienangehdrigen (§ 8
Abs. 1 Z, 3 lit. 2 und b), der Teilnehmer 2n Um-
schulungs-, Nachschulungs- und sonstigen beruf-
lichen Ausbildungslehrgingen sowie der Leh-
renden bei solchen Lehrgingen, der Mittel- und
Hocdhschiiler, die eine vorgeschricbene oder
itbliche praktische Titigkeir ausiiben, der Ferial-
praktikanten und Volontire (§ 8 Abs. 1 Z. 3
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lit. ¢) sowie der gemif § 8 Abs. 1 Z. 3 Iit. e Teil-
versicherten beginnt mit dem Tage der Auf-
nzhme der versicherungspflichtigen Titigkeit.

(3) Die Pflichtversicherung der Hebammen,
Krankenpfleger, Markthelfer, Bergfithrer und
Fremdenfiihrer sowie der Sffentlichen Verwalter
und der Versicherungsvertreter {§ 4 Abs. 3 2. 1,
2,5 7und 8, §7 Z. 3 lit. ¢ sowie § 8 Abs, 1
Z. 3 lit. f) beginnt mit der Erteilung der amt-
lichen Bewilligung zur Ausitbung der versiche-
rungspflichrigen Titigkeit bezichungsweise der
Bestellung zum &ffentlichen Verwalter oder Ver-
sicherungsvertreter.

(¢ Die Pflichtversicherung der Angehdrigen
von freiwilligen Feserwehren, Pllichtfeuerwehren
und Feuerwehrverbinden, ferner von Angehri-
gen freiwilliger Wasserwehren, des Usterreichi-
schen Roten Kreuzes, der freiwilligen Rettungs-
geselischdfren, der Rertungsflugwacht und des
Usterreichischen Bergrertungsdienstes (§ 8 Abs. 1
Z. 3 lit. d} beginnt mit dem Beginn der Zuge-
horigheit zu der betreffenden Organisation.

(5) Die Pflichtversicherung der im § 4 Abs, 3
Z. 3 und 6 bezeichneten Personen und die Kran-
kenversicherung der nach § 9 einbezogenen Per-
sonen beginnt mit dem Eintritt des Tatbestandes,
der den Grund der Versicherung bildet. Das
Nihere hinsichtlich der Krankenversicherung der
nach § 9 einbezogenen Personen wird durdr die
Verordnung iiber die Einbeziehung geregelt.

(8} Die Krankenversicherung der Rentner {§ 8
Abs. 1 Z, 1) beginnt, soweit im Abs. 7 nichts
anderes bestimmt wird, mit dem Tag, an dem
der Rentner den Rentenbescheid erhilt, wenn
jedoch die Rente erst spiter anfillt, mit dem
Tag des Anfalles der Rente. .

(v) Wurde ein Antrag auf Zuerkennung ciner
Rente gestellt, deren Bezug die Krankenversiche-
rung nach § 8 Abs. 1 Z. [ begriindet, so ist der
Rentenwerber berechtigr, gleichzeitiz oder nach-
her die Ausstellung einer Bescheinigung fiir die
vorldvfige Krankenversicherung zu beantragen.
In diesem Falle hat der Triger der Pensionsver-
sicherung nach pflichigemiflem Ermessen zv
priifen, ob die Zuerkennurg der Rente wahr-
scheinlidh ist, Trifft dies zu, so hat er eine Be-
scheinigung dariiber auszustellen, dafl die Kran-
kenversicherung vorliufig mit dem Tag beginnt,
an dem der Rentner die Bescheirigung beantragt
hat. Die Bescheinigung ist sowch! dem Antrag-
steller als auch dem zustindigen Triger der
Krankenversicherung zuzustellen. Die Ausstel-
lung oder die Ablehnung der Bescheinigung
kann durch ein Rechtsmittel nicht angefochten
werden. Dieses Recht besteht nichr, wenn der
Rentenwerber bereits auf Grund einer Beschif-
tigung oder aus einem anderen Grunde kranken-
versichert ist.

Ende der Pflichtversicherung

§ 11. (1) Die Pllichtversicherung der im § 10
Abs. 1 bexzeichneten Personen erlischt, soweir in
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den Abs. 2 bis 6 nichts anderes bestimmt wird,
mit dem Ende der Beschiftigung oder des Lehr-
oder Ausbildungsverhiltnisses. Fillt jedoch der
Zeitpunkt, an dem der Anspruch auf Entgelt
ender, nicht mit dem Zeitpunkt des Endes der
Reschiftigung zusammen, so erlischt die Pflicht-
versicherung mit dem Ende des Entgelt-
anspruches.

{2) Wird ein gerichthcher oder aullergericht-
licher Vergleich iiber den dem Dienstnehmer
nach Beendigung des Dienstverhiltnisses ge-
bilhrenden Arbeitslohn oder Gehalt abgeschlos-

sen, so verlingert sich die Pllichtversicherung um.

den Zeitraum, der durch den Vergleichsbetrag
{Pauschbetrag) nach Ausscheidung allfilliger, ge-
mifl § 49 nicht zum Entgelt im Sinne dieses
Bundeigesetzes gehdrender® Beziige, gemessen an
den vor dem Austritt dus der Beschiftigung ge-
bithrenden Beziigen, gedeckt ist.

(8) Die Pflichtversicherung besteht weiter fiir
die Zeit einer bis zu einem Monat dauernden
Arbeitsunterbrechung infolge Urlaubes ohne Ent-
geltzahlung, wenn das Beschiftigungsverhilinis
in dieser Zeit nicht beendet wird.

(4) Treten bei Fortbestand des Beschiftigungs-
verhiltnisses die Voraussetzungen fiir die Aus-
nahme von der Vollversicherung nach § 5 ein,
so endet die Pflichtversicherung mit dem Ende
des laufenden Beitragszeitraumes, tritt aber der
Ausnahmegrund am ersten Tag eines Beitrags-
zeitraumes ein, mit dem Ablauf des vorhergehen-
den Beitragszeitraumes; in den Fillen des § 5
Abs. 1 Z. 3 gilt der Ausnahmegrund als mit dem
Tage der Aushindigung oder Zustellung des
Aufnahmedekretes oder in Ermangelung eines
solchen mit der Anbringung des Aktenvermerkes
itber die Verstindigung von der Aufnahme als
eingetreten.

(5) Die Aufnahme in ein 8ffentlich-réchtliches
Dienstverhiltnis wird hinsichtlich der Plichtver-
sicherung, wenn die Aushindigung oder Zu-
stellung des Dekretes oder in Ermangelung eines
Dekretes der Aktenvermerk iiber die Verstindi-
gung an einem Monatsersten erfolgt, mit diesem
Tage, sonst mit dem nichstfolgenden Monars-
ersten wirksam.

(6) Treten bei Fortbestand des Beschiftigunps-
verhiltnisses, das die Vollversicherung begriindet,
die Voraussetzungen fiir die Teilversicherung
nach- § 7 ein, so gelten beziiglich des Endes der
Vollversicherung die Bestimmungen des Abs. 4
entsprechend,

§ 12. (1) Die Pflichtversicherung der im § 10
Abs, 2 bezeichneten Personen erlischt mit dem
Ende der die Pflichtversicherung begriindenden
Titigkeit,

(@) Die Pllichtversicherung der im § 10 Abs, 3
bezeichneten Personen ender mit der Entziehung
der amtlichen Bewilligung zur Ausiibung der ver-
sicherungspflichtigen Titigkeit bezichungsweise
mit der Enthebung als dffentlicher Verwalter.
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@) Die Pllichtversicherung der im § 10 Abs. 4
bezeichneten Personen endet mit dem Ende der
Zugehirigkeit zu der betreffenden Organisation.

(4} Die Plichtversicherung der im § 4 Abs. 3
Z. 3 und 6 bezeichneten Personen und die Kran-
kenversicherung der nach §.9 cinbezogenen Per-
sonen endet mit dem Wegfall des fiir die Ver-
sicherung maflgebenden Tatbestandes. § 10 Abs. 5
letzter Satz gilt entsprechend.

(5) Die Krankenversicherung der Rentner endet
mit dem Ablauf des Kalendermonates, fiir den
letztmalig die Rente im Inland ausgezahle wird.
Die vorliufige Krankenversicherung (§ 10 Abs. 7)
endet mit der Zustellung des abweisenden
Rentenbescheides.

2, UNTERABSCHNITT.

Versicherungezugehdrigkeit der Pllichtvetsicherten zu
den einzelnen Arten der Pensionsversicherung.

ag) Pensionsversicherung der Arbeicer.

§ 13. Zur Pensionsversicherung der Arbeiter
gehdren die in der Pensionsversicherung pflicht-
versicherten Personen hinsichtlich jener Beschifui-
gungen, die nicht die Zugehdrigheit zur Pen-
sionsversicherung der Angestellten nach § 14 oder
zur knappschaftlichen Pensionsversicherung nach
§ 15 begriinden.

by Pensionsversicherung der
Angestellcen.

§ 14. (1) Zur Pensionsversicherung der Ange-
stellten gehBren die in der Pensionsversicherung
pflichtversicherten Personen hinsichtlich jener Be-
schiftigungen, die nicht die Zugehrigkeit zur
knappschaftlichen  Pensionsversicherung  nach
§ 15 begriinden, :

1. wenn ihr Beschiftigungsverhiltnis durch
das Angestelltengesetz, BGBI. Nr. 292/1921, Guts-
angestelltengesetz, BGBl Nr. 538/1923, oder
Schauspielergeserz, BGBL Nr, 441/1922, geregelt
ist oder fiberwiegend Dienstleistungen umfafit,
die den Dienstleistungen in den nach diesen Ge-.
setzen  geregelten  Beschifrigungsverhilenissen
gleichzuhalten sind;

2. wenn ihr Beschiftigungsverhiltnis durch das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBlL. Nr. 86,
geregelt ist und sie nach dem Entlchnungs-
schema I, IL, IIL des Vertragshbediensteten-
geserzes 1948, BGBL. Nr. 86, entlohnt werden
oder zu entlohnen wiren, wenn ihre Entlohnung
nicht in einem Sondervertrag gemifl § 36 des
Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86,
geregels wiire;

3. wenn sie in einem Lehr- oder. Ausbildungs-
verhiltnis stehen, das auf ein Beschiftigungsver-
hilenis nach Z. 1 oder Abs, 3 vorbereitet;

4. wenn sie gemif! § 4 Abs. 3Z. 1,2, 3 und 8
den Dienstnehmern gleichgestellt sind.

(2) Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann nach Anh8rung der in Betrache
kommenden geserzlichen Interessenvertretungen
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und des Hauptverbandes (§ 31) durch Verord-
nung die Berufsgruppen bezeichnen, welche nach
Abs. 1 zur Pensionsversicherung der Angestellten
zugehorig sind. Diese Verordnung bedarf der
Zustimmung des Hauptausschusses des National-
rates,

(3) Ober den im Abs. 1 bezeichneten Personen-
kreis hinaus gehdren auch Arbeiter, die eine
besondere Fachausbildung aufweisen und ent-
sprechend dieser Ausbildung in gehobener Ver-
wendung stehen, zur Pensionsversicherung der
Angestellten. Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung stellt durch Verordnung, die der Zu-
stimmung des Hauptausschusses des Nationalrates
bedarf, die Personengruppen fest, bei denen diese
Voraussetzungen zutreffen.

{a) Zur Pensionsversicherung der Angestellten
gehoren ferner die Vertragsbediensteten &ffent-
lich-rechtlicher Kérperschaften, die nach den fiir
sie geltenden Entlohnungsvorschriften in ein Ent-
lohnungsschema eingereiht sind, das einen gleich-
artigen Kreis von Bediensteten wie ein im Abs. 1
Z. 2 bezeichnetes Entlohnungsschema erfafle,

c) Knappschaftiiche Pensions-
versicherung.

§ 15. (1) Zur knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung gehdren die in der Pensionsversiche-
rung pilichtversicherten Personen hinsichtlich der
Beschiftigungen in knappschaftlichen Betrieben.

() Knappschaftliche Betriebe sind:

1. Betriebe, in denen bergireie Mineralien (§ 2
des Berggesetzes) anf Grund eciner Bergwerks-
berechtigung oder Magnesit gewonnen werden;

2. Betriebe, in denen andere Mineralien iiber-
wiegend durch Arbeit unter Tag gewcnnen
werden;

3. Salinen,

(8) Den knappschaftlichen Betricben werden
gleichgestellt:

1, Nebenbetriebe, die mit einem knappschaft-
licken Betrieb im Sinne des Abs. 2 riumlich und
betrieblich zusammenhingen;

2. gefristete {zeitweilig eingestellte) Betriebe
der im Abs. 2 bezeichneten Art;

3. die Versicherungsans:alt des 8sterreichischen
Bergbaues in Graz mit ihren Einrichtungen der
Krankenbehandlung.

{9) Zur knappschaftlichen Pensionsversicherung
gehbren ferner Personen, die in nichtknappschaft-
lichen Betrieben titig sind, hinsichtlich einer Be-
schiftigung mit Arbeiten im Bereich eines
knappschaftlichen oder gleichgestellten Betriebes,
die dem Aufschlul, der Gewinnung oder der
Férderung von Bodenschitzen, dem- Schutze der
Belegschaft oder der Erhaltung des Bergwerks
oder gefristeter (zeitweilig' eingestellter) Berg-
bauanlagen dienen, sofern es sich nicht um ein-
malige kurzfristige Arbeiten dieser Art, wie ins-

besondere Reparatur- oder Montagearbeiten,
handelt.
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3. UNTERABSCHNITT.
Freiwillige Versicherung.

Weiterversicherung in der Kranken-
versicherung.

§ 16. (1) Personen, die aus der Pflicheversiche-
rung ausscheiden, kénnen sich, solange sie ihren
Wohnsitz im Inland haben und nicht nach diesem
oder cinem anderen Bundesgesetz in der Kran-
kenversicherung  pflichtversichert sind, in der
Krankenversicherung weiterversichern, wenn sie
in den vorangegangenen zwdlf Monaten minde-
stens 26 Wochen oder unmittelbar vorher min-
destens sechs Wochen nach diesem oder einem
anderen Bundesgesetze krankenversichert waren.
Dieses Recht ist innerhalb dreier Wochen nach
dem Ausscheiden aus der Pflicheversicherung
geltend zu machen. Steht der Versicherte im Zeit-
punkt des Ausscheidens aus der Pflichtversiche-
rung auf Rechnung ecines Versicherungstrigers in
Anstaltspflege oder bezieht er Kranken{Wochen)-
geld, so beginnt diese Frist mit dem Ende der
Anstaltspflege oder mit dem Wegfall des
Kranken(Wodhen)geldes. Die Weiterversicherung
schlieffit zeitlich unmittelbar an das Ende der
Pflichtversicherung, in den Fillen des voran-
gehenden Satzes an das Ende der Anstaltspfiege
oder an den Weglall des Kranken{Wochen)geld-
bezuges an.

(?) Die Krankenversicherung kann ferner, wenn
sie die im Abs. 1 bezeichnete Mindestdauer er-
reicht hat, fortgeserzt werden

a) nach dem Tode des Versicherten
1. vom iiberlebenden Ehegatten oder
2. von einer iiberlebenden, nach § 123
Abs. 5 oder Abs. 6 als Angehonge gelten-
den Person oder
3. von den iiberlebenden Doppelwaisen,
sofern sie im Zeitpunkt des Todes des Ver-
sicherten das 18. Lebensjahr nicht vollendet
oder eine der im § 252 Abs. 2 bezeichneten
Voraussetzungen erfiillt haben,
nach Auflésung der Ehe durch Aufhebung
oder Scheidung vom fritheren Ehegatten
und
¢) nach dem Ausscheiden des Versicherten aus
der Pflichtversicherung und Obernahme
-einer unselbstindigen Erwerbstitigkeit in
einem Auslandsstaat von der im Inland
zuriidkbleibenden Ehegattin oder von den
im Ialand zuriickbleibenden Kindern,
Enkeln, Wahl- oder Stiefkindern,
solange die zur Weiterversicherung berechtigte
Person ihren Wohnsitz im Inland hat und nicht
nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz
in der Krankenversicherung pflichtversichert ist.
Die Antragsfrist von drei Wochen ist im Falle
der lit. a vom Tage des Todes, im Fall der lit. b
vom Tage der Rechtskraft des gerichtlichen Ur-
teiles iiber die Aufldsung der Ehe und im Falle
der lit.. ¢ vom Tage des Ausscheidens aus der
Pflichtversicherung an zu rechnen.

b)
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{3 Der Antrag auf Weiterversicherung ist beim
Triger der vorangegangenen Krankenversiche-
rung zu stellen. Dieser ist, soweit in den Abs. 4
und 5 nichts anderes bestimmt wird, weiterhin
zur Durchfilhrung der Krankenversicherung zu-
stindip.

{4} Wohnt der Versicherte auflerhalb des Be-
reiches der Gebiets- oder Landwirtschaftskran-
kenkasse, bei der er zuletzt pflichtversichert war,
oder verlegt er wihrend der Weitérversicherung
seinen Wohnsitz aullerhalb dieses Bereiches, so
geht die Brtliche Zustindigkeit auf die fiir den
Wohnsitz des Versicherten zustindige Gebiets-
beziehungsweise Landwirtschafeskrankenkasse
— und zwar im Falle der Wohnsitzverlegung mit
dem dieser folgenden Monatsersten — iiber,

(s) Ist eine Betriebskrankenkasse zuletzt Triger
der Plichtversicherung gewesen, so kann der Ver-
sicherte die Krankenversicherung im unmittel-
baren Anschluf an die Pflichtversicherung und
auch spiterhin wihrend der Weiterversicherung
statt bei der Betriebskrankenkasse bei der fiir
seinen Wohnsitz zustindigen Gebietskranken-
kasse, und zwar im letztgenannten Falle mit dem
auf die Verstindigung beider in Betracht kom-
menden Kassen folgenden Monatsersten, fort-
setzen.

{6) Die Weiterversicherung endet, aufler mit
dem Wegfall der Voraussetzungen,

1. mit dem Tage des Austrittes;

2. wenn die Beitrige fiir zwei aufeinander-
folgende Monate riidkstindig sind, mit dem Ende
des zweiten Monates.

Weiterversicherung in der Pensions-
versicherung,

§ 17. (1} Personen, die aus der Pflichtversiche-
rung ausscheiden, kdnnen sich, solange sie nicht
nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz in
einer Pensionsversicherung pflichtversichert sind,
in der Pensionsversicherung der Arbeiter, der
Angestellten oder in der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung  weiterversichern, wenn sie
wihrend der letzten 52 Wochen (zwBlf Monate)
vor dem Ausscheiden mindestens 26 Wodhen
{sechs Monate) oder wihrend der letzten
156 Wochen (36 Monate) vor dem Ausscheiden
mindestens 52 Wochen (zwdlf Monate) in einer
oder mehreren dieser Pensionsversicherungen
oder in der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz versichert waren, Bei
Personen, die wegen Ausscheidens aus einer ver-
sicherungsfreien  Beschiftigung nachversichert
werden, sind hiebei die Zeiten der Nachversiche-
rung zu berficksichtigen,

{2) Die Weiterversicherung ist in der Pensions-
versicherung zulissig, der der Versicherte zuletzt
zugehdrt hat. War der Versicherte in den letzeen
260 Wochen (60 Monaten) vor dem Ausscheiden
aus der Pllichtversicherung in mehreren Pensions-
versicherungen versichert, so steht ithm die Wahl
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frei, welche dieser Pensionsversicherungen er fort-
serzt. Kommi hienach die Weiterversicherung in
der Pensionsversicherung der Arbeiter in Be-
tracht, so ist, wenn die Pflichtversicherung im
angegebenen Zeitraum von mehreren Trigern
der Pensionsversicherung der Arbeiter durchge-
fiithrt worden ist, der letzte Triger der Pflicht-
versicherung fiir die Weiterversicherung  zu-
stindig. Liegen Zeiten der Versicherung nach
dem Notarversicherungsgesetz vor, so ist die
Fortserzung der Versicherung in der Pensionsver-
sicherung der Angestellten durchzufiihren.

(s} Das Recht auf Weiterversicherung mufl bis
zum Ende des sechsten, auf das Ausscheiden aus
der Pflichtversicherung folgenden Monates geltend
gemacht werden. Schliele an das Ausscheiden aus
der Phichtversicherung eine neutrale Zeit im
Sinne des § 234 an, so verlingert sich die Frist
um diese Zeit,

(1) Die Weiterversicherung endet, aufler mit
dem Wegfall der Voraussetzungen,

1. mit dem Tage des Austrittes;

2. wenn die Beitrige fiir mehr als 24 aufein-
anderfolgende Monate riickstiindig sind, mit dem
Ende des letzten Monates, fiir den ein Beitrag
entrichtet worden ist.

(5) Das Erforderais der Erfiillung der Vor-
versicherungszeit nach Abs. 1 entfill, wenn
520 Beitragswochen (120 Beitragsmonate) er-
worben sind. In diesem Falle kann das Redhr
anf Weiterversicherung jederzeit geltend gemadht
werden.

in der Kranken-
fiir selbstindige Land-
re Familienangehdrigen
sonstige selbstindig Er-
werbstirtige

§ 18. (1) Solange sie ihren Wohansitz im Inland
haben und nicht nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz in der Krankenversicherung pfliche-
versichert sind, kSnnen der Selbstversicherung
in der Krankenversicherung beitreten:

1. se)bstindige Landwirte;

2. mit Zustimmung des selbstindigen Land-
wirtes nach Z. 1 dessen in seinem Betricbe titige
Familienangehdrige (§ 8 Abs. 1 Z. 3 lit. b);

3. selbstindig Erwerbstitige, soweit sie nicht
unter Z. 1 fallen und nicht bei ¢iner Meister-
krankenkasse krankenversichert oder berechtigt
sind, einer solchen Krankenkasse freiwillig bei-
zutreten.

(@ Fiir die Durchfilhrung der Selbstversiche-
rung der selbstindigen Landwirte nach Abs.
Z. 1 und deren Familienangehorigen nach Abs, 1
Z. 2 kann bei den Landwirtschaftskrankenkassen
eine Sonderabteilung fiir die Ffreiwillige Ver-
sicherung der selbstindigen Landwirte errichtet
werden,

(3) Die Selbstversicherung nach Abs. 1 beginnt
mit dem auf den Beitrite folgenden Tag.

Selbstversicherung
versicherun
wirte und i
sowie fiir
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{4) Das Recht zum Beitritt ist von einer durch
die Satzung zu bestimmenden Altersgrenze, die
nicht hsher als mit 50 Jahren festgesetzt werden
darf, und von cinem irztlicherseits als gut fest-
gestellten Gesundheitszustand des Antragstellers
(seiner Familienangehérigen) abhingig.

{s) Eine bei Versicherungsbeginn bestehende
Krankheit begriindet keinen Leistungsanspruch.

() Fiir das Ende der Selbstversicherung gilt
§ 16 Abs. 6 entsprechend.

Selbstversicherun der Unfall-

in
versicﬁerung.

§ 19. (1} In der Unfallversicherung kbnnen der
Selbstversicherung hinsichtlich der nachstehend
angefithrten Titigkeiten beitreten:

1, selbstindig Erwerbstitige, wenn der Sitz
ihres Betriebes 1m Inland ist,

2. mit Zustimmung des selbstindig Erwerbs-
titigen dessen Ehegatte und Kinder, wenn diese
in seinem Betrieb titig sind,

3. Lehrkrifte in  Betriebsstitten, Lehrwerk-
stitten, Fachschulen, Berufsschulen, Schulungs-
kursen und ihalichen Einrichrungen,
alle diese Personen jedoch nur, wenn sie thren
Wohnsitz im Inland haben und niche schon in
dieser Titigkeit in der Unfallversicherung pflicht-
versichert sind.

() Die Selbstversicherung nach Abs. 1 beginnt
mit dem auf den Beitrite folgenden Tag.

(3) Die Selbstversicherung ender mit dem Weg-
fall einer ihrer Vorausserzungen. Sie endet ferner,
wenn der fillige Beitrag nicht binnen einem
Monat nach schriftlicher Mahnung gezahlt
worden ist.

Unfall-
Pensions-

Héherversicherung in der
versicherung und in der
versicherung,

§ 20. (1) Selbstindig Erwerbstitige, die in der
Unfallversicherung gemifl § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a
teilversichert sind, kinnen sich beim zustindigen
Versicherungstriger iber die nach § 181 in Be-
tracht kommende Bemessungsgrundlage hinaus
gemifl § 77 Abs. 4 hiherversichern. Beginn und
Ende in der Hoherversicherung regelt die
Satzung.

{2) Personen, die in einer Pensionsversicherung
pflicht- oder weiterversichert sind, kdnnen sich
beim zustindigen Versicherungstriger iiber die
fiir sie in der Pflichtversicherung in Betracht kom-
mende Beitragsgrundlage hinaus hoherversichern.
Die erstmalige Aufnahme einer Hoherversiche-
rung nach Vollendung des 60. Lebensjahres (bei
Frauen des 55. Lebensjahres) ist nicht zulissig.

4. UNTERABSCHNITT.
Formalversicherung
a) in der Pflichtversicherung.

§ 21, (1) Hat ein Versicherungstriger bei einer
nicht der Pflichtversicherung unterliegenden Per-
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son aaf Grund der bei thm vorbehaltlos erstat-
teten, nicht vorsitzlich unrichtigen Anmeldung
den Bestand der Pflichtversicherung als gegeben
angesehen und fiir den vermentlich Pflichz-
versicherten drei Monate ununterbrochen die
Beitrdge unbeanstandet angenommen, so besteht
ab dem Zeitpunkt, fiir den erstmals die Beixeige
entrichtet worden sind, eine Formalversicherung.

(2) Die Formalversicherung endet mit dem Tage
des Ausscheidens aus der Versicherung durch den
Versicherungstriiger.

(3) Die Formalversicherung hat in allen in Be-
tracht kommenden Versicherungen die gleichen
Rechiswirkungen wie die Pflichtversicherung.

b) in der freiwilligen Versicheruag

§ 22. (1) § 21 Abs. 1 gilt entsprechend fiir den
Antrag eines vermeintlich Versicherungsberedh-
tigten auf Weiterversicherung oder auf Selbst-
versicherung,

@ Die freiwillige Versicherung nach Abs. 1
endet, wenn nidht eine frithere Beendigung gemif
den §§ 16 Abs. 6, 17 Abs. 4, 18 Abs. 6 oder 19
Abs. 3 eintritt, mit dem Tage des Ausscheidens
aus der Versicherung durch den Versicherungs-
triger.

(8) Die Formaiversicherung nach Abs. 1 hat die
gleichen Rechtswirkungen wie die entsprechende
freiwillige. Versicherung,

ABSCHNITT III

Versicherungstriger und ihre Zustindighkeit;
Hauptverband der &sterreichischen Sozialver-
versicherungstrager.

1. UNTERABSCHNITT.

Triger der Versicherung und ihre Aufgaben.
Triger der Krankenversicherung

§ 23. (1) Triger der Krankenversicherung nach
diesem Bundesgesetz sind:

1. die Gebietskrankenkassen;

2. die Landwirtschaftskrankenkassen;

3. die Betriebskrankenkassen;

4. die Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen;

5. die Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Bergbaues,

(2) Fir jedes Land ist je eine Gebietskranken-
kasse und je eine Landwirtschaftskrankenkasse
mit der im § 26 bezeichneten sachlichen Zustin-
digkeit errichtet.

() Als Betriebskrankenkassen bleiben die bei
Wirksamkeitsbeginn dieses Bundesgesetzes fiir
einzelne Betriebe errichteten Krankenkassen
dieser Art bestehen. Das Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung kann eine Betriebskranken-
kasse nach Anh&rung der in Betracht kommenden
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und der Dienstgeber und der fiir
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die Ubernahme der Versicherten in Betracht kom-
menden Gebietskrankenkasse (Gebietskranken-
kassen) als aufgelist erkliren, wenn dies von der
Hauptversammlung der Betriebskrankenkasse be-
antragt wird oder wenn der Eintritt wesentlicher
Anderungen in den Verhiltnissen (AuflSsung des
Betriebes, Sinken der Zahl der Versicherten) oder
grobe Usnregelmifigkeiten in der Gebarung die
Auflésung geboten erscheinen lassen. Es hat hiebei
die erforderlichen Anordnungen beziiglich des
Rechts-, Vermdgens- und Mitgliederiberganges
zu treffen,

(8} Die Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen und die Versicherungsanstalt des
Ssterreichischen Bergbaues sind im Rahmen threr
im § 26 bezeichneten sachlichen Zustindigkeit
Triger -der Krankenversicherung fiir das ganze
Bundesgebier,

() Die Triger der Krankenversicherung im
Sinne des Abs. 1 fithren die Krankenversicherung
nach den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
durch und wirken an der Durchfihrung der
Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
nach diesem, Bundesgesetz mit. Insbesondere
obliegt es {hnen, fiir die Krankenbehandlung der
Versicherten und ihrer Familienangehérigen
ausreichend Vorsorge zu treffen.

(6) Die Triger der Krankenversicherung sind
berechrigt, nach Maflgabe der hiefiir geltenden
gesetzlichen Vorschriften Krankenhiuser, Heil-
und Kuranstalten, Erholungs- und Genesungs-
heime und sonstige Einrichtupgen der Kranken-
behandlung zu errichten, zu erwerben und zu
betreiben. Diese Einrichtungen diirfen jedoch nur
von den Krankenversicherten und deren Fa-
milienangehdrigen in Anspruch genommen wer-
den, Die Neuwerrichtung von Ambulatorien oder
deren Erweiterung ist nur zuldssig, wenn der Be-
darf von der zur Genehmigung berufenen Be-
horde festgestellt ist.

Triger der Unfallversicherung,

§ 24. {1) Triger der Unfallversicherung nach
diesen Bundesgesetz sind fiir das ganze Bundes-

gebiet im Rahmen ihrer im § 28 bezeichneten
sachlichen Zustindighkeit:

1, die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt
mit dem Sitz in Wien;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt mit. dem Sitz in Wien;

3. die Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen mit dem Sitz in Wiea.

(2) Die Triger der Unfallversicherung im Sinne
des Abs.1 fithren die Unfallversicherung nach
den Vorschriften dieses Bundesgesetzes durch,
Insbesondere obliegt es ihnen, fir die Unfall-
heilbehandlung der Versicherten ausreichend
Vorsorge zu treffen. Zur Erfitllung dieser Auf-
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gabe sind sie nach Maflgabe der jeweils hiefiir
geltenden Vorschriften berechtigt, Unfallkranken-
kiuser, Unfallstationen. sowie Sonderstationen
fir berufliche Wiederherstellung und Berufs-
tirsorge zu errichten, zu erwerben und zu be-
treiben oder sich an solden Einrichtungen zu
beteiligen.

Triger der Pensionsversicherung.

§ 25. (1) Triger der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz sind fir das ganze Bundes-
gebiet, und zwar

1. fiir die Pensionsversicherung der Arbeiter
im Rahmen der im § 29 bezeichneten sachlichen
Zustindigkeit:

a) die Pensionsversicherungsanstalt der Ar-

beiter mit dem Sitz in Wien;

by die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-

versicherungsanstalt mit dem Sitz in Wien;

¢} die Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen mit dem Sitz in Wien;

‘2. fiir die Pensionsversicherung der Ange-
steliten
die Pensionsversicherungsanstalt der Ange-
stellten mit dem Sitz in Wien:
3. fiir die knappschaftliche Pensionsversiche-
rung
die Versicherungsanstalt des 8sterreichischen
Berghbaues mit dem Siz in Graz.

{2} Die Triger der Pensionsversicherung fithren
die Pensionsversicherung, fiir die sie zustindig
sind, nach den Vorschriften dieses Bundesgesetzes
durch. Zur Erfiillung der ihnen obliegenden Auf-
gaben der Gesundheitsfiirsorge sind sie nach
Mafigabe der jeweils hiefiir geltenden Vor-
schriften berechtigt, Heil(Kur)anstalten, Erho-.
lungs- und Genesungsheime, Sonderstationen
fir berufliche Wiederherstellung und #hrliche
Einrichtungen zu errichten, zu erwerben und zu
betreiben oder sich an solchen Einrichtungen zu
beteiligen.

2. UNTERABSCHNITT.
Zustandigkeit der Versidierungstriger.

Sachliche Zustindighkeit der Triger
der Krackenversicherung

§ 26, (1}.Zur Durchfithrung der Krankenver-
sicherung sind — unbeschader der Bestimmungen
des § 16 Abs.3 und 5 iiber die Weiterversiche-
rung —~— sachlich zustindig:

1. die Gebietskrankenkassen, soweit nicht einer
der unter Z.2 bis 5 genannten Versicherungs-
triger zustindig ist;

2. die Landwirtschaftskrankenkassen

a} fiir die in éinem land- oder forstwirtschafe-

lichen Betrieb (§ 27) Beschiftigten oder
selbstindig Erwerbstitigen;
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b) fiir die im Haushalt eines land- oder forst-
wirtschaftlichen Dienstgebers Beschiftigren,
soweit sie vorwiegend in dem auf dem
land- oder forstwirtschaftlichen Besitz
gefihrten Haushalt beschifrigt sind;

¢) fiir die selbstindigen Pecher (§ 4 Abs. 3
Z 4y

d) fiir dic Sffentlichen Verwalter eines [and-
oder forstwirtschaftlichen Betriebes (§ 4
Abs. 342, 8);

e) fiir die bet den Landwirtschaftskranken-
kassen und der Land- und Forstwirtschaft-
lichen Sozialversicherungsanstale Beschiftig-
wn;

f) fir die auf Grund gesetzlicher Bestim-
mungen zum Forstschutz und Forstaufsichts-
dienst bestellten Personen:

g} fiir die bei den 8ffentlich-rechtlichen Inter-
essenvertretongen der Dienstnehmer und
Dienstgeber in der Land- und Forstwirt-
schaft und deren Berufsvereinigungen Be-

schiiftigten;
h) fiir die Bezieher einer Rente aus einer
Pensionsversicherung, wenn die Rente

durch die Land- und Forstwirtschaftliche
Sozialversicherungsanstalt ausgezahlt wird;
i) fiir die Bezicher einer Rente aus der Pen-
sionsversicherung der Angestellten, wenn
fiir die Krankenversicherung in der letzten
Beschiftigung vor dem Entstehen des

Rentenanspruches eine Landwirtschafts-
krankenkasse zustindig war oder gewesen
wire;

3. die Betriebskrankenkassen fir Beschiftigte
in Betrieben, fiir die sie errichtet sind, und fiir die
in den Einrichtungen der Betriebskrankenkassen
zur Krankenbehandlung Beschiftigten;

4. die Versicherungsanstalt der &sterreichischen
Eisenbahnen

a) fiir die bei den dem &ffentlichen Verkehr
dienenden Eisenbahnen (Strafienbzhnen),
ihren Eigenbetrieben und ihren Hilfsanstal-
ten sowie bei den Schlaf- und Speisewagen-
betrieben Beschiftigten, soweit nicht eine
Betriebskrankenkasse zustindig ist;

b) fiir die bei der Versicherungsanstalt der
Ssterreichischen Eisenbahnen Beschiftigten;

¢) fiir die Bezieher einer Rente aus einer
Pensionsversicherung, wenn die Rente
durch die Versicherungsanstalt der oster-
reichischen Eisenbahnen ausgezahlt wird;

5. die Versicherungsanstalt des 8sterreichischen
Bergbaues
a) fiir die in knappschaftlichen Betrieben (§ 15
Abs, 2 und 3) Beschiftigten;
b) fiir die gemif § 15 Abs. 4 zur knappschaft-
lichen Pensionsversicherung gehorenden Per-
sonen;
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¢) fiir die bei der Versicherungsanstalt des
Bsterreichischen Bergbaues Beschiftigten;

d) fiir die Bezieher einer Rente aus einer Pen-
sionsversicherung, wenn die Rente durch
die Versicherungsanstalt des dsterreichischen
Bergbaues zusgezahle wird.

(2) Wird ein Dienstnehmer, der bei einem im
Abs. 1 Z. 1 und 3 bis 5 bezeichneten Versiche-
rungstriger in der Krankenversicherung pflicht-
versichert ist, in demselben Beschiftigungsver-
hilenis voriibergehend, jedoch nicht linger als
drei Monate in einer Art beschiftigt, die die
Zugehorigkeit zu ciner Landwirtschafiskranken-
kasse begriinden wiirde, so bleibt die Zustindig-
keit des bisherigen Versicherungstrigers auch fiir
die Dauer der voriibergehenden Beschiftigung
unberiihrt.

forstwireschafeliche
Betriebe.

§ 27. (1) Land- und forstwirtschaftliche Be-
triebe sind Betriebe im Sinne der Bestimmungen
des Landarbeitsgesetzes vom 2. Juni 1948, BGBL
Nr. 140, mit Ausnahme der von land- und
forstwirtschaftlichen Erwerbs- und Wirtschafts-
genossenschaften betricbenen Sigen, Harzver-
arbeitungsstitten, Mithlen und Molkereien, sofern
diese dauernd mehr als fiinf Dienstnehmer be-
schiftigen,

(2 Den land- oder forstwirtschafilichen Be-
trieben werden gleichgestellt:

1. die Versuchsbetriebe der land- und forst-
wirtschaftlichen Schulen;

2, die Umschulungs-, Nachschulungs- und son-
stigen beruflichen Ausbildungslehrginge der
Land- und Forstwirtschaftlichen Sozialversiche-
rungsanstalt sowie der Standes- und [nteressen-
vertretungen der Dienstnehmer und der Dienst-
geber in der Land- und Forstwirtschaft.

Land- und

Sachliche Zustindigkeit der Triger
der Unfallversicheruvng

§ 28. Zur Durchfithrung der Unfallversicherung
sind sachlich zustindig:

1. die Allgemeine Unfallversicherungsanstalz,
soweit nicht einer der unter Z. 2 und 3 genannten
Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt fiir die Personen, fiir die eine
Landwirtschaftskrankenkasse zur Durchfithrung
der Krankenversicherung sachlich zustindig ist
oder nach Art der Beschiftigung zustindig wire,
ferner fiir die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungsk8rpern der Land- und Forstwirtschaft-
lichen Sozialversicherungsanstalt und der Land-
wirtschaftskrankenkassen;

3. die Versicherungsanstalt der tsterreichischen
Eisenbahnen fiir die Personen, fiir welche die
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genannte Anstalt oder die Betriebskrankenkasse
der Wiener Verkehrsbetriebe zur Durdhfihrung
der Krankenversicherung sachlich zustindig ist
oder nach Art der Beschiftigung zustindig wire,
ferner fiir die Versicherungsvertreter in den Ver-
waltungskérpern dieser Versicherungstriger.

Sachliche Zustindighkeit der Triger
der Pensionsversicherung.

§ 29. (1) Zur Durdhfithrung dér Pensionsver-
sicherung der Arbeiter sind, unbeschadet der Be-
stimmungen des § 17 Abs. 2 iiber die Weirer-
versicherung und der §§ 245 bis 247 iiher die
Leistungszugehdrigkeit und Leistungszustindig-
keit, sachlich zustindig:

1. die Pensionsversicherungsanstalt der Ar-
beiter, soweit nicht einer der unter Z.2 und 3
genannten Versicherungstriger zustindig ist;

2. die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt fiir die bei den Landwirt-
schafiskrankenkassen  pflichtversicherten  Per-
sonen;

3. die Versicherungsanstaly der dsterreichischen
Eisenbahnen fiir die bei ihr oder der Betriebs-
krankenkasse der Wiener Verkehrsbetriebe in der
Krankenversicherung  pflichtversicherten  Per-
sonen.

{2) Unbeschader der Bestimmungen des § 17
Abs. 2 iiber die Weiterversicherung und der
§5 245 bis 247 {iber die Leistungszugehdrigkeit
und Leistungszustindigkeit ist zur Durchfithrung
der Pensionsversicherung der Angestellten die
Pensionsversicherungsanstale der. Angestellten, zur
Durdhfithrung der knappschaftlichern Pensions-
versicherung die Versicherungsanstalt des &ster-
reichischen Bergbaues fiir die diesen Versiche-
rungen zugehSrigen Personen sachlich zustindig.

Orrliche Zustindigkeit der Gebiegs-
und Landwirtschafrskrankenkassen.

§ 30. (1) Die oreliche Zustindigkeit der Ge-
biets- und Landwirtschaftskrankenkassen richtet
sich, sowelt im Abs. 3 und im § 16 Abs, 3 bis 5
nichts anderes bestimmt wird, nach dem Beschif-
tigungsort des Versicherten, bei selbstindig Er-
werbstitigen nach deren Wohnsitz, Die Land-
wirtschafrskrankenkasse fiir NiederSsterreich ist
zur Durchfithrung der Krankenversicherung auch
der bei ihr Beschifrigten zustindig.

{2) Beschiftigungsort ist der Ort, an dem die
Beschiftigung ausgeiibt wird, Wird eine Be-
schiiftigung abwechselnd 2n verschiedenen Orten
ausgeiibt, aber von einer festen Arbeitsstitte
aus, so gilt-diese als Beschiftigungsort. Wird eine
Beschifrigung ohne feste Arbeirsstitre ausgeiibt,
so gilt der Wohnsitz des Versicherten als Be-
schiftigungsort.  Der Beschiftigyngsort von
Hausgehilfen, die beim Dienstgeber wohnen, ist
der Wohnsitz des Dienstgebers, Hat der Dienst-
geber mehrere Wohnsitze, so ist der Wohnsitz
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mafigebend, an dem der Dienstgeber den iiber-
wiegenden Teil des Jahres verbringt.

(3} Die &rtliche Zustindigkeit der Gebiets-
und Landwirtschaftkrankenkassen richtet sich fiir
die im § 3 Abs, 2 lit. a, ¢ und d genannten Per-
sonen nach dem Sitz des Unternehmens, fiir die
im § 4 Abs. 3 Z. 1 genannten Personen nach dem
Ort der Niederlassung, fiir die im § 4 Abs. 32,2
bis 4 und 6 bis 8 sowie § 8 Abs. 1 Z. | genannten
Persopen nach dem Wohnsitz des Pflichtver-
sicherten.

(4 Die fiir das Land Wien bestehende Gebiets-
krankenkasse ist ausschliefliche Trigerin der
Krankenversicherung aller im § 3 Abs. 2 lit. ¢
genannten Personen.

3. UNTERABSCHNITT.

Hauptverband der Gsterreichischen Sozialver-
sicherungstriiger.

§ 31. (1) Die in den §§ 23 bis 25 bezeichneten
Versicherungstriger und die Triger der im § 2
Abs. 2 bezeichneten Sonderversicherungen, die
Triger der Mejsterkrankenversicherung ber den
Verband der Meisterkrankenkassen, werden zum
Hauptverband der &sterreichischen Sozialver-
sicherungstriger {im folgenden kurz Hauptver-
band genannt) rusammengefafit.

{2} Dem Hauptverband obliegt die Wahrneh-
mung der allgemeinen Interessen der Sozialver-
sicherung und die Vertretung der Sozizlversiche-
rungstriger {des Verbandes der Meisterkranken-
kassen) in gemeinsamen Angelegenheiten.

(3) Thm obliegt insbesondere:

1. die Entwiddlung der Sozialversicherung in
ihren Bezichungen zur Volkswirtschaft stindig
zu iberwachen und die zur Erhaltung der dau-
ernden Leistungsfihigheit der Sozialversicherung
ohne Uberlastung der Volkswirtschaft erforder-
lichen Antrige zu stellen;

2. in wichtigen und grundsitzlichen Fragen der
Sozialversicherung Gutachten zu erstatten und
Stellungnahmen abzugeben;

3. unter Bedachtnahme auf die peserzlichen
Bestimmungen des Arbeitsrechtes Richtlinien
{Musterdienstordnungen) zur Regelung der
dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen
Verhiltnisse der Sozialversicherungsbediensteten,
auch zur Erstellung von Dienstpostenplinen,
aufzustellen; die Regelung darf den 6ffenclichen
Interessen vom Gesichtspunkt des Sozialversiche-
rungsrechtes nicht entgegenstehen und die wirt-
schaftliche Leistungsfihigkeis der Versicherungs-
triger picht gefdhrden. Dem Hauptverband
obliegt ferner, im Falle der Bevollmichtigung
Kollektivvertrige im Rzhmen der Richtlinien
{Musterdieastordnungen) abzuschlieflen;

4. zur Erzielung einer Skonomischen und
einfachen Verwaltung Richtlinien fiir das Zu-
sammenarbeiten, fiir die Grundsitze der Ver-
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waltung und Geschiftsfiihrung sowie fiir eine.

wirtschaftliche Betriebsfiihrung aufzustellen, so-
weit nicht die Regelung dieser Angelegenheiten
Weisungen des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung vorbehalten ist;

5. Gesamtvertrige mit den dffentlich-recht-
lichen Interessenvertretungen der Krzte (Zahn-
irzte), Dentisten, Hebammen und anderer Ver-
tragspartner der Sozialversicherung nach Maf-
gabe der Bestimmungen des Sechsten Teiles ab-
zuschlieflen.

6. Vorsorge fiir die fachliche Ausbildung der
Sozialversicherungsbediensteten zu treffen und
Priifungsvorschriften aufzustellen;

7. eine Fachzeitschrift herauszugeben;

8. die Statistik der Sozialversicherung nach
den Weisungen des Bundesministeriums fiir
soziale Verwaltung zu besorgen;

9. den Versicherungstrigern {dem Verband der
Meisterkrankenkassen) Rechtsschurz in  Streit-
fillen, die fiir die Sozialversicherung von grund-
sitzlichem Interesse sind, durch hiezu gesetzlich
befugte Personen zu gewihren;

10. nach Anhdrung der in Betracht kommenderr

Versicherungstriger (des Verbandes der Meister-
krankenkassen) gemeinsame Einrichtungen zur
zwedimifigen Ausnitzung und wirtschaftlichen
Berriebsfiilhrung der den angeschlossenen Ver-
sicherungstragern (dem Verband der Meister-
krankenkassen) gehdrigen Krankenhiuser, Heil-
{Kur)anstalten, Erholungs- und Genesungsheime
und zhnlichen Einrichtungen sowie eine gemein-
same Einrichtung fiir die Retazierung von Re-
zepten zu schaffen;

11. in Wahronehmung Offentlicher Interessen
vom Gesichtspunkt des Sozialversicherungsrechtes
und der wirtschaftlichen Tragfihigkeit Richtliniien
iiber die okonomische Verschreibweise von
Arznei- und Heilmitteln sowie Heilbehelfen aunf-
zustellen; in diesen Richtlinien kann audh be-
stimmt werden, inwieweit Arzneispezialititen
fiir Rechnung der Sozialversicherungstriiger abge-
geben werden kénnen; durch die Richtlinjen darf
der Hellzweck nicht gefihrdet werden;

12. Erhebungen, Umfragen, Enqueten u. dgl.
in Angelegenheiten der Sozialversicherung, ferner
Tagungen (Kongresse) und Fachausstellungen
zu veranstalten und die Sozialversicherung gegen-
iber dhnlichen austindischen Einrichtungen zu
vertreten.

{4) Die gemif Abs. 3 Z 4 und 11 aufzustellen-
den Richtlinien erlangen fiir den Bereich der
Meisterkrankenversicherung nur Wirksamkeit,
wenn der Verband der Meisterkrankenkassen des
Aufstellung dieser Richtlinien zustimmt.

{8) Die vom Hauptverband aufgestellten Richt-
linien und im Rahmen seines gesetzlichen Wir-
kungskreises gefaliten Beschliisse sind fiir die
im Hauptverband zusammengefallten Versiche-
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4 und 11 dufgestellten Richilinien bediirfen zu
ihrer Wirksamkeit der Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir soziale Verwaltung., Die gemif
Abs. 3 Z. 11 aufgestellten Ridhtlinien sind im
LAmesblart zur Wiener Zeitung®™ zu verlaut-
baren,

(6) Beschliisse der Verwaltungskdrper der Ver-
sicherungstriger iber die Errichtung oder Er-
weiterung von Gebiuden, die Zwecken der Ver-
waltung, der Krankenbehandlung bezichungs-
weise der. Unfallheilbehandlung oder dem Heil-
verfahren oder der erweiterten oder vorbeugen-
den Heilfiirsorge dienen sollep und iiber die
Errichtung oder Erweiterung von derartigen
Zwedien dienenden Einrichtupgen in fremden
Gebiduden bediirfen der Zustimmung des Haupt-
verbandes.

4. UNTERABSCHNITT.

Rechtliche Stellung der Versicherungatriger uad des
Hauptverbandea

§ 32. (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband sind K&rperschaften des Sftent-
lichen Rechtes und haben Rechispersdnlichkeit,
Sie sind berechtigt, das Wappen der Republik
Usterreich in Siegeln, Drucksorten und Auf-
schriften zu fishren.

(2) Der ordentliche Gerichtsstand der Ver-
sicherungstriger und des Hauptverbandes ist das
sachlich zustindige Gericht ihres Sitzes,

ABSCHNITT IV.
Meldungen und Auskunftepfliche.

An-und Abmeldung der
Pflichtversicherten.

§ 33. (1) Die Dienstgeber haben jeden -von
ihnen beschiftigten, in der Krankenversicherung
nach diesem Bundesgesetz Pflichtversicherten
(Vollversicherte und in der Krankenversicherung
Teilversicherte) binnen drei Tagen nach Beginn
der Pflichtversicherung beim zustindigen Triger
der Krankenversicherung anzumelden und binnen
drei Tagen nach dem Ende der Pflichtversiche-
rung bei diesem abzumelden. Die An- sowie
die -‘Abmeldung des Dienstgebers wirkt auch
fiir den Bereich der Unfall- und Pensions-
versicherung, soweit der Beschiftigte in die-
sen Versicherungen pflichtversichert ist. Durch
die Satzung des Tripers der Krankenversicherung
kann die Meldefrist im allgemeinen bis zu siehen
Tagen oder -fiir einzelne Gruppen von Pficht-
versicherten bis zu einem Monat erstreck:
werden, Der Triger der Krankenversicherung
hat das Einlangen der Meidung auf Verlangen
des Dienstgebers zu bestitigen, wenn der Vor-
druck fiir die Meldebestitigung vom Dienstgeber
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ordnungsgemifl ausgefisllt und freigemacht vor-
gelegt wird,

{2 Abs, 1 gilt fir die nur in der Unfall- und
Pensionsversicherung Pflichtversicherten mit der
Mafigabe, dafl die Meldungen beim Triger der
Krankenversicherung, der beim Bestehen einer
Krankenversicherung nach diesem Bundesgesetz
fir sie sachlich und &rtlich zustindig wire, zu
erstatten sind.

Meldung von Anderungen

§ 34. (1) Die Dienstgeber haben wihrend des
Bestandes der Pflichtversicherung jede fiir diese
Versicherung. bedeutsame Anderung, insbesondere
jede Anderung im Beschifrigungsverhilinis, wie
Anderung der Beitragsgrundlage, Unterbrechung
und Wiedereintritt des Entgeltanspruches, inner-
halb der im § 33 Abs. 1 festgesetzten Frist dem
zustindigen Triger der Krankenversicherung zu
melden.

{2) Der Triger der Krankenversicherung kann
mit dem Dienstgeber ein schriftliches Uberein-
kommen treffen, wonach an Stelle der im Abs. 1
vorgeschriebenen Meldungen Listen an den Zahl-
tagen oder nach Ablauf eines jeden Beitragszeit-
raumes vorgelegrt werden. Der Triger der
Krankenversicherung kann fiir diese Listen Vor-
drucke auflegen,

Dienstgeber.

§ 35. (1) Als Dienstgeber im Sinne dieses
Bundesgesetzes gilt derjenige, fiir dessen Rech-
nung der Betrieb (die Verwaltung, die Haus-
wirtschaft, die Titigkeit) gefilhrt wird, in dem
der Dienstnehmer {Lehrling) in einem Beschifti-
gongs(Lehrivarhiltnis  steht, auch wenn Jder
Dienstgeber den Dienstnehmer durch Mittels-
personen in Dienst genommen hat oder ihn ganz
oder teilweise auf Leistungen Dritter an Stelle
des Enigeltes verweist. Dies gilt entsprechend
auch fiir die gemifl § 8 Abs. 1 Z. 2 teilversicher-
ten, nicht als Dienstnehmer beschiftigten Per-
sonen.

{2) Bei Heimarbeitern (§ 4 Abs. 1 Z. 6) gilt als
Dienstgeber der Auftraggeber im Sinne der
gesetzlichen Vorschriften idber die Heimarbeir,
auch wena sich der Aufcraggeber zur Weitergabe
der Arbeit an die Heimarbeiter einer Mittels-
person bedient.

(3) Der Dienstgeber kann die Erfiillung der
ihmm nach den §§ 33 und 34 obliegenden Pflichten
auf Bevollmiichtigte iibertragen. Name und An-
schrift dieser Bevollmichtigten sind unter deren
Mitfertigung dem =zustindigen Versicherungs-
triger bekanntzugeben.

() Kommt dem Dienstgeber Exterritorialitit
2u, so hat der Dienstnehmer die in den §§ 33 und
34 vorgeschriebenen Meldungen selbst zu er-
statten.
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Sonstige meldepflichrige
Personen {Stellen).

§ 36. (1) Die in den §§ 33 und 34 bezeichneten
Pflichten obliegen:

1. fiir die in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pllichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4} dem Triger der Einrichtung, in der die
Ausbildung erfolgt;

2. fir die pflicheversicherten Markthelfer
(§ 4 Abs. 3 Z. 5) dem geschifesfithrenden Parrie-
fihrer;

3. fiir die pflichtversicherten Gepickeriger,
die einer Gepickirigergemeinschaft der Uster-
reichischen Bundesbahnen angehtren, dem ge-
schiftsfihrenden Obmann dieser Gemeinschafs;

4. fir die gemiB § 9 durch Verordnung in die
Krankenversicherung einbezogenen Personen dem
in der Verordnung bestimmten Meldepflichrigen.

{2) § 35 Abs. 3 gilt entsprechend.

() Die den Heimarbeitern nach den jeweiligen
geserzlichen Vorschriften iiber die Heimarbeit
arbeitsrechtlich gleichgestellten Personen (§ 4
Abs. 1 Z. 6), ferner die nach § 4 Abs. 3 den
Dienstnehmern gleichgestellten vollversicherten
selbstindig Erwerbstitigen, mit Ausnahme der
Markthelfer und der im Abs. 1 Z. 3 bezeichneten
Gepicktriger, haben die in den §§ 33 und 34 voz-
geschricbenen Meldungen selbst zu erstatten, Die
Bestimmungen der §§ 33 Abs. 1 und 34 Abs. 1
sind hiebei entsprechend anzuwenden,

Meldung nur unfallversicherter
Personen.

§ 37. () Fir die Meldung der nur in der
Unfallversicherung Pflichtversicherten mit Aus-
nahme der im § 7 Z. 3 lit. 2 und b genannten
Personen sind die Grundsitze der §§ 33 bis 35
und 36 Abs. 3 mit der Maflgabe entsprechend
anzuwenden, dafl die Meldung beim Triger
der Unfallversicherung zu erstatten ist. Das
Nihere wird in der Satzung des Trigers der
Unfallversicherung bestimmt,

(2} Bei Personen, fiir deren Unfallversicherung
die Land- und Forstwirtschaftliche Sozialver-
sicherungsanstalt zustindig ist, entfillt die Mel-
dung, soweit die Beitrige zur Unfallversicherung
in Hundertteilen des Grundsteuermefbetrages
oder des an dessen Stelle tretenden besonderen
MeRbetrages festgesetzt sind.

Meldungin der Kranken-
versicherung der Renctner.

§ 38, Die Triger der Pensionsversicherung
haben alle fiir den Beginn und das Ende der
Krankenversicherung des Rentners malgebenden
Umstinde sowie jede fiir diese Versicherung
bedeutsame Anderung dem zustindigen Triger
der Krankenversicherung unverziiglich bekannt-
zugeben,
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Meldung der freiwillig
Versicherten.

§ 39. Die nach den §§ 16 bis 20 freiwillig Ver-
sicherten haben alle fiir die Versicherung bedeut-
samen Anderungen dem zustindigen Versiche-
rungstriger binnen einer Woche zu melden.

Meldung der Leistungs-
empfinger.

§ 40. Die Liistungsempfinger sind verpflichtet,
jede Anderung in den fiir den Fortbestand threr
Bezugsberedhrigung mafgebenden Verhilenissen
sowie jede Xnderung ihres Wohnsitzes binnen
zwei Wochen dem zustindigen Versicherungs-
triger anzuzeigen.

Form der Meldungen,

§ 41. {1) Dic Meldungen nach § 33 Abs. 1 und 2
sowie § 34 Abs. 1 sind mit den vom Triger der
Krankenversicherung aufzulegenden Vordrucken
zu erstatten; auch ohne Vordrudce erstattete
Meldungen gelten als ordnungsgemifl erstatret,
wenn sie alle wesentlichen Angaben enthalten,
die fiir die Durchfithrung der Versicherung not-
wendig sind. Die Betriebskrankenkassen konnen
auf die Verwendung von Vordrucken verzichten.

(2} Die Triger der Krankenversicherung haben
eine Ausfertigung der bei lhnen einlangenden
An- und Abmeldungen nach Priifung auf ihre
Vollstindigkeit an das nach dem Standort des
Betriebes zustindige Arbeitsamt weiterzuleiten.

(s} Der Hauptverband hat mit Zustimmung des
Bundesministeriums fir soziale Verwaltung ver-
bindliche Richtlinien iiber Form und Inhalt der
Meldungen ({Anzeigen, Listen} zu erlassen. In
diesen Rich:linien kdnnen auch einheitliche Vor-
drucke fiir die Erstattung der Meldungen (An-
zeigen, Listen) vorgesehen werden

Auskunfespflicht der melde-
pflichtigen Personen,

§ 42. {1) Die Dienstgeber, die sonstigen melde-
pflichtigen Personen und Stellen {§ 36), im Falle
einer Bevollmichtigung nach § 35 Abs. 3 oder
§ 36 Abs. 2 die Bevollmichtigten, haben den
Versicherungstrigern {iber alle fiir das Ver-
sicherungsverhiltnis mafigebenden Umstinde auf
Anfrage lingstens binnen 14 Tagen wahrheits-
gemifl Auskunft zu erteilen und den gehdrig
ausgewiesenen Bediensteten dieser Stellen wih-
rend der Betriebszeit Einsicht in alle Geschifts-
biicher und Belege sowie sonstigen Aufzeichnungen
zu gewihren, die fiir das Versicherungsverhiltnis
von Bedeutung sind.

(2} Die Bezirksverwaltungsbehdrde kann auf
Antrag des Versicherungstrigers die nach Abs, 1
auskunfrspflichtigen Personen ({Stellen) zur Er-
fullung der dort angefithrten Pflichten verhalten.
Entstehen durch diese Mafnahmen der Bezirks-
verwaltungsbehérde dem  Versicherungstriger
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digen, Buchpriifern, Reiseauslagen u. dgt.}, so kans
die Bezirksverwaltungsbehdrde diese Auslagen
auf Antrag des Versicherungstrigers der aus-
kunfrspflichtigen Person {Stelle} auferlegen, wenn
sie durch Vernachlissigung der thr auterlegten
Pflichiten gotstanden sind. Diese Auslagen sind
wie Beitrige einzutreiben.

{3) Fehlen die Unterlagen, sind sie unvoll-
stindig oder- wird thre Vorlage verweigert, so
ist der Versicherungstriiger berechtigt, die fiir das
Versicherungsverhiltnis mafigebenden Umstinde
auwf Grund anderer Ermittlungen oder unter
Heranziehung der Daten gleichgelagerter oder
ibnlicher Betriebe (Versicherungsverhiltnisse)
festzuseellen,

Auvskunferspfliche
der Versichertenund der
Leistungsempfinger

§ 43. Die Versicherten sowie die Leistungs-
empfinger sind verpflichtet, den Versicherungs-
wigers iber alle fiir das Versicherungsver-
hiltnis mafigebenden Umstinde lingstens binnen
14 Tagen wahrheitsgemif Auskunft zu erteilen.

ABSCHNITT V.
Mitte! der Sozialversicherung,

1. UNTERABSCHNITT.

Beitrage zur Plichtversicherung auf Grund des Ar-
beitsverdiensces (Erwerbseinkommens).

Allgemeine Beitragsgrundlage,

Entgelr

§ 44. () Grundlage fiir die Bemessung der
allgemeinen Beitriige (aligemeine Beitragsgrund-
lage) ist fir Pflichtversicherte, sofern im' fol-
genden nichts anderes bestimmt wird, der im
Beitragszeitranm gebithrende Arbeitsverdienst
mit Ausnahme allfilliger Sonderzahlungen nach
§ 49 Abs. 2, Als Arbeitsverdienst in diesem Sinne
gile:

1, bei den pflichtversicherten Dienstnchmern
und Lehrlingen

das Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1, 3, 4
und é;

2. bei der in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. | Z. 3
und 4}

die Beziige, die der Versicherte vom Triger

der Einrichtung, in der die Ausbildung erfolgt,

fiir die Dauver der Ausbildung erhilt;

3. bei den den Dienstnehmern nach § 4 Abs. 3
gleichgestellten Personen (§ 4 Abs.1 Z.5) und
bei den nach § 7 Z. 3 lit. ¢ in der Unfall-
versicherung teilversicherten 3ffentlichen Ver-
waltern

das Erwerbseinkommen, das diese Personen

aus der die Pfichtversicherung begriindenden

Beschiiftigung erzielen;
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4, bei den Heimarbeitern und den diesen
gleichgestellten Personen {§ 4 Abs. 1 Z. 6)

das aus der Heimarbeit gebithrende Entgelt im

Sinne des § 49 Abs. 5.

(2} Der Beitragszeitraum umfafie fiir Péliche-
versicherte, deren Arbeitsverdienst nach Kalender-
monaten bemessen oder abgerechnet wird, den
Kalendermonat, fiir die anderen Pilichtver-

sicherten die Kalenderwoche, in die der Monarts- |

“erste fillt, und die folgenden vollen Kalender-
wodchen dieses Kalendermonats. Auws Griinden
der Verwaltungsvereinfachung und wenn dies
zur Sicherung des Beitragseinzuges erforderlich
ist, kann die Satzung des Trigers der Kranken-
versicherung fiir bestimmte Gruppen von Be-
tricben oder von Versicherten einen lingeren
Zeitraum, hochstens aber ein Vierteljahr, oder
cinen kiirzeren Zeitraum als Beitragszeitraum
bestimmen. Der Triger der Krankenversicherung
kann {iberdies mit den Dienstgebern ein Uber-
einkommen treffen, dafl als Beitragszeitraum die
Lohnzahlungsperiode gilt.

(3) Stindig wechselnde Beziige oder Leistungen
Dritter {Trinkgelder usw.} kdnnen nach An-
hdrung der beteiligten Dienstgeber oder deren
Sffentlich-rechtlichen Interessenvertretungen und
der Sffentlich~rechtlichen Interessenvertretungen
der Dienstnehmer mit Pauschbetriigen der Bemes-
sung zugrunde gelegt werden.

{6} Zur allgemeinen Beitragsgrundlage gehbren
bei den in einem Ausbildungsverhiltnis stehenden
Pfiichtversicherten (§ 4 Abs.1 Z.3 und 4) und
bet den Sffentlichen Verwaltern {§ 4 Abs. 3 Z. 8)
nicht Beziige im Sinne des § 49 Abs. 3 und 4.

(5) Die allgemeine Beitragsgrundlage erhéht
sich um den Betrag der auf den Versicherten
entfallenden Beitrige zu einer nach diesem
Bundesgesetz geregelten Versicherung sowie der
auf den Versicherten entfallenden Abgaben,
soweit diese vom Dienstgeber zur Zahlung iiber-
nommen werden,

(8} Bei Pflichtversicherten, die kein Entgelt oder
keine Beziige der in Abs. 1 Z. 2 bezeichneten Art
erhalten, ist als tviglicher Arbeitsverdienst der
Betrag von 16 S anzunehmen.

Hocbstbeitragsgrundlagen.

§ 45 (1) Die allgemeine Beitragsgrundlage, die
im Drurchschnitt des Beitragszeitraumes oder des
Teiles des Beitragszeitraumes, in dem Beitrags-
pflicht bestanden hat, auf den Kalendertag ent-
fillr, betrigt h&chstens

a} in der Krankenversicherung 30§,
b} in der Unfall- und Pensionsversicherung
1208
{Hachstbeitragsgrundlagen). Umfaflt der Bei-
tragszeitraum einen Kalendermonat und hat fiir
den ganzen Kalendermeonar Beitragspflicht be-
standen, so ist bei der Anwendung der Hédhst-
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beitragsgrundlage der Beitragszeitraum jeden-
falls mitr 30 Tagen anzusetzen.

(o0 OUbt der Phichtversicherte gleichzeitig
mehrere die Versicherungspflicht begriindende
Beschiftigungen aus, so sind bei der Bemessung
der Beitrige in jedem einzelnen Beschiftigungs-
verhiltnis die Hochstbeitragsgrundlagen zu be-
riicksichtigen. Dies gilt entsprechend audh, wenn
der Pflichtversicherte aufler der die Versicherungs-
pflicht nach diesem Bundesgesetz begriindenden
Beschiftigung eine die Versicherungspflicht nach
den Bestimmungen iiber die Krankenversicherung
der Bundesangestellten begriindende Besdhafti-
gung ausiibt, und zwar mit der Mafigabe, dafl in
dieser. Krankenversicherung die Hichstbeitrags-
grundlage nach deren Bestimmungen anzuwenden
ist,

Beittagsgrundlsge nach

Lohnstuten.

§ 46. (1) Zum Zwecke einer vereinfachten Be-
rechnung der Beitrige und Leistungen kann durch
die Satzung des Trigers der Krankenversicherung
bestimmrt werden, daf} fir alle oder fiir bestimmee
Gruppen der im § 44 Abs. 1 genannten Pflicht-
versicherten die allgemeine Beitragsgrundlage
nicht unmittelbar nach dem Arbeitsverdienst,
sondérn nach Lohnstufen gemif den folgenden
Absitzen ermittelt wird.

Allgemeine

(2} Vom Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung ist nach Anhdrung des Hauptverbandes
fir den gesamten sachlichern Geltungsbereich
dieses Bundesgesetzes (§ 2) ein einheitliches Lohn-
stufenschema zu erlassen, wobei der tigliche
Arbeitsverdienst hdchstens von fiinf zu fiinf

Schilling abgestuft werden darf.

{3) Fir die Einreihung der Versicherten in die
Lohnstufen ist der auf den Kalenderrag ent-
fallende Arbeitsverdienst mafigebend, wobei der
Monat zu 30, die Woche .zu. sieben Kalender-
tagen anzusetzen ist. Anderungen des Arbeits-
verdienstes, die wihrend des Beitragszeitraumes
eintreten, sind mit dem Tage der Anderung zu
beriicksichtigen.

{4} In jeder Lohnstufe gilt als Tageswert der
allgemeinen Beitragsgrundlage der Mittelwert
der durch die Lohnstufe erfalten Arbeitsver-
dienste im Sinne des Abs. 3. An die Stelle des
Mitteiwertes tritt in der hdchsten Lohnstufe die
Hochstbeitragsgrundlage (§ 45), und zwar in der
Krankenversicherung der Betrag von 80 §, in
der Unfall- und Pensionsversicherung der Betrag
von 120 S

(8} Die zllgemeine Beitragsgrundlage fiir den
Beitragszeitraum ist so zu ermitteln, dall der
nach Abs, 4 sich ergebende Tageswert der allge-
meinen Beitragsgrundlage mit der Zahl der in
den Beitragszeitraum fallenden Kalendertage,
fiir die Beitragspflicht bestanden har, vervielfacht
wird.
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Allgemeine Beirragsgrundlage fir
Zeiten einer Arbeitsvnrerbrechung
infolge Urfaubes ohone Encgels
zahluung

§ 47. Fiir Zeiten einer Arbeitsunterbrechung
infolge Urlaubes ohne Entgeltzahlung im Sinne
des § 11 Abs. 3 gilt als allgemeine Beitragsgrund-
lage der Betrag, der auf den der Dauer einer
solchen Arbeitsunterbrechung  entsprechenden
Zeitabschnity unmittelbar vor der Unterbrechung
entfiel.

Allgemeine Beitragsgrundlage bei

verspiteter Aomeldung

§ 48. Sind auf Grend verspiteter, unrichtiger
oder unterlassener Anmeldung Beitrige nachzu-
zahlen, so sind sie nach dem Entgelt, auf das
gleichartig Versicherte im Zeitpunkt der Nach-
berechnung Anspruch haben, zu berechnen; fiir
die Beitragszahlung sind auch die sonstigen in
diesem Zeitpunkt geltenden Vorschriften anzu-
wenden.

Entgelr

§ 49. (0 Unter Entgelt sind die Geld- und
Sachbeziige zu verstehen, auf die der pflicht-
versicherte Dienstnehmer (Lehriing) aus dem
Dienst{Lehr}verhiltnis Anspruch hat oder die
er dariiber hinaus auf Grund des Dienst(Lehr)-
verhilinisses vom Dienstgeber oder von einem
Dritten erhilt.

{2) Sonderzahlungen, das sind Beziige im Sinne
des Abs 1, die in gré8eren Zeitriumen als den
Beitragszeitriumen gewihrt werden, wie zum
Beispiel ein 13. oder 14, Monatsbezug, Weih-
nachts- oder Urlaubsgeld, Gewinnanteile oder
Bilanzgeld, sind als Entgelt nur nach Maflgabe
der Bestimmungen des § 54 und der sonstigen
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes, in denen
die Sonderzahlungen ausdriicklich erfac wer-
den, zu beriicksichtigen.

(3) Als Entgelt im Sinne der Abs. 1 und 2
gelten nicht:

1. Betrige, durch die Auslagen des Dienst-
nehmers (Lehrlings) fiir den Dienstgeber ersetzt
werden (Auslagenersatz); hiezu gehdren insbe-
sondere Betrige, die den Dienstnehmern {Lehr-
lingen) als Fahrtkostenvergiitungen einschtieflich
der Vergiitungen fiir Wochenend(Familien)heim-
fahrten, Tages- und Nichtigungsgelder gezahlt
werden, soweit sie die tatsichlichen Aufwendun-
gen nicht iibersteigen. Unter Tages- und Nich-
tigungsgelder falien. auch die auf Grund von
Kollektivvertrigen oder Arbeits(Betriebs)drd-
nungen, sofern diese im Rahmen von Kollektiv-
vertrigen vorgesehen sind, gezahlten Vergiitun-
gen fiir den mit Arbeiren auflerhalb des Betriehes

verbundenen Mehraufwand, wie Bauzulagen,
Trennungsgelder, Zehrgelder, Emtfernungszu-
lagen, Avufwandsentschidigungen, Stér- und

AuBerhauszulagen u. 4.:
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2. Schmutzzulagen, wenn sie auf Grund gesetz-
licher Vorschriften oder kollektivvertraglicher
Regelungen gewihrt werden;

3.  TFehlgeldentschidigungen  {Zdhlgelder,
Mankogelder), soweit sie von der Einkommen-
steuer {Lohnsteuer) befreit sind;

4, der Mietwert bei Gewihrung von freien
oder verbilligten Wohnungen in werkseigenen
Gebiuden {Werkswohnungen, Dienstwohnun-
gen), soweit er einkommensteuerrechtlich nicht
zum Arbeitslohn gehory;

5. die Arbeitskleidung, soweit deren Wert von
der Einkommensteuer (Lohnsteuer) befreit ist;

6. Werkzeuggelder, wenn sie auf Grund kollek-
tivvertraglicher Regelungen gewihrt werden;

7. Vergiitungen, die aus Anlaf der Beendigung
des Dienst{Lehriverhiltnisses gewihrt werden,
wie zum Beispie]l Abfertigungen, Abgangsent-
schidigungen, Ubergangsgelder, nach gesetzlicher
Vorschrift gewihrte Urlaubsabfindungen;

8. die Kinderbeihilfen und der Erginzungs-
betrag nach dem Familienlastenausgleichsgesetz
vom 15. Dezember 1954, BGBL Nr. 18/1955,
ferner die Wohnungsbeihilfe nach dem Bundes-
gesetz vom 21, September 1951, BGBL Nr. 229;

9. Zuschiisse des Dienstgebers, die fiir die Zeit
des Anspruches auf laufende Geldleistungen aus
der Krankenversicherung gewihrt werden, sofern
diese Zuschiisse das Ausmafl von 50 v. H, der
vollen Geld- und Sachbeziige vor dem Eintritt
der Arbeirsunfihigkeit nicht erreichen;

10. Jubiliumsgeschenke des Dienstgebers,
welche aus Anlaff eines Dienstnehmerjubiliums
oder eines Firmenjubiliums gewidhrt werden,
sowie Primien fiir Diensterfindungen;

I1. einmalige soziale Zuwendungen des Dienst-
gebers, die 2us einem besonderen Anlaf gewihrt
werden, wie zum  Beispiel Geburtsbethilfen,
Heiratsbeihilfen, Ausbildungs- und Studien-
beihilfen, Krankenstandsaushilfen;

12. freie oder verbilligte Mahlzeiten, ferner
Freibier, Freitrunk, Freimilch und Freirabak, alle
diese Beziige jedoch nur, soweit sie einkommen-
steuerrechtlich nicht zum Arbeitslohn gehéren.

(£} Der Hauptverband kann nach Anhdrung
der lnteressenvertretungen der Dienstnehmer
und Dienstgeber feststellen, ob und in welchem
Ausmal Beziige, die in kollektivvertraglichen
Regelungen vorgeschen und als Beziige im Sinne
des Abs. 3 Z. 1, 2, 6 oder 11 bezeichnet sind, als
nicht zum ‘Entgelt im Sinne der Abs. 1 und 3
gehbrend gelten. Derartige Feststellungen sind
im ,,Amtsblatt zur Wiener Zeitung® zu verlaut-
baren und sodann fiir alle Sozialversicherungs-
triger und Behdrden verbindlich.

(5) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 sind auf
den Arbeitsverdienst der.im § 44 Abs. 1 Z. 4 be-
zeichneten Personen sinngemifl anzuwenden.
Hiebei sind die besonderen Lohnzuschlige (Un-
kostenzuschlige) i Sinne des Heimarbeits-
gesetzes nicht als Arbeissverdienst anzusehen.
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(6¢ Die Versicherungstriger, Verwaltungs-
behérden und Schiedsgerichte sind an recheskrif-
tige Entscheidungen der Arbeitsgerichte, in denen
Entgeltanspriiche des Dienstnehmers (Lehrlings)
festgestellt werden, gebunden. Dieser Bindung
steht die Rechiskraft der Beitragsvorschreibung
nicht entgegen.

Bewertung von Sachbeziigen.

§ 50. Fiir die Bewertung der Sachbeziige gilt die
Bewertung fiir Zwecke der Lohnsteuer.

Allgemeine Beitrige fiir
Vollversicherte.
§ 51 {1} Fiir vollversicherte Dienstnehmer
(Lehrlinge) ist, sofern im folgenden nichts anderes
bestimmt wird, als allgemeiner Beitrag zu leisten:

1. in der Krankenversicherung ein durch die
Satzupg des Trigers der Krankenversicherung
fir jede der im Abs. 2 angefilhrten beiden Ver-
sichertengruppen bestimmeier einheitlicher Hun-
dertsatz der allgemeinen Beitragsgrundlage;

2. in der Unfallversicherung
a) fiir die der Pensionsversiche-
rung der Angestellten zugehd-
rigen Dienstnehmer (Lehrlinge)
sowie fiir die im Bereiche der
knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung als Angestellte anzu-
schenden Personen (§ 236
Abs. 2 letzter Satz) .......... 05 v.H,
b) fiir die anderen Dienstnehmer (Lehrliage)
2 v. H. der allgemeinen Beitragsgrundlage;
von diesem Beitrag hat der Triger der Un-
fallversicherung fiir die Jahre 1956 bis 1960
0'4 v. H. der allgemeinen Beitragsgrund-
lage an den in Betracht kommenden Triger
der Pensionsversicherung abzugeben;

3. in der Pensionsversicherung. und z2war
a) in der Pensionsversicherung der Arbeiter
bei der Pensionsversicherungs-
anstalt der Arbeiter und bei
der Versicherungsanstalt der

osterreichischen Eisenbahnen. 12 v. H,,
bei der Land- und Forstwirt-
schaftlichen  Sozialversiche-
rungsanstalt .............. 13 v.H,
b) in der Pensionsversicherung der
Angestellten ................ 11 v.H,
¢) in der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung
fiir Arbeiter ,............, 17°5 v. H.,
fiir Angestellte ............ 18's v. H

der allgemeinen Beitragsgrundlage.

&) Der allgemeine Beitrag fiir die Kranken-
versicherung darf durch die Satzung fiir die der
Peasivnsversicherung der Arbeiter zugehdrigen
Dienstnehmer sowie fiir die im Bereich der
knappschaftlichen Pensionsversicherung als Ar-
beiter anzusehenden Personen hochstens mit

Stiick 50,
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7 v.H, fiir die iibrigen Vollversicherten hoch-
stens mit 4’5 v, H. der allgemeinen Beitrags-
grundlage festgesetzt werden; mit Zustimmung
des Hauptausschusses des Nationatrates darf ¢in
hoherer Satz festgesetzt werden, wenn dies zur
Dediung des Frfordernisses adtig ist.

(3) Von den nach Abs. 1 und 2 festgesetzten
Beitrigen entfallen, unbeschadet der Sondervor-
schriften des § 53:

1. in der Krankenversicherung je die Hilfte
auf den Versicherten und seipen Dienstgeber;

2. in der Unfallversicherung der gesamte Bei-
trag auf den Dienstgeber;

3. in der Pensionsversicherung, und zwar

a) in der Pensionsversicherung der Arbeiter
bei det Pensionsversicherungs-
anstalt der Arbeiter und bel
der Versicherungsanstalt der
Ssterreichischen Eisenbahnen
auf den Versicherten und
dessen Dicnstgeber je
bei der Land- und Forstwirt-
schaftlicken  Sozialversidie-
rungsanstalr
auf den Versicherten
auf dessen Dienstgeber .... 7 wv.

b) in der Pensionsversicherung der
Angestellcen
auf den Versicherten und
dessen Dienstgeber je ....
c) in der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung
fiir Arbeiter
auf den Versicherten
auf dessen Dienscgeber .. ..
fiir Angestellte
auf den Versicherten ......
auf dessen Divnstgeber ...,
der allgemeinen Beitragsgrundlage.
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{4) Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 3 geleen
auch fiir die in einem Ausbildungsverhiltnis
stehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4) und fiir die pflicheversicherten Heim-
arbeiter und die diesen gleichgestellten Personen
(§ 4 Abs. 1 Z. 6) mit der Mallgabe, daf der auf
den Dienstgeber entfaliende Teil des Beitrages
vom Triger der Einricheung, in der die Aus-
bildung erfolgt, bez.zhungsweise vom Auftrag-
geber Im Sinne der geserzlichen Vorschriften itber
die Heimarbeit, zu tragen ist.

{8) Fiir dic den Dienstnehmern gleichgesteliten
Vollversicherten (§ 4 Abs, 1 Z. 5 und Abs. 3}
sind die Beitrige mit den gleichen Hundertsitzen
der allgemeinen Beitragsgrundlage zu bemessen,
wie sie fiir voliversicherte Dienstnehmer in der
betreffenden Versicherung fiir die in Betracht
kommende Versichertengruppe gemifi Abs. 1
und 2 festgesetzt sind. Diese Beitrige sind zur
Ginze vom Versicherten zu tragen, jedoch haben
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die Besitzer der Wilder, in denen die Gewinnung ( Sonderzahlungen bei bestimmten Gruppen von

von Harzprodukten ausgeiibt wird, dem Pecher
die Hilifte der Beitrige zu erstatten.

Allgemeine Beitrige fir Teil

versicherte

§ 52. Fiir Teilversicherte nach § 7 und § 8 Abs. 1
Z. 2 ist in den Versicherungen, in die sie einbezo-
gen sind, unbeschader der Sendervorschrifren des
§ 71, als allgemeiner Beitrag der nach § 51 Abs. |
und 2 in Betracht kommende Hundertsatz von
deren allgemeiner Beitragsgrundlage zu ent-
richten. In der Unfallversicherung der Sffent-
lichen Verwalter (§ 7 Z. 3 lit. ¢} ist der nach § 51
Abs. 1 bis 3 fiir Angestellte auf den Dienstgeber
entfallende Beitrag zur Ginze vom Versicherten
zu tragen Im ibrigen gilt fiir die Aufteilung der
Beitrdige zwischen Versicherten und Dienstgebern
§ 51 Abs. 3 unbeschadet der Sondervorschriften
des § 53.

Sondervorschriften iibet
teilung des allgemeinen

§ 53. (1) Der den Versicherten belastende Teil
der allgemeinen Beitrige darf zusammen mit dem
den Versicherten belastenden Teil des Beitrages
zur Arbeitslosenversicherung 20 v.H  seiner
Geldbeziige nicht iibersteigen. Den Unterschieds-
betrag hat der Dienstgeber zu tragen.

(2) Fiir Pflichtversicherte, die nur Anspruch auf
Sachbeziige haben oder kein Entgelt erhalten, hat
der Dienstgeber auch die auf den Pflichoversicher-
ten entfallenden Beitragsteile (§§ 51 und 52) zu
tragen. Fiir minderjihrige Lehrlinge ist der allge-
meine Beitrag in der Krankenversicherung wih-
rend der ersten zwei Jahre der Lehrzeir vom
Dienstgeber zur Génze zu tragen,

(3} Werden die Beitrige vom Dienstgeber, dem
Exterritorialitit zokomme, nicht entrichtet, o
hat sie der Dienstnehmer zur Ginze zu ent-
richten,

die Aut-
Beitrages

Sonderbeitrige

§ 54. {1} Von den Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 sind in der Kranken-, Unfall- und Pen-
sionsversicherung Sonderbeitrige mit dem glei-
chen Hundeértsatz wie fiir sonstige Beziige nach
§ 49 Abs, 1 zu entrichten; hiebei sind die in einem
Kalenderjahr fillig werdenden Sonderzahlungen
fir die Krankenversicherung bis zu einem Hodhst-
betrag von 2400 S, fiir die Unfall- und Pensions-
versicherung bis. zu einem Hodhstbeirag von
3600 S zu beriicksichtigen. Von dem fiir die Un-
fallversicherung hienach mit 2 v. H. zu entrich-
tenden Sonderbeitrag hat der Triger der Unfali-
versicherung fiir dic Jahre 1956 bis 1960 ein
Fiinfrel an den in Betracht kommenden Triger
der Pensionsversicherung abzugeben.

{2) Der Hauptverband kann mir Zustimmung
der zustindigen Interessenvertretungen der Dienst-
nechmer und Diensigeber und der zustindigen
Krankenversicherungstriger festsetzen, dafl die

Versicherten mir einem emheitlichen Hundertsatz
der allgemeinen Beitragsgrundlage der Berech-
nung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt werden,
§ 49 Abs. 4 letzter Sarz ist entsprechead anzu-
wenden.

(3) Die Bestimmungen der §§ 51 bis 53 iiber die
Aufteilung der allgemeinen Beitrige auf den Ver-
sicherten und den Diensigeber gelten entspre-
chend fiir die Sonderbeitrige.

Daver der Beitragsptlichs.

§ 55. Die allgemeinen Beitrige sind, sofern im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, fiir die
Dauer der Versicherung %0 entrichten.

Beitragspflicht bei nicht recht-
zeitiger Meldong von Anderungen
im Be-schifrigungsverhidltnis

§ 56, (1) Fir Versicherte. die vom Dienstgeber
nicht oder aicht rechtzeirig abgemeldet werden,
sind die allgemeinen Beitrige bis zum Zeitpunkt
der Abmeldung oder bis zu dem Zeitpunkt, in
dem der Versicherungstriger sonst von dem Ende
der Beschiftigung Kenntnis erhilt, lingstens aber
fir die Dauer von drei Monaten nach dem
Ende der Versicherung. weiter zu encrichten.

{2) Wird die Herabsetzung des Entgeltes vom
Dienstgeber nicht oder nicht rechrzeitig gemeldet,
so sind die allgemeinen Beitrige bis zum Zeit-
punkt der Meldung oder der sonsugen Fest
stellung auf Grund der bisherigen Beitragsgrund-
lage zu entrichten,

{3} Der Versicherungstriger, bei dem die Bei.
trige einzuzahlen sind, kann auf die Weiterent-
richtung der Beitrige tiber das Ende der Versiche-
rung hinaus (Abs. 1)} oder auf die Entrichrung
der bisherigen Beitrige (Abs. 2) zur Ginze oder
zum Teil verzichten und bereits entrichtete Bei-
trige dieser Art zurlickerstatten.

(#) Die Verlingerung der Beitragspflicht be.
wirke keine Formalversicherung (§ 21}

Beitragspflicht wihrend einer Ar

beitsunfibigkeit.

§ 57. (0 Fiir die Dauer einer durch Krankheit
hervorgerufenen gemeideten Arbeitsunfihigkeit
oder eines Anspruches auf Wochengeld sind all-
gemeine Bejtrige mur zu entrichten, wenn und
solange der (die) Versicherte wihrend etner sol-
chen Zeit Entgelt im Sinne des § 49 fortbezicht.

{2) Fiir Versicherte ohne Entgelt, die nach § 138
Abs. 2 vom Anspruch auf Krankengeld aus-
geschlossen sind, sind die allgemeinen Beitrige
auch fiir die Dauer einer durch Krankheit her-
vorgerufenen Arbeitsunfihigkeit weiter zu ent-
richten.

Filligkeit und Einzahlung der
Beitrige

§ 58. (1) Die aligemeinen Beitrige sind mir dem
Ablauf des Kalendermonates fillig, in den das
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Ende des Beitragszeitraumes fillt. Die Satzung
kann, sofern sie einen kiirzeren als den im § 44
Abs. 2 erster Satz bezeichneten Beitragszeitraum
bestimmt, vorsehen, daft fiir die in Betracht kom-
menden Gruppen von Betrieben oder von Ver-
sicherten die Filligkeit der Beitrige mit dem
Ende des Beitragszeitraumes eintritt. Die Fillig-
keit der Sonderbeitrige wird durch die Satzung
des Versicherungstrigers geregelt.

(2) Die auf den Versicherten und den Dienst-
geber entfallenden Beitrige schulder der Dienst-
geber. Er hat diese Beitrige zur Ginze einzu-
zahlen.

3} Der Beitragsschuldner hat auf seine Gefahr
und Kosten die Beitrige an den zustindigen
Triger der Krankenversicherung unaufgefordert
sinzuzahlen. Fiir die in der Unfall- und Pensions-
versicherung Teilversicherten sind die Beitrige
an den Triger der Krankenversicherung einzu-
zahlen, bei dem die Meldungen gemif § 33
Abs. 2 zu erstatten sind.

(1) Bei der Berechnung der auf die Versicherten
und deren Dienstgeber entfallenden Beitrige
bleiben Betrige unter fiinf Groschen unberiick-
sichtigt; Betrdge von finf oder mehr Groschen
werden als zehn Groschen gerechnet.

(8} Der Triger der Krankenversicherung, bei
dem nach Abs. 3 die Beitrige einzuzahlen sind,
ist ausschlieBlich berufen, die Beltragsfordcrung
rechtlich geltend zu machen.

{6) Die Filligkeit und die Emzahlung der Bei-
trage fiir die nur in der Unfallversicherung Teil-
versicherten werden unter Bedachunahme auf
die besonderen Verhiltnisse der in Betracht kom-
menden Versichertengruppen in der Satzung des
Versicherungstrigers geregelt.

Verzugszinsen

§ 59. (1) Werden Beitrige nicht innerhalb von
acht Tagen nach der Filligkeit emngezahlt, so sind
von diesen riickstindigen Beitrigen Verzugs-
zinsen in der Hohe von 2 v. H. iiber der je-
weiligen Rate der Oesterreichischen National-
bank fir den Wechseleskompte zu ent-
richten. Fiir die Berechnung der Verzugizinsen
sind die riickstindigen Beitrige auf volle zehn
Schilling abzurunden In Beriicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhdltnisse des Beitragsschuld-
ners kann der zur Entgegennahme der Zahlung
berufene Versicherungstrager die Verzugszinsen
herabsetzen oder nachsehen.

(@) Die Satzung des Trigers der Krankenver-
sicherung kann fiir bestimmrte Gruppen von
Dienstgebern und fiir knappschaftliche Betriebe
den im Abs. 1 vorpesehenen Zeitraum von acht
Tagen mit einem anderen als dem dort angege-
benen Zeitpunkt beginnen [assen.

(8} Die vom Triiger der Krankenversicherung
cingehobenen Verzugszinsen sind im Verhiltnis
der ridustindigen Beitriige, die fiir die Berech-
nung der Verzugszinsen herangezogen werden,
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auf die beteiligten Versicherungstriger aufzu-
teilen.

Abzug des Versichertenbeitrages vowm
Entgelt {auch von Sonderzahlungen)

§ 60. (1) Der Dienstgeber ist berechtigt, den
auf den Vérsicherten entfallenden Beitragsteil
vom Entgelt in barem abzuzichen Dieses Recht
mufl bei sonstigem Verlust spitestens bei der auf
die Filligkeit des Beitrages nichstfolgenden Ent-
geltzahlung ausgeiibc werden, ¢s sei denn, daff die
nachurigliche Entrichtung der ‘vollen Beitrige
oder eines Teiles dieser vom Dienstgeber nicht
verschuldet ist. Im Falle .der nachtriglichen Ent-
richtung der Beitrige ohne Verschulden des
Dienstgebers diirfen dem Versicherten bei einer
Entgeltzahlung nicht mehr Beitriige abgezogen
werden, als auf zwei Lohnzahlungszeitriume ent-
fallen.

(2) Besteht das Entgelt in barem ganz oder
teilweise aus Leistungen Dritter, so bleibt es der
Vereinbarung zwischen dem Versicherten und
dem Dienstgeber {iberlassen, auf welche Weise
der Dienstgeber den auf den Versicherten ent-
fallenden Beitragsteil einziehen kann.

() Abs. 1 erster Satz gilt entsprechend auch
fiir Sonderbeitrige ‘nach § 54 mit der MaBigabe,
dal der auf den Versicherten entfallende Teil
des Sonderbeitrages, sofern nicht eine andere Re-
gelung nach § 54 Abs. 2 getroffen worden ist,
nur von der Sonderzahlung abgezogen werden
darf,

Getrennte Einzahlung der

teile.

§ 61. (1) Auf Antrap des Versicherungstrigers
kann der Landeshauptmann widerruflich anord-
nen, dafl Dienstgeber, die mit der Entrichtung
der Beitrige im Riickstand sind. nur ihren Bei-
tragsteil entrichten. Die von thnen beschiftigten
Versicherten haben ihren Beitragsceil an den
Zahltagen selbst zu entrichten. Der Versiche-
rungstriger kann hiebel den Obmann des Be-
triebsrates (die Vertrauensminner) um seine (ihre)
Mitwirkung ersuchen.

{2) Der Dienstgeber hat die Anordnung durch
dauernden Aushang in den Arbeitssticten den
Versicherten bekanntzugeben und diese bei jeder
Entgeltleistung darauf aufmerksam zu machen,
daff sie ihren Beitragsteil selbst zu entrichten
haben.

(3) Gegen Verflipungen nach Abs,
Rechtsmittel nicht zuldssig.

Beitrags

1 ist ein

Mitteilung iiber Beitragsrilckstinde,
Beitragsabrechnung.

§ 62. (1) Der Versicherungstriger, an den die
Beitrige einzuzahlen sind, hat dem Dienstgeber
auf Verlangen schriftlich mitzuteilen, ob und in
welcher Hhe Riickstinde an Beitrigen samt Zu-
schiigen und Nebengebithren aushaften,
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{2) Der Versicherungstriger, an den die Beitrige
eiizuzahlen sind, kann mit den einzelnen Dienst-
gebern Vereinbarungen iiber die Form der Ab-
rechnung der Beitriige treffen.

Abfuhr der Beitrige andie Trdgerder
Unfall- und Pensionsversicherung
§ 63, (1) Die Triger der Krankenversicherung

haben die in einem Kalendermonat bei jhren

eingezahlten, auf die Unfall- und Pensionsver-
sicherung entfallenden Beitrige bis zum 20, des
folgenden Kalendermonates an die zustindigen

Triger der Unfall- und Pensionsversicherung ab-

zufithren, Auf die abzufithrenden Betriige haben

die Triger der Krankenversicherung bis zum 10.,

20. und Letzten des jeweiligen Kalendermonates

Anzahlungen in dem Ausmafl zu leisten, das dem

Eingang an Beitrigen zur Unfall- und Pensions-

versicherung annihernd entspricht.

(2} Zu nicht rechrzeitig abgefiihrien Beitrigen
und zu nicht rechizeitig geleisteten Anzahlungen
haben die Triger der Krankenversicherung von
den Riickstinden Verzugszinsen in der Hahe von
2 v. H. iiber der jeweiligen Rate der Qester-
reichischen Nationalbank fiir den Wedhsel-
eskompte an die Triger der Unfall- und Pensions-
versicherung zu entrichten.

(3) Die Triger der Unfall- und Pensionsver-
sicherung sind beredhtigt, die ordnungsgemifle
Bemessung, Einhebung, Verrechnung und Abfuhr
der fiir sie bestimmten Beitragsteile bei den Tri-
gern der Krankenversicherung zu iiberpriifen und
bei diesen wihrend der Geschiftsstunden in alle
beziiglichen Biicher und sonstigen Aufzeichnungen
durch Beauftragte Einsicht zu nchmen.

(#) Der zur Entgegennahme der Beitrige be-
rechtigte Triger der Unfall- oder Pensionsver-
sicherung kann die Verzugszinsen herabsetzen
oder nachschen, wenn den Triger der Kranken-
versicherung an der verspiteten Abfuhr kein Ver-
schulden criffe.

Verfahren zur Eintreibung der
Beitrige.

§ 64. (1) Den Versicherungstrigern ist zur Ein-
treibung nicht rechtzeitig entrichteter Beitrige
die Einbringung im Verwaltungswege gewihrt
(§ 3 Abs. 3 Verwaltungsvollstreckungsgesetz
1950).

) Der Wersicherungstriger, der pach § 58
Abs. 5 berufen ist, die Beitragsforderung rechtlich
geltend zu machen, hat zur Eintreibung nicht
rechtzeitig entrichteter Beitrige einen Riickstands-
ausweis auszufertigen. Dieser Ausweis hat den
Nameh und die Apschrift des Beitragsschuld-
ners, den riickstindigen Betrag, die Art des Riick-
standes samt Nebengebiihren, den Beitragszeit-
raum, auf den die riickstindigen Beitrige enr-
fallen, allenfalls vorgeschriebene Verzugszinsen,
Beitragszuschlige und sonstige Nebengebiihren
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sowie den Vermerk des Versicherungstrigers zu
enthalten, daf der Riidistandsausweis einem die
Vollstreckbarkeit hemmenden Rechtszug anidht
unterliegt. Der Riickstandsausweis ist Exekutions-
titel im Sinne des § 1 der Exekutionsordnung.

(s} Vor Ausstellung eines Riickstandsausweises
ist der riickstindige Betrag einzumahnen. Dic
Bestimmungen des § 13 Abs. 1 bis 4 des Ab-
gabeneinhebungsgesetzes 1951, BGBL Nr. 87,
itber die Durchfihrung der Mahaung und die
Mahngebiihr sind entsprechend anzuwenden.

() Als Nebengebithren kann der Versicherungs-
triger in den Riidkstandsausweis einen pauscha-
lierten Kostenersatz fiir die durch die Einleitung
und Durchfiihrung der zwangsweisen Eintreibung

bedingten Verwaltungsauslagen mit Ausnahme

der im Verwaltungsweg oder im gerichelichen
Weg zuzusprechenden Kosten aufnehmen; der
Anspruch auf die im Verwaltungsweg oder im
gerichtlichen Weg zuzusprechenden Kosten wird
hiedurch nicht berithrt, Der pauschalierte Kosten-
ersatz betrigt ein Halbes vom Hundert des
einzutreibenden Betrages, mindestens jedoch 5 S.
Der Ersatz kann fiir dieselbe Schuldigkeit nur
einmal vorgeschrieben werden. Allfillige An-
waltskosten des Verfahrens zur Eintreibung
der Beitrige diitfen nur insoweit beansprucht
werden, als sic im Verfzhren iiber Rechtsmittel
auflaufen. Die vorgeschriebenen und eingehobe-
nen Verwaltungskostenersitze verbleiben dem
Versicherungstriger, der das Verfahren durch-
gefithre hat.

Behaodlung der Beitrige im Aus-
gleichs- und Konkursverfahren sowie
bei der Zwangsverwaltung und
Zwangsverpachtuerg im Exekutions
und Sicherungsverfahren
§ 65. (1} Fiir die Behandlung der Beitrige im
Ausgleichs- und Konkursverfahren sind die je-
weils geleenden Vorschriften der Konkurs- und

der Ausgleichsordnung mafigebend.

(2} Bei der Zwangsverwaltung von Betriebs-
liegenschaften sowie bei der Zwangsverwaltung
oder Zwangsverpachtung von gewerblichen Un-
ternchmungen, Handelsbetrieben und dhnlichen
wirtschaftlichen Unternehmungen sind riickstin-
dige Beitrige aus dem letzten Jahre vor Bewilli-
gung der Zwangsverwaltung oder Zwangsver-
pachtung, die sich auf Versicherungsverhilenisse
aus dem betreffenden Betrieb oder Unternch-
men beziehen, vor den riidkstindigen Steuera
und Sffentlichen Abgaben zu berichtigen (§ 120
Abs. 2 Z. 3, § 121 Abs 1, § 340 Abs. 2 und
§ 344 Exckutionsordnung). Im iibrigen sind bei
der Zwangsverwaltung von Betriebsliegenschaf-
ten riickstindige Beitrige, die sich auf Versiche-
rungsverhilinisse aus dem betreffenden Betrieh
beziehen, wie von der Liegenschaft zu entrich-
tende Gffentliche Abgaben zu berichtigen (§ 120
Abs. 2 Z. 1 und § 124 Z. ? Exckutionsordnung)
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Sicherung der Beitridge.

§ 66. Die Bestimmungen des § 16 Abs. 1 bis 3
des Abgabeneinhebungsgesetzes 1951, BGBIL
Nr. 87, sind auf Beitragsforderungen nach diesem
Bundesgesetz mit der Maflgabe entsprechend an-
zuwenden, dafl

1. an Stelle des Finanzamtes der Versicherungs-
triger trist, der pach § 58 Abs. 5 berufen ist, die
Beitragsforderung rechtlich geltend zu machen,

2. gegen den Sicherstellungsauftrag das Rechts-
mittel der Berufung gegeben ist (§ 63 AVG. 1950,
BGBL Nr. 172).

Haftung fir Beitragsschuldigheiten

§ 67, {1} Wenn mehrere Dienstgeber im Einver-
-nehmen dieselbe Person, wenn auch gegen geson-
dertes Entgelt, in einer die Pflichtversicherung
begriindenden Weise beschiftigen, haften sie zur
ungeteilten Hand fiir die Beitrige, denen das
Gesamtentgelt zugrunde zu legen ist,

{2} Diensigeber, die duf gemeinsame Rechnung
cinen Betrieb fiihren, haften zur ungeteilten
Hand fir die aolifflich dieser Betriebsfiihrung
auflaufenden Beitrige, gleichviel, ob sie die Ar-
beiten nach cimem einheitlichen Plan gemeinsam
durchfithren (Mirunternehmer) oder ob jeder
von ihnen einen bestimmten Teil der gesamten
Arbeiten selbstindig durchfiihrt (Teilunterneh-
mer).

{3} Fillt einem anderen als dem Dienstgeber
die wirtschaftliche Gefahr des Betriebes (der Ver-
waltung, des Haushaltes, der Titigkeit) oder der
erzielte Gewinn vorwiegend zu, so haften beide
zur ungetéilten Hand fiir die fillig gewordenen
Beitrige. Bei Heimarbeitern und bei den diesen
gemifl § 4 Abs, 1 Z. 6 gleichgestellten Personen
haftet der Aufrraggeber (§ 2 Abs. 1 lit. ¢ des
Heimarbeitsgesetzes, BGBL. Nr. 66/1954) zur un-
geteilten Hand mit demjenigen, der die Heim-
arbeit unmittelbar vergibs, fiir die fillig gewor-
denen Beirrige.

{#) Der Betriebsnachfolger haftet fiir die Bei-
trige, die sein Vorginger im Betrieb zu zahlen
gehabt hitte, unbeschader der fortdauernden
Haftung des Vorgingers und unbeschader der
Hafrung des Betriebsnachfolgers nach § 1409
ABGB., fiir die Zeir von hodhstens zwdlf Mo-
naten, vom lage des Erwerbes zuriickgerechnet,
im Falle einer Anfrage beim Versicherungstriger
jedoch nur mit dem Betrag, der ihm als Riick-
stand ausgewiesen worden ist.

Verjibrung der Beitrige.

§ 68. (1} Das Recht auf Feststellung der Ver-
pflichrung zur Zahlung von Beitrigen verjihrt
binnen zwei Jahren vom Tage der Filligken
der Beitrige Hat der Dienstgeber Gberhaupr
keine oder nachweisbar unwahre Angaben iiber
die bei ihm beschiftigten Personen oder iiber
deren Entgelt (auch Sonderzahlungen im Sinne
des § 49 Abs. 2) erstattet, so verjahrt das Redat
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auf Feststellung der Verpflichtung zur Nachzah-
lung der Beitrige binnen zehn Jahren vom Tage
ihrer Filligkeit. Die Verjahrung des Feststellungs-
rechtes wird durch jede zum Zwecke der Fest-
stellung getroffene Mafinahme in dem Zeitpunke
unterbrochen, in dem der Zahlungspflichtige hie-
von in Kenntnis gesetzt wird,

{2) Das Recht auf Einforderung festgestellter
Beitragsschulden verjihrt binnen zwel Jahren
nach Verstindigung des Zahlungspflichtigen vom
Ergebpis der Feststellung. Die Verjihrung wird
durch jede zum Zwedke der Hereinbringung ge-
troffene Mafinahme, wie zum Beispiel durch Zu-
stellung einer an den Zahlungspflichtigen gerich-
teten Zahlungsaufforderung (Mahoung) unter-
brochen; sie wird durch Bewilligung einer Zah-
lungserleichterung gehemmt. Beziiglich der Un-
terbrechung oder Hemmung der Verjihrung im
Falle des Konkurses oder Ausgleiches des Bei-
tragsschuldners gelten die einschligigen Vorschrif-
ten der Konkursordnung und der Ausgleichs-
ordnung.

Rickforderung ungebiihriich ent-
richteter Beitrige

€ 69. Zu Ungebiihr entrichtete Beitrige kinnen
innerhalb von zwei Jahren nach der Zahlung
zuriickgefordert werden. Wird die Ungebiihrlich-
keit der Entrichtung der Beitrige durch den Ver-
sicherungstrager anerkannt oder im Verwaltungs-
verfahren festgestellt, so k8nnen diese Beitriige
innerhalb von zwei Jahren nach dem Anerkennt-
nis beziehungsweise nach dem Eintritt der Rechts-
kraft der Feststellung im Verwaltungsverfahren
2uriickgefordert werden. Die Riidiforderung von
Beitrigen zu ciner Versicherung, aus der vor der
Geltendmachung der Riickforderung eine Lei-
stung pewihrt worden ist, ist ausgeschlossen; das
gleiche gilt entsprechend hinsichelich der Riidk-
forderurg von Beitrigen, durch deren Zahlung
die Formalversicherung begriindet wurde. Die
Riidkforderung stehr dem Versicherten zu, soweit
er die Beitrige selbst getragen hat, im iibrigen
dem Dienstgeber.

Anrechnung von Beitrigen in der

Pensionsversicherung beif versiche

rungspfllcht: ¢n Beschiftigungen

fir die Hogherveralchernng

§ 70. (1) Uberschreitet bei gleichzeitigen ver-
sicherungspflichtigen Beschiftigungen die Summe
der allgemeinen Beitragsgrundlagen die Hochst-
beitragsgrundlage in der Pensionsversicherung, so
gilt auf Antrag des Versicherten der allgemeine
Beitrag zur Pensionsversicherung, soweit er itber
die Hodxstbeitragsgmndlage hinaus  geleistet
wurde, im Rahmen der Bestimmungen des § 77
Abs. 2 als Beitrag zur Hoherversicherung. Sind
mehrere Triger der Pensionsversicherung betei-
lige, so gilt der Beitrag zur Héherversicherung bei
dem Triger geleistet, bei dem die Pflichtversiche-



Stiick 50, Nr. 189,

rung mit der hGheren allgemeinen Beitragsgrund-
lage bestanden hat.

(@) Der Antrag ist bis zum 3. Mirz eines
jeden Kalenderjahres fiir im Vorjahr fillig gewor-
dene aflgemeine Beitrige bei einem der bereilig-
ten Versicherungstriger zu stellen. Wird der An-
trag nicht rechtzeitig gestellt, so trifft den Ver-
sicherten die Last des Beweises fiir das Zutreffen
der Voraussetzungen nach Abs. 1.

{(3) Soweit gemifl Abs. 1 bezahite allgemeine
Beitrige nicht als Beitrdge zur Hherversicherung
gemif § 77 Abs. 2 zu berficksichtigen sind, sind
sie, soweit sie Beitragsanteile des Versicherten be-
trefien, auf dessen Antrag zu erstarten,

{4} Sowecit in einem Kalenderjahr nach § 54
Beitrige von Sonderzahlungen entrichtet wurden,
die 36003 oder zwei Monatsbheziige {(acht
Wochenbeziige) iiberschreiten, sind die Absitze 1
bis 3 entsprechend anwuwenden. Diecs gilt auch
dann, wenn die bezeichneten Beitrige nur aus
einer versicherungspilichtigen Beschiftigung zu
entrichten waren.

2. UNTERABSCHNITT.
Sonstige Beitrige zur Pflichtversicherung.

Beitrige in der Unfallversicherung
bei ger Versicherungsanstalt der
fsterreichischen E:isenbahnen,

§ 71. (1} Die Mittel zur Bestreitung der Auf-
wendungen in der Unfallversicherung bei der
Versicherungsanstale der Gsterreichischen Eisen-
bahnen einschlieBlich der Autwendungen fiir
die Unrfallversicherung der Bediensteren dieser
Anstalt werden, soweit sie nicht durch sonstige
Einnahmen gedeckt sind, durch Beitrige der
Eisenbahnunternehmungen sowie der Unter-
nehmungen von Schiaf- und Speisewagen-
betrieben aufgebracht. Die fiir ein Kalender-
jahr erforderlichen Beitrige sind auf der Grund-
lage der Summe der Entgelte zu bemessen,
welche die in diesen Unternehmungen (Betrie-
ben) beschiftigren Versicherten fiir thre Titig-
keit im Unternehmen (Betrieb) in diesem Kalen-
derjahr bezogen haben, zuziiglich der Sonder-
zahlungen nach § 49 Abs. 2, soweit sie als Grund-
lage fiir die Bemessung der Sonderbeitrige fiir
das  betreffende Kalenderjahr heranzuzichen
wiren.

(@) Zuz Sicherstellung der finanziellen Geba-
rung hat die Versicherungsanstalt der Ssterrei-
chischen Eisenbzhnen eine allgemeine Riidklage
im Betrag eines Viertels der Aufwendungen fiir
die Unfaliversicherung im jeweils abgelaufenen
Kalenderjzshr anzusammein. Ist am Ende des ab-
gelaufenen Kalenderjzhres eine Riicklage in die-
sem Ausmall nicht angesammelt, so ist zur Bik
dung und Auffillung dieser Riicklage ein Zu-
schlag zu den Beitrigen in der Flshe von 25 v. H.
einzuheben.

(3} Auf die Beitrige nach Abs. 1 und 2 hebt die
Versicherungsanstalt der #sterreichischen Eisen-
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bahnen allmonatlich im vorhinein Vorschiisse ein,
Diese Vorschiisse werden mit dem Ersten des
Kalendermonates Ffillig Mit dem Ende eines
jeden Kalenderjahres sind die cingehobenen Vor-
schiisse abzurechnen.

{5} Der Beitrag gemifl Abs. | und 2 tritt an
die Stelle der in den §§ 51 bis 54 vorgesehenen
Beitriige zur Unfallversicherung. Im iibrigen sind
die Bestimmungen der §§ 49, 50, 39, 64 bis 68
entsprechend anzuwenden.

Beitrige in der Unfallversicherung
bei der Land- und Forstwirtschatft-
lichen Scozialversicheruongsanstale

§ 72, i} Die Mittel zur Bestreitung der Auf-

wendungen in der Unfallversicherung bei der
Land- und Forstwirtschaftlichen Sozizlversiche-
rungsanstalt werden soweit sie nicht durch son-
stige Einnahmen gededst sind durch Beitrige
nach den folgenden Bestimmungen aufgebracht.

{2} Die Beitrige

1. von allen land- und forstwirtschaftlichen Be-
trieben im Sinne des § 1 Abs. 2 Z. 1 des
Grundsteuergesetzes 1955,

2. von Grundstiidken im Sinne des § 1 Abs, 2
Z. 2 des Grundsteuergesetzes 1955, soweit s
sich umn unbebaute Grundstiidke handelt, die
nachhaltig land- und forstwircschaftlich ge-
nutzt werden,

sind in Huadertsitzen der Beitragsgrundlage zu
entrichten. Beitragsgrundlage hinsichelich der in
Z. 1 angefihreen Betriebe ist der fiir Zwedke der
Grundsreuer ermittelte Mefibetrag. Hinsichtlich
der in Z. 2 angefithrten Grundstiicke bildet die
Beitragsgrundlage nicht der fiir Zwedke der
Grundstener ermittelte Melbetrag, sondern ein
besonderer Mefbetrag, der sich nach den Vor-
schriften des Grundstevergeseizes ergibe, wenn
das Grundstiik als land- und forstwirtschaft-
liches Vermdgen im Sinne des Bewertungsgesetzes
bewertet worder wire. Der Hundertsatzz wird
durch die Satzung der Anstzlt in einer Hhe fest-
gesetzt, dafl sie unter Beriicksichtigung der soa-
stigen, auf die Unfallversicherung entfallenden
Einnahmen des Versicherungsirigers ausreichy,
die zur Deckung der Versicherungsleistungen und
der Verwaltungsausgaben des Versicherungstri-
gers sowie zur Bildung der Reserven erforder-
lichen Mitte] aufzubringen

{8} Die Beitriige nach Abs. 2 hebt das drtlich

zustindige Finanzamt ein. Fiir die Veranlagung,
Festsetzung und Einhebung gelten die abgaben-
rechtlichen Bestimmungen. Die Beitrige sind vom
Grundstiickeigentimer zu entrichten. Fiir Grund-
stitcke, die der Eigentiimer nicht selbst bewirt-
schafter, kann er von demijenigen, der si¢ bewirt-
schafter, die Rilckerstartung der Beitriige verlan-
gen. Die Filligkeit des Beitrages richter sich nach
den Vorschriften des Grundsteuergeseszes. Eine
allfillige Nachsicht der Grundsteuer bleibt jedoch
bei der Erhebung des Beitrages unberiidsichtige.
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(¢) Der Bund erhilt zor Abgeltung der Kosten,
die ihm durch die Einzichung und Abfubr der
Beitrige entstehen, eine Vergiitung aus den Bei-
trigen, Das Nihere bestimmt das Bundesministe-
rium fiir Finanzen im Einvernchmen mit dem
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung.

{8) Soweit der Dienstgeber oder der Versicherte
Beitrige nach Abs. 2 entrichtet, sind die Beitrige
in der Unfallversicherung nach den §§ 51, 52
und 54 nicht 2u leisten.

(6) Fiir Personen, die gemifl § 8 Abs. 1 Z. 3
lit. b in der landwirtschaftlichen Unfallversiche-
rung teilversichert sind und fir die hinsichdich
einer diese Unfallversicherung begriindenden Ti-
tigkeit der Beitrag weder nach Abs. 2 noch nach
den §§ 51, 52 und 54 oder pach § 74 ermitteh
werden kann, sind Beitrige zu entrichten, die
zur Ginze vom Inhaber des Betriebes zu tragen
sind. Die Beitrige sind von eciner kalenderrig-
lichen Beitragsgrundlage zu bemessen, deren Hohe
durdh die Satzung des Trigers der Unfallversiche-
rung einheitlich fiir alle in Betracht kommenden
.Versicherten mit sinem festen Betrag im Rah:
men des Erforderlichen, mindestens mit 165,
hochstens mit 1205, festzusetzen ist. Der Bei-
tragssatz und die Einziehung der Beitrige werden
in der Satzung des Versicherungstrigers geregelt.

{3} Die versicherten Dienstnehmer diirfen von
den Dienstgebern zur Tragung der Beitrige nach
Abs. 2 nicht herangezogen werden.

Beitrage in der Krankenversicherung
der Rentner

§ 73. (1) Die Mitte] fiir die Krankenversiche-
rung der Bezicher einer Rente aus der Pensions-
versicherung der Arbeiter und aus der Pensions-
versicherung der Angestellien mit Ausnahme
der-von der Versicherungsanstalt der dsterreichi-
schen Eisenbahnen durchgefiihrten Pensionsver-
sicherung der Arbeiter werden durch Beitrige
aufgebracht.

) Der von den Trigern der Pensionsversiche-
rung 2u entrichtende Beirrag betrigt, sofern
es sich um Rentenbezieher handelr, die nicht
bei einer Landwirtschaftskrankenkasse ver-
versichert sind, fiir den Bereich der Pensions-
versicherung der Arbeiter und der Pensions-
versicherung der Angestellten 7 v, H., soweit es
sich jedoch um Bezieher einer Rente handelt, die
bei einer Landwirtschaftskrankenkasse versichert
sind, 6 v. H. des fiir das laufende Geschiftsjahr
erwachsenden Aufwandes an Renten. Zum Ren-
tenaufwand zdhlen die Renten und die Renten-
sonderzahlungen fiir die Rentenbezieher ein-
schlieflich der Zuschiisse, ausschliefllich der Woh-
aungsbeihilfen und der Ausgleichszulagen.

{8) Durch Verordnung des Bundesministeriums
fiir soziale Verwaltung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Finanzen kann der
Beitragssatz von 7 v. H. nach Abs, 2 auf
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75 v. H, der. petragssatz von 6 v. H. nach
Abs, 2 auf 6’5 v. H. erhdht werden, wenn nach-
gewiesen wird, dafl die Summe der Aufwendun-
gen in der Krankenversicherung der Rentner bei
den in Betracht kommenden Trigern der Kran-
kenversicherung durch diesen Beitrag nicht ge-
dedst erscheint und die allgemeine finanzielle
Lage der Krankenversicherung dies erfordert.

(4) Die Beitrige nach den Abs. 2 und 3.sind
vorschulweise in monatlichen Raten in den in
den Abs. 2 und 3 bezeichneten Hundertsitzen
der Summe der im vorangegangenen Kalender-
monat ausgezahlten Renten dem Hauptver-
band zu iberweisen Der Ausgleich ist inner-
halb der ersten sechs Monate des folgenden
Kalenderjahres vorzunehmen, Der Hauptverband
teilt die einlangenden Beitrige anf die zustin-
digen Triger der Krankenversicherung nach
cinem Schliisse]l — und zwar gesondert fiir die
Landwirtschafeskrankenkassen — auf, der vom
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung auf
Antrag des Hauptverbandes unter Beriicksichti-
gung des nachgewiesenen Aufwandes fiir die
Krankenversicherung der Rentner [estgeserzt
wird. Reicht der Beitrag in der Krankenversiche-
rung der Rentner niche aus, um den nachgewiese-
nen Aufwand zu dedken, so ist der in Betracht
kommende Aufteilungsschliissel zugunsten jener
Triger der Krankenversicherung abzuindern,
deren allgemeine finanzielle Lage dies begriindet.

{5} Die nach Abs. 1 beitragspflichtigen Tréger
der Pensionsversicherung und die Versicherungs-

-anstalt der &sterreichischen Eisenbahnen haben

von jeder nach den Bestimmungen des Vierten
Teiles zuerkanaten, zur Auszahlung gelangenden
Rente und Rentensonderzahlung, mit Ausnahme
der Waisenrenten, einen Betrag einzubehalten,
der durch Verordnung des Bundesministe-
rivms Ffiir soziale Verwaltung im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium' fiir Finanzen
gestaffelt nach der RentenhShe festzusetzen st
Der cinzubehaltende Betrag ist mindestens mit
1 v. H der Rente, jedoch nicht weniger
als mit 4'40S monatlich festzusetzen und darf
26 v. PL. der Rente nicht iibersteigen. Von den
nach bisherigem Recht zuerkannten, zur Aus-
zahlung gelangenden Renten aus der Rentenver-
sicherung mit Ausnahme der Hinterbliebenen-
tenten haben die Triger der Pensionsversiche-
rung mit Ausnahme der Versicherunganstaly des
Osterrcichischen Bergbaues einen Betwrag von
440 S monatlich einzubehalten,

(6) In der Krankenverstcherung der Bezicher
ciner Rente aus der knappschaftlichen Pensions-
versicherung und — soweit der Aufwand nicht
durch die nach Abs. 5 einbehaltenen Betrige ge-
deckt ist — auch aus der von der Versicherungs-
anstalt der @Ssterreichischen Eisenbahnen durch-
gefilhreen Pensionsversicherung der Arbeiter wird
der Aufwand aus den Mitteln der Pensions-
versicherung erstateet; die Satzung des Versiche-
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rungstrigers kann hiefiir einen Pauschbetrag
festsetzen.

(7} Fiir die Beitrige zur Weiterversicherung von
Personen, die aus der Krankenversicherung der
Rentner ausscheiden, sind dic Bestimmungen der
$§ 76 bis 79 mafigebend.

Beitrige fiir Teilversicherte
Unfallversicherung

§ 74. {1) Der Beitrag der gemif § 8 Abs. 1 Z. 3
lit. a in der Unfallversicherung teilversicherten
selbstindig Erwerbstitigen wird mit 30 S fiir das
Kalenderjahr festgesetzt. Reicht dieser Beitrag
nicht aus, um den Gesamtaufwand fiir die Durch-
fithrung dieser Unfallversicherung zu dedken, so
ist er durch Verordnung des Bundesministeriums
fiir soziale Verwaltung im erforderlichen Aus-
maf}, hchstens mit 60 S im Kalenderjahr, fest-
zusetzen. Die Verordnung bedarf der Zustim-
mung des Hauptausschusses des Nationalrates.
Der Beitrag fiir die gemiB § 8 Abs. t Z.3 lit. f in
der Unfallversicherung teilversicherten Versiche-
rungsvertreter ist in gleicher Hhe einzuheben
wie der Beitrag der gemifl § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a
teilversicherten selbstindig Erwerbstitigen.

(@) Die Beitrige der Teilversicherten in der Un-
fallversicherung nach § 8 Abs.1 Z. 3 lit.c;dund e
sind vor einer kalendertiglichen Beitragsgrund-
lage zu bemessen, deren Héhe durdh die Satzung
des Trigers der Unfallversicherung -einheitlich
Hir alle in Betracht kommenden Versicherten mit
einem festen Betrag, mindestens mit 16 S, hodh-
stens mit 120 S fesczusetzen ist. Der Beitragssatz
wird gleichfalls durdh die Satzung des Trigers der
Unfallversicherung im Rahmen des Erforder-
lichen einheitlich festgesetzt.

{3) Die Beitrige sind zur Giinze zu tragen:

1. fiir die nach § 8 Abs. 1 Z, 3 lit. 2 in der Un-
fallversicherung teilversicherten selbstindig Er-
werbstitigen vom Versicherten;

2, fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit, ¢ teilver-

sicherten Teilnehmer an Umschulungs-, Nach-
schulungs- und sonstigen beruflichen Ausbil-
dungslehrgingen sowie fiir Lehrende bei solchen
Lehrgingen von der den Lehrgang veranstal-
tenden Ké&rperschaft, fiir die iibrigen nach § 8
Abs. 1 Z. 3 lit. ¢ Teilversicherten und fiir die
nach § 8 Abs. 1 Z, 3 lit, ¢ Teilversicherten vom
Inhaber des Betriebas, in dem die Titigkeit aus-
geiibt wird;
3. fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. d Teilversicher-
ten von der Kdrperschaft, der der Versicherte in
der die PHichrversicherung begriindenden Titig-
keit angehdre;

4, fiir die nach § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. f teilver-
sicherten Versicherungsvertreter von dem in Be-
tracht kommenden Versicherungstriger bezie-
hungsweise vom Hauptverband,

{(4) Auf die Beitrige nach Abs. f und 2 sind die
Bestimmungen des § 55 iiber die Dauyer der Bei-
tragspfliche, des § 59 itber die Verzugszinsen, des
§ 62 iiber.dic Mitteilung von Beitragsriickstinden

in der
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und Beitragsabrechnung, der §§ 64 bis 67 iber
die Eintreibung und Sicherung der Beitrige sowie
die sonstigen Bestimmungen {ber Beitrige der
§§ 68 und 69 entsprechend anzuweaden.

Aufbringung der Mitte] im Falle der
Einbeziehung in die Teilversicherong
durch Verordnung

§ 75, Die Aufbringung der Mittel in der Kran-
kenversicherung der nach § 9 in diese Versiche
rung cinbezogenen Personep wird durch Verord:
nung in der Weise geregelt, dafl die Aufwendun-
gen des Versicherungstrigers unter Bertidksichti-
gung eines angemessengn Anteiles an den Ver-
waltungskosten durch Beitrige der K&rperschaf-
ten, auf deren Antrag die Einbeziehung in die
Versicherung vorgenommen wurde, oder durch
Beitrige der Kdrperschaften privaten Redhtes, der
die einbezogenen Versicherten angehdren, voraus-
sichtlich gedeckt werden. Die in die Versicherung
einbezogenen Personen selbs: kénnen, soweit ¢in
thnen gewihrtes Entgelt eine ausreichende Bei-
tragsgrundlage abgibt, gleichfalls 2ur Beitrags-
leistung herangezogen werden.

3. UNTERABSCHNITT.
Beitrige zur freiwilligen Versicherung.
Beitragsgruandlage

§ 76. (1) Beitragsgrundlage fiir den Kalender-
tag ist:

1. fiir in der Kranken- oder Pensionsversiche-
rung Weiterversicherte, sofern nicht Z. 2 anzu-
wenden ist,

die im letzten Beitragszeitraum vor dem Aus-

scheiden aus der Pflichtversicherung auf d@n

Kalendertag entfallende allgemeine Beitrags-

grundlage;

2, fitr in der Krankenversicherung Weiterver-
sicherte, die aus der Krankenversicherung der
Rentner ausgeschieden sind (§ 73 Abs. 7}

ein Dreifligstel der zuletzt gebithrenden unge-

kitrzten Rente; § 45 Abs. 1 lit. a ist hiebei an-

zuwenden;

3. fiir in der Krankenversicherung gemifi § 18
Selbstversicherte sowie fiir in der Unfallversiche-
rung gemifl § 19 Selbstversicherte

der durch die Satzung des Versicherungstrigers

festgesetzte Betrag, der nicht niedriger als 16§

viglich und nicht hdher als die Hochstbeitrags-

grundlage in der in Betracht kommenden Ver-
sicherung sein darf.

{5} Die Weiterversicherung in der Kranken-
oder Pensionsversicherung ist auf Antrag des Ver-
sicherten, soweit dies nach den wirtschaftlichen
Verhiltnissen des Antragstellers gerechtfertigt
erscheint, auf einer niedrigeren als der nach Abs. 1
in Betracht kommenden Beitragsgrundlage, je-
doch nicht unter 7 S fir den Kalendertag zuzu-
lassen. Der Versicherungstriger kann fiir die
Weiterversicherung eine hohere als die nach
Abs. 1 in Betracht kommende Beitragsgrundlage,
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jedoch nicht tiber der Hochstbeitragsgrundlage
in der in Betracht kommenden Versicherung fest-
setzen, wenn die Beitrige in einem erheblichen
Mifverhiltnis zu dem Gesamteinkommen und
den im Versicherungsfall zu gewihrenden Lei-
stungen stehen. Eine solche Festsetzung wirkt nur
fir die Zukunft,

(3) Beitragszeitraum ist der Kalendermonat; er
ist einheitlich mit 30 Kalendertagen anzunchmen.

Asvsmaf und Entrichruag

§ 77. (1) Die Hohe des Beitrages in der Kran-
kenversicherung fiir Weiter- und Selbstversicherte
wird durch die Satzung des Versicherungstrigers
mit einem einheitlichen Hundertsatz der Beitrags-
grundlage fiir alle diese Versicherten festgeserzt
Dieser Hundertsatz darf den Beitragssatz, der fiir
die Krankenversicherung der der Pensionsver-
sicherung der Angestellten zugehdrigen Pflicht-
versicherten gilt, niche iibersteigen.

(2) In der Pensionsversicherung haben Weiter-
versicherte den Beitrag mit dem fiir Pflichtver-
sicherte geltenden Hundertsatz der Beitrags-
grundlage zu entrichten. Fiir die Hbherversiche.
rung in der Pensionsversicherung sind Beitrige
in einer vom Versicherten gewdhlten Héhe,
monatlich aber mindestens 108, hochstens 3608
zu entrichten.

(3) Der Beitragssatz fiir Selbstversicherte in der
Unfallversicherung {§ 19} wird durch die Satzung
des Versicherungstrigers im Rahmen des Erfor-
derlichen festgeserzs.

{4) Die Beitrige fiir die Hherversicherung in
der Unfallversicherung gemill § 20 Abs. 1 be-
tragen unter Zugrundelegung der zusitzlichen
Bemessungsgrundlage (§ 181 Abs. 1 zweiter Satz)
von

1. 9000 S im Kalenderjahr 30 §;

2. 15,000 S im Kalenderjahr 50 8.

{5) Die Beitrige nach den Abs, 1 bis 4 sind vom
Versicherten selbst zu tragen.

Fitlighkeir, Einzehlung vnd Haftung

§ 78. {1} Die Beitrige fiir Weiterversicherte
sind zu Beginn eines jeden Kalendermonates
fillig. Die Filligkeit der Beitrige fiir Selbst-
versicherte in der Krankenversicherung uad in
der Unfallversicherung wird durch die Satzungen
der Versicherungstriger geregelt.

(2} Beitrige zur Haherversicherung sind gleich-
zeitig mit jenen Beitrigen fillig, zu denen sie
hinzutreten, sofern nidht eine andere Verein-
barung mit dem Versicherungstriger zustande
kommt.

(3) Die Beitrige zur freiwilligen Versicherung
sind zum Filligkeitstermin unmirtelbar an den
fiir die Versicherung zustindigen Versicherungs-
triger einzuzahlen.

(¢} Fir die Beitrige der Familienangehdrigen
in der Selbstversicherung (§§ 18 Abs. 1 Z, 2,
19 Abs, 1 Z. 2) haftet der selbstindig Brwerbs-
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titige {der Landwirt) zur ungeteilten Hand miz
dem Versicherten.

Sonstige Bestimmungen.

§ 79.. Auf die Beitrige zur Weiterversicherung
in der Kranken- und Pensionsversicherung, zur
Selbstversicherung in der Kranken- und Unfall-
versicherung und zur Hoherversicherung sind die
Bestimmungen des § 69 iiber die Riidkforderung
von Beitriigen entsprechend anzuwenden.

4. UNTERABSCHNITT.
Beitrige des Bundes.

§ 80. (1) In der Krankenversicherung bei der
Versicherungsanstalt des &sterreichischen Berg-
baues leistet der Bund, wenn der gesamte Auf-
wand fiir Leistungen in dieser Versicherung durch
die gesamten Einnahmen auch bei eimer Fest-
setzung des Beitrages fiir Arbeiter mit 7 v. H.
der allgemeinen Beitragsgrundlage nicht zur
Ginze gedeckt ist, fiir die Zeit vom 1. Jinner
1956 bis 31. Dezember 1960 einen Zuschufl zur
Deckung des noch verbleibenden Abganges. Dieser
Zuschufl darf die Hohe von 05 v, H. der allge-
meinen Beitragsgrundlagen der bei der genannten
Anstalt in der Krankenversicherung versicherten
Arbeiter nicht {ibersteigen.

&) In der Pensionsversicherung leister der Bund
in den Jahren 1956 bis 1960 einen Beitrag in der
Hihe des Betrages, um den 110 v. H. des fiir das
betreffende  Geschifisjahr  erwachsenden Auf-
wandes

2} an Renten und Rentensonderzahlungen,

einschlieflich der Zuschiisse und der Woh-
nungsbeihilfen, ausschliefllich der Aus-
gleichszulagen und der besonderen Steige-
rungsbesrige zu den Renten fiir die Hoher-
versicherung nach § 248 Abs. 1 und § 251
Abs. 3,
b} an Abfertigungen der Witwenrenten und
Beitragsriickerstattungen gemifl § 314
die Einnahmen des Versicherungstriigers fiir dieses
Geschiftsjahr, ausgenommen den Bundesbeitrag,
die Beitrige zur Hoherversicherung und die Er-
sitze fiir geleistete Ausgleichszulagen, {iber-
steigen; fiir Zwecke dieser Beitragsherechnung
gelten als  Einnahmen des Versicherungs-
trigers in den Jahren 1958, 1959 und 1960
je 95 v.H. der Beitragseinnahmen zuziiglich
je 7 v. H. des Reinverm&gens am Schiusse des vor-
angegangenen Geschiftsjshres und alle {brigen
Einnahmen, ausgenommen den Bundesbeitrag,
die Beitrige zur Hoherversicherung und die
Ersitze fiir geleistete Ausgleichszulagen.

(s} Ab dem Jahre 1961 leistet der Bund eine
Ausfallhafrung bis zur Héhe des Berrages, um
den 110 v. H. des fiir das betreffende Geschiifts-
jahr erwachsenden Aufwandes im Sinne des
Abs. 2 die Gesamteinnahmen des Versicherungs-
trigers fiir dieses Geschiftsjahr, ausgenommen
di¢ Beitrige zur Hoherversicherung und die
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Ersitze fiir geleistete Ausgleichszulagen, iiber-
steigen.

{(4) Die Leistungen des Bundes nach Abs. 1
bis 3 sind monatlich im erforderlichen Ausmag,
nach Tunlichkeir mit ecinem Zwdlfrel des im
Bundesfinanzgesetz vorgeschenen Betrages zu
bevorschussen.

5. UNTERABSCHNITT.
Gemeinsame Bestimmungen,
Verwendung der Micrel

§ 81, Die Mittel der Sozialversicherung diirfen
nur fiir die geserzlich vorgeschriebenen oder zu-
lissigen Zwecke verwendet werden.

Verglitung fiir die Mitwirkong an
fremden Aufgaben.

§ 82, {1) Die Triger der Krankenversicherung
erhalten zur Abgeltung der Kosten, die ihnen
durch die Mitwirkung an der Durdhfiihrung der
Unfall- und Pensionsversicherung entstehen, eine
Vergiitung aus den Beitrigen zu diesen Versiche-
rungen, Das Nihere bestimmt das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung nach Anhdrung des
Hauptverbandes.

{2} Soweit die Triger der Krankenversicherung

auf Grund anderer gesetzlicher Vorschriften oder

auf Grund von Vereinbarungen zur Einhebung
von Beitrigen, Umlagen u. dgl. fiir ffentlich-
rechtliche K&rperschaften - oder Einrichtungen
verpflichter sind und in diesen Vorschriften oder
Vereinbarungen nicht schon eine Entschidigung
festgesetzt ist, gebithrt ihnen zur Abgeltung der
Kosten eine Vergiitung, deren HShe das Bundes-
minmjsterium flir soziale Verwaltung im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir Finan-
zen nach Anhdrung der beteiligten Stellen fest-
setzt,

Verzugszinsen, Mahngebiihren und
Verwaltungskostenersiceze
§ 83. Die Bestimmungen iiber Eintreibung und
Sicherung, Haftung, Verjihrung und Riidkforde-
rung von Beitrigen gelten entsprechend fiir Ver-
zugszinsen, Mahngebithren und Verwaltungs-
kostenersitze bei zwangsweiser Eintreibung:

6. UNTERABSCHNITT.
Usnterstltzungsfonds.

§ 84. (1) Die Triger der Krankenversicherung
konnen einen Unterstiizzungsfonds anlegen. [hm
konnen bis zu 25 v. H. des im abgelaufepen Ge-
schiftsjahr erzielten Gebarungsiiberschusses, hidh-
stens jedoch t v. H. der Beitragseinnahmen, iiber-
wiesen werden.

(2) Die Triger der Unfall- und der- Pensions-
versicherung kénnen einen Unterstiitzungsfonds
anlegen. Die Versicherungsanstalt der dsterreichi-
schen Eisenbahnen kann zur Auffiillung des Un-
terstiitzungsfonds  fiir die Unfallversicherung
¢inen - Zuschlag zu den Unfallversicherungsbei-
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tragen bis zu 5 v. H. dieser Beitrige einheben,
die iibrigen Triger der genannten Versicherungs-
zweige und als Triger der Pensionsversicherung
auch die Versicherungsanstalt der 8sterreichischen
Eisenbahnen kénnen bis zu 5 v. H. der im ab-
gelaufenan  Geschiftsjahr erzielten Gebarungs-
iberschiisse dem Unterstiitzungsfonds fiir den
betreffenden Versicherungszweig widmen.

(3} Die Mittel des Unterstiiczungsfonds kinnes
in besonders beriicksichtigungswiirdigen Fillen,
insbesondere in Beriicksichtigung der Familien-,
Einkommens- und Vermdgensverhiltnisse des zu
Unterstiitzenden, fiir Unterstiitzungen nach Mafl-
gabe der hiefiir vom Vorstand im Einvernehmen
mit dem Uberwachungsausschufl zu erlassenden
Richtlinien verwendet werden. § 438 Abs. 3
bis 5 werden entsprechend angewendet.

ABSCHNITT V1.
Leistungsanspriiche.

Entstehen der Leistungs-
anspriiche

§ 85. Die Anspriiche auf die Leistungen avs
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
entstehen in dem Zeitpunkr, in dem die im Zwei-
ten, Dritten und Vierten Teil dieses Bundes-
gesetzes hieflir vorgeschenen Voraussetzungen
erfiillt werden.

Anfall der Leistungen.

§ 86. (1) Soweit nichts anderes bestimmt ist,
fallen die sich aus den Leistungsanspriichen er-
gebenden Leistungen mit dem Entstehen des An-
spruches (§ 85) an.

{2} Nach dem Tode des Empfingers einer Ver-
sehrtenrente fallen Hinterbliebenenrepten aus
der Unfallversicherung mit dem Beginn des Ka-
lendermonates an, der auf den Tod des Renten-
empfingers folgt

(3} Hinterbliebenenrenten aus der Pensionsver-
sicherung, mit Ausnahme solcher nach einem Ren-
tenemnpfinger, fallen mit dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles an, wenn der Antrag binnen sechs
Monaten nach Eintritt des Versicherungsfalles
gestelle wird, Hinterbliebenenrenten nach cinem
Rentenempfinger fallen unter der gleichen Vor-
ausserzung mit dem dem Versicherungsfall fol-
genden Monatsérsten an. Alle iibrigen Renten
aus der Pensionsversicherung fallen mit dem Ein-
tritt des Versicherungsfalles an, wenn die Rente
binnen zwei Monaten pach Eintrite des Versiche-
rungsfalles beantragt wird. Wird der Antrag auf
die Rente erst nach Ablauf der im vorstehenden
angegebenen Fristen gestellt, so fillt die Rente
erst mit dem auf die Antragstellung folgenden
Monatsersten an.

Verschollenheit.

§ 87, (1) Die Verschollenheit ist bei der Anwen-
dung der Bestimmungen dieses Bundesgdsetzes
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dem Tode gleichzuhalten. Als verschollen gilt
hiebei, wessen Aufenthalt linger als ein Jahr un-
bekannt ist, ohne daff Nadhrichten dariiber vor-
liegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt hat oder
gestorben ist, sofern nach den Umstinden hie-
durch ernstliche Zweifel an seinem Fortleben be-
gritndet werden. Als verschollen gilt nicht, wessen
Tod nach den Umstdnden nicht zweifelhaft ist.

{2} Als Todestag ist der Tag anzunchmen, den
der Verschollene nach den Umstinden wahr-
scheinlich nicht Gberlebt hat, spitestens der erste
Tag nach Ablauf des Jahres, wihrend dessen keine
Nachrichten im Sinne des Abs. 1 mehr eingelang:
sind.

{(8) Wurde in einem gerichtlichen Todeserkli-
rungsverfahren als Zeitpunk: des Todes ein frii-
herer Zeitpunkt als der nach Abs. 1 anzuneh-
mende Zeitpunkt festgestellt, so gilt der im ge-
richtlichei Verfahren festgestellte Zeitpunkt als
Todestag.

Verwirkung des Leistungs-
anspruches,

§ 88. {1} Versicherten, die den Versicherungs-
fall durch Selbstbeschidigung vorsitzlich herbei-
gefithrt haben, ferner Personen, die den Versiche-
rungsfall durdt die Veritbung eines Verbrechens
veranfaflt haben, dessen sie mit recheskrifrigem
Strafurteil schuldig erkannt worden sind, stehr
ein Anspruch auf Geldleistungen aus dem betref-
fenden Versicherungsfall nicht zu.

{2} In den Fillen des Abs, 1 gebithren den im
Inlande wohnenden bediirftigen Angehdrigen des
Versicherten, wenn ihr Unterhalt mangels ander-
weitiger Versorgung vorwiegend von diesem be-
stritten wurde und nicht thre Mitschuld oder
Teilnahme an der vorsitzlichen Handlung oder
dém Verbrechen — im Falle eines Verbrechens
durch rechtskriftiges Strafurteil — festgestellt ist,

a) aus der Krankenversicherung die Hilfte des

Krankengeldes,

b} aus der Unfall- und Pensionsversicherung
bei Zutreffen der Gibrigen Voraussetzungen
die Hinterbliebenenrengen; in der Unfall-
versicherung ist hicbei anzunehmen, dafl
der Tod des Versehrten als Folge eines Ar-
beitsunfalles eingetreten sel, doch diirfen
diese Hinterbliebenenrenten bei Lebzeiten
des Versehrten zeitlich und der Hohe nach
das Ausmafl der verwirkten Leistungen
nicht iibersteigen. Den Leistungsanspriichen
der Hinterbliebenen nach dem Ableben des
Versicherten {Versechrten) wird hiedurdh
nicht vorgegrifien,

{3} Das Erfordernis eines rechtskriftigen Straf-
urteiles entfillt, wenn ein solches wegen des
Todes, der Abwesenheit oder eines anderen in
der betreffenden Person liegenden Grundes nicht
gefillt werden kann.
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Ruhen der Leistungsanspriiche
bei Haft und Auslandsaufenthale

§ 89. {1} Die Leistungsanspriiche ruhen, solange
der Anspruchsberechtigte oder sein Angehbriger
{(§ 123), fiir den die Leistung gewihrt wird,

1. eine Freiheitsstrafe verbiifit oder in einer
Bundesanstalt fiir Erziehungsbediirftige oder in
einem Arbeitshaus angchalten wird;

2. sich im Ausland aufhilt; als Auslandsaut-
enthalt gilt nicht der Aufenthalt in einem a2n-
deren Lande, solange der Anspruchsberechtigte in
diesen Lande im Sinne des § 3 Abs. 2 als im In-
land beschifrigy gilt.

{2} Das Ruhen von Rentenanspriichen aus der
Unfallversicherung und aus der Pensionsversiche-
rung nach Abs. 1 tritt nicht ein, wenn die Frei-
heitsstrafe oder die Anhaltung nicht Hnger als
einen Monat wihrt oder der Auslandsaufenthalt
in einem Kalenderjahr nicht zwei Monate iiber-
schreitet. Leistungsanspriiche aus der Kranken-
versicherung ruhen auch wihrend einer Unter-
suchungshaft. Das Ruhen von Leistungsansprii-
chen aus der Unfallversicherung beim Tode eines
Fliichtlings im Sinne der Konvention iiber die
Rechtsstellung der Fliichtlinge, BGBIL. Nr. 55/
1955, durch Arbeitsunfall oder Berufskrankheir
trire ferner nicht ein, wenn der Wohnorr det
Personen, die auf die Leistung Anspruch haben,
sich im Ausland befinder,

{3} Im Falle des Abs. 1 Z. 2 tritx ferner das
Ruhen nicht ein,

1. wenn durch ein zwischenstaatliches Dber-
einkommen oder durch eine Verordnung, die der
Zustimmung des Hauptausschusses des National-
rates bedarf, zur Wahrung der Gegenseitigkeit
anderes bestimmt wird;

2. hinsichtlich der Anspriiche aus der Unfall-
versicherung und aus der Pensionsversicherung,
wenn der Versicherungstriger einem dsterreichi-
schen Staatsbiirger die Zustimmung zum Aus-
landsaufenthalt erteilr.

{4) Hat ein Versicherter, dessen Anspruch nach
Abs. 1 oder 2 ruht, im Inland Angehérige (§ 123),
so sind in der Krankenversicherung die fiir An-
gehorige vorgeschenen Leistungen zu gewihren.
Ruht der Anspruch auf eine Reate aus der Un-
fallversicherung oder aus der Pensionsversiche-
rung, so gebiihrt den im Inland sich aufhaltenden
Angehbrigen, die im Falle des Todes des Ver-
sicherten — in der Unfallversicherung im Falle
des Todes infolge des Arbeitsunfalles — Anspruch
auf Hinterbliebenenrente hitten, eine Rente in
der halben Hohe der ruhenden Rente. Der An-
spruch steht in folgender Reihenfolge zu: Ehe-
gatre, Kinder, Eltern, Geschwister.

(s} Leistungen nach Abs. 4 gebithren Angehiri-
gen nicht, deren Mitschuld oder Teilnahme an
der strafbaren Handlung, die die Freiheitsstrafe
oder die Anhaltun, ‘Abs. 1 Z. 1} verursacht hat,
durch rechtskriftriges Erkenntnis des Strafgerichres
oder durch rechtskriftigen Bescheid einer Ver-
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waltungsbehdrde festgestellt ist. § 88 Abs. 3 gilt
entsprechend.

() Durch Verordnung kann bestimmt werden,
daf der Aufenhalt in bestimmten Grenzorten
der benachbarten Staaten dem Aufenthalt im
Inland gleichzuhalten ist. Eine solche Verordnung
bedarf der Zustimmung des Hauptausschusses
des Nationalrates.

Zusammentreffen eines Renten-

anspruches aus eigener Pensions-

versicherung mit dem Anspruch
auf Krankengeld.

§ 90. Fillt wihrend des Bezuges von Kranken-
geld ein Rentenanspruch aus eigener Pensionsver-
sicherung des Versicherten an, so ruht der Ren-
tenanspruch fiir die weitere Dauer des Kranken
geldbezuges mit dem Betrage des Krankengeldes;
als Bezug des Krankengeldes gilt hiebei auch die
Gewihrung von Anstaltspflege durch einen Ver-
sicherungstriger. Das Ruhen erfaflc den Grund-
betrag vor den anderen Rentenbestandreilen.

Zusammentreffen von Rentenan-
spriichen aus der Pensionsver-
sicherung.

§ 91. Treffen Rentenanspriiche aus der Pen-
sionsversicherung zusammen, so ruht der dem
Betrag nach niedrigere Rentenanspruch zur
Halfte.

Zusammentreffen eines Renten-

anspruches aus der Pensionsver

sicherurng mit einem Rentenan-

spruch aus der Unfallversiche
rung

§ 92. (1) Triffit ein Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung mit Ausnahme eines An-
spruches auf Alters(Knappschaftsaltersirente und
cines Anspruches auf Hinterbliebenenrente nach
cinem  Alters(Knappschaftsaltersjyrentner  mit
einem Rentenanspruch aus der Unfallversiche-
rung zusammen, so ruht der Rentenanspruch
aus der Pensionsversicherung mit dem halben
Betrage des niedrigeren der beiden Renten-
anspritche,

{#) Tritt an Stelle einer Versehrtenrente An-
stalespflege oder Verschriengeld, so ruht der
Rentenanspruch aus der Pensionsversicherung
in der bisherigen FHohe weiter. Lief vor
der Anstalupflege oder dem Bezug des Versehr-
tengeldes keine Rente, so steht die Anstaltspllege
oder der Bezug des Verschrtengeldes fiir die An-
wendung des Abs. 1 dem Bezug der Vollrente
gleich,

{3) Wird die Rente aus der Unfallversicherung
abgefunden, so ruht der Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung in der sich nach dem Betrage
der beiden Anspriiche gemift Abs. 1 ergebenden
Héhe durch so viele Monate, als der Abfin-
dungsbetrag volle Monatsbetrige der Unfallrente
enthilr.
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Zusammentretfen eines Reacen-
anspruches aus der Pensionsver-
sicherung mit einem Anspruch
auf Ruhe{Versorgungs)genu aus
einem pensionsversicherungs-
freien Dienstverhilenis.

§ 93. Trifft ein Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung mit Ausnahme eines An-
spruches auf Waisenrente mit einem Anspruch
auf einen Ruhe- oder Versorgungsgenul aus
einem pensionsversicherungsfreien Dienstverhiit-
nis zu einer Offentlich-rechtlichen Kérperschaft
zusammen, so rubt der Grundbetrag des Ren-
tenanspruches bei Renten aws eigener Pensions-
versicherung mit dem Betrage von 2395, bei
Hinterblicbenenrenten mit dem Betrage von
147 § monatlich.

Zusammentreffen eines Renten-
anspruches aus der Pensionsver
sicherung mit Entgelt aus un
selbstindiger Erwerbstitigkeit.

§ 94 () Gebitbrt neben einem Rentenan-
spruch aus der Pensionsversicherung mit Aus-
nahme des Anspruches auf Waisenrente Entgelt
aus einer gleichzeitig ausgeiibten unselbstindigen
Erwerbstitigkeit, so ruht der Grundbetrag miz
dem Betrag, um den das im Monat gebiihrende
Entgelt 5008 iibersteigt, hdchstens jedoch mit
dem Betrag, um den die Summe aus Rente und
Entgelt im Monat den Betrag von 1300 S iiber
schreizet.

(2) Tritt an Stelle des Entgeltes aus der un-
selbstindigen Erwerbstitigkeit Krankengeld aus
der Krankenversicherung oder wird aus dieser
Versicherung Krankenhauspflege gewihrt, so
ruht fiilr die Dauer des Bezuges des Kranken-
geldes oder der Gewidhrung der Krankenhaus-
pflege der Rentenznspruch in der bisherigen
Hghe weiter.

Gemeinsame Bestimmungen fir
die Anwendung der§§90 bis 94.

§ 95. (1) Die §§ 91 bis 94 sind bei Anspriichen
auf Knappschaftsrenten und Knappschaftssold
nicht anzuwenden.

(2) Bel Anwendung der §§ 90 bis 94 sind die
Renten mit Zuschiissen und Zuschligen, jedoch
ohne die besonderen Steigerungsberrige fiir
Hoherwversicherung (§ 248 Abs. 1 und § 251
Abs, 3) heranzuzichen.

(3) Liegen die Voraussetzungen fiir die An-
wendung mehrerer der §§ 90 bis 94 vor, so sind
dizse in der Reihenfolge threr Bezeichnung an-
zuwenden. Hiebei sind die Rentenanspriiche aus
der Pensionsversicherung jeweils nur immer mit
dem noch nicht ruhenden Betrage heranzuzichen.

() Zur Ermittlung des Ruhensbetrages sind bei
Anwendung der §§ 92 bis 94 mechrere Renten-
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anspriche aus der Pensionsversicherung oder
mehrere Rentenanspritche aus der Unfallver-
sicherung je zu einer Einheit zusammenzufassen.
Der Ruhensbetrag ist auf mehrere beteiligte
Rentenanspriiche aus der Pensionsversicherung
nach deren Hohe aufzuteilen.

Beginn und Ende des Ruhens von
Rentenanspriichen aus der Un-
fall- und Pensionsversicherung

§ 96. (1} Das Ruhen von Rentenaznspriichen
aus der Unfall- und Pensionsversicherung wird
mit dem Beginn des Kalendermonates wirksam,
der auf den Eintritt des Ruhensgrundes folgr.
Die Renten sind von dem Tag an wieder zu ge-
wihren, mit dem der Ruhensgrund weggefallen
ist.

(2) Begriindet ein zu einem Rentenanspruch
hinzutretender Anspruch nach den §§ 91 bis 93
das teilweise Ruhen des bereits bestchenden Ren-
tenanspruches, so wird das Ruhen erst mit dem
Monatsersten wirksam, der der Aufnahme der
faufenden Zahlung 2us dem hinzutretenden An-
spruch folgt.

Wirksamkeit von Anderungen in
den Rentenanspriichenausder Un-
fall- wund Penstonsversicherung.

§ 97. (1} Die Erh8hung von Renten aus der
Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
sowie eine wiederzuerkannte Rente aus der Un-
fallversicherung gebiihrt nur fiir die Zeit nach
Anmeldung des Anspruches; die ErhShung der
Witwenrente aus der Unfallversicherung wegen
Krankheit oder anderer Gebrechen ist jedoch
auch fiir die Zeit der Minderung der Er-
werbsfahigkeit ver der Anmeldung des An-
spruches, lingstens jedoch bis zu drei Monaten
vor der Anmeldung zu gewihren. Das gleiche gils
fiir Waisenrenten und Kinderzuschiisse aus der
Unfallversicherung und der Pensionsversicherung
tm Falle ihrer Weitergewshrung.

{2) Die Herabsetzung einer Rente wird mit
dem Ablauf des Kalendermonates wirksam, der
auf die Zustellung des Bescheides folgt.

Ubertragung, Pfindung und Ver-
pfindung von Leistungs-
anspriichen.

§ 98. {1} Die Anspriiche auf Geldleistungen nach
diesem Bundesgesetz kBnnen rechtswirksam nur
in den folgenden Fillen iibertragen, verpfindet
oder gepfindet werden:

I. zur Deckung von Vorschiissen, die dem An-
spruchsberechtigten auf sein Ansuchen von So-
zialversicherungstrigern, vom Dienstgeber oder
von einem Triger der Sffentlichen Fiirsorge auf
Rechnung der Versicherungsleistung nach deren
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Anfall, jedoch vor deren Fliissigmachung gewihrt
wurden;

2. zur Dedkung von gesetzlichen Unterhaltsan-
spriichen gegen den Anspruchsberechrigten, mit
der Beschrinkung, dafl diesem: die Hilfte der Be-
ziige frei bleiben muf.

(2) Der Anspruchsberechtigte kann mit Zustim-
mung- des Versicherungstrigers seine Anspriiche
auf Geldleistungen auch in anderen 3ls den im
Abs. 1 angefihrten Fillen ganz oder teilweise
rechtswirksam iibertragen; der Versicherungs-
teiger darf die Zustimmung nur erteilen, wenn
die Ubertragung im Interesse des Ansprudhs-
berechtigten oder seiner nahen Angehdrigen ge-
legen ist.

(3) Sonstige Anspriiche sowie die Anwartschaf-
ten nach diesem Bundesgesetz kdnnen weder
Ubertragen noch verpfinder oder gepfinder
werden.

Entziehunpg von Leistungs-
anspriichen

§ 99. () Sind die Voraussetzungen des An-
spruches auf eine laufende Leistung nicht mehr
vorhanden, so ist die Leistung zu entzichen, so-
fern nicht der Anspruch gemifl § 100 Abs. 1 ohne
weiteres Verfahren erlischt.

{2} Die Leistung kann ferner auf Zeir ganz
oder teilweise entzogen werden, wenn sich der
Anspruchsberechtigte nach Hinweis auf diese
Folge einer Nachuntersuchung oder Beobachtung
entzieht,

{3} Die Entzichung einer Rente wird mit dem
Ablauf des Kalendermonates wirksam, der auf
die Zustellung des Bescheides folgt.

Erléschen von Leistungs-
ansprichen,

§ 100. (1) Der Anspruch auf eine laufende Lei-
1 stung erlischt ohne weiteres Verfahren

a) in*der Krankenversicherung, wenn die Vaor-
aussetzungen fiir den Anspruch weggefallen
sind;

b) in der Unfallversicherung und in der Pen-
sionsversicherung mit dem Tod des An-
spruchsberechtigten, mit der Verheiratung
der rentenberechtigten Witwe (des renten-
berechtigten Witwers), mit dem Wegfall
der Voraussetzungen fiir die Annahme der
Verschollenheitr, mit der Vollendung des
18. Lebensjahres bei Waisenrenten, Ge-
schwisterrenten und Kinderzuschiissen so-
wie nach Ablauf der Dauer, fiir die eine
Rente zuerkannt wurde. Die Rente und
der Kinderzuschufl gebithren noch fiir den
Kalendermonazt, in dem der Grund des
Wegfalles eingetreten ist,
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{2) Der Anspruch auf eine laufende Leistung
aus eigener Pensionsversicherung erlischt ferner
mit dem Anfall eines Anspruches auf eine
andere laufende Leistung aus eigener Pensions-
versicherung; § 275 Abs. 2 erster Satz bleibt
hievon unberithrt. Betrige, die nach Erl8schen
des fritheren Anspruches noch geleistet wurden,
sind von den aus dem neuwen Anspruch fiir den
gleichen Zeitraum zu leistenden Betrigen ein-
zubehalten und gegebenenfalls dem aus dem
fritheren Anspruch verpflichteten Versicherungs-
eriger zu (berweisen,

des
Lei-

Riickwirkende Herstellung
gesetzlichen Zustandes bei
stungsanspriichen.

§ 101. (1) Ergibt sich nacheriglich, daf ecine
Geldleistung infolge eines wesentlichen Irrtums
iber den Tatbestand oder eines offenkundigen
Versehens zv Unrecht zuerkannt, zu hoch be-
messen oder nicht oder mit einem zu niedrigen
Betrage zum Ruhen gebracht wurde, so ist mit
Wirkung vom Tage der Auswirkung des Irrtums
oder Versehens der gesetzliche Zustand herzu-
stellen. Dies gilt ensprechend, wenn sich nach-
triglich ergibt, dafl eine Rente aus den angefithr-
ten Griinden zu Unrecht abgelehnt, entzogen,
eingestellt, zu niedrig bemessen oder zem Ruhen
gebracht wurde,

(@ In den Fillen des Abs. 1 erster Satz hat
der Empfinger den zu Unrecht empfangenen Be-
trag nur zu ersetzen, wenn er den Bezug durch
bewufit unwahre Angaben, bewuflte Verschwei-
gung maflgebender Tatsachen oder Verletzung
der Meldevorschriften (§ 40} herbeigefiihrt hat.

Verfall von Leistungsanspriichen
infolge Zeitablaufes

§ 102. (1) Der Anspruch auf Leistungen aus der
Krankenversicherung ist bei sonsugem Verlust
binnen zwei Jahren nach seinem Entstehen gel-
tend zu madhen.

{2) Der Anspruch auf Leistungen aus der Un-
fallversicherung ist, wenn die Leistung nicht von
Amts wegen festgestellt wird, bei sonstigem Ver-
lust binnen zwei Jahren nach seinem Entstchen
geltend zu machen.

(3) Nach Ablauf der im Abs. 2 bezeichneten
Frist kann der Anspruch noch geltend gemacht
werden, wenn:

1. eine neue Folge des Unfalles, die einen An-
spruch begriindet, erst spiter, oder eine inner-
halb der Frist eingetretene Folge erst nach Ab-
lauf der Frist in wesentlich hsherem Mafle, wean
auch in allmihticher Entwidklung des Leidens,
bemerkbar geworden ist;

2. der Anspruchsberechtigte an der Anmeldune
durch Verhiltnisse verhindert worden ist, die

auBlerhalb scines Willens lagen.
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{¢) Der Ansprudh ist in den Fillen des Abs. 3
bei sonstigem Ausschluff binnen drei Monaten
nach dem Zeitpunkte geltend zu machen, in dem
die neue Unfallsfolge oder die wesentliche Ver-
schlimmerung bemerkbar geworden oder das
Hindernis weggefallen ist. '

(s) Der Anspruch auf bereits fillig gewordene
Raten zuerkannter Renten aus der Unfall- und
Pensionsversicherung verfillt nach Ablauf eines
jahres seit der Filligkeit.

Aufrechnung

§ 103, (1} Die Versicherungstriger diirfen auf
die von ihnen zu erbringenden Geldleistungen
aufrechnen:

1. vom Anspruchsberechtigten dem [eistungs-
pllichtigen Versicherungstriiger geschuldete fil-
lige Beitrige, soweit das Recht auf Einforderung
nicht verjihre ist;

2. vom Versicherungstriger zu Unrecht er-
brachte, vom Anspruchsberechtigren riickzu-
erstattende Leistungen, soweit das Recht auf
Riickforderung nicht verjihre ist;

3. vom leistungspflichtigen Versicherungstriger
eewihrte Vorschiisse.

@) Die Aufrechnung nach Abs. 1 Z. 1 und 2
ist nur bis zur Hilfte der zu erbringenden Geld-
leistung zuldssig.

Auszahlung der Leistungen,

§ 104. (1} Die laufenden Geldleistungen aus der
Krankenversicherung sowie das Versehrten-, Fz-
milien- und Taggeld aus der Unfallversicherung
werden wochentlich im  nachhinein ausgezahle.
Die Satzung kann bestimmen, daf die Auszah-
lung auch fiir lingere, lingstens zwei Wochen
betragende Zeitriume im nachhinein vorgenom-
men wird.

(2} Die Renten aus der Unfall- und Pensions-
versicherung werden monatlich im vorhinein aus-
gezahle. Die Versicherungstriger konnen die Aus-
zahlung auf einen anderen Tag als den Monats-
ersten verlegen; hievon ist der Rentner zu ver-
stindigen.

(9) Einmalige Geldleistungen sind binnen zwei
Wochen nach der Feststellung der Anspruchs-
berechtigung auszuzahlen.

(1) Alle-Zahlungen sind auf zehn Groschen in
der Weise zu runden, dafl Betrige unter fiinf
Groschen unberiicksichtigt bleiben und solche von
fiinf oder mehr Groschen als zehn Groschen ge-
rechnet werden.

{8} Auf Verlangen des Versicherungstrigers
haben die Anspruchsberechtigten Lebens- oder
Witwenschaftsbestitigungen beizubringen.  So-
lange diese Bestitigungen nicht beigebracht sind,
kinnen die Renten zuriidegehaleen werden.
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{6) Die Renten sind in der Regel im Wege der
Postsparkasse zu zablen. Gebithren Hir die Zu-
stellung von Renten sind vom Versicherungstri-
ger zu zahlen.

Rentensonderzahlung.

§ 105. (1) Personen, die im Monat September
eines Kalenderjahres eine Rente aus der Pen-
stonsversicherung oder ¢ine Versehrtenrente auf
Grund einer Erwerbsfihigkeitseinbufle von we-
nigstens 70 v.H,, eine mit 40 v.H. der Be-
messungsgrundlage bemessene Witwen{ Witwer)-
rente, eine Waisen- oder Elternrente aus der
Unfailversicherung bezogen haben, wird in die-
sem Kalenderjahr eine Sonderzahlung gewihrt.

{2) Wird die Rente ciner anderen Person oder
Stelle als dem ehemals versicherten Berechtigten
{den berechtigten Hinterbliebenen) auf Grund
eines Anspruchsiiberganges Gberwiesen, so wird
die Sonderzahlung nur geleister, wenn sie dem
Bérechtigten ungeschmilert zukommt.

(1} Die Sonderzahlung wird in der Hohe der
fiir den Monat September ausgezahlten Rente,
einschlieflich der Zuschiisse und der Ausgleichs-
zulage, jedoch ohne die Wohnungsbeihilfe ge-
wihrt.

(2} Die Sonderzahlung wird zu im Monat
Oktober laufenden Renten in diesem Monat,
sonst zugleich mit der Aufnahme der laufenden
Rentenzahlung fliissiggemacht.

{s) Ein schriftlicher Bescheid ist nur im Falle
der Ablehnung auf Begehren des Rentenberech-
tigten zu erteilen.

Zahlungsempfinger

§ 106. (1) Die Leistungen werden an den An-
spruchsberechtigten, wenn dieser aber handlungs-
unfihig ist, an seinen gesetzlichen Vertreter aus-
gezahlt. Miindige Minderjahrige und beschrinke
Enuniindigte sind nur fiir Leistungen, die ihnen
auf Grund ihrer eigenen Versicherung zustehen,
selbst empfangsberechtigt; fiir andere Leistungen
sind bei solchen Personen deren gesetzliche Ver-
treter empfangsberechtigt.

(2) Wird wahrgenommen, dafl Waisenrenten
oder Kinderzuschiisse vom Zahlungsempfinger
aicht zugunsten des Kindes verwendet werden, so
kann der Versicherungstriger mit Zustimmung
des Pflegschafts{Vormundschafts)gerichtes einen
anderen Zahlungsempfinger bestellen.

Rickforderung zu Unrecht er-

brachter Leistungen.

§ 107. (1) Unbeschadet der Bestimmung des
§ 101 Abs. 2 sind zu Unrecht erbrachte Geld-
leistungen vom Versicherungstriger zurlickzu-
fordern.

(@) Das Recht auf die Riidkforderung nach
Abs. 1 verjihrt binnen zwei Jahren nach dem
Zeitpunkr, in dem dem Versicherungstriger be-
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kanntgeworden ist, daf die Leistung zu Unrecht
erbracht. worden ist.

{8} Der Versicherungstriger kann bei Vorliegen
beriicksichtigungswiirdiger Umstinde, insbeson-
dere in Beriicksichtigung der Familien-, Einkom-
mens- und Vermdgensverhiltnisse des Empfin.
gers, auf die Ridkforderung nach Abs. 1 verzich-
ten oder die Erstattung des zu Unrecht gezahlien
Betrages in Teilberrigen zulassen, wenn der un-
gebiihrliche Bezug nicht durch unwahre Angaben,
bewuflte Verschweigung mafigebender Tatsachen
oder durch Verletzung der Meldevorsdhriften
{§ 40} herbeigefithrt worden ist.

Bezugsberechtigung im Falle des
Todes des Rentenempfingers.

§ 108, Ist im Zeitpunk: des Todes des An-
spruchsberechtigten cine fillige Rente nodh nicht
ausgezahlt, so sind nacheinander der Ehegatte, die
lesblichen Kinder, der Vater, die Mutter, die
Geschwister bezugsberechtigt, alle diese.Personen
jedods nur, wean sie mit dem Anspruchsberech-
tigten zur Zeit seines Todes in hiuslicher Ge-
meinschaft gelebt haben. Steht der Anspruch
mehreren Kindern oder Geschwistern des Ver-
storbenen zu, so sind sie zu gleichen Teiler
anspruchsberechtigt.

ABSCHNITT VI
Befreiung von Abgaben.

Persédnliche Abgabenfreiheit.

§ 109, Die Versicherungstriger und ihre Ver-
binde genieflen die persdnliche Gebithrenfreiheit
von den Stempel- und Rechtsgebiihren, Inwie-
weit die Versicherungstriger und die Verbinde
krperschaftsstenerpflichtig sind, wird durch das
Korperschaftssteuergesetz bestimmzt,

Sachliche Abgabenfreihein

§ 110. (1) Von der Entrichtung der bundes-
rechtlich geregelten Sffentlichen Abgaben — un-
beschader des § 4 des Umsatzsteuergesetzes —
sowie von der Entrichtung der Bundesverwal-
tungsabgaben, der Gerichts- und der Justizverwal-
tungsgebiihren sind befreir:

1. Rechtsgeschifte, Rechrsurkunden und son-
stige Schriften sowie die im Verfahren vor den
Gerichten und Verwaltungsbehfrden durchge-
fiilhrten Amishandlungen, wenn sie die Ubertra-
gung von Liegenschaften, Riumen, Einrichtungs-
gegenstinden und Geritschaften betreffen, dic
zwischen den Versicherungstrigern {Verbinden)
untereinander vorgenommen wird, auch wenn
diese Gegenstinde nicht ganz oder iiberwiegend
der Erfiillung der Aufgaben der Versicherungs-
triger dienen oder wenn sie die Durchsetzung von
Ersatzanspriichen gegen den Dienstgeber (§ 334)
oder dritte Personen (§ 335) betreffen;
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2. Rechtsgeschifre, Rechrsurkunden, sonstige
Schriften und die im Verfahren vor den Gerich
ten, Verwaltungsbeh8rden, Einrgungskommissio-
nen, nack sozialversicherungsrechtlichen Vor-
schriften errichteten Kommissionen, Ausschiissen
und Schiedsgerichten durchgefithrten Amtshand-
fungen, wenn sie Rechtsverhiltnisse betreflen, die
begriindet oder abgewidkelt werden,

a) in Durchfihrung der in diesem Bundes-
geserz geregelten Versicherungen zwischen
den Versicherungstrigern und ihren Ver-
binden einerseits und den Versicherten,
deren Dienstgebern, den Anspruchswer-
bern und Anspruchsberechtigten auf Lei-
stungen der Versicherung, den Vertrags-
partnern der Versicherung sowie den Fiir-
sorgetrigern anderseits,

von den Versicherungstrigern und ihren
Verbinden zur Beschaffung, Sicherung, In-
standhaltung oder Erneuerung von Liegen-
schafren, Riumen, Einrichtungsgegenstin-
den und Geridtschaften, die der Erfilllung
der Aufgaben der Versicherung dienen,
soweit sie nicht ausschliefllich oder iiber-
wiegend fir die Anlage von Vermogens-
bestinden bestimmt sind;

3. alle Amushandlungen, Urkunden und son-
stigen Schriften, die zur Bildung der Verwal-
tungskdrper der Versicherungsiriger und ihrer
Verbinde notwendig sind.

{2) Die Befreiung nach Abs. 1 besteht fir
Rechrsurkunden und sonstige Schriften nur so
{ange, als diese zur Begriindung und Abwicklung
der dort bezeichneten Rechtsverhilinisse verwen-
det werden. Wird davon ein anderer Gebrauch
gemacht, so sind die in Berracht kommenden Ab
gaben nachtriglich zu entrichten.

(3} Das Disziplinarverfahren gegen Bedienstete
der Versicherungstriger uad ihrer Verbinde ist
von den Stempel- und Rechtsgebiihren befreit.

b)

ABSCHNITT VIIL
Strafbestimmungen.

VerstoBe gegen die Melde, An
zeige- und Auskunfrspflichse

§ 111. Dienstgeber und sonstige nach § 36
meldepflichtige Personen (Stellen), im Falle einer
Bevollmiichtigung nach § 35 Abs. 3 oder § 36
Abs. 2 die Bevollmichtigten, die der thnen auf
Grund dieses Bundesgesetzes obliegenden Ver
pflichtung zur Erstattung von Meldungen und
Anzeigen nicht oder nichr rechtzeitig nachkom-
men, die Erfiillung der Auskunfupflicht ver-
weigern oder in den ihnen obliegenden Meldun-
gen, Anzeigen und Auskiinfren unwahre Angaben
machen, begehen eine Verwaltungsiibertretuny
und werden, wenn die Handlung nicht nach
anderer Bestimmung einer strengeren Strafe
unterliege, von der Bezirksverwaltungsbehdrde
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mit Geld bis 3000 5, im Falle der Uneinbringlich-
keit mit Arrest bis zu zwei Wodhen bestrafr.
Wenn aber Schidigungsabsicht vorliegt, werden
siec mit Arrest bis zu sechs Wochen bestraft.

§ 112. (1) Die Bestimmungen des § 11§ sind auf
Dienstgeber bezichungsweise deren Bevollmidh-
tigte entsprechend anzuwenden, die der wvon
thnen nach § 34 Abs 2 iibernommenen Pflicht
zur Vorlage von Entgeltlisten nicht oder nicht
rechtzeitiy nachkommen oder in diesen Listen
unwahre Angaben machen.

{2) Die Bestimmungen dés § 111 sind auch auf
andere als die im § 111 bezeichneten Personen
bei Verstéfen gegen die ihnen auf Grund dieses
Bundesgesctzes obliegende Melde-, Anzeige- und
Auskunfrspflicht anzuwenden.

(3} Fiir Geldstrafen, die iiber cinen Bevollmich-
tigten verhingt werden, haftet der Dienstgeber
zur ungeteilten Hand mit dem Bestraften, *)

Beitragszuschlige

§ 113, (1) Den im § 111 angefithrten
Personen (Stellen), die Anmeldungen zur Pflicht-
versicherung nicht oder verspitet erstatten oder
ein zu niedriges Entgelt melden, kann ein Bei-
tragszuschlag bis zum zweifachen Ausmafl der
nachzuzahlenden Beitrige vorgeschrichen werden.

(2) Werden vereinbarte Fristen fiir die Vorlage
von Versicherungs- oder Abrechnungsunterlagen
nicht eingehalten, kann ein Benragszuschlag bis
1000 § vorgeschrieben werden.

(3) Der Beitragszuschlag wird vom Versiche-
rungstriger, an den die Meldung zu erstatten 1st
oder dem die Unterlagen vorzulegen sind, vor-
geschrieben; er berithrt die Verpflichtung zar
Bezahlung der filligen Beitrige nicht.

{4) Die gemifl Abs 1 vorgeschriebenen Beitrags-
zuschlige fliefen den beteiligten Versicherungs-
trigern nach Mafigabe der Aufrething des zu-
grunde liegenden Beitrages zu. Die gemiR Abs. 2
vorgeschriebenen Beitragszuschlige flieflen dem
Unterstiitzungsfonds des einhebenden Versiche-
rungstrigers zu.

(8} § 112 Abs. 3 gilt entsprechend.

Verstéfle gegen die Vorschriften
tber die Einbehaltung uvnd Ein-
zahlung derBeitrige einesDienst
ntehmers durch den Dienstgeber

§ 114, Ein Dienstgeber, der Beitrige eines
Dienstnehmers zur Sozialversicherung einbehalten
oder von ihm iibernommen und dem berechtig-
ten Versicherungstriger vorsitzlidi vorenthalten

- hat, mache sich eines Vergehens schuldig. Er wird

hiefilr mit strengem Arrest von sechs Monaten
bis zu einem [ahr, bet sehr erschwerenden Um-
stinden bis zu zwei Jahren bestraft. Mit der
Arreststrafe kann das Gericht Geldstrafen bis zu
30.000 S verhiingen. Wenn die Milderungsgriinde
iberwiegen, ist nur die Geldstrafe zu verhingen.

*) Bemidhioge gemdB Kendmachung BGBL Ny, (9%
NS
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Verletzung des Geschifrs- und Be-
triebsgeheimnisses im Unfallver-
hiitungsdienst.

§ 115. Ein fachkundiges Organ des Trigers der
Unfallversicherung (§ 187), das wihrend oder
nach Beendigung seiner Organstellung ein thm
bei Ausiibung seiner Titigkeit im Unfallver.
hiitungsdienst bekanntgewordenes oder als sol-
ches bezeichnetes Geschifts- oder Betriebsgeheim-
nis verletzt oder es zu seinem oder eines anderen
Vorteil verwerter, wird, wenn die Handlung
nicht nach einem anderen Gesetz einer stren-
geren Bestrafung unterliegt, von den Gerichten
wegen Vergehens mit Arrest von dret Monaten
bis zu zwer Jahren bestraft,

ZWEITER TEIL.
Leistungen der Krankenversicherung.
ABSCHNITT L
Gemeinsame Bestimmungen.
Aufgaben,

§ 116. {1} Die Krankenversicherung trifft Vor-
sorge fiir die Versicherungstille der Krankheir,
der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheir, der
Mutterschaft und des Todes sowie Fir die Ver-
hiitung von Krankheiten.

{2 Mittel der Krankenversicherung k&nnen
auch zur Forderung und Unterstiitzung von ge-
meinniitzigen Einrichtungen, die der Betreuung
von Kranken oder der Verhiitung ven Krank-
heiten dienen, verwendet werden, wean hiedurch
die Erfiillung der im Abs. 1 genannten Aufgaben
nicht gefihrdet wird.

Leistungen.

§ 117, Als Leistungen der Krankenversicherung
werden nach Maflgabe der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes gewihrt:

1. 2us dem Versicherungsfall der Krankheit:
Krankenbehandlung (§§ 133 bis 137);

2. aus dem Versicherungsfall der Arbeitsun.

fihighkeit infolge Krankheit: Krankengeld (§§ 138
bis 143);

3. aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft:

a) Hebammenbeistand, ertorderlichentalls drze-
licher Beistand (§ 159);

b) Heilmitte! und Heilbehelfe (§ 160);

¢) Pflege in einer Krankenanstalt (auch in
einem Entbindungsheim) (§ 161);

d} Wodhengeld, Stillgeld (§§ 162 und 163);

¢) Entbindungsbeitrag (§ 164);

4. aus dem Versicherungsfall des Todes:
Sterbegeld (§§ 169 bis 171).

§ 118. {1} An Stelle der Krankenbehandlung
und gegebenenfalls des Krankengeldes treten
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nach Maflgabe der §§ 144 bis 150 Anstaluspflege
oder nach Mafigabe des § 151 Hauspflege und
gegebenenfalls Familien{Tag)geld (§ 152).

(2} Zahnbehandlung und Zahnersatz sowie
Hilfe bei kérperlichen Gebrechen werden nach
MafRgabe der Bestimmungen der §§ {33 und 154
gewihrt,

(8} Uberdies kdnnen Leistungen der erweiter-
ten Hetlfiirsorge {§ 155) und Leistungen zur Ver-
hiitung des Eintrittes und der Verbreitung von
Krankheiten (§ [56) gewihrt werden,

§ 119, Die Leistungen der Krankenversicherung
werden auch gewihrr, wenn es sich um die Folgen
eines Arbeitsunfalles {§§ 175 und 176) oder um
eine Berufskrankheit (§ 177} handelr,

Eintritt des Versicherungsfallies

§ 120. Der Versicherungsfall gilt als einge-
treten:

1. im Versicherungsfall der Krankheir mit dem
Beginn der Krankheit, das ist des regelwidrigen
Korper- oder Geisteszustandes, der die Kranken-
behandlung notwendig macht;

2. im Versicherungsfall der Arbeitsunfihigkeit
infolge Krankheit mit dem Beginn der durch eine
Krankheit im Sinne der Z. 1 herbeigefiihrten
Arbeitsunfihigkeit;

3. im Versicherungsfall der Mutterschafe mis
dem Beginn der sechsten Woche vor der voraus-
sichtlichenn Entbindung;

4. im Versicherungsfall des Todes mit dem
Todestag.

Artder Leistungen

§ 121. (1) Die Leistungen der Krankenversiche-
rung werden gewihrt als:

i. Pflichtleistungen, und zwar als geserzliche
Mindestleistungen oder als satzungsmifige Mehr-
leistungen;

2. treiwillige Leistungen.

@) Pflichtleistungen sind Leistungen, auf die
ein Rechtsanspruch besteht, Freiwillige Leistungen
sind Leistungen, die auf Grund gesetzlicher oder
satzungsmiBliger Vorschriften gewihrt werden
kdnnen, ohne daf auf sie ein Rechtsanspruch
besteht,

(3) Der Versicherungstriger kann unter Be-
dachtnahme auf seine finanzielle Leistungsfihig-
keit und das wirtschaftliche Bediirfnis der Ver-
sicherten iiber die geserzlichen Mindestleistungen
hinausgehende Mehrleistungen innerhalb der in
den folgenden Bestimmungen festgesetzten Gren-
zen in der Satzung vorsehen (satzungsmiBige
Mehrleistungen). Durch die Satzung kann der
Anspruch auf Mehrleistungen von der Erfiillung
einer Wartezeit von sechs Monaten innerhalb der
letzten zwoif Monate vor Eintritt des Versiche-
rungsfalles abhingig gemacht werden.
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{#} Sofern nach Mafigabe der Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes oder der Satzung der An-
spruch von der Erfillung einer Wartezeit ab-
hingig ist, sind auf diese die Zeiten einer gesetz-
lichen Krankenversicherung sowie die Zeiten der
Zugehorigkeit zu einer Krankenfiirsorgeeinrich-
tung eines Sffentlich-rechtlichen Dienstgebers an-
zurechnen.

Anspruchsberechtigung wihrend

der Dauer der Versicherung und

nachdem Ausscheiden ausder Ver-
sicherung

§ 122, {1} Der Versicherte hat nach Maflgabe
der folgenden Bestimmungen Anspruch auf die
Leistungen der Krankenversicherung fiir sich und
seine Angehdrigen (§ 123), wenn der Versiche-
rungsfall wihrend der Versicherung eingetreten
ist {§ 120} Die Leistungen sind in diesem Fall
zuch tiber das Ende der Versicherung hinaus bis
zum Ablauf der Leistungshdchstdauer weiter zu
gewihren, solange die Voraussetzungen tiir den
Anspruch gegeben sind.

(2) Fiir Versicherungsfille, die nach dem Ende
der Versicherung eintreten, sind Leistungen, und
zwar auch fiir Familienangehdrige, nach Ma8.
gabe der folgenden Bestimmungen zu gewihren:

1. an Personen, die Anspruch auf Kranken-
oder Wochengeld haben; auch wenn dieser An-
spruch ruht, oder auf Rechnung des Ver-
sicherungstrigers in Anstalts(Haus)pflege stehen,

2, an Personen, die innerhalb der letzten
zw6lf Monate vor dem Ausscheiden aus der
durch eine Beschiftigung begriindeten Pflich:-
versicherung mindestens 26 Wochen oder un-
mittetbar vorher mindestens sechs Wochen ver-
sichert waren und sogleich nach dem Ausscheiden
aus der Pflichtversicherung erwerbslos geworden
sind, wenn der Versicherungsfall wihrend der
Erwerbslosigkeit und binnen drei Wochen nach
dem Ausscheiden aus der Plichiversicherung ein-
tritt; Sterbegeld ist jedoch auch zu gewihren,
wenn der Versicherungsfall des Todes erst nach
Ablauf von drei Wochen nach dem Ausscheiden
aus der Pflichtversicherung, aber noch wihrend
der Gewihrung {des Ruhens) von Krankengeld,
Anstalts(Haus)pflege oder Wodhengeld einge-
treten ist.

(3) Uber die Bestimmungen des Abs. 2 hinaus
sind die Leistungen aus dem Versicherungsfall
der Mutterschaft auch zu gewihren, wenn der
Versicherungsfall innerhalb von sechs Wochen
nach dem Ende der Pflichtversicherung eintritt.

(¢} Leistungen werden nach Abs. 2 Z. 2 nicht
mehr gewihrr, sobald der Erwerbslose auf Grund
dieses Bundesgesetzes oder auf Grund anderer
gesetzlicher Vorschrift in der Krankenversiche-
rung versichert ist oder wenn sich der Erwerbs-
lose ins Ausland begibt. Die Weiterversicherung
in der Krankenversicherung {§ 16), die Kranken-
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versicherung wegen Bezuges einer Rente aus der
Sozialversicherung sowie die Krankenversiche-
rung der Kriegshinterbliebenen (§§ 68 ff. des
Kriegsopferversorgungsgesetzes, BGBl. Nr. 197/
1949, in der jeweils geltenden Fassung) lassen den
Anspruch auf Leistungen nach Abs. 2 Z. 2 un-
beriihrt.

{8} Wo im folgenden Versicherte als Anspruchs-
bereditigte genannt werden, sind hierunter, so-
weit nichts anderes bestimmt wird, auch die im
Abs. 2 bezeichneten aus der Versicherung ausge-
schiedenen - anspruchsberechtigten Personen. zu
verstehen.

Anspruchsberechtigung fiir
Angehbrige

§ 123, {1) Anspruch auf die Leistungen der
Krankenversicherung besteht fiir Angehdrige,

1. wenn sie ihren gewdhnlichen Awufenthalt
im Inland haben;

2. wenn sie weder nach der Vorschrift dieses
Bundesgesetzes noch nach anderer geserzlicher
Vorschrift krankenversichert sind und audh fiir
sie  seitens einer Krankenfirsorgeeinrichrung
eines &ffentlich-rechtlichen Dienstgebers Kran-
kenfiirsorge nicht vorgesehen ist, und

3. wenn sie nicht sonst einen gesetzlichen
Anspruch auf Krankenbehandlung haben.

(2} Als Angehorige gelten:

1. die Ehegattin (der erwerbsurfihige und
unterhaltsberechtigte Ehegatee),

2. die chelichen Kinder, die legitimierten Kin-
der und die Wahlkinder,

3. die unehelichen Kinder ciner weiblichen Ver-
sicherten,

4. die unchelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft im Wege
der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
sonst hiefiir gesetzlich vorgesehenen Verfahren
anerkannt oder im Prozeflweg gerichelich fest-
gestellt worden ist,

5. die Stiefkinder und Enkel, wenn sie vom
Versicherten iberwicgend erhalten werden,

6. die Pflegekinder, wenn sie vom Versicherten
unentgellich verpflegt werden,
die unter Z, 2 bis 4 angefiihrten Kinder jedoch
nur, wenn sie gegenitber dem Versicherten, im
Falle des § 16 Abs. 2 lit. ¢ gegeniiber dem aus
der Pflichtversicherung ausgeschiedenen Vater,
unterhalisberechtigt sind, die unter Z. 5 und 6
angefithreen Kinder (Enkel), wenn sie mit dem
Versicherten stindig in Hausgemeinschaft leben
oder sich nur voriibergehend oder wegen schul-
miliger {beruflicher} Ausbildung oder zeitweilig
wegen Heilbehandlung auflerhalb seiner Haus-
gemeinschafr aufhalten.

{3} Kinder und Enkel (Abs. 2 Z. 2 bis 6} gelten
als Angehdrige bis zur Vollendung des 18. Le-
bensjahres. Die Angehdrigeneigenschaft bleibt
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iiber das 18, Lebensjahr hinaus lingstens bis zur
Vollendung des 24. Lebensjahres gewahrt, wean
die betreffenden Angehdrigen iiberdies:

1. wegen wissenschaftlicher oder sonstiger regel-
mifliger Schul- oder Berufsausbildung sich noch
nicht selbst erhalten kdnnen, bis zur ordnungs-
miBigen Beendigung der Ausbildung oder

2. wegen geistiger oder kdrperlicher Gebrechen
auflerstande sind, sich selbst den Unterhalt zu
verschaffen, sofern das Gebrechen vor der Voll-
endung des 18. Lebensjshres eingetreten ist.

{4) Kommt eine mehrfache AngehBrigeneigen-
schaft nach Abs. 2 in Betracht, so wird die
Leistung nur einmal gewdhrt. Leistungspflichtig
ist der Versicherungstriger, bei dem die Leistung
zuerst in Anspruch genommen wird.

{8} Als Angehdrige gilt auch die Murter,
Tochter (auch Stief-, Enkel- oder Pflegetochter}
oder Schwester des Versicherten, die seit min-
destens zehn Monaten mit ihm in Hausgemein-
schaft lebt und ihm seit dieser Zeit unentgeltlich
den Haushalt fithre, bei minnlichen Versicherten

jedoch nur, wenn eine im gemeinsamen Haushalt

lebende arbeitsfihige Ehegattin nicht vorhanden
ist, bei weiblichen Versicherten, wenn diese einen
cigenen Haushalt fihren und entweder in einer
die Pflichtversicherung begriindenden Beschifti-
gung stehen oder den Hilflosenzuschufl aus der
Pensionsversicherung beziehen. Angehdrige aus
diesem Grunde kann nur eine einzige Person
sein.

(6) Durch die Satzung kann nach Maflgabe
der finanziellen Leistungsfihigkeit des Versiche-
rungstrigers bestimmt werden, daff

a} auch andere Verwandte des Versicherten

als die in den Abs. 2 bis 5 bezeichneten als
Angehirige pelten, wenn sie mit dem Ver-
sicherten in Hausgemeinschaft leben und
von ihm ganz oder iiberwiegend erhalten
werden;
mit dem minnlichen Versicherten nicht
verwandre weibliche Personen den im
Abs. 5 genannten AngehSrigen unter den
dort bezeichneten Voraussetzungen gleich-
gestellr sind.
Die Satzung kann ferner die im Abs. 3 vor-
gesehene Altersgrenze von 24 Jahren bei Vor-
liegen der Voraussetzungen nach Abs. .3 2. 2
erweitern,

b)

Sonderregelungen fir Selbstver-
sicherteund Rentner.

§ 124, 71) Bei Selbstversicherten (§ 18) ist die
Leistungspflicht allgemein, soweit niche fir ein-
zelne Leistungen im folgenden eine lingere War-
tezeit vorgesehen ist, von der Erfiillung einer
Wartezeit von sechs Wochen abhingig. Durch die
Satzung kann diese Wartezeit auf drei Monate
erweitert werden, Die Satzung kann fir solche
Personen auch den Kreis der Angehdrigen ein-
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schrinken, doch diirfen weder die Ehegattin noch
die Kinder (§ 123 Abs. 2 Z. 2 bis 6) bis zum voll-
endeten 14. Lebensjahr ausgeschlossen werden.

(2 Leistungen aus der Krankenversicherung
werden nicht gewihrt, wenn der Rentner (§ 8
Abs. 1 Z. 1) oder ein Angehdriger des Rentners
(§ 123} in einer Versorgungsanstalt oder in einer
Anstalt der allgemeinen Fiirsorge, in der er im
Rahmen seiner gesamten Betreuung Kranken-

‘behandlung erhilt, untergebracht ist.

Bemessungsgrundlagg

§ 125. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Bar-
leistungen aus dem Versicherungsfall der Arbeits-
unfihigkeit infolge Krankheit und aus dem Ver-
sicherungsfall des Todes ist der Tageswert der
Lohnstufe (§ 46 ‘Abs. 4), in die der Versicherte
auf Grund seines Arbeitsverdienstes in dem dem
Versicherungsfall zuletzt vorangegangenen Bei-
tragszeitraum {§ 44 Abs. 2) fiir die Beitrags-
ermittlung eingereiht war oder einzurcihen ge-
wesen wire, wenn der Beitrag lohnstufenmiflig
ermittelt worden wire; kommt ein zuletzt vor-
angegangener Beitragszeitraum fiir den Ver-
sicherten nicht in Betracht, so tritt an seine Stelle
der laufende Beitragszeitraum. Wurde der Beitrag
fiir den Versicherten nadh Lohastufen ermittelt
und ist im zuletzt vorangegangenen Beitragszeit-
raum eine Anderung der Lohnstufe eingetreten,
so ist fiir die Ermirtlung der Bemessungsgrund-
lage nur die letzte Lohnstufe mafigebend.

() Die Satzung kann bestimmen, dafl bei der
Ermittlung der Bemessungsgrundlage fiir ¢inzelne
Gruppen von Versicherten, wie zum Beispiel fiir
Beschiftigte bei Dienstgebern, mit denen Verein-
barungen iiber die Form der Abrechnung der
Beitrige getroffen werden, und fiir ganz oder
teilweise nicht nach Zeit entlohnte Dienstnehmer
ein anderer Beitragszeitraum als der im Abs. 1
bezeichnete oder daf mehrere dem Versicherungs-
fall veorangegangene Beitragszeitriume herange-
zogen werden,

(3) Die Sonderzahlungen nach § 49 Abs. 2 sind
bei der Bemessung der Barleistungen der Kran-
kenversicherung in der Weise zu beriidisichuigen,
dafl die Bemessungsgrundlage nach Abs. 1 und 2
um einen durch die Satzung des Versicherungs-
trigers allgemein festzusetzenden Hundertsatz
erhdht wird; der Hundertsatz kann einheitlich
oder gesondert fiir bestimmte Gruppen von Ver-
sicherten unrer Bedachtnahme auf den Durch-
schnittswert der Sonderzahlungen festgesetzt
werden. Werden jedoch die Sonderzahlungen auf
Grund einer Festsetzung gemifl § 54 Abs. 2
mit einem einheitlichen Hundertsatz der . allge-
meinen Beitragsgrundlage der Berechnung des
Sonderbeitrages zugrunde gelegt, so ist die Be-
messungsgrundlage nach Abs. 1 oder 2 um den
gleicher Hundertsatz zu erhdhen, der der Berech-
nung des Sonderbeitrages zugrunde gelegt worden
ist.
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{4} Bei Weiterversicherten (§ 16) und Selbst-
versicherten (§ 18) ist die Bemessungsgrundlage
fiir das Sterbegeld die letzte Beitragsgrundlage
vor dem Eintritt des Versicherungsfalles.

Leistungen bei Wechsel der Ver-
sicherungszustindigkeit

§ 126, Tritt wihrend der Gewihrung (des
Ruhensy von Leistungen aus dem Versicherungs-
fall der Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit
oder aus dem Versicherungsfall der Mutterschaft
eine Anderung in der Versicherungszustindigkeit
ein, so bleibt der friihere Versichérungstriger fiir
den betreffenden Versicherungsfall weiter lei-
stungszustindig.

Leistungen bei Satzungs-
' inderungen

§ 127. Durch eine Satzungsinderung kann fiir
Versicherungsfille, die bereits eingetreten sind,
die satzungsmifige Mehrleistung erhdhe, nicht
aber herabgesetzt werden.
Leistungen bei mehrfacher Ver-
sicherung.

§ 128. (1) Bei mehrfacher Krankenversiche-
rung nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes sind die Sachleistungen fiir ein und den-
selben Versicherungsfall nur einmal zu gewdh-
ren, und zwar von dem Versicherungstriger, den
der Versicherte zuerst in Anspruch nimmt. Die
Barleistungen gebithren jedoch aus jeder der in
Betracht kommenden Versicherungen.

() Die Bestimmungen des Abs. 1 gelten ent-
sprechend, wenn neben einer Krankenversiche-
rung nach diesem Bundesgeserz eine Kranken-
versicherung auf Grund der im § 2 Abs, 2 be-
zeichneten Vorschriften beteiligt ist,

Leistungen a'n Personen mit dem

Wohnsitz auflerhalbdes Sprengels

des zustindigen Versicherungs-
trigers.

§ 129, (1) Haben Versicherte oder deren An-
gehorige ihren ordentlichen Wohnsitz auflerhalb
des Sprengels des fiir sie zustindigen Versiche-
rungstrigers, so ist auf dessen Ersuchen der fiir
den Wohnsitz zustindige Versicherungstriger
verpflichter, die Leistungen gegen Kostenersatz
zu gewihren. In dem Ersuchen sind Art und
Avsmall der zu gewihrenden Leistungen zu be-
zeichnen. Die mit dem Versicherungstriger des
Wohnsitzes in  vertraglichen Bezichungen
stehenden Personen und Einrichtungen {Krzte,
Apotheker, Krankenanstalten usw.) sind zur
Leistung nach den fir sie geltenden Vertrigen
avuch in diesen Fillen verpflichter.

{2} Die im Abs. 1| vorgesehene Regelung gilt
entsprechend fiir den Versicherten und seine
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Angehdrigen, wenn sie wihrend eines voriiber-
gehenden Aufenthaltes auflerhalb des Sprengels
ihres  zustindigen  Versicherungstrigers  er-
kranken.

(3) Erstreckt sich der 8riliche Wirkungsbereids
cines Versicherungstrigers iiber das Gebier eines
Landes hinaus, so kann dieser Versicherungs-
triger, sofern es zur besseren Betreuung der
Versicherten und ihrer Angehdrigen angebracht
ist, einen anderen nach dem ordentlichen Woha-
sitz. oder Aufenthaltsort des Versicherten (der
Angehdrigen) zustindigen Versicherungstriger
gegen Kostenersatz mit der Erbringung der Lei-
stungen betrauen. Abs. | letzter Satz findet
entsprechend Anwendung.

(4} Das Ersuchen um Betreuung von Personen,
fiir die eine Landwirtschaftskrankeankasse zu-
stdndig ist, ist an die Landwirtschaftskranken-
kasse, das Ersuchen um Betrewung von sonstigen
Versicherten (Angehbrigen) an  die  Gebiets-
krankenkasse zu richten, in deren Sprengel der
ordentliche Wohnsitz oder der Aufenthaltsort
des Versicherten (seiner Angehdrigen) liegt.

(3} Der Hauptverband kann mit Zustimmung
des Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung
bindende Richtlinien {iber die Form der In-
anspruchnahme, die Verrechnung des Kosten-
ersatzes und die Verglitung von Verwaltungs-
auslagen aufstellen.

Erkrankung im Ausland,

§ 130. (1) Hile sich ein pflicheversicherter
Dienstnehmer im dienstlichen Auftrag im Aus-
land auf (§ 3 Abs. 2), so erhilt er Ffir die
Dauer des Auslandsaufenthaltes die thm beim
zustindigen  Versicherungstriger  zustehenden
Leistungen vom Dienstgeber. Solange der Dienst-
geber das Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1, 3
und 4 weiter gewihrt, beschrinke sich die vor-
stehende Verpflichtung des Dienstgebers auf die
Sachleistungen.

(2) Der Dienstgeber hat binnen einem Monat
den Eintritt des Versicherungsfalles dem Ver-
sicherungstriger mitzuteilen; dieser kann die
Leistungen auch selbst erbringen.

(3) Der Versicherungsiriger erstatter dem
Dienstgeber die Kosten. Als Ersatz der Kosten
fiir Heilmictel ist h3chstens ein Dreifligstel, fiir
irztliche Hilfe hochstens ein Zwanzigstel der
Hochstbeitragsgrundlage in der Krankenversiche-
rung (§ 45 Abs. 1 Lt a) fiir jeden Kalenderrag
der Behandlungszeit zu bezahlen. Fiir die Unter-
bringung in einem Krankenhaus ersetzt der Ver-
sicherungstriger die Kosten, die ihm bei Unter-
bringung des Versicherten in einer inlindischea
gffentlichen Krankenanstalt erwachsen wiren;
hiebei sind die Verpflegskostensitze der dem
Wohnsitz des Versicherten im I[nland nichst-
gelegenen Gffentlichen Krankenanstalt zugrunde
zu legen.



988

(¢ Die im Abs. 3 als Ersatz der Kosten fiir
Heilmirtel und drztliche Hiilfe fir den Kalender
tag der Behandlungszeit vorgeschenen Hadist-
sitze werden fiir jene Zeit verdoppelt, in wel-
cher der Anspruch des Versicherten auf Kran-
kengeld wegen Fortbezuges des Entgeltes ruht
(§ 143 Abs. 1 Z. 3.

Erstattung von Kosten der Kran-
kenbehandlung.

§ 131. (1) Nimmt der Anspruchsberechtigte
nicht die Vertragspartner (§ 338) oder die
eigenen Einrichtungen ({Vertragseinrichtungen)
des Versicherungstrigers zur Erbringung der
Sachleistungen der Krankenbehandlung (drzt-
liche Hilfe, Heilmittel, Heilbehelfe) in Ansprudy,
so gebiihrt thm der Ersatz der Kosten einer an-
derweitigen Krankenbehandlung in der Hohe
des Betrages, der bei Inanspruchnahme der ent-
sprechenden Vertragspartner des Versicherungs-
trigers von diesem aufzuwenden gewesen wire.
Durch die Satzung des Versicherungstrigers kén-
nen fir solche Ersarzleistungen Pauschberrige
festgesetzt werden.

(2 Durch die Satzung des Versicherungstrigers
sind fir die Fille der Inanspruchnahme einer
Ersatzleistung nach Abs. 1 nibere Bestimmungen
Bber das Verfahren zur Feststellung des Ver-
sicherungsfalles, insbesondere des Beginnes und
des Endes der durch die Krankheit verursachten
Arbeitsunfihigkeit, zu treffen. Durch die Kran-
kenordnung kann die Erstattung von Kosten der
Krankenbehandlung ausgeschlossen werden, wenn
der Versicherte in demselben Versicherungsfall
eine Vertragseinrichtung in Anspruch nimmt,

{8) Bei im Inland eingetretenen Unfillen,
plotzlichen Erkrankungen und #hnlichen Ereig-
nissen kann der nichsterreichbare Arzt (Dentist),
erforderlichenfalls auch die nichsterreichbare
Krankenanstalt in Anspruch genommen werden,
falls ein Vertragsarzr (Vertragsdentist) bezie-
hungsweise eine Vertragskrankenanstalt oder
eigene Einrichtung des Versicherungstrigers fiir
die drztliche Hilfe (Anstalispflege) nicht recht-
zeitig die notwendige Hilfe leisten kann. Der
Versicherungseriger hat in solchen Fillen fiir die
dem Versicherten ratsichlich erwachsenen Kosten
{Arztkosten, Heilmittelkosten, Kosten der An-
staltspflege und Bef8rderungskosten, auch Kosten
einer notwendigen Beférderung in hiusliche
Pflege) den in der Satzung festgeserzten Ersatz
zu leisten. Fir die weitere Behandlung ist, sofern
der Versicherte nicht eine anderweitige Kran-
kenbehandlung im Sinne des Abs. 1 in Anspruch
nimmt, so bald wie moglich ein Vertragspartner
{§ 338) oder eine ecigene Einrichtung (Vertrags-
einrichtung} des Versicherungstrigers (Verban-
des) heranzuziehen, wenn der Zustand des
Erkrankten {Verletzten) dies ohne Gefahr einer
Verschlimmerung zulifie,
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{#) Bergungskosten und die Kosten der Be-
forderung bis ins Tal werden bei Unfillen in
Ausitbung von Sport und Touristik nicht erserze.

Bare Leistungen an Stelle von
Sachleistungen.

§ 132, Die Triger der Krankenversicherung
kiénnen in thren Satzungen bestimmen, dal fiir
Versicherte, deren Entgelt einen in der Satzung
festzusetzenden Betrag iiberschreitet, an Seelle
der Sachleistungen der Krankenbehandlung und
der Krankenhauspflege bare Leistungen gewidhrt
werden. Die Hohe der baren Leistungen darf
80 v.H. der dem Versicherten tatsichlich er-
wachsenen Kosten nicht iiberschreiten.

ABSCHNITT 1L

Leistungen im Besonderen.

1. UNTERABSCHNITT.

Erankenbehandlung.
Umfang der Krznkenbehandlung

§ 133. {1) Die Krankenbehandlung umfafit:
1. irztliche Hilfe;

2. Heilmittel;

3. Heilbehelfe.

{(2) Die Krankenbehandlung mufl ausreichend
und zwedtmifig sein, sie darf jedoch das Mafl
des Notwendigen nicht iiberschreiten. Durdh die
Krankenbehandlung sollen die Gesundheir die
Arbeitsfihigkeit und ‘die Fihigkeir, fir die
lebenswichtigen persénlichen Bediirfnisse zu sor-
gen, nach Mglichkeitr wiederhergestellt, gefestigt
oder gebessert werden, Die Leistungen der Kran-
kenbehandlung werden, soweit in diesem Bun-
desgesetz nichts anderes bestimmt wird, als Sach-
leistungen erbracht.

{8} Kosmetische Behandlungen gelten als Kran-
kenbehandlung, wenn sie zur Beseitigung ana-
tomischer oder funktioneller Krankheitszustinde
dienen. Andere kosmetische Behandlungen
konnen als freiwillige Leistungen gewihrt
werden, wenn sie der vollen Wiederherstellung
der Arbeitsfihigheit forderlich oder aus Berufs-
griinden notwendig sind,

Dauer der Krankenbehandlung

§ 134, () Die Krankenbehandlung wird wih-
rend der Versicherung fiir die Dauer der Krank-
heit ohne zeitliche Begrenzung gewidhre.

{2) Besteht die Notwendigkeit der Kranken-
behandlung fiir eine Erkrankung, die vor dem
Ende der Versicherung eingetreten ist, iiber diesen
Zeitpunkr hinaus, so wird diese Leistung ling-
stens durch 26 Wochen nach dem Ende der Ver-
sicherung, wenn 2ber Krankengeld iiber diese
Zeir hinaus noch gebithre, fiir die Zeit gewihre,
fir die Krankengeld gebiihrt.
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{9) Fiir Versicherungsfille, die nach dem Ende
der Versicherung eintreten, sind die Leistungen
der Krankenbehandlung an die im § 122 Abs. 2
Z. 2 bezeichneten Personen, aunch fiir deren
Familienangehdrige, lingstens durdh 26 Wochen
zu gewihren,

Arztliche Hilfe.

§ 135. (1) Die Zrztliche Hilfe wird durch Ver-
tragsirzte, durch Wahlirzte {(§ 131 Abs. 1), durdh
Arzte in eigenen hiefiir ausgestatteten Einrichrun-
gen {Vertrapseinrichtungen) der Versicherungs-
triger (Verbinde) gewihrr.

) In der Regel soll die Auswahl zwischen
mindestens zwei zur Behandlung berufenen, fiir
den Erkrankten in angemessener Zeit erreich-
baren Arzten freigestelit sein. Bestehen bei einem
Versicherungstriger {Verband)} eigene Einrich-
tungen fiir die Gewihrung der drztlichen Hilfe
oder. wird diese durch Vertragseinrichtungen
gewihrt, mufl die Wah! der Behandlung zwischen
ciner dieser Einrichtungen und einem oder
mehreren  Vertragsirzien (Wzhlirzten) unter
gleichen Bedingungen freigestellt sein. Inso-
weit Zuzzhlungen zu den Leistungen vorgesehen
sind, miissen diese in den Ambulatorien und bei
den freiberuflich titigen Vertragsirzten gleich

hoch sein.
Heilmittel

§ 136, {1) Die Heilmittel umfassen

a) die notwendigen Arzneien und

b} die sonstigen Mittel, die zur Beseitigung

oder Linderung der Krankheit oder zur
Sicherung des Heilerfolges dienen.

{2} Die Kosten der Heilmittel werden vom
Triger der Krankenversicherung durch Abrech-
nung mit den Apotheken iibernommen.

(3) Fiir den Bezug eines jeden Heilmittels auf
Rechnung des Versicherungserigers ist, soweit im
folgenden nichts anderes bestimmt wird, eine
Rezeptgebithr im Betrage von 25 zu entrichten.
Werden mehrere Heilmittel auf einem Rezept
verordnet, so sind so oftmals 28 zu entrichten,
als Heilmittel bezogen werden, Die Rezeptgebiihr
ist bei Abgabe des Heilmitrels an die abgebende
Stelle fiir Rechnung des Versicherungserigers zu
zzhlen. Die Zahlung ist von dieser Stelle auf dem
Rezept zu vermerken.

{4) Bei znzeigepflichtigen iibertragbaren Krank-
heiten darf eine Rezeprgebithr nicht eingehoben
werden. Im iibrigen kann durch die Satzung des
Versicherungstrigers bestimmt werden, dafl auch
bei anderen Krankheiten oder aligemein bei
Krankheiten von einer bestimmten lingeren
Dauer von der Einhebung der Rezeptgebiihr ab-
gesehen wird, Auch kénnen durch die Satzung
Gruppen von sozial schutzbediirftigen Personen
von der Entrichtung der Rezeptgebithr befreit
werden. Der Versicherungstriger hat hiefiir be-
sondere Rezeptvordrucke anzulegen, die mit dem
Vermerk ,,rezeptgebiihrenfrei” zu versehen sind.
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() Durch die Satzung des Versicherungstrigers
kann die Rezeptgebiihr auch mit einem niedri-
geren festen Betrag als mit 25 festgesetzt oder
bestimmt werden daB von der Einhebung einer
Rezeprgebiihr {iberhaupt Abstand genommen
wird.

Heilbehelfe

§ 137, (1} Brillen, orthopidische Schuheinlagen,
Bruchbinder und sonstige notwendige Heilbe-
helfe sind dem Versicherten in einfacher und
zwedkentsprechender Ausfiihrung zu gewihren,
die sonstigen notwendigen Heilbehelfe jedodh
nur, wenn deren Kosten einen durch die Satzung
des Versicherungsirigers festzusetzenden Betrag
nicht iibersteigen.

(2} Ubersteigen die Kosten der sonstigen not-
wendigen Heilbehelfe den durch die Satzung des
Versicherungstrigers nach Abs. 1 festzusetzenden
Betrag, so bestimmt die Satzung, ob und welche
Heilbehelfe gewdhrt werden oder ob an deren
Stelle ein Zuschul® zu den Kosten geleistet wird.
Der Zuschufl muf} jedoch mindestens in der Hohe
des nach Abs. 1 durdh die Satzung festzusetzenden
Betrages gewihrt werden.

(3} Ob und weldche Heilbehelfe oder Zuschiisse
zu deren Kosten fiir die AngehSrigen des Ver-
sicherten gewihrt werden, bestimmt die Satzung.

(¢} Die Krankenordnung kann eine Gebrauchs-
dauer fiir Heilbehelfe festsetzen.

2. UNTERABSCHNITT.
Krankengeld.
Anspruchsberechtigung.

§ 138. (1) Pflichtversicherte sowie aus der
Pllichtversicherung ausgeschiedene nach § 122
Anspruchsberechtigte haben aus dem Versiche-
rungsfall der Arbeitsunfihigkeir infolge Krank-
heit vom vierten Tag der Arbeitsunfihigkeit an
Anspruch auf Krankengeld.

{2) Vom Anspruch auf Krankengeld sind aus-
geschlossen:

a) Lehrlinge ohne Entgelt,

b} gemifl § 4 Abs. 1 Z. 3 und 4 und gemiR

§ 7 Z. 1 lir. e pilichtversicherte, in Aus-
bildung stehende Personen ohne Beziige und

c) in der Krankenversicherung der Rentner

Bezieher einer Rente aus der Pensionsver-
sicherung gemiff § 8 Abs. 1 Z. 1,

{(3) Nach Abs. 1 Anspruchsberechtigte haben
den Beginn der Arbeitsunfihigkeit infolge Krank-
heit dem Versicherungstriger innerhalb einer
Woche zu melden. Die Meldung der Arbeits-
unfihigkeit durch den behandelnden Arzt oder
durch eine Krankenanstalt ist der Meldung durch
den Anspruchsberechtigten gleichzuhalten.

Dauer des Krankengeldanspruches

§ 139, () Krankengeldanspruch besteht fiir
ein und denselben Versicherungsfall bis zur
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Dauer von 26 Wochen, auch wenn wihrend
dieser Zeit zu der Krankheit, die die Arbeits-
unfshigkeit zuerst verursachte, cine neue Krank-
beit hinzugetreten ist.

(@) Durch die Satzung kann die Héchstdauer
des Krankengeldanspruches auf 52 Wochen er-
haht werden.

() Entsteht nach Wegfall des Krankengeld-
anspruches vor Ablauf der Héchstdauer neuerlich,
und zwar innerhalb einer Frist von vier Monaten
infolge der Krankheit, fiir dic der weggefallene
Krankengeldanspruch bestanden har, ein An-
spruch auf Krankengeld, so werden die An-
spruchszeiten fiir diese Krankheitsfille zur Fest-
stellung der Hochstdauer zusammengerechnet.
War aber mit dem Wegfall des Krankengeld-
anspruches die Hochstdauer abgelaufen, so kann
¢in newer Anspruch auf Krankengeld infolge der
Krankheit, fiir die der weggefallene Kranken-
geldanspruch bestanden hat, erst wieder ent-
stehen, wenn der Erkrankte in der Zwischenzeit
durch mindestens 13 Wochen in einer den An-
spruch auf Krankengeld ersffnenden geserzlichen
Krankenversicierung oder durch mindestens
52 Waochen sonst in einer gesetzlichen Kranken-
versicherung versichert war,

i1} Die Dauer des Anspruches auf Krankengeld
wird durch das Entstehen eines Anspruches auf
Reate aus dem Versicherungsfall des Alters oder
aus einem Versicherungsfall der geminderten
Arheitsfahigkeit nicht beriihrt.

Anrechnung
von Zeiten auf die Hochstdaver
des Krankengeldbezuges.

§ 140. Zeiten, fiir die dem Versicherten auf
Rechnung des Versicherungstriigers Anstalispflege
{§§ 144 bis 146 und 149) oder ein Kostenersatz
{§ 150) oder Hauspflege (§ 151) gewihrt wird
oder fiir die der Anspruch auf Krankengeld ruht
(§§ 89 und 143), sind auf die Héchstdauer gemifl
§ 139 anzurechnen,

H&hbe des Krankengeldes.

§ 141, (1} Als geserzliche Mindestleistung wird
das Krankengeld bn Ausmal von 50 v. H. der
Bemessungsgrundlage fiir den Kalendertag ge-
wihrt

2) Ab dem 43. Tag einer mit Arbeitsunfihig-
keit verbundenen Erkrankung erh8ht sich das
Krankengeld auf 60 v. H. der Bemessungsgrund-
lage fiir den Kalenderrag.

{8} Als satzungsmiflige Mchrleistung kann das
Krankengeld von einem durch die Satzung zu
bestimmenden Zeitpunkt an  um  hichstens
10 v. H. der Bemessungsgrundlage fiic den Ehe-
gatten (§ 123) und um hichstens 5 v. H. der Be-
messungsgrundlage filir jeden sonstigen Angehd-
rigen (§ 123) erhoht werden,
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{4y Das Gesamtausmafl des erhdhten Kranken-
geldes darf 75 v.H. der Bemessungsgrundlage
nicht iibersteigen.

Versagung des Erankengeldes.

§ 142, (1} Das Krankengeld gebiihrt nicht fiir
die Dauer der Arbeitsunfzhigkeic infolge einer
Krankheit, die sich der Versicherte durch schuld-
hafte Beteiligung an einem Raufhande! zugezo-
gen hat oder die sich als unmitzelbare Folge der
Trunkenheit oder des Miflbrauches von Sucht-
giften erweist.

(2) In den Fillen des Abs. 1 gebiihrt den im
Inland wohnenden bediirfrigen Angehdrigen in
der im § 123 aufgezihiten Reihenfolge das halbe
Krankengeld, wenn der Unterhale der Anpehdri-
gen mangels anderweitiger Versorgung vorwie-
gend vom Versicherten bestritten wurde und die
Angehdrigen nicht an der Ursache der Versagung
schuldhaft betciligt waren,

Rubhen des Krankengeldanspruches.

§ 143, (1) Der Anspruch auf Krankengeld rubr:

1. solange die Arbeitsunfihigkeit dem Ver-
sicherungstriger nicht gemeldet ist;

2. solange der Versicherte auf Rechnung eines
Versicherungstriigers Ansualtspflege erhilt oder
auf Rechnung eines Versicherungstrigers in
einem Erholungs(Genesungsiheim oder in einer
Kuranstalt untergebracht ist oder Anspruch auf
Ersacz der Verpflegskosten einem Versicherungs-
triger gegeniiber hat;

3. solange der Versicherte auf Grund gesetz-
flicher oder vertraglicher Bestimmungen An-
spruch auf Fortbezug des Entgeltes im Sinne des
§ 49 Abs. 1, 3 und 4 hat.

(2) Das Ruhen nach Abs. 1 Z. | crite nicht ein,
wenn die Arbeitsunfihigkeit innerhalb einer
Woche nach Beginn gemeldet wird. In Fillen, in
denen die persdnlichen Verhiltnisse des An-
spruchsberechtigten oder das Vorliegen besonde-
rer Grinde fiir die nicht rechtzeitige Meldung
der Arbeirsunfihigkeit es gerechtfartigt erschei-
nen lassen, kann das Krankeageld bei nicht rech:-
zeitiger Meldung 2uch fiir die zuriickliegende
Zeit, fiir lingstens eine Woche vor der Meldung,
gewihre werden,

(3} Das Ruhen nach Abs. 1 Z. 2 tritt auch ein,
solange der Versicherte die dort bezeichneten
Leistungen aus Bundesmitteln oder aus Mittein
einer anderen Sffentlich-rechtlichen Kirperschaft
erhilr.

(0 Das Ruhen nach Abs. 1 Z.3 tritt nicht ein

a) wihrend des Bezuges des Teitentgeltes, das

Lehrlingen (Anlernlingen) vom Unternel:-
mer nach Art. II Abs. 2 des Bundesgesetzes
vom 9. Juli 1953, BGBL Nr. 141, zu
leisten ist,

b) wihrend des Bezuges des Entgeltes aus dem

Dienstverhiltnis eines Hausbesorgers im
Sinne der Hausbesorgerordnung.
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& Der Versicherunpstriger kann verfiigen,
dafl das Krankengeld auf Dauer oder fiir eine be-
stimmte Zeit zur Ginze oder teilweise ruht,
wenn der Versicherte

1. einer Ladung zum Kontrollarzt chne wich-
tigen Grund nicht Folge leistet oder

2. wotz Vorliegens der Voraussetzungen des
§ 144 Abs. 2 die Anstaltspflege ablehnt oder

3. wiederholt Bestimmungen der Krankenord-
nung oder Anordnungen des behandelnden
Arztes verletzt hat,
in allen diesen Fillen, wenn der Versicherte vor-
her anf die Folgen seines Verhaltens schriftlich
hingewiesen worden ist.

3. UNTERABSCHNITT.

Anstaltspflege, Familien(Tag)geld.

Gewihruug der Fflegein einer dffent
lichen Krankenanstale

§ 144, (1) An Stelle der Krankenbehandlung
und gegebenenfalls des Krankengeldes ist, sofern
im Sprengel des Versicherungstrigers eine &ffent-
liche Krznkenanstalt besteht und der Erkrankte
nicht mit seiner Zustimmung in einer nicht-
dfientlichen Krankenanstal: untergebracht wird,
Pflege in der allgemeinen Gebiihrenklasse einer
Sffentlichen Krankenanstalt zu gewihren, wenn
und solange es die Art der Krankheit erfordert;
sie kann gewihrt werden, wenn die Moglichkeit
ciner entsprechenden hduslichen Pflege nicht ge-
geben ist.

(2) Der Erkrankte ist verpflichter, sich einer
Anstaltspflege zu unterzichen,

a) wenn die Art der Krankheit eine Behand-
lung oder Pflege erfordert, die bei hius-
liher Pflege nicht gewihrleister ist, oder

b) wenn das Verhalten oder der Zustand des
Erkrankten seine fortgesetzte Beobachiung
erfordert, oder

¢) wenn der Erkrankte wiederholt den Be-
stimmungen der Krankenordnung zuwider-
gehandelt hat, oder

d) wenn es sich um eine ansteckende Krank-
heit handelt.

@) Ist die Anstaluspflege nicht durch die Not-
wendigkeit irztlicher Behandlung bedingt (Asy-
lierung), so wird sie nicht gewshrt.

(¢ Sofern der kdrperliche Zustand des Er-
krankten oder die Entfernung seines Wohnsirzes
seine Beforderung in die oder aus der Anstalt er-
fordert, sind auch die notwendigen Kosten einer
solchen Beférderung vom Versicherungstriger zu
iibernchmen,

Einweisung in eine ffentliche
Krankenanscalt
§ 145, (1) Der Erkrankte ist, wenn Anstalts-
pflege gemifl § 144 gewihrt wird, in eine &ffent-
liche Krankenanstalt einzuweisen. Hicbei sind
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Wiinsche des Erkranketen insoweit zu beriicksich-
tigen, als die Art der Krankheit es zulifit und
dadurch kein Mehraufwand fiir den Versiche-
rungstriger eintritt.

(2) In Fillen, in denen mit der Aufnahme in
die Anstaltspflege bis zur Einweisuing durch den
Versicherungstriger ohne Gefahr fir Jden Er-
krankten nicht zugewartet werden konnte, ist
die Aufnahme in eine 6ffentliche Krankenanstalt
der Einweisung durch den Versicherungstriger
gleichzuhalten, soferu die iibrigen Voraussetzun-
gen fiir den Anspruch auf Anstaltspflege gegeben
sind. Die Krankenanstalt zeigt dem Versiche-
rungstriger die Aufnahme binnen acht Tagen an.

Héchstdauer der Pflege

in 6ffentlichen Krankenanstalren

fiir Versicherte.

§ 146. (1) Die Pllege in einer dffentlichen Kran-
kenanstalt ist an Versicherte fiir ein und den-
selben Versicherungsfall bis zur Dauer von
26 Wochen zu gewihren, auch wenn wihrend
dieser Zeit zu der Krankheir, fiir die Anstalts-
pllege zuerst gewihrt wurde, eine neue Krank-
heit hinzugetreten ist. Fiir Versicherte, fiir die
die Héchstdauer des Krankengeldanspruches nach
§ 139 Abs. 2 durch die Satzung auf 52 Wochen
erhtht worden ist, betrigt die Héchstdauer der
Anstaltspflege 52 Wochen.

(2} § 139 Abs. 3 gilt mit der Mafigabe, dafl an
Stelle des Krankengeldanspruches die Gewihrung
der Anstaltspflege trite.

{3) Zeiten, fiir die der Versicherte Anspruch
auf Krankengeld hat oder fiir die ein solcher An-
spruch ruht, sind auf die Hochstdaver gemif
Abs. 1 anzurechnen,

Héchstdauer der Pflege

in 8ffentlichen Krankenanstalten

fliir Angehérige.

§ 147. (1) Durch die Satzung kann bestimmt
werden, daf fiir Angehdrige die Pflege in einer
dffentlichen Krankenanstalt unter den gleichen
Vpraussetzungen wie fiir den Versicherten selbst
lingstens durch 26 Wochen fiir ein und den-
selben Versicherungsfall gewidhrt wird.

@ § 139 Abs. 3 gilt mit der Mafigabe, daff an
Stelle des Krankengeldanspruches die Gewihrung
der Anstaltspflege trite.

Beziehungen zu den 6flentlichen
Krankenanostalten.

§ 148. Grundsatzbestimmung. Fiir die Rege-
lung der Bezichungen der Versicherungstriger zu
den 6ffentlichen Krankenanstalten gelten gemifl
Artikel 12 Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungs-
gesetzes in der Fassung von 1929 folgende
Grundsitze:

1, Die dffentlichen Krankenanstalten sind ver-
pflichter, die gemiR § 145 eingewiesenen Er-
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krankten in die allgemeine Gebiihrenklasse auf-
zunchmen.

2. Die den dffentlichen Krankenanstalten ge-
bithrenden Verpflegskostenersitze sind, wenn es
sich um den Versicherten selbst handelt, zur
Ginze vom Versicherungstriger, wenn es sich
aber um einen Angchdrigen des Versicherten
handelt, zu 80v.H. vom Versicherungsiriger
und zu 20 v. H. vom Versicherten zu entrichten.
Der Versicherungstriger kann in der Satzung be-
stimmen, dafl der von thm zu tragende Anteil an
den Verpflegskostenersitzen bis auf 90 v. H. er-
hdht wird; in diesems Fall ermifigt sich der vom
Versicherten zu entrichtende Kostenbeitrag ent-
sprechend bis auf 10 v. H. des der Krankenanstalt
gebithrenden Verpflegskostenersatzes.

3. Mit den vom Versicherungstriiger gezahlten
Verpflegskosten — bei Angehdrigen des Ver-
sicherten auch mit dem vom Versicherten gemif}
Z. 2 entrichteten Kostenbeitrag — sind abgegol-
ten: Uneerkunft, drziliche Untersuchung und Be-
handlung, Beistelleng von allen erforderlichen
Heilmiteeln (Arznei usw.), Plege und Verkssti-
gung.

4. Den Versicherungstrigern steht hinsichtlich
der Erkrankten, fiir deren Anstaltspflege sie auf-
zukommen haben, das Recht zu, in alle den
Krankheitsfall betreffenden Unterlagen der An-
stalt (zum Beispiel Krankengeschichte, Réntgen-
aufnahmen, Laboratoriumsbefunde) Einsicht zu
nehmen sowie durch einen beauftragten Fadh-
arzt den CErkrankten in der Krankenanstalt im
Einvernchmen mit dieser untersuchen zu lassen.

5. Der Rechtstriger der dffentlichen Kranken-
anstalt hat gegeniiber dem eingewiesenen Er-
krankten und den fiir ihn unterhaluspflichtigen
Personen, soweit nach Z. 2 nichts anderes be-
stimmt ist, keinen Anspruch auf Ersatz der Ver-
pllegskosten fir die Dauer der vom Versiche-
rungstriger gewihrten Anstaltspflege.

6. Bei Unterbringung eines Erkrankten, dem
oder fiir den ein Anspruch auf Anstalispflege
{§ 144) zusteht, in einer 8fentlichen Heil- und
Pflegeanstalt fiir Nerven- und Geisteskranke
trigt der Versicherungstriger die Kosten der An-
staltspflege bis zur vorgesehenen Hochstdauer
{§§ 146, 147} in der Hihe des halben Verpflegs-
kostensatzes der allgemeinen Geblihrenklasse.

7. Im {brigen werden die Beziehungen der
Versicherungstriger zu den Krankenanstalten,
insbesondere hinsichtlich der Héhe der zu zah-
lenden Verpflegskosten und der Dauer, fir die
Verpflegskosten zu zahlen sind, durch privat-
rechiliche Veririge geregelt, die zwischen dem
Hauptverband im Einvernehmen mit dem in Be-
tracht kommenden Versicherungstriger einerseits
und dem Rechistriger der Krankenansealt ander-
seits abzuschliefien sind und zu ihrer Rechrsgiiltig-
keit der schriftlichen Form der Abfassung be-
diirfen.
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Einweisung in nichtdffentliche
Krankenanstalten und Beziehungen
zu diesen Ansralten.

§ 149, (1) Der Erkrankte kann auch in eine
eigene Krankenanstalt des Versicherungstrigers
oder in eine sonstige nichtdffencliche Kranken.
anstalt eingewiesen werden, mit der der Ver-
sicherungstriger in einem Vertragsverhiltnis
steht, wenn im Sprengel des Versicherungstrigers
eine &ffentliche Krankenanstalt nicht besteht oder
der Erkrankte zustimmt. In einem solchen Fall
ist die Pflege in der nichidfientlichen Kranken-
anstalt der Pflege in einer Sffentlichen Kranken-
anstalt bei der Anwendung der Bestimmungen
des § 145 Abs. 2 und der §§ 146 und 147 gleich-
zuhalten. § 144 Abs. 3 gilt entsprechend.

(2) Grundsatzbestimmung. Die Vertrige mit
den nichtiffentlichen Krankenanstalten bediirfen
zu ihrer Rechtsgiiltigkeit der schriftlichen Form
und haben insbesondere nihere Bestimmungen
Gber die Einweisung, dic Einsichtnahme in alle
Unterlagen fiir die Beurteilung des Krankheits-
falles wie zum Beispiel in die Krankengeschichte,
Rantgenaufnahmen, Laboratoriumsbefunde,
ferner dber die irzcliche Untersuchung durch
einen vom Versicherungstriger beauftragten Fach-
arzt in der Anstalt im Einvernehmen mit dicser
sowic iiber die Hoéhe und Zahlung der Ver-
pflegskosten zu enthalten. Die mit den nicht-
Bffentlichen gemeinniitzigen Krankenanscalten zu
vereinbarenden Verpflegskostenersitze diirfen
nicht niedniger sein als die Verpflegshostenersitze.
die vom gleichen Versicherungstriger an die
nichstgelegene OSffentliche Krankenanstale mut
gleichartigen oder annihernd gleichwertigen Ein-
richtungen geleistet werden,

Kostenersatz an den Versicherten

bei Anstaltspflege.

§ 150, (1) War die Anstaltspflege notwendig
und unaufschiebbar, so hat der Versicherungstrii-
ger dem Versicherten die Kosten der Anstalts-
pflege zu ersetzen, wenn

1. fiir die Gewihrung der Anstaltspflege durch
den Versicherungstriger nicht Vorsorge getroffen
werden kann, weil Sffentliche Krankenanstalten
nicht zur Verfiigung stehen und Vertriige ge-
mifl § 149 nicht zustande kommen, oder

2. der Erkrankte in einer nicheéffentlichen
Krankenanstait, mit der keine vertragliche Rege-
lung gemifl § 149 besteht, ohne Einweisung
durch den Versicherungstriger untergebracht
wurde.

(@) Die Kosten werden héchstens in dem Aus-
mafl der Kosten ersetzt, die dem Versicherungs-
triger in der nach Art und Umfang der Ein-
richtungen und Leistungen in Betracht kommen-
den nichstgelegenen Sffentlichen Krankenanstalt
erwachsen wiren.
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Hauspflege an Stelle von
Anstalespflege

§ 151. Ist die Aufnahme des Erkrankten in
¢ine Krankenanstalt geboten, aber unabhingig
von seinem Willen nicht durchfithrbar und ist
die Moglichkeit der Ubernahme der Pflege durch
einen Haushaltsangeh8rigen nicht gegeben, so
kann der Versicherungstriger mit Zustimmung
des Erkrankten oder des gesetzlichen Vertreters
an Stelle von Anstaltspflege Hauspflege durch
vom Versicherungstriger beizustellende Pflege-
personen gewihren. Die Hauspflege kann auch
gewdhrt werden, wenn ein sonstiper wichtiger
Grund vorliegt, den Kranken in seinem Haus-
halt oder in seiner Familie zu belassen,

Familien- und Taggeld.

§ 152. (1) Versicherte, denen die Anspruchs-
berechtigung fiir Angehdrige gemdff § 123 zu-
steht, erhalten ein Familiengeld in der H8he des
halben Krankengeldes, solange sie auf Rechnung
des Versicherungstrigers in Anstaltspflege stehen
und ihr Anspruch auf Krankengeld ausschliefilich
aus diesem Grunde rubt. Als satzungsmiBige
Mehrleistung kann das Familiengeld . allgemein
auf zwei Drittel des Krankengeldes und fiir Ver-
sicherte mit mehr als einem Angehirigen bis zu
5 v.H. der Bemessungsgrundlage fir die Bar-
leistungen fiir jeden weiteren Angehbrigen er-
héht werden. Der Gesamtbetrag des erhdhren
Familiengeldes darf den Betrag des sonst gebiih-
renden Krankengeldes nicht {ibersteigen,

{2} Durch die Satzung kann bestimmt werden,
dafl Versicherte, die keinen Anspruch auf Fa-
miliengeld nach Abs, 1 haben, weil ihnen die An-
spruchsberechtigung fiir Angehdrige gemifl § 123
nicht zusteht, fir die im Abs. 1 bezeichnete
Dauer an Stelle des Familiengeldes ein Taggeld
erhalten, Die Hhe des Taggeldes wird durch die
Satzung bestimmt; es darf die Hohe des halben
Krankengeldes nicht tibersteigen.

(3) Das Familiengeld kann vom Versicherungs-
triger unmittelbar an die Angehdrigen aus-
gezahlt werden.

(4) § 142 und § 143 Abs. 1 Z. 3 und Abs. 4
werden auf den Familien{Tag)geldanspruch ent-
sprechend angewendet.

4, UNTERABSCHNITT.

Zahnbehandlung und Zazhnersatz; Hilfe bei
kirperlichen Gebrechen,

Zzhnbehandlung und Zahnersatz

§ 153, (1) Zahnbehandlung ist nzch Mafigabe
der Bestimmungen der Satzung zu gewihren, Als
Leistungen der Zahnbehandlung kommen chirur-
gische Zahnbehandlung, konservierende Zahn-
behandlung und Kieferregulierungen, lerztere,
soweit sie zur Verhiitung von schweren Gesund-
heitsschidigungen oder zur Beseitigung von be-
rufsstérenden Verunstaltungen notwendig sind,
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in Betracht. Diese Leistungen der Zahnbehand-
lung kinnen in der Satzung des Versicherungs-
trigers von der Erflillung einer Wartezeit ab-
hingig gemacht werden. § 121 Abs. 3 gilt ent-
sprechend.

(2) Der unentbehrliche Zahnersatz kann unter
Kostenbeteiligung des Versicherten gewihrt wer-
den. An Stelle der Sachleistung kdnnen auch Zu-
schiiste zu den Kosten eines Zahnersatzes geleistet
werden. Das Nihere wird durch die Satzung des
Versicherungstrigers bestimmt,

(3) Zahnbehandlung und Zahnersatz werden
als Sachleistungen durch Vertragsirzve, Wahl-
irzte' (§ 131 Abs. 1), nach den Bestimmungen
des Dentistengesetzes, BGBl. Nr. 90/1949, auch
durch Vertragsdentisten, Wazhldeatisten (§ 131
Abs, 1), in eigens hieflr ausgestatteten Einrich-
tungen (Ambulatorien) der Versicherungstriger
{Verbinde) oder in Vertragseinrichtungen ge-
wihrt. Fiir die Zahnbehandlung gile hiebei § 135
Abs. 2 entsprechend. Insoweit Zuzahlungen zu
den Leistungen der Zahnbehandlung und des
Zahnersatzes vorgesechen sind, miissen diese in
den Zahnambulatorien und bei den freiberuflichs
titigen Vertragsfachirzten und Vertragsdentisten
gleich hoch sein. In den Satzungen und im Ver-
trag nicht vorgeschene Leistungen diirfen in den
Zahnambulatorien nicht erbracht werden,

Hilfe bei kdrperlichen Gebrechen.

§ 154, Bei Verstimmelungen, Verunstaltungen
und korperlichen Gebrechen, welche die Gesund-
heit, die Arbeitsfihigkeit oder die Fihigkeit, fiir
die lebenswichtigen persdnlichen Bediirfnisse zu
sorgen, wesentlich beeintrichtigen, kann die
Satzung Zuschiisse fiir die Anschaffung der not-
wendigen Hilfsmittel vorsehen. Als freiwillige
Leistung kann der Versicherungstriger in solchen
Fillen iiberdies, sofern dies notwendizg und
zwedkmiflig ist, Krankenbehandlung und An-
staltspflege gewidhren, soweit auf diese Leistun-
gen niche schon ein Anspruch aus dem Versiche-
rungsfall der Krankheit bestehe,

5. UNTERABSCHNITT.
Erweiterte HeilfGrsorge; Krankheitsverhiitung.
Erweiterte Heilfiirsorge.

§ 155. (1) Um die Gesundheit, die Arbeitsfihig-
keit oder die Fihigkeit, fiir die lebenswichtigen
persinlichen Bediirfnisse zu sorgen, nachhaltig
zu festigen oder zu bessern, kdnnen im Rahmen
der zur Verfiigung stehenden Mittel als frei-
willige Leistungen insbesondere gewihrt werden:

1. Fiirsorge fiir Genesende (zum Beispiel durds
Unterbringung in einem Genesungsheim);

2. Unterbringung in einem Erholungsheim;

3. Landaufenthalt, Aufenthalt in Kurbidern
und Heilstitten;

4, Ubernahme der Reisekosten fiir die unter
Z. 1 bis 3 bezeichneten Zwecke.
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{2) Die Leistungen der erweiterten Heilfiirsorge
kénnen auch durch Gewihrung von Zuschiissen
fiir Landaufenthalt und Aufenthalt in Kurorten
erbracht werden.

{3) Die Vorschriften iber Familien- und Tag-
geld (§ 152) sind bei Unterbringung in Gene-
sungs-, Erholungs- oder Kurheimen und in Heil-
stitten (Sonderheilanstalien) entsprechend an-
zuwenden.

Krankheitsverhiitung.

§ 156. (1) Zur Verhiitung des Eintrittes und
der Verbreitung von Krankheiten kdnnen als
freiwillige Leistungen insbesondere gewihrt
werden:

1. Gesundheitsfiirsorge, wie Gesunden-, Be-
triebs- und Schwangerenfiirsorge, Siuglings- und
Kinderfirsorge, Fiirsorge fiir gesundheitsgefihr-
dete Jugendliche;

2. Maflnahmen zur Bekimpfung der Volks-
krankheiten und der Zahnfiule;

3. gesundheitliche Erziehung der Versicherten
und ihrer Angehérigen;

4. die erforderlichen Befdrderungs(Fahri)-
kosten bei Leistungen nach Z. 1 bis 3,

(2) Fallen Mafinahmen gemifi Abs. 1 auch in
den sachlichen oder brilichen Aufgabenbereich
anderer Einrichtungen (Behdrden, Versicherungs-
triger und dergleichen), so kann mit diesen emne
Vereinbarung iiber ein planmifliges Zusammen-
wirken und eine Beteiligung an den Kosten ge-
troffen werden.

{8) Der Krankcnversicherungstriger kann die
im Abs. 1 bezeichneten Maflmahmen auch da-
durdh treffen, dafl er sich an Einrichtungen der
Gesundheitsfiirsorge, die den gleichen Zwecken
dienen, beteiligt. Abs. 2 gilt entsprechend.

6. UNTERABSCHNITT.

Leistungett aus dem Versidherungsfall
der Mutterschaft.

Umfang des Versicherungsschutzes

§ 157. Der Versicherungsfall der Mutterschaft
umfaflt die Schwangerschaft, die Entbindung und
die sich daraus ergebenden Folgen, soweit diese
Folgen nicht als Versicheringsfall der Krankheit
oder Arbeitsunfihigkeit infolge Krankheit an-
zusehen sind.

Anspruchsberechtigung.

§ 158. (1) Aus dem Versicherungsfall der Mut-
terschaft einer Versicherten sowie — beim Zu-
treffen der Voraussetzungen filir die Anspruchs-
berechtigung nach § 123 — auch der Ehegattin,
ehelichen oder unehelichen Tochter oder Wahl-
tochter des Versicherten sind die im § 1t7 Z. 3
fiir diesen Versicherungsfall vorgesehenen Lei-
stungen beim Zutreffen der Voraussetzungen
nach Maflgabe der folgenden Bestimmungen zu
gewihren,
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(&) Stillgeld und Entbindungsbeitrag werden
an Weiterversicherte und Selbstversicherte sowie
fiir Familienangehdrige nur gewdhrt, wenn der
Versicherte innerhalb der fetzten zwei Jahre vor
dem Eintritt des Versicherungsfalles mindestens
zehn Monate nach diesem oder einem anderen
Bundesgesetz krankenversichert war; von dieser
Wartezeit miissen mindestens sechs Monate im
letzten Jahre vor dem Eintritt des Versicherungs-
falles zuriidigelegt worden sein. Das gleiche gilt
hinsichtlich des Wochengeldes fiir aus der Phicht-
versicherung ausgeschiedene nach § 122 An-
spruchsberechtigre.

(3 Die Leistungen im Falle der Mutterschaft
fiir die Ehegattin eines Versicherten werden auch
nach der Aufldsung der Ehe durch Tod des Ver-
sicherten, Aufhebung oder Scheidung gewihrs,
wenn die Entbindung vor dem Ablauf des
302. Tages nach der Aufldsung der Ehe statc-
findet. In diesem Falle grist fiir die Ermirtung
der Wartezeit (Abs. 2) an Stelle des Tages des
Eintrittes des Versicherungsfalles der Tag der
Aufldsung der Ehe.

(1) Ergibt sich bei der Anwendung des Abs. 3,
dafl ein Anspruch auf die Leistungen im Falle
der Mutterschaft fiir mitversicherte Angehbrige
gegen mehrere Versicherungstriger oder gegen
einen Versicherungstriger mehrfach begriindet
ist, so werden diese Leistungen nur einmal ge-
wihrt. Leistungspflichtig ist der Versicherungs-
triger, der zuerst in Anspruch genommen wird,

Hebammen- und drzelicher Beistand.

§ 159, Hebammenbeistand und arztlicher Bei-
stand werden in entsprechender Anwendung der
§§ 134 und 135 gewihrt

Heilmittel und Heilbehelfe.

§ 160. (1) Heilmiceel und Heilbehelfe werdea
in cntsprechender Anwendung der §§ 136 und
137 gewihrr.

(2} Als freiwillige Leistungen kénnen vom
Versicherungstriger auch Behelfe zur Murtzer-
und Siuglingspflege (Windeln, Einschlagetiicher,
wasserundurchlissige Einlagen, Hautpulver und
dergleichen) beigestellt werden.

Pflege in einer Krankenansealy
{in einem Entbindungsheim)
§ 161. (1) Wenn eine Hausentbindung nach
den Umstinden des Falles nicht angezeigt er-
scheint, ist Pllege in einer Krankenanstalt (auch

in einem Entbindungsheim) lingstens fiir zehn

Tage zu gewihren: die Bestimmungen der
3§ 148 bis 150 sind hicbei entsprechend an-
zowenden. Wenn es der Zustand der Wéchnerin
oder die Entfernung ihres Wohnsitzes erfordert,
sind auch die Beforderungskosten in die und aus
der Anstalt zu iibernehmen.

(2} Der Versicherungstriger kann auch in an-
deren Fillen auf Wunsch der werdenden Mutter
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fir die gleiche Dauer Pflege in einer Kranken-
anstalt (auch in einem Entbindungsheim) als
freiwillige Leistung gewihren; er kann auch an
Stelle der Pflege einen Zuschuf} hiefiir leisten.

{3) Zeiten einer Pflege nach Abs, 1 und 2 wer-
den auf die Hbchstdauer der Anstalespflege
(5§ 146, 147) oder des Krankengeldbezuges
{§ 139) nicht angerechnet,

Wochengeld.

§ 162, (1) Weiblichen Versicherten gebiihrt fiir
die letzten sechs Wochen vor der voraussicht-
lichen Entbindung und fiir die ersten sechs Wo-
then mach der Entbindung ein tigliches Wochen-
geld in der HBhe des auf den Kalendertag ent-
fallenden durchschnittlichen Arbeitsverdienstes
der letzten 13 Wochen, vermindert um die ge-
serzlichen Abziige. Stillende Miitter erhalten das
Wochengeld nach der Entbindung durch acht
Wodien, nach Frilhgeburien durch zwdlf
Waochen.

{2) Die Sechswodhenfrist vor der voraussicht-
‘lichen Entbindung gemifl Abs. 1 wird auf
Grund ecines idrztlichen Zeugnisses berechnet.
Irrt sich der Arzt iiber den Zeitpunkt der Ent-
bindung, so verkiirzt oder verlingert sich die im
Abs. 1 vorgesehene Frist entsprechend.

(3 Vom Anspruch auf Wochengeld sind aus-
geschlossen:

1. Weiterversicherte und Selbstversicherte;

2. die gemifl § 138 Abs. 2 vom Anspruch auf
Krankengeld ausgeschlossenen Pflichtversicher-
ten;

3. die den Dienstnchmern im Sinne des § 4
Abs. 3 gleichgestellten Pflichtversicherten;

4, aus der Pflichtversiderung ausgeschiedene
Personen, denen ein Anspruch auf Leistungen
nach § 122 zusteht, wenn sie die Wartezeit nach
§ 158 Abs. 2 nicht erfiillt haben.

{0) Das Wochengeld wird fiir Zeitriume, die
mehr als einen Monat vom Tage der Geltend-
machung des Anspruches zuriickliegen, nur nach-
gezahlty, wenn der Anspruchswerber durch Ver-
hiltnisse, die auflerhalb seines Willens lagen,
verhindert war, den Anspruch frither geltend zu
machen und wenn er den Anspruch lingstens
binnen ciner Woche nach Wegfall des Hinder-
nisses geltend gemacht hat.

Stillgeld

§ 163, (1) Solange die Versicherte oder die An-
gehdrige (§ 158 Abs. 1) thr Kind selbst stillt, ge-
bithrt ein Stillgeld bis zur Dauer von zwolf
Wochen nach der Entbindung. Dié Satzung
kann diese Frist bis auf 26 Wochen verlingern.
§ 162 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Das tigliche Stillgeld beerigt fiir jedes
Kind 2S. Es kann durch die Satzung des Ver-
sicherungstrigers bis auf 5§ erhdht werden,

{8} In der Krankenversicherung der Bezieher
einer Rente wird Stillgeld nicht gewihrt.
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Entbiadungsbeitvag.

§ 164, (1) Ein einmaliger Entbindungsbeitrag
gebiihre:

1. weiblichen Pflichtversicherten, die Anspruch
auf Wochengeld haben (§ 162), im Ausmafl von
40S; er kann durch die Satzung des Versiche-
rungstrigers bis auf 100S erhht werden;

2. sonstigen weiblichen Versicherten und fiir
Angchorige (§ 158 Abs. 1) im Ausmal von
3008; er kann durch die Satzung des Versiche-
rungstrigers bis auf 1200 S erhéht werden.

(2) In der Krankenversicherung der Bezieher
einer Rente wird Entbindungsbeitrag nicht ge-
wihrt,

Zusammentreffen von Ansprichen
aul Wochengeld und Krankengeld.
165. Treffen Anspriiche auf Wochengeld
und Krankengeld zurimmen, so gebiihrt nur das
Wodhengeld, Die Dauer des Wochengeldbezuges
wird auf die Hochstdauer des Krankengeld-
bezuges nicht angerechner.

Ruhen des Wochengeldes.

§ 166. (1) Der Anspruch auf Wochengeld ruhz,

1. solange die Versicherte auf Rechnung eines
Versicherungstrigers Anstaltspflege (auch PBege
in einem Entbindungsheim) erhilt oder An-
spruch auf Ersatz der Verpflegskosten einem
Versicherungstriger gegeniiber hat;

2. solange die Versicherte auf Grund gesetz-
licher oder wvertraglicher Bestimmungen An-
spruch auf Fortbezug des Entgeltes im Sinne des
§ 49 Abs. 1, 3 und 4 hat. § 143 Abs. 4 gilt ent-
sprechend.

{2) Die Dauer des Ruhens wird auf die Hochst-
dauer des Anspruches auf Wochengeld an-
gerechnet.

(s} Solange wihrend ciner Anstaltspflege (auch
einer Pflege im Entbindungsheim) kein Wochen-
geld gebiihry, isc weiblichen Versicherten Fami-
lien- oder Taggeld unter den Voraussetzungen
des § 152 in der dort angegebenen Hohe zu ge-
wihren.

Wochen- und Stillgeld beim
Tod der Wochnerin.

§ 167. Stirbt eine Wochnerin bei der Ent-
bindung oder wihrend der Dauer des Bezuges
der Leistungen, so wird das Wochen- und Still-
geld bis zum Ablauf der geseczlichen oder
satzungsmifligen H8chstdauer an denjenigen
weitergezahlt, der fiir den Unterhalt des Kindes
sorgt.

Bupndes

§ 168. Der Bund ersetzt den Trigern der
Krankenversicherung 40 v, H. der Aufwendun-
gen fiir das Wochengeld (§ 162).

Ersatzleistung des
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7. UNTERABSCHNITT.
Leistungen aus dem Versicherungsfall des Todes.
Sterbegeld.

§ 169. (1) Beim Tode des Versicherten oder
des sonst nach § 122 Abs. 1 und 2 Anspruchs-
berechtigten wird Sterbegeld gewihrt. Durch die
Satzung kann bestimmt werden, dal Sterbegeld
auch beim Tod eines Angehdrigen (§ 123) ge-
wihrt wird.

{2) Das Sterbegeld beim Tode des Versicherten
oder des sonst nach § 122 Abs. 1 und 2 An-
spruchsberechtigten ,ebiihrt auch, wenn der Tod
innerhalb eines Jahres nach Erschpfung des An-
spruches auf Krankengéld oder Anstalespflege
eingetreten ist und bis zum Zeitpunkt des
Todes Arbeitsunfihigkeir bestanden hat.

Anspruchsberechtigte Personen.

§ 170. Vom Sterbegeld werden zunichst die
Kosten der Bestattung bestritten und an den ge-
zahlt, der die Bestattung besorgt hat; dies gilt
nicht, wenn die Bestattungskosten auf Grund ge-
setzlicher, satzungsmifiger oder vertraglicher
Verpflichtung  bestritten wurden. Bleibt ein
Uberschufl, so sind nacheinander der Ehegatte,
die Kinder, der Vater, die Murtter, die Ge-
schwister - bezugsberechtigt, wenn ste mit dem
Verstorbenen zur Zeit seines Todes in hius-
licher Gemeinschaft gelebt haben. Fehlen solche
Berechtigte, so verbleibt der Uberschul dem
Triger der Krankenversicherung.

Hdhe des Sterbegeldes

§ 171. (1) Das Sterbegeld betrigt beim Tode
des Versicherten {dessonst nach § 122 Ansprudhs-
berechtigten), unbeschadet der Besummungen der
Abs. 3 und 5, das 20fache der Bemessungsgrund-
lage (§ 125 Abs. 1). Es kann durch die Satzung
des Versicherungstrigers bis zum 40fachen der
Bemessungsgrundlage erhéht werden.

(2 Beim Tod des als Angehdriger geltenden
Ehegatten {§ 123} kann das Sterbegeld durch die
Satzung bis zu zwei Drittel, beim Tod eines son.
stigen AngehBrigen (§ 123) bis zur Hilfte des
beim Tod des Versicherten gebiihrenden Sterbe-
geldes festgesetzt werden; es ist um den Betrag
des Sterbegeldes zu kiirzen, das auf Grund eige-
ner gesetzlicher Versicherung des Verstorbenen
gebithrr.

(3} In der Krankenversicherung der Bezieher
einer Rente mit Ausnzhme der Bezicher eciner
Rente aus der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung betrigr das Sterbegeld

1. im Falle des Todes des Versicherten und im
Falle des Todes des Ehegatten (§ 123 Abs. 2 Z. 1}
das Einfache der monatlichen Rente ohne Kin-
der- und Hilflosenzuschull und ohne Beriicksich-
tigung von Rirzungs- und Ruhensbestimmun-
gen;
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2. im Falle des Todes eines Kindes des Ver-
sicherten (§ 123 Abs, 2 Z. 2 bis 6) die Hilfte der
in Z. 1 bezeichneten Bemessungsgrundlage.

{4) Das Sterbegeld gebiihrt in den Fillen der
Abs. 1 bis 3 beim Tode des Versicherten minde-
stens im Ausmafl des doppelten Bewrages der
Hichstbeitragsgrundlage in der Krankenver-
sicherung, bemm Tode eines Angehbrigen
mindestens im Ausmafl des einfachen Betrages
dieser Hochstbeitragsgrundlage.

{5} In der Krankenversicherung der Bezicher
einer Rente aus der knappschaltlichen Pensions-
versicherung betrige das Sterbepeld

1, im Falle des Todes des versicherten Empfin-
gers einer Knappschaftsaltersrente, Knappschafts-
rente oder Knappschaftsvollrente mindestens das
Dreifache der monatlichen Rente ohne Kinder-
und Hilflosenzuschufl und ohne Beriicksichtigung
von Kiirzungs- und Ruhensbestimmungen;

2. im Falle des Todes des versicherten Emp-
fingers einer Witwen{Witwer)rente oder im
Falle des Todes des Ehegatten eines Renten-
empfingers 50 v.H. des Mindestbetrages des
Sterbegeldes nach Z. 1;

3. im Falle des Todes des Beziehers einer Wai-
senrente oder eines Kindes des versicherten Ren-
tenempfingers 20v. H. des Sterbegeldes nach
Z 1,

Das Nihere wird durch die Satzung des
sicherungstriigers bestimmt¢; hiebei -konnen
feste Sitze vorgeschrieben werden.

Ver-
auch

DRITTER TEIL.
Unfallversicherung.
ABSCHNITT L
Gemeinsame Bestimmungen.
Aufgaben

§ 172, Die Unfallversicherung trifft Vorsorge
fir die Verhiitung von Arbeitsunfillen und
Berufskrankheiten, fiir die erste Hilfeleistung
bei Arbeitsunfillen sowie fiir die Unfallheil-
behandiung, Berufsfiirsorge und Entschidigung
nach Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten,

Leistungen.

§ 173. Als Leistungen der Unfallversicherung
werden nach Maflgabe der Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes gewihrt:
1. im Falle einer durch einen Arbeitsunfall
oder eine Berufskrankheit verursachten kdrper-
lichen Schidigung des Versicherten:
a) Unfallheilbehandlung (§§ 189 bis
und 197);

b) Familien- und Taggeld sowie besondere
Unterstiitzung (§§ 195, 196);

¢) Berufsfiirsorge {§§ 198 bis 201);

d} Beistellung  von  Kdrperersatzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen
Hilfsmitteln {§ 202);

194
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€} Versehrtenrente {§§ 203 bis 210);

f) Obergangsrente und Ubergangsgeld (§ 211);

g) Verschrtengeld (§ 212);

h) Witwenbeihilfe (§ 213);

2. im Falle des durch einen Arbeitsunfall oder
eine Berufskrankheit verursachten Todes des
Versicherten:

a} Sterbegeld (§ 214);

b) Hinterbliebenenrenten (§§ 215 bis 220).

Eintritt des Versicherungsfalles.

§ 174, Der Versicherungsfall gilt als einge-
treten:
1, bei Arbeitsunfillen mit dem Unfallereignis;

2. bei Berufskrankheiten mit dem Beginn der
Krankheit (§ 120 Z. 1) oder, wenn dies fiir den
Versicherten giinstiger ist, mit dem Beginn der
Minderung der Erwerbsfihigkeir (§ 203).

Arbeitsunfall

§ 175. (1} Arbeitsunfille sind Unfille, die sich
im drilichen, zeitlichen und ursichlichen Zu-
sammenhang mit der die Versicherung be-
grindenden Beschiftigung ereignem.

{2) Arbeirsunfille sind azuch Unfille, die sich
ereignen:

1. auf einem mit der Beschiftigung nach
Abs. 1 zusammenhingenden Weg zur oder von
der Arbeits- oder Ausbildungsstitte; hat der
Versicherte wegen der Entfernung seines
stindigen Aufenthaltsortes von der Arbeits{Aus-
bildungs)stitte auf dieser oder in ihrer Nihe
eine Unterkunft, so wird die Versicherung des
Weges von oder nach dem stindigen Aufent-
haltsort nicht ausgeschlossen;

2, auf einem Weg von der Arbeits- oder Aus-
bildungsstitte zu einer vor dem Verlassen dieser
Stitte dort bekanntgegebenen irztlichen Unter-
suchungsstelle {freiberuflich titiger Arzt, Ambu-
latorium, Krankenhaus) zum Zweck der 1ln-
ansprucdinahme  drztlicher Hilfe und an-
schlicBend auf dem Weg zuriick zur Arbeits-
{Ausbildungs)stitte oder zur Wohnung, ferner
auf dem Weg von der Arbeits- oder Aus-
bildungsstitte oder von der Wohnung zu einer
irztlichen Untersuchungsstelle, wenn sich der
Versicherte der Untersuchung auf Grund einer
gesetzlichen Vorschrift oder einer Anordnung
des Versicherungstrigers oder des Dienstgebers
unterziehen mufl und anschlieflend auf dem Weg
zuriick zur Arbeits{Ausbildungs)stitte oder zur
Wohnung;

3. bei hiuslichentoder anderen Titigkeiten, zu
denen der Versicherte durch den Dienstgeber
oder dessen Beauftragten herangezogen wird;

4. bei einer mit der Beschiftigung zusammen-
hingenden Verwahrung, Befdrderung, Instand-
haltung und Erneuerung des Arbeitsgerites,
auch wenn dieses vom Versicherten beigestellt
wird.
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(3} In einem land- oder forstwirtschaftlichen
Betricb gelten als Arbeitsunfille audy Unfille,
die sich ereignen:

1. bei der Arbeit im Haushalt des Betriebs-
inhabers oder .der Dienstnehmer, wenn der
Haushait dem Betrieb wesentlich dient;

2. bei der Arbeit in der Land- oder Forst-
wirtschaft und im Haushalt der stindig im Be-
tricb beschiftigten Dienstnehmer, die als Ent-
gelt vom Betriebsinhaber Grundstiicke oder
sonstige Betriebsmittel zur eigenen land(forst)-
wirtschaftlichen Erzeugung erhalten und aus
dieser Erzeupung einen wesentlichen Teil ihres
Unterhaltes bestreiten;

3. bei hiduslichen und anderen Titigkeiten des
Versicherten im Zusammenhang mir der Ge-
winnung und Verarbeitung von land- und forst-
wirtschaftlichen Produkten, die ihm vom Dienst-
geber als Sachbeziige gewihrs werden.

() Verbotswidriges Handeln schliefit die An-
nahme eines Arbeitsunfalles nicht aus.

Arbeitsunfillen gleichgestellte
Unfille

§ 176. (1) Den Arbeitsunfillen sind Unfille
gleichgestellt, die sich bei nachstehenden Titig-
keiten ereignen:

1. als Teilnehmer der Begriebsversammlung
oder als Mitglied des Betriebsrates {Vertrauens-
mann) im Sinne des Berriebsritegesetzes, BGBL
Nr. 97/1947, oder des Landarbeitsgesetzes,
BGBL Nr. 140/1948;

2, bei der Rettung eines Menschen aus tac-
sichlicher oder vermuteter Lebensgefahr oder
dem Versuch einer solchen Rettung, bei der Suche
nach vermifiten Personen, bei der' Hilfeleistung
in sonstigen Unglidisfillen oder allgemeiner
Gefahr oder Not, bei der Herbeiholung | eines
Seclsorgers zu ecinem in Lebensgefahr befind-
lichen Erkrankten oder Verungliickten oder bei
der Heranziehung zu Blutspenden, in allen diesen
Fillen jedoch nur, wenn keine besondere reche-
licke Verpflichtung zu diesen Leistungen besteht;

3. bei Titigkeiten, die voriibergehend auf
Grund gesetzlicher Verpflichtung oder im Auf-
trage oder mit ausdriicklicher Zustimmung der
zustindigen - Verwaltungsbehdrde zur Sicherung,
Oberwadhung, Férderung oder Erhaltung der
land- oder forstwirtschaftlichen Erzeugung oder
der Erzeugnisse, Baulichkeiten oder sonstiger Be-
triebseinriditungen ausgeiibt werden;

4. Hand- und Zugdienste {Robot} sowie son-
stige Arbeitsleistungen, wenn sie auf Grund

gesetzlicher oder statutarischer Verpflichtung
oder auf Grund alten Herkommens erbracht
werden,

(2) Den im Sinne des Abs. 1 Z, 2 und 3 tiitig
werdenden Personen werden die Leistungen der
Unfallversicherung aus einem bei dieser Titig-
keit ecingetretenen Unfall auch gewihrt, wenn
sie nicht unfallversichert sind.
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(9) § 175 Abs, 2 Z. 1 und Abs. 4 sind ent-
sprechend anzuwenden.

Berufskrankheiten.

§ 177, Als Berufskrankheiten gelten die in der
Anlage 1 zu diesem Bundesgesetz bezeichneten
Krankheiten unter den dort angefiihrten Voraus-
setzungen, wenn sie durch berufliche Beschif-
tigung in einem in Spalte 3 der Anlage bezeich-
neten Unternehmen verursacht sind.

BemessungsgrundlagefiirdieGeld-
leistungen; Allgemeines.

§ 178. (1) Bei der Ermittlung der Bemessungs-
grundlage nach den §§ 179 bis 182 sind alle
Dienstverhiltnisse, Erwerbstitigkeiten und son-
stigen Tirtigkeiten, sofern sie in die Unfallversi-
cherung ¢inbezogen sind, zu beriicksichtigen,
auch wenn sie nebeneinander ausgelibt werden.

{") Die Bemessungsgrundlage betrigt hichstens
43.200 S jihrlich zuziiglich allfilliger nach § 179
zu beriicksichtigender Sonderzahlungen.

Bemessungsgrundlage unter
Beriicksichtigung der Beitrags-
grundlagen.

§ 179. (1) In der Unfallversicherung ist Bemes-
sungsgrundlage, soweit sie nicht nach § 181 zu er-
mitteln ist, die Summe der allgemeinen Beitrags-
grundlagen im letzten Jahr vor dem Eintrite des
Versicherungsfalles  zuziiglich der in  diesem
Jahr angefallenen Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 dieses Bundesgesetzes, bezichungsweise
nach § 11 Abs. 1 zweiter Satz des Rentenbemes-
sungsgesetzes, BGBl. Nr. 151/1954, soweit sie
weder zwel Monatsbeziige (acht Wochenbeziige)
noch 3600 S beziehungsweise 2400 S {ibersteigen.
Diese Bestimmung ist auf die gemifl § 7 Z: 3
lit. b in der Unfallversicherung Teilversicherten
so anzuwenden, als ob fiir sie Beitrige zur Un-
fallversicherung wie fiir Vollversicherte zu ent-
richten wiren.

(2) Hat die Versicherung noch nicht ein Jahr,
aber mindestens sechs Wochen gedauert, se ist
Bemessungsgrundlage der Betrag, der sich bei
entsprechender Anwendung des Abs. 1 ergeben
wiirde, wenn die Versicherung durch ein volles
Jahr bestanden hitte.

{3) Har die Versicherung noch nicht sechs Wo-
chen gedauert, so ist die Bemessungsgrundlage
auf Grund der Beitragsgrundlagen zu errechnen,
die fir Versicherte derselben Art mit Zhnlicher
Ausbildung in derselben Gegend zutreffen.

Besondere Bemessungsgrundlage
fiir Jugendliche.

§ 18C. (1) Befand sich der Versicherte zur Zeit
des Eintrittes des Versicherungsfalles noch in einer
Berufs- oder Schulausbildung, so wird von dem
Zeitpunkt ab, in dem die begonnene Ausbildung
voraussichtlich abgeschlossén gewesen wire, die
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Bemessungsgrundlage jeweils nach der Beitrags-
grundlage errechnet, die fiir Personen gleicher
Ausbildung durch Kollektivvertrag festgesetzt
ist oder sonst von ihnen in der Regel erreicht
wird; hiebei sind solche Erhhungen der Beitrags-
grundlage nicht zu beriicksichtigen, die der Ver-
sicherre erst nach Vollendung seines 30. Lebens-
jahres erreicht hitee.

(2} Die Bestimmung des Abs. 1 ist entsprechend
fiir Versicherte anzuwenden, die zur Zeit des
Eintrittes des Versicherungsfalles noch nicht
21 Jahre alt waren, sofern die Errechnung der
Bemessungsgrundlage auf diese Art fiir den Ver-
sicherten glinstiger ist.

Bemessungsgrundlage nach
festen Betrigen.

§ 181. (1) Fiir die gemif § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a
i der Unfallversicherung Teilversicherten, die
selbstindig Erwerbstiitige sind, gilt als Bemessungs-
grundlage ein Betrag von 9000 S im Kalender-
jahr. Wird die Hgherversicherung gemif § 20
Abs. 1 in Anspruch genommen, so erhéht sich
die Bzmessungsgrundlage um die der Beitrags-
zahlung gemif § 77 Abs. 4 zugrunde gelegten
Becrige.

{2) Fiir die nach § 8 Abs. 1 Z, 3 lit. b in der
Unfallversicherung Teilversicherten ist als Be-
messungsgrundlage ein Durchschnittssatz in der
Satzung festzusetzen.

(3) Fiir die gemi § 19 in der Unfallversiche-
rung Selbstversicherten gilt die Beitragsgrundlage
gemill § 76 Abs. 1 Z. 3 als Bemessungsgrundlage.

{4) Fir die gema® § 8 Abs. 1 Z. 3 lit. c,dund e
in der Unfallversicherung Teilversicherten gilt
die Beitragsgrundlage gemifl § 74 als Bemessungs-
grundlage.

Festsetzungder Bemessungsgrund-
lage nach billigem Ermessen.

§ 182. Kann die Bemessungsgrundlage nach
den §§ 179 und 180 nicht errechnet werden oder
wiirde ihre Errechnung nach diesen Bestimmun-
gen eine Unbilligkeit bedeuten, so ist sie nach
billigem Ermessen festzustellen. Hiebei ist aufler
den Fihigkeiten, der Ausbildung und der Lebens-
stellung des Versehrten seine Erwerbstitigkeit
zur Zeit des Eintrirtes des Versicherungsfalles
oder, soweit er nicht gegen Entgelt titig war,
eine gleichartige oder vergleichbare Erwerbstitig-
keit zu bertcksichtigen.

Neufeststellung der Rente.

§ 183. {1) Bei einer wesentfchen Anderung der
Verhiltnisse, die fiir die Feststellung einer Rente
maflgebend waren, hat der Triger der Unfallver-
sicherung auf Antrag oder von Amts wegen die
Rente nen festzustellen.

(2) Sind zwei Jahre nach Eintritt des Versiche-
rungsfalles abgelaufen oder ist innerhalb dieser
Frist die Dauerrente (§ 209) festgestellt worden,
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so kann die Rente immer nur in Zeitriumen
von mindestens einem Jahr nach der letzten Fest-
stellung neu festgestellt werden. Diese Frist gilt
nicht, wenn in der Zwischenzeit eine neue Heil-
behandlung abgeschlossen oder eine voriiber-
gehende Verschlimmerung der Folgen des Ar-
beitsunfalles oder der Berufskrankheit wieder be-
hoben wurde,

Abfindung von Renten.

§ 184. (1) Versehrtenrenten von nicht mehr als
25 v, H. der Vollrente (§ 205 Abs. 2 Z. 1)
kénnen mit Zustimmung des Versehrten durch
Gewihrung eines dem Werte der Rente ent-
sprechenden Kapitals abgefunden werden.

{2) Auf Antrag des Anspruchsberechtigten kann
der Triger der Unfallversicherung audt eine Ver-
sehrtenrente von mechr als 25 v. H. der Voll-
rente ganz oder teilweise mit dem dem Werte
der Rente oder des Rententeiles entsprechenden
Kapital abfinden, wenn die zwedkmiBige Ver-
wendung des Abfindungsbetrages gesichert ist.
Vor der Entscheidung {iber den Antrag ist der
zustandige Fiirsorgetriger und, wenn der An-
spruchsberechtigte (ehemaliges) Mitglied eciner
Landeskammer der gewerblichen Wirtschaft oder
ein Hinterbliebener nach einem solchen Mitglied
ist, auch die in Betracht kommende Landes-
kammer der gewerblichen Wirtschaft anzuhdren.

{35) Der Anspruch auf Rente besteht trotz der
Abfindung, solange die Folgen des Arbeitsunfalles
oder der Berufskrankheit nachtriglich eine
wesentliche Verschlimmerung erfahren.  Als
wesentlich gilt eine Verschlimmerung nur, wenn
durch sie die Erwerbsfihigkeit des Versehrten
fiir linger als drei Monate um mehr als 10 v. H.
weiter gemindert wird. Die Rente wird um den
Betrag pekiirzt, welcher der Berechnung der Ab-
findung zugrunde gelegt wurde.

{8 Durch die Abfindung werden Anspriiche
auf Heilbehandlung und Berufsfiirsorge, An-
spriiche auf Versorgung mit Kdrperersarzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen Hilfs-
mitteln, sowie die Anspriiche der Hinterbliebenen
nicht beriihrt,

() Das Abfindungskapital ist nach versiche-
rungsmathematischen Grundsitzen zu berechnen.
Das Nihere wird durch Verordnung des Bundes-
ministeriums fiir soziale Verwaltung geregelt. Die
Verordnung bedarf der Zustimmung des Haupt-
ausschusses des Nationalrates.

ABSCHNITT IL
Unfallverhiitung; Vorsorge fiir eine erste Hilfe-
leistung,

Verpflichtung zur Unfallver-
hiitungund Vorsorgeflircineerste
Hilfeleistung

§ 185. Die Triger der Unfallversicherung tref-
fen nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen
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Vorsorge fiir die Verhiitung von Arbeitsunfiilen
und Berufskrankheiten (Unfallverhiitung) sowie
far eine wirksame erste Hilfe.

Mittel der Unfallverhiitung.

§ 186. Die Mittel der Unfallverhiitung sind:

1. die Werbung fiir den Gedanken der Unfall-
verhiitung;

2. die Beratung der Dienstgeber und Dienst-
nchmer sowie sonstiger an der Unfallverhiitung
interessierter Personen und Einrichtungen;

3. die Zusammenarbeit mit den Betrieben {An-
stalten, Einrichtungen und dergleichen) zum
Zwedke der Einhaltung der der Unfallverhiitung
dienenden Vorschriften und Anordnungen;

4, die Forschung iiber die Ursachen der Ar-
beitsunfille und Berufskrankheiten ynd jhre Ays-
wertung fiir Zwedke der Verhiitung,

Unfallverhiitungsdienst

§ 187. (1) Die Triger der Unfallversicherung
haben einen Unfallverhiitungsdienst einzurichten
und diz erforderlichen fachkundigen Organe zu
bestellen,

(2} Die fachkundigen Organe des Trigers der
Unfallversicherung sind berechtige, die Betriebe
(Anstalten, Einrichtungen und-dergleichen) zu be-
treten und zu besichtigen, sowie alle erforder-
lichen Awuskiinfte einzuholen. Das Organ hat
sich vor Beginn der Betriebsbesichtigung beim
Betriebsinhaber oder seinem Beauftragten unter
Hinweis auf seinen Auftrag zu melden. Der Be-
triebsinhaber oder sein Beauftragter ist berechrigt
und auf Verlangen des fachkundigen Organes
verpflichtet, an der Betriebsbesichtigung teilzu-
nehmen.

(3) Die fachkundigen Organe des Trigers der
Unfallversicherung sind verpflicheer, iiber alle
ithnen bei Ausiibung ihrer Titigkeit im Unfall-
verhiitungsdienst bekanntgewordenen Geschifts-
und Betricbsgeheimnisse Verschwiegenheit zu be-
wahren.

Zusammenarbeit mit Behdrden
und Kérperschafren.

§ 188. (1) Die Triger der Unfallversicherung
haben in Fragen, die mit der Unfallverhiitung
zusammenliingen, mit den zustindigen Behérden
und den dffentlich-rechtlichen Interessenver-
tretungen der Dienstnehmer und der Dienst-
geber zusammenzuarbeiten. Sic sind vor der
Erlassung oder Abiénderung von WVorschriften,

.die der Unfallverhiitung dienen, zu h&ren,

(2) Hinsichtlich der Zusammenarbeit mit den
Arbeitsinspektoraten und den Bergbehérden in
Fragen der Unfallverhiitung gelten die in Be-
tracht kommenden gesetzlichen Bestimmungen
iber die Arbeitsinspektion,
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ABSCHNITT IiL
Leistungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Leistungen im Falle einer kdrperlichen Schidigung
des Versicherten,

Unfatlheilbehandlung.

§ 189, (1) Die Unfallheilbehandlung hat mit
allen geeigneten Mirteln die durch den Arbeits-
unfall oder die Berufskrankheit hervorgerufene
Gesundheitsstérung  oder  Kdrperbeschidigung
sowie die durch den Arbeitsunfall oder die Be-
rofskrankheit verursachte Minderung der Er-
werbsfihigkeit zu beseitigen und eine Ver-
schlimmerung der Folgen der Verletzung oder
Erkrankung zu verhiiten,

() Die Unfallheilbehandlung umfallt insbe-
sondere:

1. drztliche Hilfe;

2. Heilmitel;

3. Heilbehelfe;

4. Pflege in Kranken-, Kur- und sonstigen

Anstalren.

(3) Die Unfallheilbehandlung ist in entsprechen-
der Anwendung der §§ 135 bis 137 und 144 in
¢iner Art und einem Ausmaf zu gewghren, dafl
der Zweck der Heilbehandlung (Abs. 1) tunlichst
erreicht wird.

{0} Grundsatzbestimmung. Gemifl Artike] 12
Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes in der
Fassung von 1929 gilt als Grundsatz, dafl die
Unfallversicherungstriger im Rahmen der im
§ 148 gerepelien Beziehungen zu den Gffent-
lichen Krankenanstalten den Krankenversiche-
rungstrigern gleichgestellt sind.

Dauver der Unfallheilbehandtung.

§ 190. Die Unfallheilbehandlung wird so lange
und so oft gewihrt, als eine Besserung der Folgen
des Arbeitsunfalles beziechungsweise der Berufs-
krankheit coder eine Steigerung der Erwerbs.
fihigkeit zu erwarten ist oder Heilmafnahmen
erforderlich sind, um eine Verschlimmerung zu
verhiiten,

detr Unfallheilbehandiung
urch den Triger
der Unfallversicherung

§ 191, (1) Unfallheilbehandlung sowie Familien-
und Taggeld werden nur gewihrt, wenn und
soweit der Versehrte nicht auf die entsprechen-
den Leistungen aus der gesetzlichen Kranken-
versicherung gemif § 119 Anspruch hat.

@) Der Triger der Unfallversicherung kann
die Gewihrung der sonst nach § 119 vom Triger
der Krankenversicherung zu erbringenden Lei-
stungen der im § 189 Abs. 2 bezeichneten Art
jederzeit an sich ziechen. Er tritt dann hinsichtlich
dieser Leistungen dem Versehrten und seinen
Angehtrigen pegeniiber in alle Pflichten und
Rechte des Trigers der Krankenversicherung ein.
Der Triger der Unfallversicherung hat in diesen

Gewﬁhruns
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Fillen dem Triger der Krankenversicherung an-
zuzeigen, dafl er von einem bestimmten Tage an
die Heilbehandlung gewihrt; von diesem Zeit-
punkt an hat der Versehrte gegen den Triger
der Krankenversicherung keinén Anspruch auf
die entsprechenden Leistungen der Krankenver-
sicherung.

Unfatlheilbehandlung fiir
selbstindig Erwerbstitige und ihre
mitversicherten Angehérigen.

§ 192. Die nach den §§ 7 Z. 2 lit. b und
Z 31lic.c, 8 Abs. 1 Z. 3 lit. a und b sowie 19
Unfallversicherten erhalten die Heilbehandfung
nach § 191 erst vom Beginn des dricten Monates
nach dem Eintritc des Versicherungsfalles an. Der
Triger der Unfallversicherung kann nach MaR-
gabe seiner finanziellen Leistungsfihigkeit durch
die Satzung bestimmen, ob und inwieweit schon
von einem fritheren Zeitpunkt an Heilbehand-
lung nach § 191 oder an deren Stelle Geld-
leistungen zu gewihren sind, wenn die Anzeige
des Arbeitsunfalles oder der Berufskrankheit
binnen 14 Tagen nach dem Eintritt des Ver.
sicherungsfalles beim Triger der Unfallversiche-
rung einlangt.

Durchfiihrung der Unfall-
heilbehandlung.

§ 193, Der Triger der Unfallversicherung kann
die Unfallheilbehandlung entweder unmirtelbar
durch hiezu bestimmte Einrichtungen oder Arzte
gewihren oder einen Krankenversicherungstriger
mit det Durchfiihrung der Heilbehandlung gegen
Kostenersatz betrauen. Der Triger der Kranken-
versicherung ist verpflichtet, einem solchen Er-
suchen Folge zu leisten und die Behandlung so
zu besorgen, wie es der Triger der Unfallver-
sicherung verlangt.

Richtlinien fiir die Unfall-
heilbehandlung.

§ 194, In den vom Hauptverband gemif § 31
Abs. 3 Z 4 zu erlassenden Richtlinien ist auch
die Zusammenarbeit der Triger der Kranken-
und der Unfallversicherung bei der Durchfih-
rung der Unfallheilbehandlung, insbesondere
hinsichtlich eines zweckmifligen Verfahrens zur
rechuzeitigen Erfassung der Verletzten fiie die
Heilbehandlung, deren Zuweisung zu der erfor-
derlichen fachirztlichen Behandlung oder Kran-
kenanstalispflege zu regeln. Hicbei kann be-
stmmt werden, dafl der in Betracht kommende
Facharzt {iber die weitere Art der Behandlung zu
entscheiden hat und bei welcher Art von Ver-
letzungen die Unfallheilbehandlung in besonders
bezeichneten Krankenznstalten stattfinden soll.

Familien- und Taggeld
Gewidhrung der Anstaltspflece
als Unfa]Fheilbehandlung.

§ 195. (1) Gewihre der Triger der Unfaliver-
sicherung als Unfallheilbehandlung Pflege in

bei
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einer Kranken-, Kur- oder sonstigen Anstalt, so
gebithrt dem Versehrten Taggeld und fiir seine
Angehdrigen (§ 123} iberdies Familiengeld. Das
Familiengeld kann unmittelbar den Angehdrigen
auspezahlt werden.

{2) Das Taggeld betrigt 4 S. Das thgliche Fa-
miliengeld betrigt fiir jeden Angehdrigen
06 v.H., zusammen jedoch nicht mehr als
2’4 v. H, eines Zwdlftels der Bemessungsgrund-
lage.

{3) Familien- und Taggeld gebithren nicht,
wenn und solange der Versehrte mindestens
50v. H. des Entgeltes (§ 49 Abs. 1, 3 und 4)
weiterbezieht,

Besondere Unterstitzung.

§ 196. Fir die Dauer einer Unfallheilbehand-
lung (§ 191) oder einer Krankenbehandlung
(§ 119} kann der Triger der Unfallversicherung
dem Versehrten oder seinen Angehérigen in Be-
riicksichtigung der Schwere der Verletzungsfol-
gen und der langen Dauer der: Behandlung ¢ine
besondere Unterstiitzung gewihren,

Versagung der Versehrtenrente bei

Zuwiderhandlung.
- § 197. Befolgt der Versehrte eine die Unfall-
heilbehandlung oder die Krankenbehandlung
{§ 119) betreffende Anordnung ohne trifrigen
Grund nicht und wird dadurch seine Erwerbs-
fihigkeit ungiinstig beeinfluflt, so kann thm die
Verschrtenrente auf Zeit ganz oder teilweise
versagt werden, wenn er vorher auf die Folgen
seines Verhaltens schriftlich hingewiesen wor-
den ist.

Berufsfiirsorge.

§ 198. (1) Die Berufsfiirsorge hat mit allen
geeigneten Mitteln den Versehrten in die Lage zu
versetzen, seinen fritheren oder, wenn dies nicht
mdglich ist, einen neuen Beruf auszuiiben.

(&) Die Berufsfiirsorge umfaflc:

1. die berufliche Ausbildung zur Wieder-
gewinnung oder Erhdhung der Erwerbsfihigkeit
und, insoweit der Versehrte durch den Arbeits-
unfall oder die Berufskrankheit in der Ausiibung
seines Berufes oder eines Berufes, der ihm billiger-
weise zugemutet werden kann, wesentlich beein-
trichtigt ist, die Ausbildung fiir einen neuen
Beruf;

2. die Hilfe zur Erlangung einer Arbeitsstelle
oder einer anderen Erwerbsmiglichkeit.

Berufliche Ausbildung.

§ 199, (1) Die berufliche Ausbildung seczt die
Eignung des Versehrten voraus; sie wird bis zur
Erreichung ihres Zieles, jedoch hichstens fiir ein
Jahr, gewihrr, In besonderen Fillen kann sie
iiber diese Hochstdaver hinaus ausgedehnt
werden.
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(2) Wihrend der Ausbildung hat der Unfall-
versicherungstriger dem Versehrten einen Bei-
trag zu den Kosten des notwendigen Unterhaltes
fiir ihn und seine Angehdrigen (§ 123} zu leisten,
soweit billigerweise anzunehmen ist, dal der
Versehrte den Unterhalt aus einem anderen Ein-
kommen oder seinem Vermibpen nicht decken
kann.

Hilfe zur Erlangung einer Arbeits
stelle, Zuschiisse

§ 200. (1) Der Triger der Unfallversidherung
hat zur Erlangung einer Arbeitsstelle in enger
Zusammenarbeit mit den zustindigen Landes-
arbeitsimtern und Arbeitsimtern Hilfe zu
leisten,

(2) Hat der Versehrte eine Arbeitsstelle ange-
nommen, in der er das volle Entgelt erst mach
Etlangung der erforderlichen Fertigkeit erreichen
kann, so kann ihm der Triger der Unfallver-
sicherung fiir die Ubergangszeit, lingstens aber
fir zwei Jahre, einen Zuschuf)l bis zum vollen
Entgelt gewidhren. Versehrten, die cine neue
Arbeitsstelle angenommen haben, kdnnen néti-
genfalls Zuschiisse oder Darlehen zur Beschaffung
von Arbeitskleidung oder einer Arbeitsausriistung
gewihrt werden.

(#) Hat ein Schwerversehrter (§ 205 Abs. 4)
¢ine Arbeitsstelle erhalten, in der er seine volle
Leistungsfahigkeit erst nach Erlangung der
erforderlichen Fertigkeit erreichen kann, so kann
fiir die Ubergangszeit, lingstens aber fir ein
Jahr, dem Dienstgeber, der mindestens den
kollektivvertraglichen Lohn zahlt, ein Zuschuf
in angemessener Hohe gewdhrt werden.

Zusammenwirken mit den Landes

arbeitsimtern und Arbeitsimeern.

§ 201, {1) Bei Durchfiihrung der Berufsfiir-
sorge haben die Triger der Unfallversicherung
mit den zustindigen Landesarbeitsimtern und
Arbeitsimtern zusammenzuwirken. Vor der
Gewihrung einer beruflichen Ausbildung ist ein
Berufsberatungsgutachten des zustindigen Ar-
beitsamtes einzuholen.

@ Der Versicherungstriger kann die beruf-
liche Ausbildung eines Versehrten gegen Kosten-
beitrag dem zustindigen Landesarbeitsamt iiber-
tragen.

Korperersatzstiicke, orthopidische

Behelfe und andere Hilfsmiccel

§ 202. (1) Der Versechrte hat Anspruch auf
Versorgung mit Korperersatzstiidcen, orthopi-
dischen Behelfen und anderen Hilfsmitteln, die
erforderlich sind, um den Erfolg der Heil-
behandlung zu sichern oder die Folgen des Ar-
beitsunfalles oder der Berufskrankheir zu es-
leichtern. Alle diese Hilfsmittel miissen den
personlichen und beruflichen Verhiltnissen des
Verschrten angepafit sein.
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{2) Wenn bei einem Arbeitsunfall ein Kor-
perersatzstiick, ein orthopidischer Behelf oder
ein anderes Hilfsmitte]l schadhafr oder unbrauch-
bar wird oder verlorengeht, hat der Triger der
Unfallversicdherung die Kosten fiir die Beseiti-
gung des eingetretenen Schadens zu iibernehmen.

(3} Schadhaft oder unbrauchbar gewordene
oder verlorengegangene Hilfsmittel sind auf
Kosten des Trigers der Unfallversicherung wie-
der herzustellen oder zu erneuern. Vor Ablanf
einer festgesetzten Gebrauchsdauver besteht der
Anspruch auf Ersatz oder Erneuerung nur, wenn
der Versehrte glaubhaft macht, dafl ihn an der
Beschidigung, Unbrauchbarkeit oder dem Ver-
lust des Hilfsmittels kein Verschulden trifft..

{) Hat der Versehrie die Hilfsmittel selbst
beschafft coder instandsetzen lassen, so gebiihre
thm, wenn die Beschaffung oder Instandsetzung
erforderlich und zweckmiflig war, der Ersatz
in dem Betrage, den der Triger der Unfallver-
sicherung hitte aufwenden miissen,

Anstpruch auf Versehrtenrente.

§ 203. Anspruch auf Versehrtenrente besteht,
wenn die Erwerbsfihigkeit des Versehrten durch
die Folgen eines Arbeitsunfalles oder eine Be-
rufskrankheit iiber drei Monate nach dem Ein-
tritt des Versicherungsfalles hinaus um minde-
stens 20 v. H. vermindert ist; die Versehrten-
rente gebiihre fiir die Dauer der Minderung der
Erwerbsfihigkeit um mindestens 20 v. H.

Anfall der Versebrienrente.

§ 204, (1) Besteht fiir eine durch cinen Ar-
beirsunfall oder eine Berufskrankheit ver-
ursachte Arbeitsunfihigkeit ein Anspruch auf
Krankengeld aus der Krankenversicherung, so
fillt die Versehrienrente mit dem Tage nach
dem Wegfall des Krankengeldes, spitestens mit
der 27. Wodhe nach dem Einrritt des Versiche-
rungsfalles an.

{2) Den in der Unfallversicherung gemifl § 7
Z.2 lit.a und Z. 3 lit. b teilversicherten Personen
fillt die Verschrtenrente vom Tage nach dem
Wegfall der durch den Arbeitsunfall oder
die  Berufskrankheit  verursachten  Arbeits-
unfihigkeit, wenn aber der Gehaltsbezug friher
eingestellt wird, vom Tage nach dessen Ein-
stellung an.

(3} Den nach den §§ 8 und 19 Unfallver-
sicherten, die selbstindig erwerbstitig sind, und
thren mitversicherten Angeh&rigen fille die
Versehrtenrente mit dem Beginn des dritten
Monates nach dem Eintritt des Versicherungs-
falles an. Die Saizung kann bestimmen, dafl die
Versehrtenrente bei Gefihrdung des Lebensunter-
haltes auch zu einem frilheren Zeitpunkt nach
dem Eintritt des Versicherungsfalles anfill.

() In allen iibrigen Fillen fille die Versehrten-
rente mit dem Tage nach dem Eintrite des Ver-
sicherungsfalles an.
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- Bemessung der Versehrtenrente

§ 205. (1) Die Versehrtenrente wird nach dem
Grade der durch den Arbeizsunfall oder die Be-
rufskrankheit herbeigefiihreen Minderung der
Erwerbsfihigkeic bemessen.

(2} Die Rente betrdgt jihrlich, solange der
Versehrte infolge des Arbeitsunfalles oder der
Berufskrankheit

1. vbllig erwerbsunfihig ist, 662/ v. H. der
Bemessungsgrundlage (Vollrente);

2. teilweise erwerbsunfihig ist, den Teil der
Vollrente, der dem Grade der Minderung der
Erwerbsfihigkeit entspricht (Teilrente).

(3) Solange der Verschrre infolge des Arbeits-
unfalles oder der Berufskrankheit unverschuldet
arbeitslos ist, kann die Teilrente bis zur Voli-
rente erhdht werden,

{4} Versehrte, die Anspruch auf eine Ver-
sehrtenrenre von mindestens 50 v. H. oder auf
mehrere Versehreenrenten haben, deren Hun-
derisitze zusammen die Zzhl 50 erreichen, gelten
als Schwerversehrre.

Hilflosenzuschulf.

§ 206. Verschrten, die infolge eines Unfalles
oder einer Berufskrankheit so hilflos sind, dal
sie stindig der Hilfe und Wartung bediirfen,
gebiihre ncben der Vollrente ein Zuschufl in der
Hshe der halben Vollrente

Kinderzuschulf.

§ 207. (1) Schwerverschrten wird fiir jedes
Kind bis zum vollendeten 18. Lebensjahr ein
Kinderzuschul im Ausmaf von 10 v. H. der Ver-
sehrtenrente ohne HilffosenzuschuR gewdhre. Die
Rente und die Kinderzuschiisse diirfen zusammen
dic Bemessungsgrundlage nicht ibersceigen.

{(2) Als Kinder gelten:

1. die ehelichen Kinder, die legitimierten
Kinder und die Wahl- und Stiefkinder;

2. die unchelichen Kinder einer weiblichen
Versicherten;

3. die unchelichen Kinder ecines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschafc im Wege
der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
sanst hicflir gesetzlich vorgesehenen Verfahren
anerkannt oder im ProzeBwege gerichtlich fest-
gestellt ist.

(1} Einer weiblichen Versehrten wird Fiir ihr
Kind, das eheliches Xind ihres Ehegatten ist oder
dessen rechtliche Stellung hat, der Kinderzuschufl
nur gewihrt, wenn sie vor FEintritce des Ver-
sicherungsfalles den Unterhalt des Kindes idber-
wiegend bestritten hat.

(4) Der Kinderzuschufl ist auch nach der Voli-
endung des 18, Lebensjahies, jedoch nur auf
besonderen Antrag zu gewihren oder weiterzu-
gewdhren, wenn und solange das Kind

1. wegen wissenschaftlicher oder sonstiger regel-
miifliger Schul- oder Berufsausbildung sich rodh
nicht selbst erhalten kann, bis zur ordnungs-
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miRigen Beendigung der Ausbildung, lingstens
tedoch bis zur Vollendung des 24. Lebensjahres,
oder

2. wegen geistiger oder kdrperlicher Gebrechen
davernd auflerstande ist, sich selbst den Unter-
halt zu verschaffen, sofern das Gebrechen vor
Vollendung des 18. Lebensjahres eingetreten ist.

{8) Haben beide Elternteile Anspruch auf Ver-
sehrtenrente, so gebithrt der Kinderzuschuf nur
zur Rente dess Elternteiles, der den Unterhalt des
Kindes iiberwiegend bestreitet.

Ruhen der Versehrtenrente
bei Anstaltspflege.

§ 208. Wird einem Versehrten wegen der
Folgen eines Arbeitsunfalles oder wegen einer
Berufskrankheit Anstalispflege aus der Kranken-
versicherung oder Unfallversicherung gewihre,
so ruht wihrend dieser Zeit die auf Grund dieses
Versicherungsfalles gebithrende Versehrtenrente
einschlieflich allfilliger Zuschiisse.

Vorliufige Versehrtenrente,
Gesamtvergfitung.

§ 209. (1) Kann die Verschrtenrente wihrend
der ersten zwei Jahre nach dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles wegen der noch nicht absehbaren
Entwidktlung der Folgen des Arbeitsunfalles oder
der Berufskrankheit ihrer Hohe nach noch niche
als Dauerrente festgestellt werden, so hat der
Triger der Unfallversicherung die Versehrien-
rente als vorliufige Rente zu gewihren. Spite-
stens mit Ablauf des zweijihrigen Zeitraumes
ist die Versehrtenrente als Dauerrente festzu-
stellen; diese Feststellung setzt eine Knderung
der Verhiltnisse (§ 183 Abs. 1) nicht voraus und
ist an die Grundlagen fiir die Berechnung der
vorlaufigen Rente nicht gebunden.

{3} Ist zu erwarten, dall nur eine vorliufige
Versehrienrente zu gewihren ist, so kann der
Triger der Unfallversicherung den Versehrten
durch eine Gesamtverglitung in der Hohe des
voraussichtlichen  Rentenaufwandes  abfinden.
Nach Ablauf des dieser Vergiitung zugrunde
gelegten Zeitraumes ist auf Antrag unter den
Voraussetzungen des § 203 die entsprechende
Versehrtenrente zu gewihren.

Entschidigung aus mehreren
Verslcierungsfd

§ 210. {1) Wird ein Verschrter ncucrlich durch
einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit
geschiidigt und betrigt die durch diese neuerliche
Schidigung allein verursachte Minderung der
Erwerbsfihigkeit mindestens 10 v, H., so ist die
Entschidigung aus diesen mehreren Versiche-
rungsfillen nach Mafgabe der Abs. 2 bis 4 fest-
zustellen, sofern die Gesamtminderung der Er-
werbsfabigkeit auch nach allfilliger Beriicksich-
tigung einer Beschidigung nach dem Kriegsopler-
versorgungsgesetz 20 v. H. erreicht.
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(2) Spitestens vom Beginn des dritten Jahres
nach dem Eintritt des neuerlichen Versicherungs-
falles an ist die Rente nach dem Grade der durch
alle Versicherungsfille verursachten Minderung
der Erwerbsfihigkeit zu bemessen. Hiebei wird
dic einer abgefundenen Rente entsprechende
Minderung der Erwerbsfihigkeit beriidssicheigt,
jedoch ist die Gesamtrente um .den Betrag zu
kiirzen, der dem Ausmafl der der abgefundenen
Rente zugrunde gelegten Minderung der Er-
werbsfihigkeit entspricht.

{3} Die Gesamtrente ist nach der hédhsten fiir
die einzelnen Versicherungsfille in  Betracht
kommenden Bemessungsgrundlage zu bestimmen.
Sie ist, wenn zur Entschidigung der einzelnen
Versicherungsfille verschiedene Triger der Un-
fallversicherung zustindig sind, von dem fiir den
letzten Versicherungsfall zustindigen Versiche-
rungstrager ohne Anspruch auf Ersatz gegen die
anderen Versicherungstriger zu erbringen. Der
fiir die Leistung der Gesamtrente zustindige Ver-
sicherungstriger hat auch alle anderen in Betracht
kommenden Leistungen aus der Unfallversiche-
rung ohne Anspruch auf Ersatz gegeniiber asn-
deren Trigern der Unfallversicherung zu ge-
wihren,

(9) Solange die Gesamtrente nach Abs, 2 nicht
festgestellt ist, gebithrt dem Versehrten unter den
Voraussetzungen des Abs. 1 eine Rente ent-
sprechend dem Grade der durch die neuerliche
Schidigung allein verursachten Minderung der
Erwerbsfihigkeit; dies gilt auch, wenn nur ein
Arbeitsanfall vorliegt und diesem eine Schidigung
nach dem Kriegsopferversorgungsgesetz voran-
gegangen ist.

Ubergangsrente und Obergangsgeld.

§ 211, (1} Versicherten, fiir die bei der Fort-
setzung ihrer bisherigen Beschiftigung die Gefahr
besteht, daf eine Berufskrankheit entsteht
oder sich verschlechtert, kann, um ihnen den
Ubergang zu einem anderen Beruf, der sie dieser
Gefahr nicht aussetzt, zu ermdglichen und eine
hiedurch verursachte Minderung des Verdienstes
oder sonstige wirtschaftliche Benachreiligung aus-
zugleichen, lingstens fiir ein Jahr eine Uber-
gangsrente bis zur Hohe der Vollrente gewihrt
werden. An Stelle dieser zeitlichen Rente kann
¢in dem einzelnen Fall angemessenes einmaliges
Obergangsgeld gewihrt werden, das hichstens
den Betrag. der halben Jahresvollrente erreichen
darf. Das Ubergangsgeld kann auch in Teil-
betrigen ausgezahlt werden.

{9} FEine allfillige Versehrtenrente gebiihrt
neben der Ubergangsrente.

Versehrtengeld aus der
Unfallversicherung
§ 212. Der Triger der Unfallversicherung kann
bis zum Ablauf eines Jahres nach dem Eintritt
des Versicherungsfalles an Stelle der Versehrten-
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rente Verschrtengeld gewidhren, wenn zu erwar-
ten ist, daf {iber diese Zeit hinaus eine Ver-
sehrtenrente nicht gebithrt. Das Versehrtengeld
wird fiir Personen, die nach diesem Bundesgesetz
krankenversichert sind, in der H&he des sonst
in der Krankenversicherung gebiihrenden Kran-
kengeldes gewihrt; das Versehrtengeld ist auf
Ersuchen des Unfallversicherungsirigers vom
zustindigen Krankenversicherungstriger gegen
Ersatz auszuzahlen. Fiir andere Versehrte betrigt
das tigliche Versehrtengeld den 60. Teil eines
Zwilfiels der Bemessungsgrundlage in der Unfall-
versicherung. § 208 gilt entsprechend.

Witwenbeihilfe

§ 213. (1) Hac die Witwe eines Schwerver-
schrten keinen Anspruch auf Witwearente, weil
der Tod des Versehrten nicht Folge eines Arbeits-
unfalles oder einer Berufskrankheit war, so erhilt
sie als einmalige Witwenbeihilfe 40 v. H. der
Bemessungsgrundlage.

(2) Die Witwenbeihilfe wird, wenn der Ver-
storbene zur Zeir seines Todes mehrere Ver-
sehrtenrenten bezogen het, von dem Unfallver-
sicherungstriger ohne Anspruch auf Ersatz gegen
die anderen Unfallversicherungstrager pewihre,
der die Rente nach der hdchsten Bemessungs-
grundlage zu leisten hatte.

{3} § 217 ist entsprechend anzuwenden.

2. UNTERABSCHNITT.
Leistungen im Falle des Todes des Versicherten.
Sterbegeld

§ 214. (1) Wurde durch ecinen Arbeitsunfall
oder eine Berufskrankheitr der Tod des Versehr-
ten verursacht, gebithrt cin Sterbegeld aus der
Unfallversicherung,

{2) Das Sterbegeld betriigt den fiinfzehnten
Teil der Bemessungsgrundlage, mindestens 400 S.

{8) Anspruch auf das Sterbegeld haben die im
§ 170 aufgezihlten Personen unter den dort an-
gegebenen Vorausserzungen und in der dort be-
stimmten Reihenfolge.

{4) Besteht aus Anlaf des Todes des Versehrten
ein Anspruch auf Sterbegeld aus der Kranken-
versicherung (§§ 169 und 170), so wird das Ster-
begeld aus der Unfallversicherung aur in dem
Ausmafl, um das die notwendigen Kosten der
Bestattung das aus der Krankenversicherung ge-
bithrende Sterbegeld iibersteigen, der Person ge-
wihrt, die diese Kosten nachweisbar getragen har,
es sei denn, daf sie die Koster auf Grund gesetz-
licher, satzungsmifliger oder vertraglicher Ver-
plichtung bestritten hat,

Witwenreate.

§ 215. (1) Wurde der Tod des Versicherten
durch cinen Arbeitsunfall oder eine Berufskrank-
heit verursacht, so gebithrt der Witwe bis zu
ihrem Tod oder ihrer Wiederverheiratung eine
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Witwenrente von jihrlich 20 v. H. der Bemes-
sungsgrundlage.

(2} Solange die Witwe durch Krankheit oder
andere Gebrechen wenigstens die Hilfte ihrer
Erwerbsfihigkeit verloren oder wenn sie das
60. Lebensjahr vollendet har, betrigt die Witwen-
rente jihrlich 40 v. H. der Bemessungsgrundlage.
Die Erhdhung der Witwenrente wegen Minde-
rung der Erwerbsfihigkeit wird nur gewihrr,
wenn diese linger als drei Monate bestanden hat.

(3) Witwenrente gebiihrt auch der Frau, deren
Ehe mit dem Versicherten fiir nichtig erklirt,
aufgehoben oder geschieden worden ist, wenn thr
der Versicherte zur Zeit seines Todes Unterhals
(einen Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines ge-
richtlichen Urteiles, eines gerichtlichen Ver-
gleiches oder einer vor Aufldsung (Nichtig-
erklirung) der- Ehe eingegangenen, vertraglichen
Verpflichtung zu leisten hatte, und zwar sofern
und solange die Frau nicht eine newe Ehe ge-
schlossen hat. Diese Witwenrente wird mit dem
Betrag gewihrt, der dem gegen den Versicherten
zur Zeit seines Todes bestehenden Anspruch auf
Unterhalt {Unterhalisbeitrag) entspriche; sie darf
20 v, H. der Bemessungsgrundlage des Versicher-
ten jihrlich nicht iibersteigen. Eine vertraglich
oder durch gerichtlichen Vergleich tbernommene
Erhdhung des Unterhaltes (Unterhalusbeitrages)
bleibt zufler Betracht, wenn seit dem Abschiuf
des Vertrages (Vergleiches) bis zum Tod nicht
mindestens ein Jahr vergangen ist.

() Im Falle der Wiederverheiratung wird die
Witwenrente mit einem Betrag abgefertigt, der
in den Fillen der Abs. 1 und 2 dem fiinffachen
Jahresbetrag einer nach Abs. | zu bemessenden
Witwenrente, in den Fillen des Abs, 3 dem Fiinf-
fachen Jahresbetrag der nach Abs. 3 gebithrenden
Witwenrente entspricht.

(5) Wird die neve Ehe durch Tod des Ehegatten
oder durch Scheidung oder Aufhebung aufgeldst
oder fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch zuf
die Witwenrente aus der friitheren Ehe wieder
auf, wenn

a) die Scheidung oder Aufhebung nicht aus

dem alleinigen oder iiberwiegenden Ver-
schulden der Ehegatuin erfolgte oder

b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ebegattin

als schuldlos anzusehen ist
und die Ehegattin aus der neuen Ehe keinen An-
spruch auf eine mit der Witwenrente aus der
frihcren Ehe gleichwertige Versorgung hat
{(Witwenrente aus einer gesetzlichen Versicherung,
Versorgungsgenufl seitens des Dienstgebers oder
einer von diesem unterhaltenen Versorgungsein-
richtung, Unterhalt seitens des Ehegatten oder
dergleichen). Das Wiederaufleben des Anspruches
tritt mit dem der Auflésung (Nichtigerklirung)
der letzten Ehe folgenden Monatsersten, frithe-
stens jedoch mit dem Monatsersten ein, der demn

Ablauf von fiinf Jahren nach dem seinerzeitigen
Wegtall der Rente folgt.
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{3} Den Eltern (Grofleltern) gebithee die Rente

§ 216. Dem Witwer ciner Versicherten, deren | fiir dic Dauver ihrer Bediirfrigkeit, den anver-
Tod durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufs- | sorgten Geschwistern bis zum vollendeten 18. Le-

krankheit verursacht wurde, gebithrt eine Wit-

werrente von jihrlich 40 v. H. der Bemessungs- |

bensiahr. § 207 Abs. 4 ist entsprechend anzuwen-
den.

grundlage, wenn die Ehegartin seinen Lebens- |

unterhalt iberwiegend bestritten hat und er im
Zeitpunks des Todes erwerbsunfihig und be-
diirftig ist, solange die beiden letzten Voraus-
setzungen zutreffen.

Eheschlieﬁnng nach dem Eintrit:
des Versicherungsfalles.

§ 217. Die Witwe {der Witwer) hat keinen :

Anspruch auf Rente, wenn die Ehe erst nach
dem Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen

worden und der Tod innerhalb des ersten Jahres |

der Ehe cingetreten ist, es sei denn,

1. dzf in dieser Ehe ein Kind geboren oder
durch die Ehe legitimiert wurde oder

2, daf} die Witwe sich im Zeitpunkt des Todes
des Versicherten erwiesenermaflen im Zustand
der Schwangerschaft befunden hat.

Waisenrente,

§ 218, (1) Den im § 207 Abs. 2 angefithrten
Kinderrn des Versicherten, dessen Tod durch
einen Arbeitsunfall oder eine Berufskrankheit
verursacht wurde, gebiihre bis zum vollendeten
18. Lebensjahr eine Waisenrente; § 207 Abs. 4
ist entsprechend anzuwenden.

{2} Nach dem Tode einer versicherten Ehe-:

gattin wird jhrem Kinde, das ein eheliches Kind
des hincerblichenen Ehegatten ist oder dessen
rechtliche Stellung hat, eine Waisenrente nur ge-

wihrt, wenn die Verstorbene den Unterhalt des §

Kindes iberwiegend bestritten hat.
(3) Die Waisenrente betrigt fiir jedes emfach
verwaiste Kind jihtlich 20 v. H,, fiir jedes dop-'

pelt verwaiste Kind jahrlich 30 v. H. der Bemes-

sungsgrundlage.
{4} Treffen fiir dasselbe Kind die Vorausset- :

zungen fiir mehrere Waisenrenten zu, so wird ;

nur die héchste gewihrt.

Eltern- und Geschwisterrente.

§ 219. (1) Bediirfuge Eltern (Grofleltern) und
unversorgre Geschwister des Vers:dterten, dessen |
Tod durch einen Arbeitsunfall oder eine Berufs-
krankheit verursacht wurde, haben Anspruch auf
eine Rente von zusammen jEhrlich 20 v. H. der
Bemessungsgrundiage, wenn der Versicherte zum
Lebensunterhalt dieser Personen aus seinem Ar-
beitsverdienst wesentlich beigetragen hat.

{2} Eltern {Grofleltern) und Geschwistern ge-
biihrt eine Rente nur insoweit, als die Witwen-
{Witwerrente und die Waisenrenten den Hodhst-
betrag der Hinterbliebenenrenten (§ 220} nicht
erschopfen. Der Anspruch der Eltern geht dem
der Grofleltern, der Anspruch der Grofleltern
dem der Geschwister vor.

‘Héchstausmafll der

Hinterbliebenen-
renoten.

§ 220. Alle Hinterbliebenenrenten diirfen zu-
sammen 80 v. H. der Bemessungsgrundlage nicht
{ibersteigen und sind innerhalb dieses Héchst-
ausmafles verhiltnismiflig zu kiirzen. Hiebei ist
eine Witwenrente gemif § 215 Abs. 3 nicht zu
beriicksichrigen.

VIERTER TEIL.

Pensionsversicherung.
ABSCHNITT L

Gemeinsame Bestimmungen.

Aufgaben uand Gliederung der
Pensionsversicherung

§ 221. Die Pensionsversicherung trifft in thren
Zweigen der Pensionsversicherung der Arbeiter,
der Pensionsversicherung der Angestellten und
der knappschaftlichen Pensionsversicherung Vor-
sorge fiir die Versicherungsfille des Alters, der
geminderten Arbeitsfihighkeit (Invalididit, Berufs-
unfihigkeit, Dienstunfihigkeit}, des Todes und
i der Eheschliefung sowie fiir die Gesundheits-
fiirsorge.

‘lLeistungen der Pensionsversiche-
rung.

§ 222, (1) In der Pensionsversicherung der
i Arbeiter und in der Pensionsversicherung der
' Angestellten sind zu gewihren:
' I. aus dem Versicherungsfall des Alters die
! Altersrente (§§ 253, 270);
i 2. aus den Versicherungsfiliender geminderten
| Arbeitsfihigketr
i a) bei Invaliditit die Invalidititsrente aus der
' Pensionsversicherung der Arbeiter {§ 254},
by bei Berufsunfihigkeir die Berufsunfihig-
keitsrente aus der Pensionsversicherung det
Angestellten (§ 271319
3, aus dem Versicherungstall des Todes
2) die Hinterbliebenenrenten (§§ 257, 270},
b) die Abfindung (§§ 269, 270);
4. aus dem Versicherungsfall der Eheschlieflung
der Ausstattungsbeitrag {§§ 268, 27C}.

2} In der knappschaftlichen Pensionsversiche-
rung sind zu gewidhren:

1. aus dem Versicherungsfall des Alters

3) der Knappschafissold (§ 275),

by die Knappschaftsaltersrente (§ 276);

#) Berichuige
1958,

pemil Kundmadhung BGBL Nr. 19



1006

2. aus den Versicherungsfillen der geminderten
Arbeitsfihigheit

a) bei Dienstunfihigkeit dic Knappsdhafts-
rente (§ 277),

b) bei Invaliditit die Knappschaftsvollrente
(§ 279)

3. aus dem Versicherungsfall des Todes

a) die Hinterbliebenenrenten (§ 282),

b} die Abfindung (§ 291);

4. aus dem Versicherungsfall der Eheschliefung
der Ausstattungsbeitrag (§ 290):

5. aus einem der Versicherungsfille nach Z. 1
bis 3 auch das Bergmannstreuegeld (§ 281).

(3) Aus allen Zweigen der Pensionsversicherung
kénnen iiberdies Leistungen der Gesundheics-
firsorge (§§ 300 und 301) gewihrt werden.
Ferner haben die Triger der Pensionsversiche-
rung nach Maflgabe des § 73 Abs. 1 bis 6 zur
Krankenversicherung der Rentner Beitrige zu
entrichren beziehungsweise den Aufwand fiir diese
Krankenversicherung zu tragen.

Eiatritt des Versicherungsfalles

§ 223. (1) Der Versicherungsfall gilt als ein-
getreten:

1. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall
des Alters mit der Erreichung des Anfallsalters;

2. ber Leistungen aus den Versicherungsfillen
geminderter Arbeitsfahigkeit, und zwar

a) im Falle davernder Invaliditar, Berufsunfi-

higheit oder Dienstunfihigkeit mit deren
Eintritt, wenn aber dieser Zeitpunkt nicht
feststellbar ist, mit der Antragstellung;

b} im Falle voriibergehender Invaliditit, Be-

rufsunfihigkeit oder Dienstunfihigkeit mit
dem Ablauf der 26. Woche ihtes Bestandes,
wobei Zeitrdume einer auf der gleichen
Ursache beruhenden Invaliditit, Berufs-
unfihigkeit oder Dienstunfihigkeit zu-
sammenzurechnen sind, wenn diese Zeit-
riume nicht mehr als vier Monate 2usein-
ander liegen;
im Falle der Invalidititsrente, Lerufsunfi-
higkeitsrente oder der Knappschaftsvoll-
rente, die der versicherten Ehegattin nach
Vollendung ihres 55. Lebensjahres und nach
dem Tode ihres Gatten gewihrt wird
(§§ 254 Abs. 2, 271 Abs. 2 und 279 Abs. 2),
mit dem Tode des Ehegatren, wenn dieser
nach Errcichung des Anfallsalters der Ehe-
gattin liegt, sonst mit der Erreichung dieses
Alters;

3. bei Leistungen aus dem Versicherungsfall des
Todes mit dem Tod:

4, bei Leistungen aus dem Versicheryngsfall der
Eheschtiefung mit der Eheschliefung.

(2) Stichtag fiir die Feststeliung, ob, in welchem
Zweige der Pensionsversicherung und in welchem
Ausmafle eine Leistung gebithrt ist der Eintritt

c)
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des Versicherungsfalles, wenn er auf einen Mo-
natsersten fillt, sonst der dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles folgende Monatserste. Wird je-
doch der Antrag aut eine Leistung nach Abs. i
Z. 1, 2 oder 4 erst nach Eintritt des Versiche-
rungfalles gestellt, so ist Stichtag fiir diese Fest-
stellung der Zeitpunke der Antragstellung, wenn
er auf einen Monatsersten fillt. sonst der dem
Zeitpunkt der Antragstellung folgende Monats-
erste.

Versicherungszeiten.

§ 224. Unter Versicherungszeiten sind die in
den §§ 225 und 226 angefiihreen Beitragszeiten
und die in den §§ 227, 228 und 229 angefihrten
Ersatzzeiten zu verstehen.

Beitragszeiten nach dem Inkratfe
treten dieses Bundesgesetzes.

§ 225. (1) Als Beitragszeiten aus der Zeit nach
dem 31. Dezember 1955 sind anzuschen:

1. Zeiten ciner Beschifrigung als Dienstnehmer,
wenn sie die Plichtversicherung in der Penstons-
versicherung nach § 4 oder § 7 begriinder, und
zwar:

a) wenn die Anmeldung zur Versicherung
binnen sechs Monaten nach Beginn der Be-
schiftigung erstactet worden ist, vom Tage
des Beginnes der Beschiftigung an,
sonst von dem Tzg an, an dem die An
meldung beim Versicherungstriger einge-
langt oder die Pflicheversicherung ohne
vorhergehende Anmeldung bescheidmiflig
festgestellt worden ist; die vor diesem Tag
in einer die Pflichtversicherung begriinden-
den Beschiftigung zuriickgelegten Zeiten
gelten als Beitragszeiten nur, soweit die
Beitrige fiir diese Zeiten innerhalb von vier
Jahren nach Filligkeit wirksam (§ 230) ent-
richtet worden sind;

2. Zeiten einer selbstindigen Erwerbstitigkeir,
wenn die Erwerbstitigkeit die Pllichtversicherung
in der Pensionsversicherung begriindet, sofern
die Beiwrlge innerhalb von zwei Jahren nach
Filligkeit wirksam (§ 230) entrichter, worden
sind;

3. Zeiten freiwilliger Versicherung, wenn die
Beitrige innerhalb von zwei Jahren nach Ablauf
des Beitragszeitraumes, fiir den sie gelten sollen,
wirksam (§ 230) entrichtet worden sind;

4. Zeiten einer versicherungsfreien Beschifti-
gung, filr die nach ihrer Beendigung aut Grund
gesetzlicher Vorschrift ein Uberweisungsbetrag
entrichtet worden ist.

(2) Die im Abs. 1 Fiir die Entrichtung von Bei-
trigen gesetzten Fristen verlingern sich um die
Zeit eines Verfahrens, das zur Entscheidung iber
die Versicherungspfliche oder iiber die Versiche-
rungsberechtigung fiir den Zeitraum, fiir den die
Beitrage entrichtet werden, eingeleitet worden
ist.

b)
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{3) In Fillen besonderer Hirte kano das Bun-
desministerium fir soziale Verwaltung zuch Bei-
trige, die fiir Zeiten nach Abs. 1 Z. | nach Ablaut
von vier Jahren seit ihrer Filligkent entridhiet
worden sind, als wirksam entrichtet anerkennen,
sofern nicht § 230 entgegensteht.

(1) Die Beitragszeiten werden in dem Zweige
der Pensionsversicherung erworben, in dem die
Beschiftigung (Erwerbstitgkeit) die Pflichever-
sicherung begriindete {(Abs. 1 Z. 1 und 2) odexr zu
dem die Beitrige bezichungsweise der Uberwa-
sungsbetrag entrichtet wurdem (Abs. 1 Z. 3
und 4).

Beitragszeiten vor dem Inkrafr-
treten dieses Bundespeserzes.

§ 226. (1) Beitragszeiten aus der Zeit vor
dem 1. Jinner 1956 sind die Zeiten, die als
Beitragszeiten nach den am 31. Dezember 1955 in
Geltung gestandenen Vorschriften anerkannt
waren; hiezu gehdren auch die vor dem 1. Jin-
ner 1919 in der chemaligen &sterreichischen
Angestellten(Pensions)versicherung  erworbenen
durch zwischenstaatliche Ubereinkommen dem
Versicherungstriiger eines anderen Staates zuge-
wiesenen Bettragszeiten unter den Voraus-
setzungen des § 127 Abs. 2 des Anpestellten-
versicherungsgeserzes 1928, BGBL. Nr. 232/1928,
und des § 346 Abs. 1 Z. 2 lit. d des Gewerblichen
Sozialversicherungsgesetzes 1938, BGBL. Nr. 1/
1938, dagegen nicht die in § 228 Abs. 1 Z. 2
bezeichneten Zeiten; Bestimmungen in den am
31. Dezember 1955 in Geltung gestandenen
Vorschriften, nach denen Beitragszeiten nicht im
vollen tatsichlichen Ausmafl auf die Wartezeit
oder fiir die Bemessung der Leistungen a2nzu-
rechnen sind, bleiben aufler Betracht. Beitrags-
zeiten vor dem 10. April 1945 werden hiebei —
unbeschadet anderer zwischensraatlicher Rege-
lung — als Beitragszeiten nur anerkannt, wenn
sie erworben worden sind:

1. in der Ysterveichischen Sozialversicherung
fiir einen Zeitraum vor Einfithrung der reichs-
rechtlichen Sozialversicherung in Usterreich oder

2. in der reichsrechtlichen Sozialversicherung
fur cinen Zeitraum nach deren Einfithrung in
Usterreich, sofern bei Phichiversicherung der Be-
schiftigungsort, bei freiwilliger Versicherung der
Wohnort im Gebiete der Republik Usterreich
lag oder

3. in der reichsrechtlichen Sozialversicherung
nach dem 12. Mirz 1938 aullerhalb des Gebietes
der Republik Usterreich, sofern der Versicherce
unamittelbar vor dera 13. Mirz 1938 seinen
ordentlichen Wohnsitz im Gebiete der Republik
Usterreich gehabt hat und zu den Personen
gehort, die gemifl § 1, § 2 oder § 22 des Staats-
biirgerschafts-Uberleitungsgesetzes 1949, BGBL
Nr. 276, die Osterreichische Staatsbirgerschaft
besitzen.

Nr. 189. 1607

(2 Nach dem 31. Dezember 1955 kdnnen
fiir eine vorher gelegene Zeit Beitragszeiten noch
insoweit erworben werden, als Fiir diese Zeit
nach dens fiir sie in Geltung pestandenen oder
nacheriiglich fiir sie getroffenen Bestimmungen
Beitriige zu entrichten gewesen wiiren oder hitten
entrichtet werden konnen und eine wirksame
Entrichtung solcher Beitrige bei entsprechender
Anwendung der Bestimmungen dieses Bundes-
gesctzes poch zuldssig ist. § 48 ist entsprechend
anzuwenden.

(3) Bei Anwendung der Abs. 1 und 2 gelten
Beitragszeiten

1. der Invalidenversicherung nach der Reichs-
versicherungsordnung als Beitragszeiten der Pen-
sionsversicherung der Arbeiter,

2. der ehemaligen dsterreichischen Angestellten-
{Pensions)versicherung und der Angestelltenver-
sicherung nach dem Reichsangestelltenversiche-
rungsgesetz als Beitragszeiten der Pensionsver-
sicherung der Angestellten,

3. der chemaligen Osterreichischen Provisions-
versicherung der Bergarbeiter und Zeiten voli-
berechtigter Mitgliedschaft bei einer Bruderlade,
ferner die Beitragszeiten der knappsdhaftlichen
Pensionsversicherung nach dem Reichsknapp-
schaftsgesetz und der knappschaftlichen Renten-
versicherung nach der Verordnung iiber die Neu-
.regelung der Rentenversicherung im Bergbau
vom 4. Okeober 1942, DRGBL I S. 509, als Bei-
tragszeiten der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung.

Ersatzzeiten nach dem Inkrafr
treten dieses Bundesgesetzes.

§ 227. Als Ersavzzeiten aus der Zeit cach dem
31. Dezember 1955 gelten

1. in dem Zweige der Pensionsversicherung,
in dem die erste nachfolgende Beitragszeit vor-
liegt, dic Zeiten, in denen nach Vollendung des
15. Lebensjahres eine inlindische oder eine im
Gebiete der chemaligen &sterreichisch-ungari-
scher Monarchic gelegene mindestens zweiklas-
sige gewerbliche, kaufminnische, land(forst)wirt-
schaftliche Schule oder Krankenpflegeschule, eine
Mitrel- oder eine Hochschule in dem fiir die be-
treffende Schul(Studien)art vorgeschriebenen nog-
malen Studiengange besucht wurde, sofern spi-
testens innerhalb dreier Jahre nach dem Verlassen
der Schule cine sonstige Versicherungszeit oder
eine neutrale Zeit im Sinne des § 234 Abs. 1
Z. 4 vorliegt; hicbei werden hdchstens zwei Jahre
des Besuches einer Berufsschule, héchstens drei
Jahre des Besuches einer Mittelschule und héch-
stens vier Jahre des Hochschulbesuches bertidk-
sichtigt, und zwar jedes volle Schul{Studien)jzhr,
angefangen von demjenigen, das im Kalender-
jahre der Vollendung des 15. Lebensjahres be-
gonnen hat, mit sechs Monaten, gerechnet ab
dem in das betreffende Schuljahr fallenden

| 1. Janacer;
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2. die Zeiten einer aus dem zweiten Weltkrieg
herrithrenden Kriegsgefangenschaft (Zivilinternie-
rung} und der Heimhehr aus ihr nach Mafigabe
der entsprechend anzuwendenden Vorsciriften
des § 228 Abs, 1 Z. 1.

Ersatzzeiten allgemeiner Arr ans
der Zeit vor dem Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes.

§ 228. (1} Als Ersatzzeiten aus der Zeit vor dem
1, Jinner 1956 gelten

1. in dem Zweig der Pensionsversicherung, in
dem die letzte vorangegangene Beitrags- oder
Ersatzzeit vorliegt, Zeiten, in denen cin Ver-
sicherter, der am Stichrage {§ 223 Abs. 2) die
Osterreichische Staatsbiirgerschafr besitzr,

a) wihrend des ersten oder zweiten Welt-
krieges Kriegsdienst oder einen nach den
jeweils in Geltung gestandenen Vorschriften
dem Kriegsdienst fiir die Beriicksichtigung
in der Rentenversicherung gleichgehaltenen
Not- oder Luftschutzdienst geleister oder

_ sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat,

b) eine Wehr- oder Arbeitsdienstpflicht nach
den jeweils in Geltung gestandenen Vor-
schriften erfillt hart;

diese Zeiten gelten jedoch nur dann als Ersatz-
zeiten, wenn die letzte Beitrags- oder Ersatzzeit
dem Beginn der Dienstleistung (Dienstpflicht)
nicht mehr als drei Jahre vorangeht; soweit die
Zeiten der Dienstleistung (Kriegsgefangenschaft,
Dienstpflicht) vor dem 1. Juli 1927 liegen und
vorher nur eine zu einem Sechste! fiir die Warte-
zeit zihlende Ersatzzeit liegt, zihlen auch sie fiir
die Wartezeit nur mit einem Sechstel ihres Aus-
mafles;

2. in dem Zweige der Pensionsversicherung, zu
dem nach § 114 Abs. 4 des Sozialversicherungs-
Uberleitungsgesetzes 1953, BGBL Nr., 99/1953,
in der Passung der 3. Novelle, BGBL Nr. 165/
1954, oder nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-
Neuregelungsgesetzes, BGBL. Nr. 86/1952, in der
Fassung des Bundesgesetzes, BGBL. Nr. 166/1954,
oder nach § 502 Abs. 4 Beitrige nachentrichtet
worden sind, die durch diese Beitrige gedeckten
Zeiten mit den Beschrinkungen des § 251;

3. in dem Zweige der Pensionsversicherung, in
dem die erste machfolgende Beitragszeit vorliegt,
Zeiten der im § 227 Z. 1 angegebenen Art nach
Mafigabe der entsprechend anzuwendenden Vor-
schriften des § 227 Z. 1;

4. in dem Zweige der Pensionsversicherung, in
dem die letzte vorangegangene Beitrags- oder Er-
satzzeit vorliegt, Zeiten, wihrend derer der Ver-
sicherte infolge einer Freiheitsbeschrinkung
— aufler auf Grund eines Tatbestandes, der nach
den Osterreichischen Gesetzen strafbar ist oder
strafbar wire, wenn er im Inland gesetzt, wire —
an der Verfiigung iiber seine Arbeitskraft gehin-
dert gewesen ist. Diese Zeiten gelten jedoch nur
dann als Ersatzzeiten, wenn die letzte Beitrags-
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oder Ersatzzeit dem Beginn der Behinderung
nicht mehr als dret Jahre vorangeht.

(8 Zur Kriegsgefangenschaft im Sinne des
Abs. 1 Z. 1 lit. 2 zihlt auch die Heimkehr aus
ihr, soweir die Zeit nicht iiberschritren ist, die
der Einberufene bei Beriicksichtigung aller
Zwischenfille bendtigte, um an seinen letzten
Wohnott vor der Einberufung zuriickzukehren.
Der Kriegsgefangenschaft ist eine wihrend des
Krieges verfiigte Zivilinternierung gleichzehalten..

Ersatzzeiten fiir einzelne Zweige

der Pensionsversicherung aus der

Zeit vor dem Inkrafttreten dieses
Bundesgesetzes.

§ 229, Als Ersatzzeiten aus der Zeit vor dem
1. Jioner 1956 gelten in dem nachstehend
angefihrten Zweige der Pensionsversicherung:

1. in der Pensionsversicherung der Arbeiter fol-
gende vor dem 1. Jinner 1939 gelegene Zeiten,
soweit sie nicht unter Z. 3 fallen:

a} Zeiten einer Beschiftigung als Arbeiter im
Gebiete der Republik Usterreich, die nach
dem Stande der Osterreichischen Vor-
schriften am 31. Dezember 1938 die
Krankenversicherungspflicht begriindet hat
oder begriinder hitte,

b) Zeiten einer Beschiftigung als Arbeiter im
Gebiete der Republik Uksterreich, die nach
dem Stande der 8sterreichischen Vor-
schriften am 31, Dezember 1938 kranken-
versicherungsfrei war, weil dem Arbeiter
den geserzlichen Leistungen der Sozialver-
sicherung gleichwertige Leistungen des
Dienstgebers . oder einer Flirsorgeeinrich-
tung des Dienstgebers gesichert waren,
sofern nach dem Ausscheiden aus dem
Beschiftigungsverhilinis keine Versorgungs-
leistung anfiel,

¢) Zeiten des Militirdienstes als linger die-
nende Mannschafisperson  oder zeitver-
pflichteter Unteroffizier des ehemaligen
Ssterreichischen Bundesheeres, sofern nach
detn Ausscheiden aus dem Dienstverhihinis
kein Anspruch auf einen Versorgungs-
bezug anhel;

diese Zeiten zihlen fiir die Erfiillung der Warre-
zeit mit der vollen zuriidigelegren Dauer, soweit
sie jedoch vor dem 1. Juli 1927 liegen, nur zu
einem Sechstel; fiir die Bemessung der Leistun-
gen gelten — ohne Riicksicht auf die tatsichliche
Dauer und Lagerung dieser Zeiten — in jedem
zwischen der Vollendung des 15. Lebensjahres
und dem 1. Jinner 1939 liegenden vollen Ka-
lenderjahre
bet Versicherten der Geburtsjahrgiinge
bis 1905 ... .. it ahnn
bei Versicherten der Geburtsjahrginge

1906 bis 1916 . .....viiiinn,
bei Versicherten der Geburtsjahrginge

1917 und spiter

8 Monate,
7 Monate,

6 Monate

................
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an Ersatzzeit als erworben, die sich hienach er-

gebende Versicherungszeit vermindert sich um

acht bezichungsweise sieben beziehungsweise sechs

Zwolfrel der Dauer anderer Versicherungszeiten

und von Zeiten selbstindiger Erwerbstitigkeirt

aus dem Zeitraum vor dem 1. Jinner 1939;

2. in der Pensionsversicherung der Angestellten
die vor dem 1. Jinner 1939 und nach der Voll-
endung des 15, Lebensjahres gelegenen Zeiten
einer Beschiftigung als Angestellter, wihrend
derer nach dem Stande der Vorschriften am
31, Dezember 1938, abgesenen von der Vorsdhrift
itber das Mindestalter von 17 Jahren, die Pflicht-
versicherung in der Angestellten(Pensions)versi-
cherung begriindet wurde, soweit sie nicht schon
als Beitragszeiten zihlen; diese Ersatzzeiten zih-
len fiir die Erfillung der Wartezeit mit der vol-
len zuriickgelegten Dauer, soweit sie jedoch vor
dem 1. Juli 1927 liegen, nur zu einem Sechstel;
fiir die Bemessung der Leistungen sind sie unter
entsprechender Anwendung der Bestimmungen
der Z. 1 zu zihlen;

3, in der knappschaftlichen Pensionsversiche-
rung _
a) die Zeiten, die vor dem 1. Jinner 1939

in einer nach den Vorschriften der Pro-
visionsversicherung der Bergarbeiter {Bru-
derladenprovisionsversicherung)  versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung in dem Ge-
biete der Republik Usterreich als Arbeiter
zuriickgelegt worden sind,

b) Zeiten der Beschiftigung als Arbeiter, die
in einem im Gebiete der Republik Uster-
reich gelegenen Betriebe seit dem Jahre
1924 bis zu der spiitestens am 31. Dezem-
ber 1955 erfolgten. Einbeziehung der
Dienstnehmer dieses Betriebes in die knapp-
schaftliche Rentenversicherung zuriickgelegt
worden sind.

Unwirksame Beitrige.

$§ 230. (0 Beitrige, die nach dem Stichtage
{§ 223 Abs, 2) fiii einen anderen Beitragszeit-
raum als den letzten dem Stichtag zeitlich un-
mittelbar vorangehenden entrichtet werden, sind
fiir die Leistung aus dem eingetretenen Versiche-
rungsfall unwirksam.

2) Abs. 1 ist nicht auf Beitrige fiir Zeitriume
anzuwenden, fiir welche die Versicherungspflicht
oder die Berechtigung zur freiwilligen Versiche-
rung erst nach dem Stichtag (§ 223 Abs. 2) in
einem schon vorher eingeleiteten Verfahren
festgestelle wurde. Er ist auch nicht fir Dber-
weisungsbetrige nach § 311 Abs. 1 anzuwenden,

Versicherungsmonate, Begriff.

§ 231, Zur Feststellung der Leistungen aus
der Pensionsversicherung, der Uberweisungs-
betrige nach § 308 und der Beitragsriickerstat-
tung nach § 314 sind die Versicherungszeiten in
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Versicherungsmonate in folgender Weise zusam-
menzufassen:

1. Jedér Kalendermonat, in dem mindestens
Versicherungszeiten in der Dauer von 15 Tagen
oder zwei ganze Beitragswochen, fiir die der
Beitrag nach Beitragsklassen berechnet worden
ist, oder eine solche Beitragswoche und acht
Tage an sonstigen Versicherungszeiten liegen,
ist ein Versicherungsmonat.

2. Liegen in einem Kalendermonat nicht Ver-

sicherungszeiten in dem in Z. 1 angegebenen
Mindestausmall vor, so sind diese Versicherungs-
zeiten solchen in den nachfolgenden Kalender-
monaten, die nicht schon nach Z. 1 Versiche-
rungsmonate sind, solange zuzuschlagen, bis in
cinem Kalendermonar Versicherungszeiten in
dem in Z. 1 angegebenen Mindestausmal vor-
liegen. Dieser Kalendermonat ist sodann Ver-
sicherungsmonat.
Hiebei ist von Versicherungszeiten, die sich
zeitlich decken, nur eine zu zihlen, wobei eine
Beitragszeit der Pflichtversicherung einer Ersatz-
zeit oder einer Beitragszeit der freiwilligen Ver-
sicherung, eine Ersaczzeit einer Beitragszeit der
freiwilligen Versicherung und von Versiche-
rungszeiten gleicher Art diejenige vorangeht,
welche die hdhere der unter entsprechender Asn-
weandung der §§ 243 und 244 ermittelten Bei-
tragsgrundlagen aufweist. Die Bestimmungen
des § 244 Abs. 2 und des § 249 Abs. 1 bleiben
hievon unberiihre,

Versicherungsmonate, Arten

§ 232. (1) Der ecinzelne Versicherungsmonat
gilt als Beitragsmonat der Pflichtversicherung,
als Beitragsmonat der freiwilligen Versicherung
oder als Ersatzmonat, je nachdem Beitrzgszeiten
der Pflichtversicherung, Beitragszeiten der frei-
willigen Versicherung oder Ersatzzeiten in dem
betreffenden Monat das zeitliche Ubergewicht
haben. Hat keine der in dem Versicherungs-
monat liegenden Arten von Versicherungszeiten
das zeitliche UObergewicht, so bestimme sich die
Art des Versicherungsmonates nach der im § 231
vorletzter Satz angegebenen Reihenfolge.

(2) Abs. 1 erster Satz ist entsprechend bei der
Feststellung anzuwenden, welchem Zweige der
Pensionsversicherung  ein  Versicherungsmonat
zugehbrt. Haben die Versicherungszeiten keines
beteiligten Zweiges der Pensionsversicherung das
zeitliche Ubergewicht, so bestimmt sich die Zu-
gehorigkeit des Versicherungsmonates zu einem
Zweige der Pensionsversicherung nach folgender
Reihenfolge: knappschaftliche Pensionsversiche-
rung, Pensionsversicherung der Angestellten,
Pensionsversicherung der Arbeiter.

(3) Abs. 1 erster Satz ist auch entsprechend an-
zuwenden, wenn festzustellen ist, bei welchem
der mehreren Triger der Pensionsversicherung
der Arbeiter ein Versicherungsmonat erworben
ist. Hiebei gelten als erworben
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a) Beitragszeiten vor dem 1. Jinner 1948 bei
dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, der fiir die damals ausgeiibte
Beschiiftigung nach den Vorschrifren dieses
Bundesgeserzes zustindig gewesen wire,
Ersatzzeiten nach § 229 Z. 1 bei dem Tri-
ger der Pensionsversicherung, der fiir die
wihrend der Ersatzzeit ausgelibte Beschif-
tigung nach den Vorschriften dieses Bun-
desgesetzes zustindig gewesen wire,
Ersatzzeiten nach § 228 Abs. 1 Z. I bai
dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, bei dem die letzte vorangegan-
gene Versicherungszeit erworben worden
ist,

d} Ersatzzeiten nach § 228 Abs. 1 Z. 3 bei
dem Triger der Pensionsversicherung der
Arbeiter, bei dem die erste nachfolgende
Beitragszeit erworben worden ist oder als
erworben gile.

Haben die bei keinem der beteilipten Triger
der Pensionsversicherung der Arbeiter erwor-
benen Versicherungszeiten das zeitliche Uber-
gewicht, so ist der Monat in folgender Reihen-
folge zuzuweisen: Pensionsversicherungsanstals
der Arbeiter, Land- und Forsiwirtschaftliche So-
zialversicherungsanstalt, Versicherungsanstalt der
Ssterreichischen Eisenbahnen.

b)

)

Anrechenbarkeit der
rungsmonate.

Versiche-

§ 233, (1} Versiherungsinonate der Pensions-
versicherung aus der Zeit nach dem 31. Dezem-
ber 1938 sind anrechenbar, wenn sie in den
Anrechnungszeitraum fallea. Unter dem Anrech-
pungszeitraum ist der lingste unmittelbar vor
dem Stichtag (§ 223 Abs. 2), jedoch nach dem
31. Dezember 1938 gelegene Zeitraum u ver-
stehen, der mindestens zur Hilfte durch Ver-
sicherungsmonate gedeckt ist. Hiebei sind die in
allen Zweigen der Pensionsversicherung erwos-
benen Versicherungsmonate zu beriicksichtigen.

{2) Die vor dem 1. Jinner 1939 gelegenen Ver-
sicherungsmonate sind anrechenbar, wenn der
Anrechnungszeitraum bis zum 1. Jdoner 1939
zuriickreicht.

{9) Bei Anwendung des Abs. 1 bleiben neu-
trale Monate (§ 234) aufler Betradhe,

Neutrale Monate

§ 234, {1} Als neutral sind folgende Zeiten an-
zusehen, die nicht Versicherungszeiten sind:

1. die Zeit zwischen dem Eintritt des Ver-
sicherungsfalles, wenn jedodh der Antrag auf eine
Leistung nach § 223 Abs. 1 Z. I, 2 oder 4 erst
nach Eintritt des Versicherungsfalles gestellt
wird, zwischen dem Zeirpunkt der Antragstel-
lung und dem Sticheag (§ 223 Abs, 2;

2. Zeiten, wihrend derer der Versicherte
einen bescheidmiflig zuerkannten Anspruch auf
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eine Leistung aus dem Versicherungsfall des
Alters oder aus einem Versicherungsfall der ge-
minderten Arbeitsfihigkeir oder eine Verletzten-
rente aus der gesetzlichen Unfallversicherung aut
Grund einer Erwerbsfihigkeitseinbufie von mia-
destens 50 v. H. hatte, es sei denn, daf der An-
spruch wegen Verbiiflung einer Freiheitsstrafe
oder einer Anhaltung im Sinne des § 89 Abs. 1
Z.1 ruhte;

3. die Zeit, die zwischen der Erfillung der
Voraussetzungen fiir den Anspruch auf eine
Leistung aus dem Versicherungsfall des Alters
und der Antragstellung auf die Leistung liegt;

4, Zeiten eines Dienstes (einer Dienstpflicht)
der im § 228 Abs. 1 Z. 1 lit. 2 und b bezeich-
neten Art, jedoch nur fir Personen, die am
Srichtage (§ 223 Abs. 2} die Ssterreichische Staats-
biirgerschaft besitzen;

5, Zeiten, wihrend derer der WVersicherte
Krankengeld (Wochengeld) auf Grund geserz-
licher Versicherung bezog, ferner Zeiten einer
auf Grund gesetzlicher Versicherung oder der
geserzlichen Fiirsorge fiir die Qpfer des Krieges
oder des Kampfes um ein freies demokratisches
Usterreich gewihrten Anstalts(Heilstitten)pflege
und nach dem 31, Dezember 1945 gelegene Zei-
ten einer auf Krankheit gegriindeten Arbeits-
unfihigkeit arbeitsloser als solcher nicht kran-
kenversicherter Personen;

6. Zeiten, wihrend derer der Versicherte wegen
Arbeitslosigkeit eine Geldleistung aus der Arbeits-
losenversicherung  {Arbeitslosenfiirsorge) bezog
oder nach dem 31. Dezember 1945 als arbeitslos
gemeldet war, jedoch vom Bezug einer solchen
Geldleistung aus einem anderen Grund als wegen
Arbeitsunwilligkeit, Auflésung des Dienstverhilt-
russes durch eigenes Verschulden, freiwilliger L5-
sung des Dienstverhiltnisses ohne triftigen Grund

oder Unterlassung der Kontrollmeldung ausge-
schlossen war;

7. Zeiten nach dem vollendeten 62., bei Frauen
nach dem vollendeten 57. Lebensjahre, wihrend
derer weder eine unselbstindige Erwerbstitighkeit
noch eine den notwendigen Lebensunterhalt
sichernde selbstindige Erwerbstitigheit ausgeiibt
wurde, sofern innerhalb der lerzien zwdlf Monate
vor diesen Zeiten mindestens fiinf Beitragsmonate
in der Pensionsversicherung auf Grund einer nach
§ 1 Abs. 2 lit. ¢, d oder e des Arbeitslosenver-
sicherungsgesetzes, BGBL. Nr. 184/1949, in der
jeweils geltenden Fassung, arbeitslosenversiche-
rungsfreien Beschiftigung erworben worden sind;

8. Zeiten einer Beschiftigung als Dienstnehmer
in der Zeit zwischen dem 1. Jinner 1939 und dem
31, Dezember 1955, die von Gesetzes wegen ren-
tenversicherungsfrei gewesen sind, fiir die aber
nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
Pensionsversicherungspflicht gegeben wire;

9. Zeiten einer Untersuchungshaft, wenn das
strafgerichtliche Verfahren gemif§ § 90 oder § 109
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der Strafprozefordnung eingestellt worden ist
oder mit einem Freispruche geendet hat

{2) Die neutralen Zeiten sind als neutrale
Monate zu erfassen. Neutraler Monat ist jeder
Kalendermonat, in dem mindestens 15 Tage ncu-
traler Zeiten liegen und der nicht Versicherungs-
monat ist. Neutrale Zeiten verschiedener Art, die
sich zeitlich dedken, sind nur einfach zu zdhlen.

Allgemeine Voraussetzungen der
Leistungsanspriiche

§ 235. (1) Der Anspruch auf jede der im § 222
Abs. 1 und 2 angefiihrten Leistungen mit Aus-
nahme der Abfindung nach § 269 Abs 1
Z. 1 st abgeschen von den in den
Abschnitten 11 bis IV festgesetzten beson-
deren Voraussetzungen — an die allgemeinen
Voraussetzungen gekniipft, daf die Wartezeit
(§ 236) und die Dritteldeckung {§ 237) durch
Versicherungsmonate im Sinne des Abs. 2 erfiille
sind.

(2 Fiir die Erfillung der Wartezeit und der
Dritteldeckung sind die anrechenbaren Versiche-
rungsmonate aller Zweige der Pensionsversiche-
rung, bei der Knappschaftsrente und dem Knapp-
schaftssold jedoch nur die anrechenbaren Versiche-
rungsmonate der knappschaftlichen Pensionsver-
sicherung, beim Knappschaftssold auferdem die
anrechenbaren Beitragsmonate der ehemaligen
dsterreichischen  Angestellten(Pensions)versiche-
rung zu beriicksichtigen, wihrend derer wesent-
lich bergminnische oder ihnen gleichzuhaltende
Arbeiten (§ 236 Abs. 3) verrichtet worden sind.

{3) Die allgemeinen Vorausserzungen entfallen
fiir eine Leistung aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfihigkeit oder aus dem Ver-
sicherungsfall des Todes, wenn der Versicherungs-
fall di¢ Folge eines Arbeitsunfalles (§§ 175 und
176) oder eincr Berufskrankheit (§ 177) ist, die
bei einem unfallversicherten Dienstnehmer oder
einer unfallversicherten dem Dienstnehmer nach
§ 4 Abs. 3 gleichgestellten Person eingetreten
sind.

Wartezeit.

§ 236. (1) Die Wartezeit ist erfillt, wenn am
Stichtag (§ 223 Abs. 2) Versicherungsmonate im
Sinne des § 235 Abs. 2 in folgender Mindestzahl
vorliegen:

1. fiir eine Leistung aus einem Versicherungs-
fall der geminderten Arbeitsfihigkeic sowie aus
dem Versicherungsfall des Todes oder der Ehe-
schlieflung 60 Monate, bei Personen, die erst-
malig nach dem vollendeten 50. Lebensjahr und
nach dem 31. Dezember 1955 versicherungspflich-
tig geworden sind, 96 Monate; Beitragsmonate
der freiwilligen Versicherung zihlen auf diese
Wartezeit nur zur Hilfte;

2. fir eine Leistung aus dem Versicherungs-
fall des Alters 180, fiir den Knappschaftssold

300 Monate.
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(2) Fiir den Knappschaftssold miissen wihrend
der fiir die Erfilllung der Wartezeit erforder-
lichen Versicherungsmonate wenigstens durch
180 Monate wesentlich bergminnische oder thnen
nach Schwere und Gefahr gleichzuhaltende Ar-
beiten (Abs. 3) verrichtet worden sein. Bei Ange-
stellten miissen fir die Knappschaftsrente wih-
rend der fiir die Erfilllung der Wartezeit erfor-
derlichen Versicherungsmonate wenigstens durch
30 Monate solche Arbeiten verrichtet worden
sein. Als Angestellte sind Personen anzusehen,
die, wenn nicht thre Zugehdrigkeit zur knapp-
schaftlichen  Pensionsversicherung  begriindet
wire, nach § 14 zur Pensionsversicherung der
Angestellten géhdren wiirden.

(3) Als wesentlich bergminnisch sind Arbeiten
anzuschen, die infolge der Natur des Bergbaues
mit besonderen Gefahren fir die Gesundheit
verkniipft sind oder eine vorzeitige Abnutzung
der Arbeitskraft zur Folge haben. Welche Ar-
beiten den wesentlich bergminnischen nach
Schwere und Gefahr gleichzuhalten sind, be-
stimmt das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Hande!l und Wiederaufbau.

Dricteldeckung

§ 237, (1) Die Dritteldeckung ist gegeben, wenn
die letzten 36 Kalendermonate vor dem Stich-
tag (§ 223 Abs. 2), die nicht neutrale Monate
sind, zwdlf Versicherungsmonate im Sinne des
§ 235 Abs. 2 enthalcen,

(2) Das Erfordernis der Dritteldediung entfilit
aufler in dem Falle des § 235 Abs. 3 auch, wenn
die Zeit vom 1. Jinner 1939 oder vom spiteren
erstmaligen Eintritt in die Versicherung an bis
zum Stichtag (§ 223 Abs. 2) nach Ausschaltung
der neutralen Monate zu drei Vierteln mit
Versicherungsmonaten im Sinne des § 235 Abs, 2
gedecke ist.

{3) Bei der Knappschaftsrente und dem Knapp-
schaftssold bleiben fir die Feststellung der Dek-
kung nach Abs. 1 und 2 neutrale Monate nur
aufler Betracht, wenn thnen zuletzt ein Versiche-
rungsmonat der knappschaftlichen Pensions-
versicherung vorangeht.

Bemessungsgrundlage.

§ 238. (1) Bemessungsgrundlage fiir die Leistun-
gen aus der Pensionsversicherung ist die in der
Bemessungszeit (Abs. 3) im Durchschnitt auf
einen Versicherungsmonat entfallende Beitrags-
grundlage nach Mafigabe des § 242, Die Bemes-
sungsgrundlage ist auf wvolle Schilling aufzu.
runden.

() Fir die Ermittlung der Bemessungszeit
kommen die letzten 60 anrechenbaren Versiche-
rungsmonate aus illen Zweigen der Pensions-
versicherung vor dem Bemessungszeitpunkt in
Betracht, die nicht zwischen dem 1. finner 1947
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und dem 30Q. September 1950 liegen. Bemessungs-
zeitpunke ist der Stichtag (§ 223 Abs. 2).

{3) Die Bemessungszeit umfaflt die nach Abs. 2
in Betracht kommenden Beitragsmonate der
Pilichtversicherung, wenn aber solche nicht oder
wenn weniger als 36 solche Monate vorliegen,
auflerdem die letzten sonstigen nach Abs. 2 in
Betracht kommenden Versicherungsmonate bis
zu einer Bemessungszeit von 36 Monaten; Bei-
tragsmonate der freiwilligen Versicherung sind
hiebei nur zur Hilfte zu zihlen. Versicherungs-
monate, die auch Zeiten enthalten, wihrend
deren Kranken(Wochen)geld, Arbeitslosengeld
oder Notstandshilfe aus gesetzlicher Versicherung
bezogen wurde oder bei Einbeziehung in eine
solche - Versicherung hitte bezogen werden
konnen, ferner Versicherungsmonate, wihrend
derer Krankenhauspflege auf Rechnung eines
Versicherungstrigers gewihrt wurde, sind aufler
Betracht zu lassen.

(4 Die Bemessungsgrundlage dart den Betrag
van 260085 rur ilibersteigen, wenn und soweit
ihn auch die durchschnittliche monatliche Bei-
tragsgrundlage (§§ 243 und 244) in den letzten
120 anrechenbaren Beitragsmonaten der Pfliche-
versicherung oder in der vorhandenen geringe-
ren Zahl solcher Monate iiberschreitet. Ist es
jedoch fiir den Versicherten giinstiger, so sind in
die letzten 120 Beitragsmonate auch die Beitrags-
monate der freiwilligen Versicherung einzubezie-
hen. Abs. 3 letzter Satz ist entsprechend an-
zuwenden,

Bemessungsgrundlage nach Voll-
endung des 45 Lebensjahres.

§ 239. (1) Wenn der Versicherungsfall nach
Vollendung des 45. Lebensjahres eintritt und es
fiir den Leistungswerber giinstiger ist, tritt an
Stelle der Bemessungsgrundlage nach § 238 nach
Mafigabe des Abs. 3 die Bemessungsgrundlage
nach Vollendung des 45. Lebensjahres.

{) Die Bemessungsgrundlage nach Vollendung
des 45. Lebensjahres ist unter entsprechender
Anwendung des § 238 Abs. 1 und 4 wie folgt zu
ermitteln:

1. Als Bemessungszeitpunkt gile der nach Voll-
endung des 45. Lebensjahres des Versicherten
licgende Monatserste, an dem erstmalig 60 an-
rechenbare Beitragsmonate der Pflichtversiche-
rung oder anrechenbare Monate von Ersatzzeiten
nach § 227 Z. 2 oder 228 Abs. 1 Z. 1 vorliegen.
Zu beriicksichtigen sind hiebei nur Versicherungs-
monate der bezeichneten Arten, die nicht
zwischen dem 1. Jinner 1947 ynd dem 30. Sep-
tember 1950 liegen.

2. Als Bemessungszeit gelten dir letzten 60
vor dem Bemessungszeitpunkt pelegenen an-
rechenbaren Versicherungsmonate nach Z. 1.

(3} Die nach Abs. 2 ermittelte Bemessungs-
grundlage ist nur auf den Grundbetrag und den
auf die. Zeit bis zum Bemessungszeitpunkt
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1) entfallenden Steigerungsbetrag
und Leistungszuschlag anzuwenden.

Bemessungsgrundlage aus einem
friheren Versicherungsfall

§ 240, Fillt eine Rente innerhalb fiinf Jahren
nach Wegfall einer anderen nach diesem Bundes-
gesetz  festgestellten Rente der Pensions-
versicherung an, so tritt, wenn es filir den
Leistungswerber giinstiger ist, an Stelle der sich
nach § 238 oder § 239 ergebenden Bemessungs-
grundlage fiir die Bemessung des Grundbetrages
und des bis zum Bemessungszeitpunkt der weg-
gefallenen Leistung erworbenen Steigerungs-
betrages und Leistungszuschlages die Bemessungs-
grundlage, von der diese Leistung bemessen war.

Bemessungsgrundlage bei Nicht-
erfiillung der Wartezeit

§ 241. Laft sich in Fillen des § 235 Abs, 3
¢ine Bemessungsgrundiage nach den §§ 238 bis
240 nicht ermitteln, so ist die Bemessungsgrund-
lage gleich einem Zwolfrel der Bemessungsgrund-
lage fiir die Leistungen der Unfallversicherung;

Erhdhungen dieser Bemessungsgrundlage nach
§ 180 sind hiebei zu beriidssichtigen,

Beriicksichtigung der Beitrags-
grundlagen in der Bemessungs-
grundlage

§ 242, (1) Die Bemessungsgrundlage nach den
§§ 238 und 239 ist aus den Beitragsgrundlagen
der Versicherungsmonate, welche die Bemessungs-
zeit bilden (§§ 238 Abs. 3 und 239 Abs. 2 Z. 2),
zu ermitteln. Hiebei sind Beitragsgrundlagen von
Beitragsmonaten der freiwilligen Versicherung
nur mit dem halben Betrage anzusetzen.

(2) Die Beitragsgrundlage eines Versicherungs-
monates ist die Summe der nach den §§ 243
und 244 ermittelten Beitragsgrundlagen der Ver-
sicherungszeiten, aus denen der Versicherungs-
monat nach § 231 enistanden ist. Eine Hoher-
versicherung hat aufler Betracht zu bleiben,

Beitragsgrundlage in normalen
Fillen.
§ 243. (1) Beiwragsgrundlage ist
1. fiir nach dem 31. Dezember 1955 gelegene
Beitragszeiten die allgemeine Beitragsgrundiage
rach den §§ 44 bis 48;
2. fiir vor dem 1. Jinner 1956 gelegene Bei-
tragszeiten
a) wenn in den Unterlagen fiir die Bernes-
sung der Steigerungsbetrige nach bishe-
rigem Recht ein  Arbeitsverdienst vor-
gemerkt ist, dieser Arbeitsverdienst; Arbeits-
verdienste aus der Zeit vom 1. Oktober 1950
bis zem 31. Juli 1951 sind hicbei mit dem
1'2fachen Betrage, Arbeitsverdienste aus
der Zeit vor dem 1. Jinner 1947 mit dem
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sechsfachen Betrag anzusetzen; die Bei-
cragsgrundlage darf 60 S fiir den Kalen-
dertag (1800 S Fir den Kalendermonat),
fir Beitragszeiten von der Beitragsperiode
August 1954 an und fiir Beitragszeiten der
knappschaftlichen Pensionsversicherung aus
der Zeit vor dem 1. Jinner 1947 jedoch
80 S fiir den Kalendertag (2400 $ fiir den
Kalendermonat) nicht iibersteigen;
wenn in den Unterlagen fiir die Bemes-
sung der Steigerungsbetrige nach bisheri-
gem Recht eine Beitrags(Gehalts)klasse
vorgemerkt ist, der in der Anlage 2 angege-
benc detrag; :
abweichend von lit. 2 in der Pensions-
versicherung der Angestellten fiir Beitrags-
zeiten vor dem 1. Juli 1927 allgemein bei
minnlichen Versicherten 50 §, bei weib-
lihen Versichercen 40 § fiir den Kalen-
dertag (1500 S beziehungsweise 1200 S fiir
den Kalendermonat);
ebenfalls abweichend wvon lit. a in der
knappschaftlichen Pensionsversicherung fiir
Beitragszeiten der  Arbeiter vor dem
1. April 1939 allgemein bei minnlichen
Versicherten 45 S, bei weiblichen Ver-
sicherten 30 § fiir den Kalendercag (13508
beziehungsweise 900 § fiir den Kalender-
menat);
gleichfalls abweichend von lit. a in der
Pensionsversicherung der Arbeiter fiir Bei-
tragszeiten, fiir die nach den Bestimmungen
des § 80 a SV-UG. 1953 ein Mindestbeitrag
zu leisten war, der zehnfache Mindest-
beitrag;
3, fir Ersatzzeiten
a) nach § 229 Z. 1 ein Betrag in der sechsfachen
Héhe des in der betreffenden Zcit iiblichen
Arbeitsverdienstes gleichartig Beschiftigrer,
b) nach § 229 Z. 2 der in Z. 2 lit. ¢ angege-
bene Betrag,
¢) nach § 229 Z. 3 der in Z. 2 lit. d an-
gegebene Betrag;
4. fiir Ersatzzeiten nach § 227 Z. 2 und nach
§ 228 Abs. 1 Z. 1 die Beitragsgrundlage, die sich
nach Z. 2 oder 3 im Durchschnitt der letzten
drei Versicherungsmonate vor dem Beginn dieser
Ersatzzeit ergibt und fiir Ersatzzeiten nach
§ 227 Z. 1 und nach § 228 Abs, 1 Z.3 7S fic
den Kalendertag (210 § fiir den Kalendermonat).

(2) Der Beitragsgrundlage nach Abs. 1 Z. 1 und
Z. 2 lit. a sind die Sonderzahlungen nach § 49
Abs. 2 dieses Bundesgeserzes beziehungsweise nach
§ 11 Abs. 1 zweiter Satz des Rentenbemessungs-
gesetzes, BGBL. Nr. 151/1954, zuzuschlagen, so-
weit sie im Kalenderjahr weder zwei Monats-
beziige (acht Wochenbeziige) noch 36005 be-
ziehungsweise 2400S iiberschreiten. Sonder-
zahlungen in einem Kalenderjahr, das nicht zur
Giinze in die Bemessungszeit fillt, sind mit dem
entsprechenden Anteil zu beriicksichtigen.

b)

c)

d

—

€

—
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(3 Erhohungen der Beitragsgrundlagen in den
letzten zwilf Monaten der Bemessungszeit sind
nicht zu beiiicksichtigen, soweit sie im Durdh-
schnitt 10 v. H des Durchschnittes der Beitrags-
grundlagen in der vorangegangenen Bemessungs-
zeit Uberschreiten. Diese Erhdhungen sind jedoch
zu beriicksichtigen, wenn sie auf Grund gesetz-
licher Bestimmung, lohngestaltender Vorschrif-
ien eines Offentlich-rechtlichen  Dienstgebers,
eines Kollekcivvertrages oder eines spitestens
fiinf Jahre vor dem Stichtage (§ 223 Abs. 2) ge-
schlossenen Dienstvertrages gebiihren.

Beitragsgrundlage in
ren Fillen,

§ 244. (1) Falls fiir eine vor dem 1. Jinner
1946 gelegene Versicherungszeit die Unterlagen
fir die Bemessung der Steigerungsbetrige nach
bisherigem Recht nicht vorhanden sind, hat der
Yersicherungstriger die Beitragsgrundlagen fir
Zeiten der Pllichtversicherung nach § 243 Abs. 1
Z. 2 Iit. 2 unter Bedachtnahme auf die damals
iibliche Hohe der Arbeitsverdienste gleichartig
Beschiftigter festzusetzen. Fir Zeiten freiwilliger
Versicherung gilt in solchen Fillen als Beitrags-
grundlage fiir den Kalendertag 7 S,

() Wurde fiir vor dem 1. Jinner 1956 ge-
legene Beitragszeiten der Beitrag zur Hoherver-
sicherung gemeinsam mit dem Beitrag Fir die
Pllichtversicherung oder fiir dis treiwillige Ver-
sicherung in einer Beitrags(Gehalts)klasse ent-
richtet, so gilt als Beitragsgrundlage der in der
Anlage 2 angegebene Betrag, wenn jedoch eine
hihere Beitragsklasse vorgemerkt ist, der in
dieser Anlage Fir die hdchste Beitrags(Gehals)-
klasse angegebene Betrag.

(3} Die allgemeinen Beitragsgrundlagen von
Versicherungszeiten, die sich zeitlid  decken,
werden zusammengerechner und bi, zur Hchst-
beitragsgrundlage beriicksichtigt. Hiebel gilt als
Hochstbeitragsgrundlage fiir Versicherungszeiten
vor dem 1. Jinner 1956 der Hchstbetrag nach
§ 243 Abs. 1 Z. 2 lit. a. Alle in ein Kalender-
jabr fallenden Sonderzahlungen, von denen nach
§ 54 dieses Bundesgesetzes oder nach § 12 Abs. 1
des Rentenbemessungsgesetzes, BGBL. Nr. 151/
1954, Beitrige zu entrichten waren, werden zu-
sammengerechnet und bis zu dem im § 243
Abs. 2 bezeichneten Hochstausmafl beriidksich-
tigt.

(4) Fir Beitragszeiten der Pflichtversicherung,
wihrend derer wegen Arbeitsunfihigkeit infolge
Krankheit nur ein Teilentgele geleistet worden
ist, gilt als Beitragsgrundlage das volle Entgele.

Leistungszugehdrigkeit des Ver
sicherteninder Pensionsversiche-
rung.

§ 245, (1) Hat der Versicherte Versicherungs-
monate in mehreren Zweigen der Pensionsver-
sicherung erworben, so kommen fiir ihn die Lei-

besonde-
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stungen des Zweiges in Betracht, dem er leistungs-
zugehdrig ist. Die Leistungszugehdrighkeit des
Versicherten richter «ich fiir Lesstungen aus den
im § 221 angefithrten Versicherungsfillen nach
den Abs. 2 bis 5, fiir Leistungen der Gesundheits-
fiirsorge nach dem Abs 6.

{2} Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 223 Abs. 2) nur anrechenbare Versi-
cherungsmonate eines Zweiges der Pensionsver-
sicherung vor, so 1st der Versicherte diesem
Zweige leistungszugehdrig.

{3) Liegen in den letzten 15 Jahren vor dem
Stichtag (§ 223 Abs. 2) anrechenbare Versiche-
rungsmonate aus mehreren Zweigen der Pensions-
versicherung vor, so ist der Versicherte dem
Zweige, in dem die grofiere oder grifite Zahl von
Versicherungsmonaten anrechenbar ist, wenn
aber die gleiche Zah] von Versicherungsmonaten
anrechenbar ist, dem Zweige leistungszugehsrig,
in dem der letzte anrechenbare Versicherungs-
monat vorliegt. Hiebei zihlen Versicherungs-
monate, die mehr als zehn Jahre vor dem im
Abs. 2 angegebenen Zeitpunkt liegen, nur zur
Hilfte.

{4) Fiir die Anwendung der Abs. 2 und 3 zihlen
neutrale Monate, wihrend derer ein Leistungs-
anspruch aus dem Versicherungsfall des Alters
oder aus einem Versicherungsfall der geminder-
ten Arbeitsfihigkeit gegeben war, als Versiche-
rungsmonate des Zweiges, aus dem dieser Lei-
stungsanspruch herriihrte.

(5) Ein Versicherter der aus der Pensionsver-
sicherung der Arbeiter zur Pensionsversicherung
der Angestellten oder zur knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung oder aus der Pensionsversiche-
rung der Angestellten zur knappschaftiichen Pen-

sionsversicherung iibergetreten war, ist fiir eine}

Leistung aus einem Versicherungsfalle der ge-
minderten Arbeitsfihigkeit oder des Todes, wenn
der Versicherungsfall durch einen Arbeitsunfall
(§§ 175 und 176) oder eine Berufskrankheit
{§ 177} herbeigefithrr ist, der (die) nach dem
Ubertritt eingetreten ist, jedenfalls dern Zweige
leistungszugehdrig, dem er bei Eintritt des Ver-
sicherungsfalles fir die Unfallversicherung ver-
sicherungszugehirig war.

{6} Fiir Leistungen der Gesundheitsfiirsorge
sind Versicherte dem Zweige der Pensionsver-
sicherung, in dem sie zuletzt ununterbrochen
durch sechs Monate versichert waren, Rentner
dem Zweige leistungszugehorig, aus dem ihnen
der Rentenanspruch zusteht. Ist ein Rentner
gleichzeitig Versicherwer, so gilt er fiir die Fest-
stellung der Leistungszugehdrigkeit in der Ge-
sundheitsfiirsorge als Versicherter.

Leistungszustindigkeir der Ver-

sicherungstriger

§ 246. Die Feststellung und Gewihrung der
Leistung obliegt dem Versicherungstriger des
Zweiges der Pensionsversicherung, dem der Ver-
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sicherte nach § 245 leistungszugehdrig ist (lei-
stungszustindiger Versicherungsiriger). Bei Lei-
stungszugehdrigkeit zur Pensionsversicherung der
Arbeiter ist, wenn in den letzten 15 Jahren vor
dem Stichtag (§ 223 Abs 2) Versicherungsmonate
bei mehreren Trigern dieses Zweiges erworben
worden sind, der leistungszustindige Versiche:
rungstriger unter entsprechender Anwendung des
§ 245 zu bestimmen.

Ersatzanspruch des
stindigen

leistungszu-
Versicherungstrigers

§ 247. (1) Der leistungszustindige Versiche-
rungstriger hac gegeniiber den anderen Versiche-
rungstrigern, die an dem bei Bemessung der Lei-
stung beriicksichtigten Versicherungsverlauf be-
teiligt sind, Anspruch auf Ersatz eines entspre-
chenden Teiles der Leistung.

(2) Die niheren Bestimmungen iiber den nach
Abs. 1 zu leistenden Ersatz crifft das Bundesmini-
sterium fiir soziale Verwaltung Bei der Fest-
setzung des Ersatzes ist hauprsichlich zuf die
Zahl der anrechenbaren Versicherungsmonate, die
bei jedem der beteiligten Versicherungstriger
zugebracht worden sind, Bedacnt zu nehmen.
Fine Pauschalierung des Ersatzes kann vorge-
sehen werden.

Hoherversicherung, Beriicksichti
gunginderLeistung

§ 248. (1) Fiir Beitrdge zur Hoherversicherung,
die fiir Versicherungszeiten geleistet wurden oder
nach den §§ 70, 249 bis 251 als geleister gelten,
ist in allen Zweigen der Pensionsversicherung ein
besonderer Steigerungsbetrag zu gewihren, wenn
diese Versicherungszeiten in anrechenbaren Ver-
sicherungsmonaten erfallt sind. Er betrdge bei der
Rente aus eigener Pensionsversicherung mit Aus-
nahme der Knappschaftsrente monathich 1 v. H,,
bei der Knappschaftsrente monatlich 05 v. H. der
Beitriige zur Hherversicherung.

(2) Fir die Bemessung des besonderen Steige-
rungsbetrages sind Beitrige zur Hoherversiche-
rung, die fiir vor dem 1. Jinner 1956 gelegene
Versicherungszeiten entrichtet wurden, mit fol-
genden Betrigen anzusetzen:

a) bei gesonderter Entrichtung des Beitrages
zur Hiherversicherung mit dem in der An-
lage 3 angegebenen Betrag;
bei Entrichtung des Beitrages zur Hoherver.
sicherung gemeinsam mit dem Beitrage fiir
die Pflicht- oder freiwillige Versicherung in
einer der in Anlage 4 angefiihrtan Beitraps-
klassen mit dem in dieser Anlage angege-
benen Betrag.

b)

Annahme der Héherversicherung
bei Versicherungszeiten vor dem
1. Jinner 1956,

§ 249. (1) Eine Hbherversicherung ist anzu-
nehmen, wenn Versicherungszeiten aus den Jah-
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ten 1939 bis 1946 oder aus der Zeit nach dem
30. September 1950 bis zum 31. Dezember 1955
oder wenn Versicherungszeiten der Pensionsver-
sicherung der Angestellten und der knappschaft-
lichen Pensionsversicherung aus der Zeit vom
1. Juli 1927 bis 31. Dezember 1938 sich zeitlich
decken und die unter entsprechender Anwendung
des § 244 Abs. 3 zu ermittelnde Summe der all-
gemeinen® Beitragsgrundlagen den Hochstberrag
nach § 243 Abs. 1 Z. 2 lit. 2 iibersteigt. Hiebei
gilt folgender Hundertsatz des Uberschreitungs-
betrages als zur Hoherversicherung geleisteter
Beitrag:

a) 10 v, H., wenn sich Versicherungszeiten
der Pensionsversicherung der Arbeiter oder
der Pensionsversicherung der Angestellten
dedken,

b) 185 v. H.,, bei Angestellten 215 v. H,

wenn sich Versicherungszeiten der knapp- |

schaftlichen Penstonsversicherung decken,

Wenn sich Versicherungszeiten der knapp-
schaftlichen Pensionsversicherung mit Versiche-
rungszeiten einer anderen Pensionsversicherung
dedken, ist der Hundertsatz nach lit. a oder nach
lit. b anzuwenden, je nachdem, welche Versiche-
rungszeit bet entsprechender Anwendung des
§ 232 vorangeht,

{2) Abs, 1 ist auf sich deckende Beitragszeiten
der Pensionsversicherung der Arbeiter und der
knappschaftlichen Pensionsversicherung aus den
Jahren 1939 bis 1942, die auf derselben Beschifti-
gung {Dienstverpflichtung) beruhen, nicht anzu-
wenden.

{3) Soweit in einem Kalenderjahr Beitrige von
Sonderzahlungen entrichtet wurden, die 24005
oder zwei Montasbeziige (acht Wodhenbeziige)

iiberschretten, ist Abs. 1 entsprechend an-
zuwenden,
Sonderbestimmungen fiir eche-

malige Versicherte der Sonderver-

sicherungsanstalten und der Pen-

sionsinstitute der JSsterreichi-
schen Privatbahnen

§ 250, (1) Fiir Versicherte, die am 31. Dezember
1938 mindestens 60 Beitragsmonate bei ehemali-
gen Sonderversicherungsanstaleen (§ 264 Abs. 1
Z.1 und 2 GSVG. 1938 und § 54 AngVG. 1928)
erworben harten, sowie fiir Versicherte, die am
31. Dezember 1939 mindestens 60 Monate an
Mitgliedszeiten bei dem Pensionsinstitut der
dsterreichischen Privatbahnen, dem Pensionsinsti-
tut der Elektrizitits- und Straflenbahngesellschafe
Linz oder dem DPensionsinstitut der Grazer
Tramwaygesellschaft in Graz zuriickgelegt hatten,
gelten dic sich aus den Abs. 2 bis 4 ergebenden
Besonderheiten.

(2) Wenn ¢s fiir den Leistungswerber giinsti-
ger ist, tritt an Stelle der Bemessungsgrundlage
nach § 238 oder § 239 der sechsfache Betrag. der
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im Bescheid zur Feststellung der Anwartschaft
zum 31. Dezember 1938 beziehungsweise zum
31. Dezember 1939 festgestellien Bemessungs-
grundlage. Die so ermittelte Bemessungsgrundlage
ist nur auf den Grundbetrag und den auf dic
Zeit bis zum 31. Dezember 1938 bezichungsweise
31. Dezember 1939 entfallenden Steigerungsbe-
trag anzuwenden.

(3) Fiir Beitragsmonate der Pflichtversicherung
in der Beitragsklasse J gilt als Beirragsgrundlage
nach § 243 Abs, 1 Z. 2 lit. b der Betrag von
18008,

(4) Fiir Beitragsmonate der Pflichtversicherung,
fiir die der Beitrag in der Beitragsklasse ] oder
ein Zusatzbeitrag neben dem Beitrag zur Picht-
versicherung entrichtet wurde, wird eine Hher-
versicherung angenommen; hiebei gilt als zur
Hoherversicherung geleisteter Beitrag:

2) 605 fiir jeden Beitrag in der Beitrags-

klasse ],

b) 1205 fiir jeden Zusatzbeitrag vor dem

1. Jinner 1947,
c) B80S fiir jeden Zusatzbeitrag nach dem
31. Dezember 1946.

Sonderbestimmungen fiir Ersatz
zeiten nach § 228 Abs. 1 Z. 2,

§ 251. (1) Zeiten, fiir die nach § 114 Abs. 4 des
Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes 1953 in
der Fassung der 3. Nowvelle, BGBL. Nr. 165/1954,
oder nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-Neu-
regelungsgesetzes in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBL Nr. 166/1954 Beitrige nachent-
richtet wurden oder noch nach § 502 Abs. 4
nachentrichtet werden, sind nach den Abs. 2
und 3 zu beriicksichtigen.

(2) Bei der Feststellung des Bestandes eines
Leistungsanspruches gelten diese in Abs. 1 be-
zeichneten Zeiten als Ersatzzeiten; jedoch sind
von den nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-
Neuregelungsgesetzes erworbenen Zeiten héch-
stens 24 Monate fiir die Erfiillung der Wartezeit
anzurechnen.

(8) Versicherungsmonate, welche die in Abs. 1
bezeichneten Zeiten enthalten, sind bei der Er-
mittlung der Bemessungszeit gemifl § 238 Abs. 3
aufler Betracht zu lassen. Die fiir solche Zeiten
entrichteten Beitrige gelten als Beitrige zur
Hoherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 1
mit der Maflgabe, dafl der monatliche besondere
Steigerungsbetrag fiir jeden Monat, fiir den Bei-
trige zur knappschaftlichen Pensionsversicherung
nach § 31 des 1. Sozialversicherungs-Neu-
regelungsgesetzes nachentrichtet worden sind,
bei der Knappschafisrente 25g und bei der
Knappschaftsvollrente 40 g betrigt.

Kinder

§ 252. (1) Als Kinder gelten bis zum vollen-
deten 18, Lebensjahr:

102
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1. die ehelichen, die legitimierten Kinder und
die Wahl- und Stiefkinder der Versicherten;

2. die unehelichen Kinder einer weiblichen Ver-
sicherten;

3. die unchelichen Kinder eines minnlichen
Versicherten, wenn seine Vaterschaft im Wege
der freiwilligen Gerichtsbarkeit oder in einem
hiefiir sonst gesetzlich vorgeschenen Verfahren
anerkannt oder im Prozefiwege gerichtlich fest-
gestellt worden ist.

{2) Als Kind ist auch iiber die Vollendung des
18. Lebensjahres hinaus anzusehen, wer

1, wegen wissenschaftlicher oder sonstiger
regelmiBliger Schul- oder Berufsausbildung sich
noch nicht selbst erhalten kann, bis zur ord-
nungsmifligen Beendigung der Ausbildung, jedoch
lingstens bis zur Vollendung des 24. Lebens-
jahres, oder

2. wegen geistiger oder kdrperlicher Gebrechen
dauernd auflerstande ist, sich selbst den Unter-
halt zu verschaffen, sofern das Gebrechen vor
Vollendung des 18. Lebensjahres eingetreten ist
und solange dieser Zustand dauere.

ABSCHNITT {L
Pensionsversicherung der Arbeiter.
Altersrente.

§ 253, (1) Anspruch auf Altersrente hat der
Versicherte nach Vollendung des 65. Lebens-
jahres, die Versicherte nach Vollendung des
60. Lebensjahres, wenn die allgemeinen Voraus-
setzungen fiir den Anspruch {§ 235} erfiillt sind
und der (die} Versicherte am Stichtag (§ 223
Abs. 2) in der Pensionsversicherung nicht pfliche-
versichert ist.

(2) Die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Anspruch {§ 235) gelten jedenfalls als erfiille,
wenn bis zur Vellendung des 65. beziehungsweise
60. Lebensjahres Anspruch auf ¢ine Invaliditits-
rente besteht. Von diesem Zeitpunkt ab gebiihre
die [nvalidititsrente als Altersrente, und zwar
mindestens in dem bis zu diesem Zeirpunkt be-
standenen Ausmafi.

Invalidititsrente.

§ 254. {1) Anspruch auf Invalidivitsrente hat
der Versicherte, wenn die allgemeinen Voraus-
setzungen fiir den Anspruch {§ 235) erfiillt sind,

1. bei dauernder Invaliditit,

2. bei voriibergehender Invaliditit ab der
27. Woche thres Bestandes; hiebei sind Zeitriume
ciner auf der gleichen Ursache beruhenden In-
validitit zusammenzurechnen, wenn diese Zeit-
riume nicht mehr als vier Monate auseinander-
liegen.

(2} Anspruch auf Invalidititsrente hat auch,
sofern die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Ansprudh (§ 235) erfillt sind, eine versicherte
Ehegattin nach dem Tode des Ehegatten, wenn
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sie das 55. Lebensjahr vollendet und mindestens
vier lebende Kinder geboren hat.

(3} Nach Anfall einer Rente aus dem Versiche-
rungsfall des Alters mit Ausnahme des Knapp-
schaftssoldes kann ein Anspruch auf Invalidivits-
rente nicht mehr entstehen.

BegriffderInvaliditie

§ 255. (1 Als invalid gilt der Versicherte, der
infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen
oder Schwiche seiner kdrperlichen oder geistigen
Krifte nicht imstande ist, durch eine ent-
sprachende Tirigkeit {Abs. 2) diz Hilfte des
Normalverdienstes {Abs. 3) zu erwerben.

{2} Als entsprechend ist eine Titigkeit anzu-
sehen, die mit den Kriften und Fihigkeiten des
Versicherten im Einklang steht und thm unter
billiger Beriicksichtigung seiner Ausbildung und
seines bisherigen Berufes zugemutet werden kann.

(8) Als Normalverdienst gilt der Verdienst, den
korperlich und geistig gesunde Personen derselben
Art mit Hhnlicher Ausbildung in derselben
Gegend durch Arbeit zu erzielen pflegen.
Zeitlich begrenzete Invaliditius-
rente,

§ 256. Bel voriibergehender Invaliditit kann
die Invalidititsrente fiir eine bestimmee Frist
zuerkannt werden. Besteht nach Ablauf dieser
Frist Invaliditit weiter und wurde die Weiter-
gewahrung der Rente spitestens innerhalb eines
Monates nach deren Wegfall beantragt, so ist die
Rente fiir die weitere Dauer der Invaliditit zu-
zuerkennen, Gegen den Ausspruch, dafl die
Rente auf die Dauer einer bestimmien Zeir ge-
wihrt wird, ist ein Rechtsmittel nicht zulissig.

Hinterbliebenenrenten.

§ 257. Als Hinterblicbenenrenten werden
Witwenrenten, Witwerrenten und Waisenrenten
gewihrt, wenn die aligemeinen Voraussetzungen
fiir diese Anspriiche {§ 235} erfilllt sind, Diese
gelten jedenfalls als erfiillt, wenn der Versicherte
bis zum Tode Anspruch auf Rente aus der
Pensiensversicherung hatte.

Witwenrente.

§ 258. {1} Anspruch auf Witwenrente hat die
Witwe nach dem Tode des versicherten Ehe-
gatten,

{2) Die Witwenrente gebiihrt nicht,

1. wenn die Ehe in einem Zeitpunket geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits Anspruch
auf eine Rente aus dem Versicherungsfall des
Alters oder der geminderten Arbeiwusfihigket
mit Ausnahme des Knappschaftssoldes und der
Knappschaftsrente hatte, es wire denn, dafl die
Ehe drei Jahre gedavert hat und der Alrers-
unterschied der Ehegatten nicht mehr als zehn
Jahre, wenn aber der Gatte im Zeitpunkte der
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EheschlieRung noch nicht das 65. Lebensjahr
tberschritten hatte, nicht mehr als 25 Jahre
betrigs;

2. wenn die Ehe in einem Zeitpunke geschlossen
wurde, in dem der Ehegatte bereits das
65. Lebensjahr {iberschritten und keinen An-
spruch auf ¢ine in Z. 1 bezeichnete Rente hatte,
¢s wire denn, dafl die Ehe zwei Jahre ge-
dauert hat.

(3} Abs. 2 gile nicht,

1. wenn in der Ehe ein Kind geboren wurde
oder die Witwe sich im Zeitpunkt des Todes des
Ehegatten erwiesenermaflen im, Zustand der
Schwangerschaft befunden hatte oder durch die
Ehe cin Kind legitimiert wurde;

2. wenn die Ehe vor dem 12. Juni 1949 ge-
schlossen worden ist;

3. wenn die Ehe von Personen geschlossen
wurde, die bereits frither miteinander verheiratet
gewesen sind und bei Foredauer der fritheren Ehe
der Witwenrentenanspruch nicht ausgeschlossen
gewesen wire,

() Witwenrente gebithry, sofern nicht ein
AusschlieBungsgrund nach Abs. 2 im Zusammen-
halt mit Abs. 3 vorliegt, auch der Frau, deren
Ehe mit dem Versicherten fiir nichtig erklirt,
aufgehoben oder geschieden worden ist, wenn
ithr der Versicherte zur Zeit seines T'odes Unter-
halt {einen Unterhaltsbeitrag) auf Grund eines
gerichtlichen Urteiles, eines gerichtlichen Ver-
gleiches oder einer vor Auflésung (Nichtig-
erklirung) der Ehe eingegangenen vertraglichen
Verpflichtung zu leisten hatte, und zwar sofern
und solange die Frau nicht eine neue Ehe ge-
schlossen hat.

Witwerrente.

§ 259, Witwerrente gebithrt dem Ehegatren
nach dem Tode seiner versicherten Ehegattin,
wenn diese seinen Lebensunterhalt iiberwiegend
bestritten hat und er im Zeitpunkt thres Todes
erwerbsunfihig und bediirftig ist, solange die
beiden letzten Voraussetzungen zutreffen.

Watsenrente.

§ 260. Anspruch auf Waisenrente haben nach
dem Tode des {der) Versicherten die Kinder
{§ 252). Uber das vollendete 18, Lebensjzhr
hinaus wird Waisenrente nur auf besonderen
Antrag gewihrt.

Alters(Invaliditics)rente,
Ausmal.

§ 261. {1} Die Alters{lnvalidititsirente besteht
aus dem Grundbetrag und dem Steigerungs-
betrag, bei Vorliegen einer Héherversicherung
auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag nach
§ 248 Abs. 1.

(2} Als monatlicher Grundbetrag gebiihren
30 v. H. der Bemessungsgrundlage.
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{8} Als monatlicher Steigerungsbetrag gebiihren
fiir je zwdlf anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat ............ 6v. T,
vom 121, bis zum 240 Mocnat.... 9v%.T.,
vom 241. bis zum 360 Menat ..., 12v. T,
vom 361, Monatean ....... .... 15+ T.

der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwslf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise berlicksichtigt, daf fiir jeden
restlichen Monat ein Zwlftel des nach der zeit-
lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
betrages gebfihrt.

(4) Bei Invalidititsrenten gemifl § 254 Abs.
gebithrt zum Grundbetrag ein Zuschlag von
10 v. H. der fiir den Grundbetrag maflgebenden
Bemessungsgrundlage soweit die Rente ein-
schliefllich des Zuschlages 50 v. H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht tibersteigt.

(5) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
sind die Versicherungsmonate aller Zweige der
Pensionsversicherung, jedoch hichstens 540 Ver-
sicherungsmonate heranzuziehen.

Kinderzuschiisse.

§ 262. Zu der Alters{Invaliditits)rente gebithrt
fiir jedes Kind (§ 252) ein Kinderzuschufl im
Ausmaft von § v. H. der Bemessungsgrundlage,
wenn mehrere Bemessungsgrundlagen angewen-
det sind, der hdchstenr Bemessungsgrundlage. Der
Kinderzuschufl betrigt mindestens 32 S monat-
lich. Uber das vollendete 18. Lebensjahr wird
der Kinderzuschufl nur auf besonderen Antrag
gewihrt,

Hitflosenzuschufl:

§ 263. (1) Ist der [nvaliditits(Altersirentner
derart hilflos, dafl er suindig der Wartung und
Hilfe bedarf, so gebithrt ihm zu der Rente ¢in
Hilflosenzuschuf im halben Ausmal der Rente,
jedoch mindestens 3008 und hochstens 6005
monatlich. Bet der Bemessung des Hilflosen-
zuschusses bleiben Kinderzuschiisse aufler Be-
tracht,

(@ Der Hilflosenzuschuf ruht wihrend der
Pflege in einer Krankenanstalt, Heilanstalt oder
Siechenanstalt ab dern Beginn der fiintten Woche
dieser Pflege, wenn ein Triger der Versicherung
nach diesem Bundesgesetz die Kosten der Pflege
trigt oder hiefiir einem Fiirsorgetriger nach den
Bestimmungen des Abschnittes I des Fiinften
Teiles Ersatz leistet.

Witwen(Witwer)reicte, Ausmaf.

§ 264, (1) Die Wirwen(Witwer)t2nte betrigt
50 v. H. der Invalidititsrente, auf die der
Versicherte bei seinem Ableben Anspruch ge-
habr hat oder gehabt hiitre. Kinderzuschiisse und
HilflosenzuschuB bleiben hiebei aufler Ansatz.
Die Witwen{Witwer)rente betrigt aber, wenn
die Witwe am Stichtag (§ 223 Abs. 2) das
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40, Lebeasjabr vollendet hat oder an diesem
Tag ein waisenrentenberechtigtes Kind hat, min-
destens 25 v. H. der Bemessungsgrundlage, wenn
mehrere  Bemessungsgrundlagen  angewendet
sind, der hochsten Bemessungsgrundlage; 20 v. H.
der Bemessungsgrundlage gelten hiebei als
Grundbetrag.

{2) Die Witwenrente nach § 258 Abs. 4 darf
den gegen den Versicherten zur Zeit seines Todes
bestechenden Anspruch auf Unterhalt {(Unter-
haltsbeitrag) sowie die der hinterlassenen Witwe
aus demselben Versicherungsfall gebithrende
Witwenrente nicht iibersteigen. Eine vertraglich
oder durch gerichtlichen Vergleich {ibernommene
Erhthung des Unterhaltes (Unterhaltsbeitrages)
bleibt aufler Betracht, wenn seit dem Abschlufl
des Vertrages {Vergleiches) bis zum Tod nicht
mindestens ein Jahr vergangen ist.

Abfertigung der Witwenrente.

§ 265. (1} Im Falle der Wiederverheiratung
wird die Witwenrente mit dem fiinffachen
Jahresbetrag abgefertigt.

{2) Wird die neue Ehe durch Tod des Ehegatten
oder durch Scheidung oder Aufhebung aufgeldst
oder fiir nichtig erklirt, so lebt der Anspruch
auf die Witwenrente aus der fritheren Ehe wieder
auf, wenn

a) die Scheidung oder Aufhebung nicht aus

dem alleinigen oder iiberwiegenden Ver-
schulden der Ehegattin erfolgte oder

b) bei Nichtigerklirung der Ehe die Ehegattin

als schuldlos anzusehen ist

und die Ehegattin aus der neuen Ehe keinen
Anspruch auf cine mit der Witwenrente aus der
frilheren Ehe gleichwertige Versorgung hat
{Witwenrente aus einer gesetzlichen Versicherung,
Versorgungsgenufl seitens des Dienstgebers oder
einer von diesem unterhaltenen Versorgungs-
einrichtung, Unterhalt seitens des Ehegatten oder
dergleichen). Das Wiederaufleben des Anspruches
tritt mit dem der Aufldsung (Nichtigerklirung)
der letzten Ehe folgenden Monatsersten, friihe-
stens jedoch mit dem Monatsersten ein, der dem
Ablauf von fiinf Jahren nach dem seinerzeitigen
Wegfall der Rente folgt.

Waisenrente, Ausmalf.

§ 266. Die Waisenrente ‘betrigt fiir jedes ein-
fach verwaiste Kind 40 v. H,, fiir jedes doppelt
verwaiste Kind 60 v. H. der Witwen(Witwer)-
rente, auf die nach dem verstorbenen Elternteil
Anspruch besteht oder bestiinde.

Hochstausmaf
der Hinterbliebenenrenten.

§ 267, Alle Hinterbliebenenrenten zusammen
diirfen nicht hher sein als die Invaliditdtsrente,
auf die der Versicherte bei seinem "Ableben An-
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spruch gehabt hat oder gehabe hitte, samt den
jeweils in Betracht kommenden Kinderzuschiissen,
jedoch ohne Hilflosenzuschufi. Innerhalb dieses
Hocdhstausmales sind alle Renten verhiltnis-
mifig zu kiirzen. Hicbel ist eine Witwenrente
gemifl § 258 Abs. 4 nicht zu beriicksichtigen.

Ausstattungsbeitrag.

§ 268. (1) Die Versicherte kann, wenn die all-
gemeinen Voraussetzungen fiir den Anspruoch
(§ 235) erfiillt sind, innerhalb von zwei Jahren
nach der EheschlieBung Anspruch auf einen Aus-
stattungsbeitrag erheben. Als Ausstattungsbeizrag
werden fiir jeden anrechenbaren Beitragsmonat
bis zum Tage der Antragstellung 4 v, H. der
Bemessungsgrundlage (§ 238) geleistet,

{2} Mit der Gewihrung des Ausstattungsbeitra-
ges verlieren die bis zum Tage der Antragstellung
zuriickgelegten  Versicherungszeiten  jegliche
Wirksamkeit.

(3) Die Anspruchswerberin ist im Antragsform-
blart iiber die Rechtsfolgen der Gewihrung des
Ausstattungsbeitrages zu belehren.

Abtindung.

§ 269. (1) Anspruch auf Abfindung haben im
Falle des Todes des (der) Versicherten

1. sofern Hinterblichenenrenten nur mangels
Erfiillung der allgemeinen Vorausserzungen
(§ 235) nicht gebiihren, jedoch mindestens ein
anrechenbarer Versicherungsmonat vorliegt, die
Witwe (der Witwer), und wenn keine anspruchs-
berechtigte Witwe (kein anspruchsberechtigter
Witwer) veorhanden ist, zu gleichen Teilen die
Kinder (§ 252);

2. wenn die allgemeinen Voraussetzungen fiir
den Anspruch auf Hinterbliebenenrenten (§ 235)
erfisllt, aber anspruchsberechtigte Hinterbliebene
nicht vorhanden sind, der Reihe nach die Kinder,
die Mutrer, der Vater, die Geschwister des oder
der Versicherten, wenn sie mit dem (der) Ver-
sicherten zur Zeit seines {ithres) Todes stindig in
Hausgemeinschaft gelebt haben, erwerbsunfihig
sind und ausschlieBlich von ithm (ihr} erhalten
worden sind., Eine voriibergehende Unterbre-
chung der Hausgemeinschaft oder deren Unter-
brechung wegen schulmiBiger (beruflicher) Aus-
bildung oder wegen Heilbehandlung bleibt
auler Betracht. Kindern und Geschwistern ge-
biihrt die Abfindung zu gleichen Teilen.

{2} Die Abfindung betrigt im Falle des Abs, 1
Z. 1 das Sechsfache der Bemessungsgrundlage
(§ 238), wenn aber weniger als sechs anrechenbare
Versicherungsmonate vorliegen, die Summe der
Beitragsgrundlagen in  diesen Versicherungs-
monaten. Im Falle des Abs. 1 Z. 2 betrigt die
Abfindung das Dreifache der Bemessungsgrund-
lage {§ 238).
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(3} Die Witwe hat keinen Anspruch auf Ab.
findung, wenn fiir sie ein Witwenrentenanspruch
aus fritherer Ehe nach § 265 Abs. 2 wieder auf-
lebr.

ABSCHNITT I
Pensionsversicherung der Angestellten.

Leistungen mit Ausnahme der Be-
rufsunfihigkeitsrente.

§ 270. In der Pensionsversicherung der Ange-
stellten gelten fiir die Begriindung der Anspriiche
auf die Altersrente, die Hinrterblicbenenrenten,
den Ausstattungsbeitrag und die Abfindung, so-
wie fiir die Bemessung dieser Leistungen, fiir
die Gewihrung von Zuschiissen zuy diesen und
fiir die Abfertigung der Witwenrente die in Ab-
schnice 11 fiir die beziiglichen Leistungen aus der
Pensionsversicherung der Arbeiter getroffenen
Bestimmungen entsprechend.

Berufsunfihigkeitsrente

§ 271. (1) Anspruch auf Berufsunfihigkeits-
rente hat der Versicherte, wenn die allgemeinen
Voraussetzungen fiir den Anspruch (§ 235) er-
fiillt sind,

1, bei dauvernder Berufsunfihigkeit,

2. bei voriibergehender Berufsunfihigkeit ab
der 27. Woche ihres Bestandes. Hiebei sind Zeit-
riume einer auf der gleichen Ursache beruhen-
den  Berufsunfihigkeit zusammenzurechnen,
wenn diese Zeitriume nicht meht als vier Monate
auseinander liegen.

¢2) Anspruch auf die Berufsunfihigkeitsrente
hat auch, sofern die allgemeinen Vorausserzun-
gen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, eine
versicherte Ehegattin nach dem Tode des Ehe-
gatten, wenn sie das 55, Lebensjahr vollendec
und mindestens vier lebende Kinder geboren hat.

) § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprechend
anruwenden,

Berufsunfahigkeitsrente bel Ar-

beirslosigkeit.

§ 272. (1) Anspruch auf Berufsunfihigkeirs-
rente hat, wenn die allgemeinen Voraussetzun-
gen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, auch
der Versicherte, der das 60. Lebensjahr vollende:
hat und seit mindestens cinem Jahr ununter-
brochen arbeitslos im Sinne des § 11 des Ar-
beitslosenversicherungsgesetzes, BGBL. Nr. 184/
1949, in der jeweils geltenden Fassung ist, fiir
die weitere Dauer der Arbeitslosigkeit. Die Rente
fallt mit dem Ablauf des Monates weg, in dem
der Berechtigte eine pensionsversicherungspflich-
tige Beschiftigung oder eine selbstindige Er-
werbstitigkeit antritt, § 253 Abs. 2 und § 254
Abs. 3 sind auf die Berufsunfihigkeitsrente bei
Arbeitslosigkeit entsprechend anzuwenden.

(2 Ist eine Rente nach Abs. 1 wegen Antritt
ciner Beschiftigung oder selbstindigen Erwerbs-
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titigkeit weggefallen und endet die Beschif-
tigung (Erwerbstdtigkeit), so lebt die Rente auf
die dem Triger der Pensionsversicherung er-
stattete Anzeige iiber das Ende der Beschif-
tigiing im friiher gewihrten Ausmal wieder auf,
vad zwar mit dem dem Ende der Beschiftigung
folgenden Monatsersten, wenn die Anzeige vor
Ablauf des dem Ende der Beschiftigung folgen-
den Monates erstatter wird, sonst mit dem der
Erstattung der Anzeige folgenden Monatsersten.

Begriff der Berufsunfihigkeir

§ 273. Als berufsunfihig gilt der Versicherte,
dessen  Arbeitsfihigkeit infolge von Krank-
heit oder anderen Gebredhen oder Schwiiche sei-
ner korperlichen oder geistigen Kriifte auf we-
niger als die Hilfte derjenigen eines kdrperlich
oder geistig gesunden Versicherten von ihn-
licher Ausbildung und gleichwertigen Kennt-
nissen und Fihigkeiten herabgesunken ist.

Berufsunfihigkeitsrente, Ausmaf

§ 274. Fiir die Bemessung der Berufsunfihig-
keitsrente und die Gewihrung von Zuschiissen
zu dieser gelten die §§ 261 bis 263 earsprechend.

ABSCHNITT IV,
Knappschaftliche Pensionsversicherung.
Knappschaftssold,

§ 275. (1) Anspruch auf Knappschaftssold hat
der Verstcherte, der das 50, Lebensjahr vollendet
hat, wenn die allgemeinen Voraussetzungen fiir
den Anspruch (§ 235) erfiillt sind.

(&) Der Anspruch auf Knappschaftssold rubt
fiir die Dauer des Bestandes des Anspruches auf
eine Leistung aus einem Versicherungsfall der
geminderten Arbeitsfihigkeir. Er fillt mit dem
Anfall des Anspruches auf cine sonstige Alters-
rente weg; § 100 Abs. 2 letzter Sarz ist entspre-
chend anzuwenden.

Knappschaftsaltersrente,

§ 276. (1) Anspruch auf Knappschaftsaltersrente
hat der Versicherte nach Vollendung des 65,
die Versicherte nach Vollendung des 60. Lebens-
jahres, wenn die allgemeinen Voraussetzungen
fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind und der
(die) Versicherte am Stichtag (§ 223 Abs. 2) in
der Pensionsversicherung nicht pflichtversichert
ist.

(@) Die allgemeinen Voraussetzungen fiir den
Anspruch gelten jedenfalls als erfiille, wenn bis
zur Vollendung des 65., bezichungsweise 60. Le-
bensjahres Anspruch auf eine Knappschaftsvoll-
rente besteht. Von diesem Zeitpunkt ab gebiihre
die Knappschaftsvollrente als Knappschaftsalters-
rente, und zwar mindestens in dem bis zu
diesem Zeitpunkt bestandenen Ausmaf.
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{3) Anspruch auf die Knzppschaftsaltersrente
hat ferner ein minclicher Versicherter nach Voll-
endung des 60. Lebensjahres, wenn die allge-
mejnen Vorausserzungen fiir den Knappschafts-
sold (§ 235} erfiillt sind und der Versicherte am
Stichtag {§ 223 Abs. 2) in der Pensionsversiche-
tung picht pflichtversichert ist.

Knappschafisrente,

§ 277. {1} Anspruch auf Knappschaftsrente hat
der Versicherte, wenn die allgemeinen Voraus-
setzungen fiir den Anspruch {§ 235) erfiillt sind,

1. bei davernder Dienstunfihigkeit,

2. bei voritbergehender Dienstunfihigkeit ab
der 27. Wodhe ihres Bestandes; hiebei sind Zeit-
riume einer auf der gleichen Ursache beruhenden
Dienstunfihigkeit zusammenzurechnen, wenn
diese Zeitriume nicht mehr als vier Monate aus-
einander liegen.

{2} § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprechend

anzuwenden.

Begriff der Dicnstunfibhigkeit

§ 278. Als dienstunfibig gilt der Versicherte,
der infolge von Krankheit oder anderen Ge-
brechen oder Schwiche seiner k&rperlichen oder
gewstigen Krifte weder imstande ist, die von ihm
bisher verrichtete Titigkeit noch andere im we-
sentlichen gleichartige und nicht erheblich gerin-
ger entlohnte Titigkeiten von Personen mit hn-
licher Ausbildung sowie gleichwertigen Kennt-
nissen und Fihigkeiten in knappschaftlichen Be-
triecben auszuiiben,

Knappschafrtsvollrente,

§ 279. {1} Anspruch auf Krappschaftsvollrente
hat der Versicherte, wenn die aligemeinen Vor-
aussetzungen fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt
sind,

1. bei dauernder Invaliditit,

2. bei voritbergehender Invaliditit ab der 27.
Woche thres Bestandes; hiebei sind ZeitrZume
einer auf der gleichen Ursache beruhenden In-
validitit zusammenzurechnen, wenn diese Zeit-
riume nicht mehr 2ls vier Monate auseinander
liegen.

) Anspruch auf Knappschaftsvollrente hat
auch, sofern die allgemeinen Voraussetzungen
fiir den Anspruch (§ 235) erfiillt sind, eine ver-
sicherte Ehegattin nach dem Tode des Ehegatten,
wenn sie das 55. Lebensjahr vollendet und min-
destens vier lebende Kinder geboren hat.

{3) § 254 Abs. 3 und § 256 sind entsprechend
anzuwenden.

Begriff der Invaliditdr

§ 280. Als invalid gilt der Versicherte, der die
im § 255 angefiihrten Voraussetzungen erfiille,

Stiick 50,
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Bergmannstreunegeld,

§ 281. {1) Fillt eine Leistung aus einem Ver-
sicherungsfall des Alters oder der geminderten
Arbeitsfahigkeit an, so besteht auch Anspruch
auf die einmalige Leistung des Bergmannstreue-
geldes, wenn der Versicherte mindestens ein volles
Jahr ciner Hauertitigkeit oder einer ihr nach

| Schwere und Gefahr gleichzuhaltenden Tirigkeit

aufweist und wihrend dieses Jahres Knappschafts-
sold bezogen hat oder beziechen hirte kdnnen,

(2} Sind im Zeitpunkte des Todes des Ver-
sicherten die Voraussetzungen fiir den Anspruch
auf Bergmannstreuegeld gemif Abs. 1, mit Aus-
nahme des Anfalles einer der dort bezeichneten
Leistungen, gegeben, so stehr dieser Ansprach
dets Angehdrigen, die nach dem Versicherten
Anspruch auf Hinterbliebenenrente aus der
Pensionsversicherung haben, und zwar im Ver-
hilenis der Hohe ihrer Renten zu. Sind solche
Angehdrige nicht vorhanden, gebiihrt das Berg-
mannstreuegeld der Rethe nach folgenden Ange-
hirigen, wenn der Versicherte deren Unterhalt
vorwiegend bestritten hat: dem Ehegatten, den
iibrigen Kindern, den Eltern, den Geschwistern;
mehreren hienach anspruchsberechtigten Ange-
hérigen gebihrt das Bergmannstreuegeld zu
gleichen Teilen.

(3) Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung bestimmt im Eiavernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Handel und Wiederauf-
bau durch Verordnung, welche Arbeiten als
Hauertitigkeit und ihr gleichzuhaltende Tdug-
keiten anzusehen sind.

Hinterbliebenenrenten.

§ 282, Anspruch aof Hinterbliebenenrenten
besteht nach Mafigabe der entsprechend anzu-
wendenden §§ 257 bis 260.

Knappschaftssold, Avsmaf.

§ 283, Der Knappschaftssold betrigt monatlich
200 8.

Knappschafts{altersyvollrente,
Ausmad.

§ 284, (1} Die Knappschafts(altersivollrente be-
steht aus dem Grundbetrag und dem Sreigerungs-
betrag, bei Vorliegen einer Hboherversicherung
auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag nach
§ 248 Abs. 1 und ferner bei Vorliegen wesent-
lich bergminnischer Titigkeit sus dem Leistungs-
zuschlag nach Abs. 6.

{2 Als monatlicher Grundbetrag gcbuhren
30 v. H. der Bemessungsgrundlage.

{8} Als monatlicher Steigerungsbetrag gebiihren
fr je 2wbl anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat .............. $v. T,

vom 121. bis zum 240. Monat 12v. T,

vom 241, bis zum 360, Monar ...... 14v. T,

vom 361. M»nat an 15v. T.

...............
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der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwdlf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise beriidksichtigt, dafl fiir jeden
restlichen Monat ein Zwilftel des nach der zeit-
lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
betrages gebiihrt,

{9) Bei Knappschattsvollrenten pgemifl § 279
Abs. 1 gebiihrt zem Grundbetrag ein Zuschlag
von 10 v. H. der fir den Grundbetrag mafigeben-
den Bemessungsgrundlage, soweit die Rente ein-
schlieflich des Zuschlages 56 v. H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht ibersteigt.

{5) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
sind die Versicherungsmonate aller Zweige der
Pensionsversicherung, hidhstens jedoch 540 Ver-
stcherungsmonate, zu beriicksichrigen.

{s} Als monatlicher Leistungszuschlag gebiihren
fiir jedes volle Jahr wesentlich bergminnischer
Tirigkeit oder ihr gleichzuhaliender Titigkeit
{§ 236 Abs. 3) 3v. T der Bemessungsgrundlage.
Volle Monate, wihrend derer Anspruch auf
Knappschaftsrente oder Knappschafus(alters)voll-
rente bestand, sind hiebei nicht zu zihlen.

Knappschaftsrente, Ausmaf,
§ 285. (1) Die Knappschaftsrente besteht aus
der im § 284 Abs. 1 angefithrien Bestandteilen,

{2} Als monatlidrer Grundbetrag gebithren
15 v. H. der Bemessungsgrundlage.

{3) Als monatlicher Steigerungsbetrag gebiihren
fiir je zwdlf anrechenbare Versicherungsmonate

bis zum 120. Monat ............. 41/e v T.,
vom 121. bis zum 240. Monat ..... 6 v.T.,
vom 241. bis zum 360. Monat ..... 7 . T,
vom 361. Monatan .............. T v T,

der Bemessungsgrundlage. Ein Rest von weniger
als zwélf anrechenbaren Versicherungsmonaten
wird in der Weise beriidksichrigt, dafl fiir jeden
restlichen Monat ein Zwilftel des nach der zeit-
lichen Lage in Betracht kommenden Steigerungs-
betrages gebiihrt.

{4) Bei Knappschaftsrenten gemifl § 277 Abs. 1
gebithrt zum Grundbetrag ein Zuschlag von
5 v. H. der fiir den Grundbetrag mafigebenden
Bemessungsgrundlage, soweit die Rente ein-
schlieflich des Zuschlages 28 v. H. dieser Bemes-
sungsgrundlage nicht iibersteigt.

(5) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
und des besonderen Steigerungsbetrages sind nur
Versicherungsmonate der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung und Beitragsmonate aus der
Angesselltenversicherung gemifl § 235 Abs, 2 zu
beriicksichtigen.

{s) Als monatlicher Leistungszuschlag gebiihren
fiir jedes volle Jahr wesentlich bergminnischer
Titigkeit oder ihr gleichzuhaltender Tirigkeit
{§ 236 Abs. 3) 1/2v. T. der Bemessungsgrund-
lage. § 284 Abs. 6 zweiter Satz ist hiebel anzu-
wenden.
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Kinderzuschiisse

§ 286. Zur Knappschafts(altersjvollrente wer-
den Kinderzuschiisse gewdhrt. Fiir sie gilt § 262
entsprechend.

Hilflosenzuschul.

§ 287, Fiir den Hilflosenzuschul zur Knapp-
schafts(altersjvollrente gilt § 263 mit der MaB-
gabe, dafl der Leistungszuschlag bei der Bemes-
sung des Hilflosenzuschusses aufler Betracht
bleibt.

Bergmannstreuegeld, Ausmafl

§ 288. (1} Das Bergmannstreuegeld betriigt fiir
jedes volle Jahr einer Hauertitigkeit oder ihr
gleichzuhaltenden Titigkeit {(§ 281 Abs. 3), wih-
rend dessen Knappschaftssold bezogen wurde
oder hitte bezogen werden kinnen, 3000 S, ins-
gesamt jedoch héchstens 30.000 8.

(2) Auf das Bergmannstreuegeld kann dem Ver-
sicherten vor dessen Arfall eine Vorauszahlung
cinmalig gewihrt werden. Diese darf die Hilfte
des im Zeitpunkt der Vorzuszahlung erworbenen
Ausmafles nicht iibersteigen.

Hinterbliebenenrenten, Ausmazf.

§ 289. Fir das Ausmafl der Hinterbliecbenen-
renten und fiir die Abfertigung der Witwen-
rente gelten entsprechend die §§ 264 bis 267 mit
folgender Maflgabe:

1, An Stelle der Invalidititsrente tritc die
Knappschaftsvollrente,

2. Die Witwen(Witwer)rente betrigt, wenn
die Witwe am Stichtag (§ 223 Abs. 2) das 40. Le-
bensjahr vollendet hat oder mindestens ein
waisenrentenberechtigtes Kind har, mindestens
28 v. H. der Bemessungsgrundlage, wenn mehrere
Bemessungsgrundlagen angewendet sind, der
hichsten Bemessungsgrundlage. 20 v, H der Be-
messungsgrundlage zelten hiebei als Grundbetrag -

Ausstattungsbeitrag.

§ 290. § 268 ist mit der Maflgabe anzuwenden,
dafl als Ausstattungsbeitrag fir jeden anrechen-
baren Beitragsmonat bis zum Tage der Antrag-
stellung 5 v. H. der Bemessungsgrundlage (§ 238)
gelelstet wird.

Abfindung.
§ 291. § 269 ist entsprechend anzuwenden.

ABSCHNITT V.

Ausgleichszulage zu Renten aus der Pensions-
versicherung.

Voraussetzungen fiir den Anrn-
spruch auf Ausgleichszulage

§ 292. (1) Erreicht das Gesamteinkommen
{Abs. 2) eines aus der Pensionsversicherung Ren-
tenberechtigten nicht die Hohe des Richtsatzes



1022

{Abs. 3}, so steht diesem nach Mafigabe der Be-
stimmungen dieses Abschnictes der Anspruch auf
eine Ausgleichszulage zur Rente zu.

(2} Gesamteinkommen im Sinne des Abs, 1 ist
die Summe aller Einkiinfte eines Rentenberech-
tigten, die bei Bemessung einer Fiirsorgeunter-
stitzung nach den Vorschriften iiber die &ffent-
liche Fiirsorge zu beriidisichtigen sind oder auf
die der Rentenberechtigte Anspruch hat. Erfihre
der Richtsatz nach Abs, 3 lit. 2 mit Riicksicht auf
Angehdrige eine ErhShung, so erhdhe sich das
Gesamteinkommen um die bezeichneren Ein-
kiinfte dieser im Richtsarz berticksichtigten An-
gehdrigen. Aufler Betracht bleiben bei der Fest-
stellung des Gesamteinkommens jedenfalls die
Wohnangsbeihilfen nach dem Bundesgesetz vom
21. September 1951, BGBL Nr. 229, die Beihilfen
nach den Bundesgesetzen vom 16. Dezember 1949,
BGBI. Nr. 31/1950, und vom 15. Dezember 1954,
BGB). Nr. 18/1955, die Kindefzuschiisse sowie
die Rentensonderzahlungen nach diesem Bundes-
gesetz und solche Einkiinfte, die wegen des be-
sonnderen kdrperlihen Zustandes des Renten-
berechtigten gewihrt werden (Hilflosenzuschiisse,
Blindenzulagen und dergleichen).

(s} Der Richtsatz hetrige

a) fir Rentenberechtigte aus eigener Pensions-

versicherung 460 S; dieser Richtsatz erhhe
sich fiir die Ehegatgin und jedes Kind, so-
fern diese Personen iiberwiegend vom Ren-
tenberechtigten erhalten werden, um je
508,

b) fiir Rentenberechtigte auf Witwen{™Wit-

werjrente 350 §,

c) fiir Rentenberechtigte auf einfache Waisen-

rente 200 8, auf Doppelwaisenrente 300 S,

{4 Hat eine Person Anspruch auf mehrere
Renten avs der Pensionsversicherung, so ist der
hichste der nach Abs. 3 in Betracht kommenden
Richisitze anzuwenden. In diesem Falle gebithre
die Ausgleichszulage nur zur hdchsten Rente,

{5) Rentenberechtigte, die nach Abs. 3 lic. a
im Richtsatz fiir einen anderen Rentenberedhtig-
ten zu beriicksichtigen sind, haben keinen An-
spruch auf Ausgleichszulage,

Anwendung der Bestimmungen
tberdieRentenaufdieAusgleichs-
zulage.

§ 293, Soweit in diesem Bundesgesetz nichts
anderes bestimmt ist, sind auf die Ausgleichs-
zulage, auf das bel der Feststellung der Aus-
gleichszulage zu beobachtende Verfahren und auf
das Leistungsstreitverfahren iiber die Ausgleichs-
zulage die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
iiber die Renten aus der Pensionsversicherung
anzuwenden,

Héhe der Ausgleichszulage.

§ 294. Die Ausgleichszulage gebiihrt in der
Hohe des Unterschiedss zwischen dem Gesamt-
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einkommen [§ 292 Abs. 2) und dem Richtsatz
{§ 292 Abs. 3).

Ausgleichszulageund Ruhens-
bestimmungen.

§ 295. Bei Anwendung der Bestimmungen der
§§ 90 bis 96 ist die Ausgleichszulage aufler Be-
tracht zu lassen.

Feststellung der Ausgleichs-
zulage.

§ 296. Die Ausgleichszulage ist erstmalig auf
Grund des Rentenantrages festzustellen., Eine
neue Feststellung ist auf Antrag vorzunehmen,
wenn die fiir die Feststellung mafigebenden Um-
stinde sich so geindert haben, daf eine Aus-
gleichszulage anfallen, wegfallen oder sich um
mehr als 505 indern wiirde. Der Triger der
Pensionsversicherung hac, auch wenn kein An-
trag gestellt ist, eine Neufeststellung vorzo-
nehmen, wenn ithm eine Anderung dec bezeich-
neten Art in den malgebenden Umstinden
bekannt wird.

Verwaltungshilfe der Fiirsorge-
verbinde

§ 297. Der Triger der Pensionsversicherung
hat, wenn nicht schon das ihm bekannte Gesamt-
einkommen den anzuwendenden Richtsatz iiber-
steigt, zur Feststellung der Ausgleichszulage die
Verwaltungshilfe des zustindigen Flirsorgever-
bandes in Anspruch zu nehmen. Im Verfahren
kommt zur Feststellung der Ausgleichszulage dem
Flrsorgeverband Parteistellung zu,

Anzeigepflicht fiir Anderungen
desGesamteinkommens.

§ 298, (1) Der Rentenberecht.gte ist verpflich-
tet, Anderungen in dem Gesamnteinkommen um
mehr als 50 S monatlich dem Triger der Pen-
sionsversicherung anzuzeigen.

(3) Die Flirsorgeverbinde haben ihnen bekannt-
werdende Anderungen des Gesamteinkommens
um mehr als 50§ monatlich von sich in threm
Bezirk gewdhnlich wofhaltenden Rentenberech-
tigten, die eine Ausgleichszulage beziehen, dem
zustindigen Triger der Pensionsversicherung
mitzuceilen,

Tragung des Aufwandes fiir die
Ausgleichszulage.

§ 299. (1) Die Ausgleichszulage ist unbeschader
der Bestimrmungen der Abs. 2 und 3 von dem
Lande zu ersetzen, in dem der Sitz des endgiileig
verpflichteten Tirsorgaverbandes liegt, der fiir
den Empfinger der Ausgleichszulage zustindig
ist oder wire.

{3} In den Jahren 1956 bis 1960 trigt ¢in Vier-
tel der Ausgleichszulage der Bund.

(8) Soweit eine Ausgleichszulage durch die
Anwendung der Ruhensbestimmung des § 93 zu-
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stande kommt, ist sie vom Triger der Pensions-
versicherung zu tragen.

{&} Das Land hat die von ihm ersetzten Betrige
an Ausgleichszulagen auf die Firsorgeverbinde
des Landes im Verhiltnis der Finanzkraft der
einzelnen Fiirsorgeverbinde aufzuteilen. Die
Finanzkraft jedes Fiirsorgeverbandes ist nach
der sich aus § 23 Abs. 5 letzter Satz des Familien-
lastenausgleichsgeserzes, BGBL. Nr. 18/1955,
ergebenden Finanzkraft der verbandsangehdrigen
Gemeinden zu bestimmen,

(s} Die Ersitze fiir geleistere Ausgleichszulagen
im Sinne des. Abs, 1 werden mit dem Ablauf der
zweiten Wodhe nach Vorlage der Abrechnung des
Versicherungstrigers fillig. § 63 Abs. 2 ist sinn-
gemifl anzuwenden.

(8} Der endgiiltig verpflichtete Fiirsorgeverband
ist berechtigt, Personen, dic gegeniiber dem Ren-
tenberechtigten unterhaltspflichtig sind, zur Ge-
wihrung des Unterhaltes nach Maflgabe der fiir-
sorgerechtlichen Vorschriften anzuhalten und sie
zum Ersatz der Ausgleichszulage, soweit sie auf
die Nichtgewihrung des Unterhaltes zuriidezu-
fiilhren ist, heranzuzichen.

{7} Die niheren Bestimmungen zur Durdh-
fiithrung der Abs. 1 bis 3 trifft das Bundes-
ministerium fir soziale Verwaltung im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir Finan-
zen and dem Bundesministerium fiir Inneres.

ABSCHNITT VI

Gesundheitsfiirsorge.
Allgemeine Maflpahmen.

§ 300. Die Pensionsversicherungstriger kdnnen
Mittel aufwenden, um durch allgemeine Mafi-
nahmen oder Mafinahmen im Einzelfall den Ein-
tritt vorzeitiger Minderung der Arbeitsfahigkeit
der Versicherten zu verhiiten.

Heilverfahren.

§ 301. (1) Die Pensionsversicherungstripger kén-
nen Versicherten und Rentnern Heilverfahren
gewihren, wenn zu erwarten ist, dafl eine dro-
hende Invaliditit, Becufsunfihigkeit oder Dienst-
unfihigkeit abgewendet oder ecine schon be-
stehende behoben werden kann.

{2) Ein Heilverfahren wegen Tuberkulose kann
auch Angehdrigen eines Versicherten und anderen
dauernd in seinem Haushalt lebenden Personen
gewihrt werden, wenn zu erwarten ist, dafl hie
durch eine Gefihrdung des Versicherten abge
wendet oder vermindert wird.

(8} Das Heilverfahren kann insbesondere
durch Einweisung in eine Krankenanstalt, eine
Heilstitte, ein Kurheim oder cine zhnliche Ein-
richtung gewihrt werden,

{4} Grundsatzbestimmung. Gemifl Artikel 12
Abs, 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes
in der Fassung von 1929 gilt als Grund-
satz, dafl die Pensionsversicherungstriger im

Nr, 189, 1023
Rshmen der im § [48 geregelten Bezichungen zu
den Sffentlichen Krankenanstalten den Kranken-
versicherungstrigern gleichgestellt sind.

Familien- und Taggeld.

§ 302. (1) Fiir die Dauer der Unterbringung
eines Versicherten in einer der im § 301 Abs. 3
genannten Einrichtungen hat der Pensionsver-
sicherunpstriger dem Versicherten fiir seine An-
gehorigen {§ 123) ein Familiengeld und neben
diesem dem Versicherten selbst ein Taggeld zu
gewihren; § 142 und § 143 Abs. 1 Z. 3 werden
auf das Familien- und das Taggeld entsprechend
angewendet.

{2} Ist der Versicherte nach diesemn Bundes-
gesetz krankenversichert oder ist er seit nicht
mehr als einem Jahr aus der Krankenversicherung
ausgeschieden, so gewihrt der Pensionsversiche-
rungstriger das Familiengeld in dem Ausma8, in
dem es dem Versicherten gemif den Bestim-
mungen itber die Krankenversicherung {§ 152
Abs. 1) gebithren wiirde In allen dbrigen Fillen
gebiithrt ein Familiengeld in der HShe von
10§ tiglich.

(8} Das Taggeld betrigr 4§ uiglich,

Heilverfahren und Rente

§ 303. Der Anspruch zuf Rente wird durch die
Unterbringung des Erkrankten in einer der im
§ 301 Abs. 3 genannten Einrichtungen nidht
beriihrt. Familien- und Taggeld nach § 302
werden Rentenberechtigten aus eigener Versiche-
rung {ausgenommen Beziehern von Knappschafts-
rente oder Knappschafissold) nicht gewihre.

Ubertragung des Heilverfahrens
an einen Krankenversicherungs
triger.

§ 304. Der Pensionsversicherungstriger kann
die Durchfithrung des Heilverfahrens einem
Krankenversicherungstriger iibertragen. Der
Pensionsversicherungstriger bestimme hiebei Art
und Umfang des Heilverfahrens, das er fiir
geboten hilt. Er hat dem Triger der Kranken-
versicherung die ausgewiesenen tatsichlichen
Kosten eines solchen Heilverfahrens zu erserzen,
soweit die Leistungen iiber das hinausgehen,
wozu der Triger der Krankenversicherung nach
den Vorschriften iiber die Krankenversicherung
verpflichtet ist.

Verweigerung des Heilverfahrens
durch den Versicherten.

§ 305. Entzieht sich ein Versicherter oder
Rentner chne triftigen Grund dem vom Ver-
sicherungstriger  eingeleiteten  Heilverfahren
{§ 301) und wiirde eine Invaliditit, Berufs-
unfihigkeit oder Dienstunfihigkeit durch das
Heilverfahren voraussichtlich abgewendet oder
behoben werden, so kann die Rente auf Zeit
ganz oder teilweise versagt werden, wenn der
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Versicherte oder Rentner anf dicse Folgen nach-
weislich hingewiesen worden ist.

Besondere

Gesundheitsfirsorge
in der

knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung

§ 306. In der knappschaftlichen Pensionsversi-
cherung kénnen iiber die vorstehenden Bestim-
mungen hinaus Mitrel fiir die besondere Gesund-
heitsfiirsorge aufgewendet werden, um den ge-
sundheitlichen Gefahren der in knappsdchaftlichen
Betrieben unter erschwerten Bedingungen zu ver-
richtenden Arbeiten zu begegnen. In diese be-
sondere Fiirsorge kdnnen zur Sicherung eines
gesunden Nachwuchses fiir die bergbaulichen Ar-
beiten auch die Angeh8rigen der Versicherten
{Rentner) einbezogen werden. Die niheren Be-
stimmungen hieriiber trifft der Vorstand der
Versicherungsanstalt des &sterreichischen Berg-
baues im Einvernchmen mit dem Uberwachungs-
ausschufl, Sie unterliegen der Genehmigung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung.

Zusammenwirken der
rangstriger.

§ 307. (1) Die Gesundheitsfiirsorge soll von
den Pensionsversicherungstrigern in planmifli-
gem Zusammenwirken mit den anderen Ver-
sicherungstrigern, deren Aufgaben hiedurch be-
rithrt werden, durchgefithrt werden, um die auf-

Versiche-

zuwendenden Mitrel méglichst wirksam zu wver- |

wenden. Die Versicherungstriger sollen ihre Zu-
sammenarbeit durch Vereinbarungen regeln und
darin auch ihre Aufgaben auf dem Gebiete der
Gesundheitsfiirsorge abgrenzen.

(2} Wenn solche Vereinbarungen nicht zustznde
kommen, kann der Hauptverband mit Geneh-
migung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung verbindliche Richtlinien hiefiir auf-
stellen,

ABSCHNITT VII.

Aufnahme in cin pensionsversicherungsfreies
Dienstverhiltnis und Ausscheiden aus einem
solchen.

1. UNTERABSCHNITT.

Auvfnzhme in ein pensionsversicherungsfreies Dienat-
verhiltnis.

Oberweisungsbetrige.

§ 308. (1) Wird ein Versicherter in ein pensions-
versicherungsfreies Dienstverhiltnis (Abs. 2) auf-
genommen und rechnet der Dienstgeber nach den
fiir ihn geltenden dienstrechtlichen Vorschriften

a) die anrechenbaren Beitragsmonate der
PRichiversicherung und Ersatzmonate nach
§ 229, wihrend derer der Versicherte bei
sffentlich-rechuichen Dienstgebern beschif-
tigt war und keinen Ruhegenuf aus einem
pensionsversicherungsfreien Dienstverhile-
nis bezog, ab dem vollendeten 18. Lebens-
jahr, soweit der Versicherte aber bei pri-
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vaten Dienstgebern beschifrigt war, ab dem
vollendeten 25. Lebensjahr,

b) Ersarzmonate nach § 228 Abs. 1 Z.1 und 4
und § 227 Z.2, wenn vor diesen eine Be-
schiiftigung bei einem ffentlich-rechtlichen
Diensigeber bestand, ab dem vollendeten

18. Lebensjahr, sonst ab dein vollendeten
25. Lebensjahr und

c) die anrechenbaren Beitragsmonate der
Pflichtversicherung und Ersatzmonate der
in lit. 2 und b angefithrten Art, die zwi-
schen dem vollendeten 18. und 25. Lebens-
jahr liegen und nicht schon nach lit. a
und b angerechnet werden, bedingr fiir
den Fall der Versetzung in den Ruhe-
stand wegen Dienstunfihigkeit oder des
Todes

fiir die Begriindung des Anspruches auf einen
Ruhe(Versorgungs)genufl und dessen Ausmal zur
Ginze, soweit jedoch eine Tellbeschiftipung vor-
lag, zum entsprechenden Teil an, so hat der
leistungszustindige Versicherungstriger an den
Dicnstgeber auf dessen Antrag einen Uber-
weisungsbetrag in der Hohe von je 7 v. H. der
Bemessungsgrundlage nach § 238 fiir jeden in der
Pensionsversorgung bedingt ader unbedingt an-
gerechneten anrechenbaren Beitragsmonat und
von je 1 v. H. dieser Bemessungsgrundlage fiir
jeden in der Pensionsversorgung bedingt oder
unbedingt angerechneten anrechenbaren Ersatz-
monat zu leisten. Der Antrag ist binnen 18 Mo-
naten nach Aufnahme in das pensionsversiche-
rungsfreie Dienstverhiltnis zu stellen.

(2) Als pensionsversicherungsfreies Dienstver-
hilenis ist jedes Dienstverhiltnis anzusehen, in
dem der Dienstnehmer entweder von der Voll-
versicherung gemifl § 5 Abs. 1 Z. 3, 4, 5 oder 6
ausgenommen und auch nicht gemifl § 7
Z. 2 lir. 2 in die Pensionsversicherung einbezogen
ist oder in dem er gemifl § 7 Z. 1 nur in
der Kranken- und Unfallversicherung teilver-
sichert ist.

(8) Ist nach Abs. t ein Uberweisungsbetrag zu
leisted, so hat der leistungszustindige Pensions-
versicherungstriger dem Versicherten die Beitrige
zur Pensionsversicherung zu erstatten, die fiir den
Versicherten geleistet wurden,

a) fiir anrechenbare Beitragsmonate der
Pflichtversicherung, die nicht nach Abs. 1 in
der Pensionsversorgung angerechnet wur-
den,

b) fiir anrechenbare Beitragsmonate. der frei-
willigen Versicherung und
¢) zur Hherversicherung fiir anrechenbare
Beitragsmonate.
(4) Fiir die Feststellung der Anrechenbarkeit der
Versicherungsmonate ist Stichrag nach § 233 der
Zeitpunkt der Aufnahme in das pensionsversiche-

rungsfreie Dienstverhilenis'(§ 11 Abs. 5).
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Filligkeit des Uberweisungsbetrages
end der an den Versicherten zuv er-

statrtenden Beitrige.

§ 309. (1} Der Uberweisungsbetrag nach § 308
Abs. 1 und die nach § 308 Abs. 3 zu erstatienden
Beitrige sind sechs Monate nacdh Finlangen des
Antrages des Dienstgebers beim leistungszustindi-
gen Pensionsversicherungstriger fillig. Sie sind bei
verspiteter Fliissigmachung zum jewecils geltenden
Wechselzinsfufl der CQesterreichischen National-
bank zy verzinsen,

(8 Dem leistungszustindigen Versicherungs-
triger sind die nach § 308 an den Dienstgeber
und den Versicherten geleisteren Betrige, soweit
sic auf Versicherungsmonate entfallen, die bei
anderen Pensionsversicherungstrigern erworben
worden sind, von diesen zu ersetzen. Die niheren
Bestimmungen iiber die hienach zu leistenden Er-
sitze trifft das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung. Bel der Festsetzung des Ersatzes ist
hauptsichlich auf die Dauer der anrechenbaren
Versicherungsmonate, die bei jedem der beteilig-
ten Versicherungstriger erworben worden sind,
Bedacht zu nehmen. Fine Pauschalierung des Er-
satzes kann vorgesehen werden,

Wirkung der Zahlung des Oberwei-
sungsbetrages und der Erstattung der
Beitrige an den Versicherten.

§ 310, Mit der Zahlung des Uberweisungsbe-
trages nach § 308 Abs. 1 und der Erstattung der
Beitrige nach § 308 Abs. 3 erldschen alle An-
spriiche und Berechtigungen aus der Pensionsver-
sicherung, die aus den Versicherungsmonaten er-
hoben werden kénnen, fiir die der Uberweisungs-
betrag geleistet oder die Beitriige riidkerstattet
wyrden,

2. UNTERABSCHNITT.

Ausgcheiden aus einem pensionsversicherungsfreien
Dienstverhiltnis,

Uberweisungsberrige.

§ 311, (1) Scheidet ein Dienstnehmer aus
einem pensionsversicherungsfreien Dienstverhilt-
pis (§ 308) aus, ohne daB ein Anspruch auf
einen laufenden Ruhe(Versorgungs)genufl er-
wachsen ist, so hat der Dienstgeber dem Pensions-
versicherungstriger, der aus dem Dienstverhiltnis
zuletzt zustindig gewesen wire, cinen Uber-
weisungsbetrag zu leisten. Er betrigt fiir jeden
im pensionsversicherungsfreien Dienstverhilenis
zugebrachten Monat, soweit der Dienstnehmer
nicht gegen Karenz der Gebiihren beurlaubt war,
je 7 v. H. des auf den Monat entfallenden Ent-
geltes (§ 49), auf das der Dienstnehmer im letzten
Monat vor seinem Ausscheiden (§ 11 Abs. 5) An-
spruch hatte, hdchstens jedoch von dem Betrag
von 18005 bezichunpsweise 24008 bezichungs-
weise 36008, je nachdem das Ausscheiden vor
dem 1. August 1954 beziehungsweise vor dem
1. Jinner 1956 bezichungsweise spiter erfolgt

Nr. 189. 102s
Er erhoht sich um einen aus Anlaf der
Aufnahme in das pensionsversicherungsfreie

Dienstverhiltnis an den Dienstgeber geleisteten
Uberweisungsbetrag,

{2) Tritt der Dienstnehmer im unmittelbaren
Anschluf an das Ausscheiden aus einem pensions-
versicherungsfreien Dienstverhiltnis-in ein solches
Dienstverhiltnis zu einem anderen Dienstgeber
iiber und sind die Voraussetzungen des § 308
Abs. 1 gegeben, so hat der frithere Dienstgeber
den UOberweisungsbetrag unmittelbar an dea
neuen Dienstgeber unter Anzeige an den Pen-
sionsversicherungstriger zu leisten.

(3 Die Verpflichtung des Dienstgebers nach
Abs. 1 entfillt, wenn entweder beim Ausscheiden
des Dienstnehmers durch Tod versorgungsberech-
ugte Hinterbliebene nicht vorhanden sind oder
der Dienstnehmer nach den Dienst- und Besol-
dungsvorschriften fiir seine laufenden Versor-
gungsanspriiche entfertigt wurde. ImFalle derEnt-
fertigung kann jedoch der Dienstnehmer inner-
halb der im § 312 angegebenen Frist, solange ein
Versicherungsfall nicht eingetreten ist, den Uber-
weisungsbetrag in der im Abs. 1 angegebenen
Hohe selbst leisten. Innerhalb der gleichen Frist
kann auch, solange ein Versicherungsfall nicht
eingetreten ist, ein nicht entfertigter Dienst-
nehmer im Falle des Ausscheidens aus dem pen-
sionsversicherungsfreien Dienstverhiltnis einen
Uberweisungsbetrag, den er aus Anlal der Auf-
nahme in das pensionsversicherungsfreie Dienst-
verhilenis erhalten hat, wie auch Beitrige, die ihm
nach § 308 Abs. 3 erstattet wurden, an den Pen-
stionsversicherungstriger zurlickzahlen.

Félligkeit der Oberweisungsbetrige.

§ 312. UOberweisungsbetrige (Beitragsriickzah-
lungen) nach § 311 sind binnen sechs Monaten
nach dem Ausscheiden aus dem Dienstverhiltais
(§ 11 Abs. 5) zu leisten. Auf die vom Dienstgeber
zu leistenden Oberweisungsbetrige st § 309
Abs. 1 zweiter Satz anzuwenden.

Wirkung der Zahlung der Uber-
welsungsbetrige,

§ 313. Die in den Uberweisungsbetrigen (Bei-
tragsriickzahtungen) nach § 311 beriicksichtigten
vollen Monate gelten als Beitragsmonate im
Sinne dieses Bundesgesetzes.

ABSCHNITT VIIL

Ausscheiden sus der Pensionsversicherung aus
Anlaf der Aufnahme einer selbstindigen Er-
werbstivigkeit.

§ 314. (1) Versicherten, die wegen Aufnahme
einer selbstindigen Erwerbstitigheit aus der Pen-
sionsversicherung ausscheiden, werden auf Antrag,
wennihnen bis zum Ausscheiden noch kein Renten-
anspruch gemil § 222 Abs. 1 und 2 angefallen
ist, in dem auf Grund der Beschiftigung im
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elterlichen Betriebe erworbene Beitragsmonate
berficksichtigt wurden, 90 v. H. der fiir an-
rechenbare Beitragsmonate dieser Art zur Pen-
sionsversicherung entrichteten Beitriige, abziig-
lich der Kosten ecines aus dieser Versicherung
gewihrien Heilverfahrens, riiderstattet.

{2} Fiir die Feststellung der Anrechenbarkeit
der Beitragszeiten ist Stichrag der Zeitpunkt der
Aufnzhme der selbstindigen Erwerbstitigkeit.

(3} Der Antrag mufl bei sonstigem Verlust des
Rechtes auf Beitragsriidkerstattung binnen einem
Jahr nach Aufnahme der selbstindigen Erwerbs-
titigheit gestelle werden.

() Mit der Riickerstattung der Beitrige ver-
lieren die Beitragsmonate, fiir welche die Bei-
trige riidserstattet wurden, in der Pensionsver-
sicherung jegliche Wirksamkeit.

(5} § 268 Abs. 3 ist entsprechend anzuwenden.

FUNFTER TEILL.

Beziehungen der Versicherungstriger (Ver-
binde) zusinander und Ermatzleistungen.
Haftung des Dienstgebers bei Arbeitsunfillen.

ABSCHNITT 1.
Bezichungen der Versicherungstriiger zucinander.

1. UNTERABSCHNITT.

Ersatzanspriiche im Verhdltnis zwischen Kranken-
und Unfallversicherung.

Ersatzanspruch des Trigers der
Krankenversicherung

§ 315. (1) Der Triger der Unfallversicierung
hat dem Triger der Krankenversicherung die
Aufwendungen, die dieser fir die Kranken-
behandlung des Versehrten und die wieder-
kehrenden Geldleistungen aus der Krankenver-
sicherung bei der durch cinen Arbeitsunfall ver-
ursachten Krankheit oder bei einer Berufskrank-
heit ab dem ersten Tag der fiinften Woche nach
dem Arbeitsunfall beziehungsweise nach dem
Beginn der Berufskrankheit gemacht hat, nadh
Maflgabe der Bestimmungen der §§ 317 und 318
zu erseczen.

(&) Der Triger der Unfallversicherung hat
ferner dem Triger der Krankenversicherung das
von diesem fiir den Versehrten gewihrte Sterbe-
geld bis zu dem Betrag zu ersetzen, um den das
pach § 214 Abs. 2 errechnete Sterbegeld den
Betrag des nach § 214 Abs. 4 tatsiichlich gewihr-
ten Sterbegeldes iibersteigt.

Ersatzanspruch des Trigers der
Unfallversicherung.
$ 316. (1) Der Triger der Krankenversicherung
hat dem Triger der Unfallversicherung die Auf-
wendungen, die dieser fiir die Krankenbehand-
lung des Versehrten und die wiederkehrenden
Geldleistungen aus der Unfallversicherung bei der
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durch einen Arbeitsunfall verursachten Krank-
heit oder bei einer Berufskrankheit in den ersten
vier Wochen nach dem Arbeitsunfall beziehungs.
weise nach dem Beginn der Berufskrankheit ge.
macht hat, nach Mafigabe der Bestimmungen der
§§ 317 und 318 zu ersetzen.

(9 Hat der Triger der Unfallversicherung
Aufwendungen fiir die Heilbehandlung oder fiir
wiederkehrende Geldleistungen aus der Unfall-
versicherung gemacht und stellt sich nachirig-
lich heraus, daf die Krankheit nicht Folge eines
Arbeitsunfalles ist, so hat der Triger der Kran-
kenversicherung die Aufwendungen zu ersetzen,
soweit sie nicht {iber die Aufwendungen fiir die
entsprechenden Leistungen der Krankenversiche-
rung hinausgehen.

Ausmafl des Ersatzanspruches.

§ 317. (1) Als Ersatz nach § 315 Abs. 1 und
§ 316 Abs. 1 ist fiir jeden Kalendertag der Be-
handlungszeit zu leisten:

a) wenn weder Krankengeld noch Anstalts-
pllege gewihrt wyrde, ein Betrag in der
Héhe des halben dem Versicherten aus der
Krankenversicherung sonst gebiihrenden
Krankengeldes (§ 141);
wenn Krankengeld geleister wurde, ein Be-
trag in der Hbhe des 1tefachen, wenn
Anstalespflege geleistet wurde, ein Berrag
in der Hohe des 1%fachen des dem Ver-
sicherten gebiihrenden oder sonst gebith-
renden Krankengeldes aus der Kranken-
versicherung (§ 141).

{2) Tritt infolge des Arbeirsunfalles Arbeits-
unfihigkeit wihrend der Kranken{Heil)behand-
lung iberhaups nicht ein, so entfillt jede Ersatz-
pflicht zwischen dem Triger der Krankenver-
sicherung und dem Triger der Unfallversiche-
rung fiir die Aufwendungen der Kranken(Heil}-
behandiung,

(3) Die Einzelabrechnung der gegenseitigen Er-
satzanspriiche nach § 315 und § 316 hat zu
unterbleiben, soweit nicht das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung die Einzelabrech-
nung zwischen Versicherungstrigeen wegen der
geringen Zahl der Verrechnungsfille zuliflt. Die
Versicherungstriiger, zwischen denen eine Ab-
rechnung nicht stattfinder, haben zu verein-
baren, dafl die gegenseitigen Ersatzanspriiche
durch vierteljihrlich von den Trigern der Un-
fallversicherung an die Triger der Krankenver-
sicherung zu leistende Pauschbetrige abgegolten
werden. Die Vereinbarungen haben auch son-
stige, die Abrechnung der gegenseitigen Ersatz-
anspriiche betreffende Fragen, wie die Filligkeit
der Pauschbetrige, Geltungsdauer der Verein-
barung, Aufldsungsgriinde, zu regeln.

{4) Die Kostenersatzpflicht des Unfaliversiche-
rungstrigers nach § 193 wird durch die Bestm-
mungen def Abs. 1 bis 3 nicht beriihrt,

b)
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() In der Krankenversicherung nach § 472
Abs. 1 und 2 sind von den Bestimmungen des
Fiinfren Teiles die §§ 315 bis 319 mit der MaB-
gabe entsprechend anzuwenden, dafl bei der Be-
rechnung des Ersatzanspruches nach § 317 Abs. 1
an die Stelle des Krankengeldes cin Sechzigstel
des Monatsgeldes tritt.

Festsetzung des Inhalctes der Verein-
barung (§ 317 Abs 3) durch das Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung.

§ 318. (1) Das Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung bestimmt nach Anhbrung des
Hauptverbandes den Inhalt der Vereinbarung
gemiR § 317 Abs. 3, insbesondere die Hohe des
Pauschbetrages, wenn

1. nicht binnen sechs Monaten nach Wirksam-
keitsbeginn dieses Bundesgesetzes eine soldhe
Vereinbarung zustande kommt;

2. nicht innerhalb von drei Monaten nach Ab-
lauf der Wirksamkeit einer solchen Verein-
barung eine neue abgeschlossen wird.

{2) Der vom Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung gemifl Abs. 1 bestimmte Inhalt der
Vereinbarung verliert mit dem Inkrafttreten
¢iner von den Versicherungstrigern gemif § 317
Abs. 3 abgeschlossenen Vercinbarung seine Wirk-
samkeit,

Geltendmachung des Ersacz
anspruches.

§ 319. (1) Ist die Einzelabrechnung der Ersatz-
anspriiche zwischen Versicherungstrigern zuge-
lassen, so sind diese Ersatzanspriiche nach Mal-
gabe der Bestimmungen des Abs. 2 vom ersatz-
berechtigten Versicherungstriger geltend zu
machen.

(2) Der Ersatzanspruch ist ausgeschlossen, wenn
er nicht spitestens sechs Monate nach Beendi-
gung der Leistungen bet dem zum Ersatz Ver-
pflichteten geltend gemacht wird. Hat der Er-
satzberechtigte ohne sein Verschulden erst nach
Ablauf dieser Zeit davon Kenntnis erhalten, daf
die Voraussetzungen fiir einen Ersatzanspruch
zutreffen, so kann er nodch innerhalb von zwe
Wochen nach dem Tage, an dem er diese Kennt-
nis erlangt hat, den Anspruch geltend machen.

2. UNTERABSCHNITT.

Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen Kranken-
und Pensionsversicherong.

Ersatz von Kosten des
Heilverfahrens

§ 320. Gewihrt der Triger der Pensionsver-
sicherung ein Heilverfahren, dessen Ducdhfith-
rung er nicht gemifl § 304 einem Triger der
Krankenversicherung iibertrigt, so hat der Triger
der Krankenversicherung dem Triger der Pen-
sionsversicherung die Kosten dieses Heilverfahrens
mit einem Pauschbetragzu ersetzen, der fiir jeden
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Kalendertag des Heilverfahrens der Hohe des
tiglichen Krankengeldes (§ 141) enuspriche,
auf das der Versicherte aus der Krankenversiche-
rung Anspruch hitte. Die Ersatzpflicht des Tri-
gers der Krankenversicherung wird auf die
Hodhstdauer des Krankengeldanspruches aus der
Krankenversicherung beschrinkt.

3. UNTERABSCHNITT.
Zusammenarbeit der Versicherungstriiger (Verb3nde).
Gegenseitige Verwaltvagshilfe

§ 321. (1) Die Versidherungstriger sind ver-
pflichter, bei Erfiillung ihrer Aufgaben einander
zu unterstiitzen; sie haben insbesondere Ersuchen,
die zu diesem Zwedk an sie ergehen, im Rahmen
threr sachlichen und &rtlichen Zustindigkeit zu
entsprechen und auch unaufgefordert anderen
Versicherungseriigern alle Micteilungen zukom-
men zu lassen, die fiir deren Geschifisberrieb
von Wichtigkeit sind, '

(2} Die Bestimmungen des Abs, 1 sind ent-
sprechend auf die Beziehungen der Versicherungs-
triger zu den Verbinden anzuwenden,

(3) Gewihrt ein Triiger der Unfallversicherung
einem Berechtigten, der eine Rente aus der Pen-
sionsversicherung bezieht, Rente oder Aunstalts-
pflege aus der Unfallversicherung oder treten
Anderungen hierin ein, so ist der Triger der
Pensionsversicherung unverziiglich zu benach-
richtigen.

Verpflegskoseten in den
Einrichtungen der
Sozialversicherungsiriger.

§ 322. (1) Die Versicherungstriger, die Kran-
kenanstalten, Heilstitten, Kur-, Erholungs- und
Genesungsheime sowie hnliche Einrichtungen
betreiben, sollen mit anderen Versicherungs-
trigern, die diese Einrichtungen fiir ihre Ver-
sicherten in Anspruch nehmen, iiber die zu er-
setzenden Verpfiegskosten  Vereinbarungen

trefen.

(2) Kommt eine Vereinbarung im Sinne des
Abs, t nicht zustande, setzt der Hauptverband
die Verpflegskosten mit verbindlicher Wirkung
fest.

ABSCHNITT I
Bezichungen der Versicherungstriger zu den
_ Fiirsorgetrigern,
Pflichten der Fiirsorgetriger.
§ 323. Die gesetzlichen Pflichten der Triger
der @ffentlichen Firsorge (Fiirsorgetriger) zur

Unterseiitzung  Hilfsbediirfriger werden durch
dieses Bundesgesetz nicht beriihrt.

Ersatzanspruch des
trigers.

Firsorge-

§ 324. (1) Unterstiitzt ein Firsorgetriger auf
Grund einer gesetzlichen Verpflichtung einen
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Hilfsbediirfrigen fiir eine Zeit, fiir die er cinen
Anspruch auf eine Versicherungsleistung nach
diesern Bundesgesetz hat, so har der Versiche-
rungstriger dem Filrsorgetriger die von diesem
geleisteten Unterstiitzungen gemifl den Bestim-
mungen der §§ 325 bis 328 zu ersetzen, jedoch
bei Geldleistungen nur bis zur Hohe der Ver-
sicherungsleistung, auf die der Unterstiitzte
wihrend dieser Zeit Anspruch har; fir Sach-
leistungen sind, soweit nicht eine Abgeltung nach
§ 328 Plawz greift, dem Fiirsorgetriiger die er-
wachsenen Kosten soweit zu ersetzen, als dem
Versicherungstriger selbst Kosten fiir derartige
Sachleistungen erwachsen wiren. Das gleiche gilt,
wenn Angehdrige des Berechtigten unterstiitzt
werden, fiir solche Anspriiche, die dem Berechrig-
ten mit Ricksicht auf diese Angehdrigen zu-
stehen,

{8} Der Ersatz nach Abs. [ gebiihrt sowochl
fir Sachleistungen als auch fiir Geldleistungen,
fiir letztere jedoch nur, wenn sie entweder
wihrend des Laufes des Verfahrens zur Fest-
stellung der Versicherungsleicrung oder bet nach-
gewiesener nicht rechtzeitiger Auszahlung einer
bereits festgestellten Versicherungsleistung ge-
wihrt werden.

(3} Wird ein Rentenberechtigter auf Kosten
eines Firsorgetrigers in einer geschlossenen An-
stalt (Alters-, Siechenheim und ihnlichen Einrich-
tungen) verpflegt, so geht fite die Zeir der ge-
schiossenen Anstaltspflege der Anspruch auf Rente
bis zur Hohe der Verpflegskosten, hbchstens je-
doch bis zu 80 v. H. der Rente auf den Flirsorge-
triger itber; hat der Rentenberechtigte auf Grund
einer geserziichen Verpflichtung fiir den Unter-
halt von AngehBrigen zu sorgen, so sind ihm
50 v. H. der Rente fiir den ersten und je 10 v. H.
fiir jeden weiteren unterhaltsberechtipten Ange-
h3rigen zu belassen.

Ersatzleistungen
aus der Krankenversicherung.

§ 325. {1} Aus den Leistungen der Kranken-
versicherung gebiihrt dem Fiirsorgetriger Ersatz
nur, wenn die Fiirsorgeleistung wegen der
Krankheit, der Arbeitsunfihigkeit oder der
Murtterschaft gewihrt wurde, auf die sich der
Anspruch des Unterstiitzren gegen den Triger der
Krankenversicherung griindet oder wenn die
Fiirsorgeleistung im Falle des Todes gewihrt
wurde und ein Anspruch auf Sterbegeld 2us der
Krankenversicherung besteht.

{2) Zu ersetzen sind:

1. Kosten der Bestattung aus dem Sterbegeld;

2. Fiirsorgeleistungen, die wegen Krankheit,
Arbeitsunfihigkeit oder Mutterschaft gewihrt
werden, aus den thnen entsprechenden Leistun-
gen der Krankenversicherung,
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Ersatzleistungen
aus der Unfallversicherung.

§ 326. (1) Aus den Leistungen der Unfaliversi-
cherung gebiihrt dem Fiirsorgetriger Ersatz nur,
wenn die Fiirsorgeleistung wegen des Arbeits-
unfalles (der Berufskrankheit) gewihrt wurde,
auf den (die) sich der Ansprudh des Unterstiitzten
gegen den Trager der Unfallversicherung griindet.

{2} Zu ersetzen sind:
1. Kosten der Bestattung aus dem Sterbegeld;

2. Fiirsorgeleistungen, die wegen des Arbeirs-
unfalles (der Berufskrankheit) gewihrt werden,
aus den ihnen entsprechenden Leistungen der
Unfallversicherung.

Ersatzleistungen
aus der Pensionsversicherung.

§ 327, Aus den Renten der Pensionsversiche-
rung gebithrt dem Fiirsorgetriger Ersatz fiir
jede Fiirsorgeleistung im Sinne des § 324, fiir die
nicht schon ein Ersatzanspruch nach § 325 oder
nach § 326 besteht. Andere Leistungen der Pen-
sionsversicherung als die Renten diirfen zur Be-
friedigung des Ersatzanspruches nicht heran-
gezogen werden.

Abgelrung des Ersatzanspruches
bei Krankenbehandlung.

§ 328. Kosten einer mitr Arbeitsunfihigkeit
verbundenen  Krankenbehandlung (§§ 133
bis 137) sind mit einem Betrag abzugelten, der fiir
jeden Tag der Dauer einer solchen Behandlung
im Ausmafl des halben Krankengeldes {§ 141) zu
leisten ist.

Abzug vonden Geldleistungender
Sozialversicherung

§ 329. Der Versicherungstriger hat die Be-
trige, die er zur Befriedigung der Ersatzanspriiche
der Fiirsorgetriger {§§ 324 bis 327) aufgewendet
hat, von den Geldleistungen der Sozialversiche-
rung abzuziehen, doch darf der Abzug bei
wiederkehrenden Geldleistungen jeweils den
halben Betrag der einzelnen filligen Geldleistung
nicht iibersteigen. Fisr den Abzug bedarf es nicht
der Zustimmung des Unterstiitzten.

Frist fir die Geltendmachung des
Ersatzanspruches.

§ 330. (1} Der Ersatzanspruch des Fiirsorge-
trigers fiir Sachleistungen ist ausgeschlossen, wenn
er nicht spitestens sechs Monate nach Ablauf
der Fiirsorgeleistung beim Versicherungstriger
geltend gemacht wird.

(2) Fiir Geldleistungen kann der Anspruch a2uf
Ersatz vom Fiirsorgetriger nur erhoben werden,
wenn
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1. die Fiirsorgeleistung innerhalb von 14 Tagen
nach der Zuerkennung, sofern jedoch der Fiir-
sorgetrager erst spiter vom Anspruch des Ver-
sicherten auf die Geldleistungen aus der Sozial-
versicherung  Kenntnis erhilt, innerhalb von
14 Tagen nach diesem Zeitpunkt dem Versiche-
rungstriger angezeigt wird und

2. der Anspruch auf Ersatz spitestems inner-
halh von zwei Monaten nach Ablauf dieser Fiir-
sorgeleistung geltend gemacht wird.

{3) Der Ecrsatzanspruch des Fiirsorgetrigers fiir
Geldleistungen ist fiir eine Zeit ausgeschlossen,
fur die eine Geldleistung aus der Sozialversiche-
rung fillig geworden ist, wenn der Fiirsorgetriger
nach einer pemif Abs. 2 Z. 1 erstatteten An-
zeige vom Anfall der Geldleistung aus der Sozial-
versicherung durch den Versicherungstriger be-
nachrichtigt worden ist.

ABSCHNITT IIL

Bevorschussung von Renten aus der Pensionsver-
sicherung aus den Mitteln der Arbeitslosenver-
sicherung,

§ 331. Hinsichtlich der Bevorschussung der
Renten aus der Pensionsversicherung aus den
Mitteln der Arbeitslosenversicherung, der Riick-
erstattung solcher Leistungen an das Arbeitsamt
und der Anrechnung auf die nachzuzahlenden
Rentenbetrige gelten die einschligigen Vor-
schriften des Arbeitslosenversicherungsgesetzes,
‘BGBL. Nr. 184/1949, in der jeweils geltenden
Fassung.

ABSCHNITT IV.
Schadenersatz und Haftung.

Ubergang von Schadenersatzan-
spriichen auf die Versicherungs-
triger.

§ 332. (1) Kénnen Personen, denen nach den
Bestimmungen dieses Bundesgesetzes Leistungen
zustechen, den Ersatz des Schadens, der ihnen
durch den Versicherungsfall erwachsen ist, auf
Grund anderer gesetzlicher Vorsdhriften bean-
spruchen, geht der Anspruch auf den Versiche-
rungstriger insoweit (ber, als dieser Leistungen
zu erbringen hat. Anspriiche auf Schmerzengeld
gehen auf den Versicherungstriger nicht iiber.

(2) Der Versicherungstriger kann Ersatzberrige,
die der Ersatzpflichtige dem Versicherten oder
seinen Hinterbliebenen in Unkenntnis des Uber-
ganges des Anspruches gemiff Abs. 1 geleistet
hat, auf die nach diesem Bundesgesetz zustehen-
den Leistungsanspriiche ganz oder zum Teil an-
rechnen. Soweit hienach Ersatzbetrige angerech-
net werden, erlischt der nmach Abs. 1 auf den
Versicherungstriger iibergegangene  Ersatz-
anspruch gegen den Ersatzpflichtigen.

(3) Ein Schadenersatzanspruch nach § 333 geht
auf den Versicherungstriiger nicht iiber.

(4} § 328 ist entsprechend anzuwenden.
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EinschrinkungderSchadenersatve
pflicht des Dienstgebers gegen-
Gber dem DPienstnehmer bei Ar
beitsunfillen {(Berufskrank-
heiten).

§ 333. (1) Der Dienstgeber ist dem Versicherten
zum Ersatz des Schadens, der diesem durch eine
Verletzung am K&rper infolge eines Arbeits-
unfalles oder durch eine Berufskrankheit ent-
standen ist, nur verpflichter, wenn er den Ar-
beitsunfall (die Berufskrankheit) vorsitzlich ver-
ursacht hat. Diese Einschrinkung gilt auch gegen-
iiber den Hinterbliebenen des Varsicherten, wenn
dessen Tod auf die kérperliche Verletzung in-
folge des Arbeitsunfalles oder auf die Berufs-
krankheit zuriickzufihren ist.

(2) Hat der Dienstgeber den Arbeitsunfall
(die Berufskrankheit) vorsitzlich verursache, so
vermindert sich der Schadenersatzanspruch des
Versicherten oder seiner Hinterbliebenen um die
Leistungen aus der geserzlichen  Unfall
versicherung.

(3} Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 sind,
unbeschadet der Bestimmungen des § 477, nicht
anzuwenden, wenn der Arbeitsunfall bei der
Teilnahme des Versicherten am allgemeinen Ver-
kehr durch ein Verkehrsmittel cingetreten ist,
fiir dessen Betrieb auf Grund gesetzlicher Vor-
schrift eine erhdhte Hafupflicht bestehe.

{(#) Die Bestimmungen der Abs. 1 und 2 gelten
auch fiir Ersatzanspriiche Versicherter und ikrer
Hinterbliebenen

1. gegen gesetzliche oder bevollmichtigte Ver-
treter des Unternehmers und gegen Aufseher im
Betrieb;

2, bei Unfillen in einem der im § 8 Abs. 1
Z. 3 lit. d bezeichneten Betriebe und Titigkeiten
gegen die in Berracht kommende Kérperschaft
und ihre Organe, gegen die Angehirigen der
Korperschaft und die beigezogenen Helfer,’

Haftung des Dienstgebers bei
Arbeitsunfillen (Berufskrank-
heiten) gegeniiber den Trigern

der Sozialversicherung.

§ 334. (1 Hat der Dienstgeber oder ein thm
gemifl § 333 Abs. 4 Gleichgestellter den Arbeits-
unfall oder die Berufskrankheit vorsitzlich oder
durch grobe Fahrlissigkeit verursacht, so hat er
den Trigern der Sozialversicherung alle nadch
diesem Bundesgesetz zu gewihrenden Leistungen
Zu ersetzen. _

(2) Durch ein Mitverschulden des Versicherten
wird die Haftung gemifl Abs. 1 weder aufge-
hoben nodh gemindert. .

(8) Der Triger der Unfallversicherung kann
als Ersatz fiir eine von ihm zu gewihrende
Rente deren Kapitalswert (§ 184) fordern.

(4 Hat der Dienstgeber oder ein thm gemiB
§ 333 Abs. 4 Gleichgestellter den Arbeitsunfali
nicht vorsitzlich herbeigefithre, so kann der
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Triger der Sozialversicherung auf den Ersatz
ganz oder teilweise verzichten, wenn die wirt-
schaftlichen Verhilinisse des Verpflichteten dies
begriinden.

Schadenersatzpflichtund
Haftung bei juristischen
Personen.

§ 335. (1) Die Bestimmungen der §§ 333 und
334 sind auch anzuwenden, wenn der Dienst-
geber eine juristische Persom, eine offene
Handelsgesellschaft oder eine Kommanditgeseil-
schaft ist und der Arbeitsunfall oder die Berufs-
krankheit vorsitzlich — bei der Anwendung des
§ 334 auch grob fahrlissig — durch ein Mitglied
des geschifesfilhrenden Organes der juristischen
Person oder durch einen persénlich haftenden
Gesellschafter einer offenen Handelsgesellschaft
oder einer Kommanditgesellschaft verursacht
worden ist.

{2) Im Falle des Abs. 1 haften mit der juristi-
schen Person als Dienstgeber die Mitglieder des
geschiftsfilhrenden Organes oder die zur
Geschiftsfithrung berechtigten Personen zur un-
geteilten Hand, sofern die betreffenden Mit-
glieder des geschiftsfiihrenden Organes bezie-
hungsweise die zur Geschiftsfithrung berech-
tigten Personen den Arbeitsunfall vorsitzlich
oder im Falle des § 334 auch grob fahrlissig
verursacht haben.

() Bei den in einem Ausbildungsverhilenis
siehenden Pflichtversicherten (§ 4 Abs. 1 Z. 3
und 4) steht fiir die Anwendung der Abs. t und
2 sowic der §§ 333 und 334 der Triger der
Einrichtung, in der die Ausbildung erfolgt, dem
Dienstgeber gleich.

Ersatzan-
Versiche-

von
mehrerer
rungstriger.

Konkurrenz
spriichen

§ 336. Treffen Ersatzanspriiche verschiedener
Versicherungstriger gemifl § 332 aus demselben
Ereignis zusammen, welche die aus einer beste-
henden Hafipflichtversicherung zur Verfiigung
stehende Versicherungssumme ibersteigen, so
sind sie aus dieser unbeschadet der weiteren
Haftung des Ersatzpflichtigen im Verhiluis
threr Ersatzforderungen zu befriedigen. Ein
gerichtlich festgestellter Schmerzengeldanspruch
geht hiebei den Ersatzanspriichen der Versiche-
rungstriger im Range vor.

Verjihrung der Ersatzanspriiche

§ 337. (1) Der Ersatzanspruch des Versiche-
rungstrigers gemifl § 334 verjihrt in drei Jahren
nach der ersten rechtskrifrigen Feststellung der
Entschidigungspflicht.

() Im iibrigen gelten fiir die Verjihrung der
Ersatzanspriiche die Bestimmungen des § 1489
des Allgemeinen Biirgerlichen Gesetzbuches.
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Nr. 185.

SECHSTER TEIL.

Beziehungen der Triger der Sozialversiche-
rung und ihrer Verbinde zu den XArzten,
Dentisten, Hebammen, Apothekern, Kran-
kenanstalten und anderen Vertragspartnera.

ABSCHNITT 1.
Gemeinsame Bestimmungen.,
Regelung durch Vertrige.

§ 338, (1) Die Beziehungen der Triger der
Sozialversicherung und ihrer Verbinde zu den
freiberuflich titigen Arzten, Dentisten, Heb-
ammen, Apothekern und anderen Vertragspari-
nern werden durch privatrechtliche Vertrige
nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen ge-
regelt. Diese Vertrige bedilirfen zu threr Redhts-
giiltigkeit der schriftlichen Form.

@) Durch die Vertrige nach Abs. 1 ist die
ausreichende Versorgung der Versicherten und
ithrer anspruchsberechtigten Angehdrigen mit
den gesetzlich und satzungsmiBig vorgesehenen
Leistungen sicherzustellen. Eigene Einrichtungen
der Versicherungstriger diirfen fiir die Versor-
gung mit diesen Leistungen nur nach Mafigabe
der hiefiir geltenden gesetzlichen Vorschriften
herangezogen werden.

(3) Die Abs. t und 2 gelten entsprechend fiir
die Regelung der Bezichungen der Triger der
Sozialversicherung zu den Krankenanstalten.

Einholung
durch die

von Stellungnahmen
Triger der Kranken-
versicherung.

§ 339. (1) Vor der beabsichtigten Errichtung,
Erwerbung oder Erweiterung cigener Einrichtun-
gen zur Betreuung der Versicherten und ihrer
anspruchsberechtigten Angehérigen haben die
Triger der Krankenversicherung den in Be-
tracht kommenden &rtlich zustindigen dffent-
lich-rechtlichen  Interessenvertretungen  der
Arzte, Dentisten und der anderen Vertrags-
partner Gelegenheit zur Stellungnahme zu
gebern.

(2} Im behérdlichen Verfahren wegen Gench-
migung der Neuerrichtung, Erwerbung oder Er-
weiterung sowie Inbetriebnahme von Einrich-
tungen nach Abs. 1 genieflen die dffenclich-recht-
lichen Interessenvertretungen der dort bezeich-
neten Berufe Parteistellung im Sinne des § 8
des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes
1950, BGBL Nr. 172,

ABSCHNITT II.

Bezichungen der Triger der Sozialversicherung
und ihrer Verbinde zu den Krzten.

Arzteausschiisse

§ 340. (1) Zur Beratung von grundsitzlichen
Fragen, welche die Bezichungen zwischen den
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Trigern der Sozialversicherung und den frei-
beruflich titigen Arzten betreffen, insbesondere
zur Beratung der Gesamtvertrige gemiafl § 341,
ist ein Bundes-Krzteausschufl einzurichten, dem
in gleicher Zahl Vertreter der Usterreichischen
Arztekammer und des Hauptverbandes ange-
héren.

(2) Zur Beratung von Fragen, die sich bei der
Durchfithrung der abgeschlossenen Vertrige im
Bereich der cinzelnen Linder ergeben, ist in
jedem Bundesland ein Landes-Krzteausschufl ein-
zurichten, dem in gleicher Zahl Vertreter der
Arztekammer des betreffenden Landes und der
in diesem Land titigen Triiger der Krankenver-
sicherung angehdren,

(1) Die Aufgaben und die THtigkeit des Bun-
des-Arzteausschusses und der Landes-Arzteaus-
schiisse regeln Geschiftsordnungen, die zwischen
der Usterreichischen XArztekammer und dem
Hauptverband vercinbart werden.

Gesamtveririge

§ 341. (1) Die Bezichungen zwischen den Tri-
gern der Krankenversicherung und den frei-
beruflich tdtigen Arzten werden durch Gesamt-
vertrige geregelt, die fiir die Triger der Kran-
kenversicherung durch den Hauptverband mit
den &rtlich zustindigen Arzeekammern abzu-
schlieflen sind. Die Gesamtvertrige bediirfen der
Zustimmung des Trigers der Krankenversiche-
rung, fir den der Gesamtvertrag abgeschlossen
wird., Die Usterreichische Arztekammer kann
mit Zustimmung der beteiligten Arztekammer
den Gesamtvertrag mit Wirkung fiir diese ab-
schiieflen,

{2) Soweit sich die Gesamtvertrige auf die
Meisterkrankenkassen erstredken, bediirfen die
Gesamtvertrige der Zustimmung des Verbandes
der Meisterkrankenkassen; die Zustimmung darf
nur im Einvernehmen mit der in Betracht kom-
menden Meisterkrankenkasse erteilt werden.

{3) Der Inhalt des Gesamtvertrages ist auch
Inhalt des zwischen dem Triger der Kranken-
versicherung und dem Arzt abzuschliefenden
Einzelvertrages. Vereinbarungen zwischen dem
Triger der Krankenversicherung und dem Arzt
im Einzelvertrag sind rechtsunwirksam, insoweit
siec gegen den Inhalt eines fiir den Nieder-
lassungsort des Arztes geltenden Gesamivertrages
verstoflen.

Inhbalt der Gesamtvertrige

§ 342. (1) Die zwischen dem Hauptverband
und den Krztekammern abzuschliefenden Ge-
samtvertrige haben nach Mafigabe der nach-
folgenden Bestimmungen insbesondere folgende
Gegenstinde zu regeln:

1. die Festsetzung der Zahl der Vertragsirzre,
und zwar bei den zur Praxisausiibung in Uster-
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reich berechtigten Arzten (Zahnirzten) unterteile
nach &rtlichen Sprengeln, die derart festzusetzen
sind, daf unter Beriicksichtigung der &rtlichen
und Verkehrsverhiltnisse die Maoglichkeit der
Inanspruchnahme der Behandlung gesichert ist;
in der Regel soll die Auswahl zwischen minde-
stens zwel in angemessener Zeit erreichbaren
Vertragsirzten freigestellt sein;

2. die Auswahl der Vertragsirzte, Abschlul und
Ldsung der mit diesen zu treffenden Abmachun-
gen (Einzelvertrige);

3. die Rechte und Pflichten der Vertragsirzte,
insbesondere auch ihre Anspriiche auf Vergiitung
der drztlichen Leistung;

4, die Vorsorge zur Sicherstellung einer wirt-
schaftlichen Behandlung und Verschreibweise;

5. die Ausstellung von Bescheinigungen, die fiir
die Durchfithrung der Krankenversicherung er-
forderlich sind;

6. die Zusammenarbeit der Vertragsirzte mit
dem beim Versicherungstriger eingerichteten
chef- und kontrollirztlichen Dienst;

7. die Kiindigung und Aufldsung des Gesamt-
vertrages;

8. die Verlautbarung des Gesamtvertrages und
seiner Abinderungen,

(2 Die Vergiitung der vertragsirztlichen
Titigkeit ist grundsitzlich nach Einzelleistungen
zu vereinbaren. 'Die Vereinbarungen iber die
Vergiitung der drztlichen Leistungen sind in
Honorarordnungen zusammenzufassen; diese bil-
den einen Bestandteil der Gesamtvertrige,
Die Gesamtvertrige sollen eine Bepgrenzung
der Ausgaben der Triger der Krankenver-
sicherung fiir die vertragsirztliche THrigkeit
(einschliefflich der Riickvergiitungen bei Inan-
spruchnahme der wahlirztlichen Hilfe [§ 131}
enthalten.

Aufnahme der Xrzte in den
Vertrag und Aufldsung des Ver-
tragsverhdltnisses

§ 343. () Die Auswahl der Vertragsarzte und
der Abschluf der Einzelvertrige zwischen dem
zustindigen Triger der Krankenversicherung und
dem Arzt erfolgt nach den Bestimmungen des
Gesamivertrages und im Einvernchmen mit der
zustindigen Arztekammer.

{2) Das, Vertragsverhilenis zwischen dem Ver-
tragsarzt und dem Triger der Krankenversiche-
rung erlischt ohne Kiindigung im Falle:

1. der Auflésung des Trigers der Kranken-
versicherung;

2. des Wirksamwerdens gesetzlicher Vorschrif-
ten, durch die die Titigkeit des Trigers der
Krankenversicherung entweder eine Ortliche
oder eine sachliche Einschrinkung erfihrt, in
deren Polge die Tdtigkeit als Vertragsarzt niche
mehr in Frage kommt;
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3. des Todes des Vertragsarztes, wobei die
bis zu diesem Zeitpunkt erworbenen Honorar-
anspritche des Arztes den Erben auszuzahlen
sind;

4. der rechtskrifugen Verurteilung des Ver-
tragsarztes wegen eines Verbrechens oder wegen
eines aus Gewinnsucht begangenen Vergehens
oder einer solchen Ubertretung;

5. einer im Zusammenhang mit der Ausiibung
des irztlichen Berufes wegen groben Verschul-
dens strafgerichtlichen rechtskriftigen Verur-
teilung;

6. ecines wiederholten rechtskrifrigen zivil-
gerichtlichen Urteils, in welchem ein Verschul-
den des Vertragsarztes im Zusammenhang mit
der Auslibung seiner vertragsirztlichen Titig-
keit festgestellt wird.

(3) Der Triger der Krankenversicherung ist
zur Auflésung des Vertragsverhiltnisses mit
einem Vertragsarzt verpflichtet, wenn der Arzt
die dsterreichische Staatsbiirgerschaft oder die
Berechtigung zur Auslibung des irztlichen Be-
rufes verliert oder wenn ihm diese Berechtigung
von Anfang an fehlte oder wenn einvernchm-
lich mit der zustindigen Arztekammer fest-
gestellt wird, dafl die Voraussetzungen, die zur
Bestellung des Vertragsarztes erforderlich sind,
von Anfang an nicht gegeben waren.

{¢} Das Vertragsverhiltnis kann unbeschadet
der Bestimmungen der Abs. 2 und 3 von beiden
Teilen unter Einhaltung einer dreimonatigen
Kiindigungsfrist zum Ende eines Kalenderviertel-
jahres gelost werden. Der gekiindigte Arzt kann
innerhalb von zwei Wochen die Kiindigung des
Versicherungstrigers bei der Landesschiedskom-
mission mit Einspruch anfechten, Der Einspruch
hat aufschiebende Wirkung. Die Landesschieds-
kommission kann die Kiindigung des Versiche-
rungsirigers fiir unwirksam erkliren, wenn

a) die Kiindigung fiir den Arzt eine soziale
Hirte bedeutet oder

b) die Kiindigung nicht in den besonderen
Verhilinissen der Vertragspartner begriin-
det ist.

Entscheidung von Streitigkeiten
aus dem Einzelvertrag.

§ 344, Zur Schlichtung und Entscheidung von
Streitigkeiten aus dem Einzelvertrag ist in jedem
Land eine parititische Schiedskommission zu er-
richten. Diese besteht aus der gleichen Zahl von
Vertretern der zustindigen Arztekammer und
der am Verfahren beteiligten Triger der
Krankenversicherung. Kommt bei Stimmen-
gleichheit ein Beschlufl in der Schiedskommissicn
nicht zustande, dann geht die Zustindigkeit zur
Entscheidung der anhingigen Streitsache auf
Antrag der zustindigen Arztekammer oder des
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am Verfahren beteiligten Trigers der Kranken-
versicherung auf die Landesschiedskommission
iiber.

Entscheidung von Streitigkeiten
durchdieLandesschieds-
kommission.

§ 345, (1) Zur Schlichtung und Eatscheidung
von Streitigkeiten zwischen den Parteien eines
Gesamtvertrages, zur Entscheidung Uber die.
Zulgssigkeit einer Kiindigung gemif § 343 Abs. 4
und zur Entscheidung in den Fillen des Uber-
ganges der Zustindigkeit nach § 344 letzeer Satz
ist fiir jedes Land eine Landesschiedskommission
zu errichten. Diese besteht aus einem Richter
als Vorsitzenden und aus vier Beisitzern, Der
Vorsitzende wird vom Bundesministerium fiir
Justiz bestellt; je zwei Beisitzer werden von der
zustindigen Arztekammer und vom Hauptver-
band’berufen.

(2} Gegen die Entscheidungen der YLandes-
schiedskommission kann Berufung an die Bun-
desschiedskommissien erhoben werden. Gegen
die Entscheidungen, fiir die die Landesschieds-
kommission gemifl § 344 letzter Satz zustindig
wurde, ist keine Berufung zulissig.

Bundesschiedskommission.

§ 346. (1) Zur Entscheidung iiber Berufungen,
die gemidfl § 345 Abs. 2 erhoben werden, ist eine
Bundesschiedskommission zu errichten.

{2) Die Bundesschiedskommission besteht aus
einem Richter des Obersten Gerichtshofes als
Vorsitzenden und aus sechs Beisitzern; Beisitzer
sind zwei Richter des Ruhestandes sowie je zwei
Beisitzer, die von der Usterreichischen Arzee-
kammer und dem Hauptverband-berufen werden.

(3) Der Versitzende der Bundesschiedskommis-
sion und die beiden Beisitzer, die Richter des
Ruhestandes sein miissen, werden vom Bundes-
ministerium fiir Justiz bestelle.

(4) Die Mitglieder der Bundesschiedskommission
sind in Ausiibung ihres Amtes unabhiingig und
an keine Weisungen gebunden.

(5) Entscheidungen der Bundesschiedskommis-
sion unterlicgen weder der Aufhcbung nodh der
Abidnderung im Verwaltungswege,

Allgemeine Bestimmungen {ber

die Kommissionen.

§ 347. (1) Fir die Vorsitzenden und die Miz-
glieder der in .den §§ 345 und 346 genannten
Kommissionen ist je ein Stellvertreter von den
gleichen Organen und auf die gleiche Weise zu
bestellen wie jene.

(2 Die in den Kommissionen nach den §§ 345
und 346 ritigen Richter des Aktiv- und Ruhe-
standes erhalten eine Entschidigung, deren Féhe
vom Bundesministerium fiir Justiz im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium fiir soziale
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Verwaltung nach Anhdrung der Usterreichischen
Arztekammer und des Hauptverbandes festgesetzt
wird. Die ibrigen Mitglieder dieser Kommis-
sionen und die Mitglieder der Kommissionen
nach § 344 iiben ihre Tirigkeir ehrenamtlich aus.
Diese Regelung gilt sinngemiB auch fiir die
Stellvertreter der Mirglieder der Kommissionen
nach den §§ 345 und 346, falls sie in dieser
Funktion ritig werden.

(3} Die Gerichte, Verwaltungsbehdrden, Ver-
sicherungstrager und ihre Verbinde, wie auch
die Usterreichische Arztekammer und die Krzre-
kammern in den Bundeslindern sind an die in-
nerhalb der Grenzen der Zustindigheir gefillten
Entscheidungen und Beschliisse der in den §§ 344
bis 346 vorgesehenen Kommissionen gebunden.

{5y Die in den §§ 344 bis 346 vorgeschenen
Kommissionen haben auf das Verfahren die
Bestimmungen des Allgemeinen Verwaltungs-
verfahrensgesetzes 1950, BGBL Nr. 172, anzu-
wenden, Sie fassen ihre Beschliisse mit Stimmen-
mehrheit; eine Stimmenthaltung ist nicht zuldssig.
Im ibrigen sind die Geschiftsordnungen dieser
Kommissionen vom Bundesministerium fiir so-
zizle Verwaltung nach Anhbrung der Usterrei-
chischen Krztekammer und des Hauptverbandes
durch Verordnung zu regeln.

Bestimmung des ITnhaltes cines
Gesamtvertrages durch die
Bundesschiedskommission.

§ 348. (1) Auf Antrag der Usterreichischen
Arztekammer oder des Hauptverbandes setzt
die Bundesschiedskommission den Inhalt eines
aufgekiindigten Gesamtvertrages fiir héchstens
drei Monate — gerechner vom Tage der Ent-
scheidung — fest. Dieser Antrag kann gestellt
werden, wenn sechs Wochen vor Ablauf der
Geltungsdauer des Gesamtvertrages ein neuer
Gesamzvertrag nicht geschlossen wurde und wenn
die Geltungsdaver des aufgekiindigren Gesamt-
vertrages noch nicht abgelaufen ist.

(2} Wenn ein Antrag gemil Abs. 1 friszgerecht
gestellt wird, dana bleibt der aufgekiindigte Ge-
samtvertrag bis zur Entscheidung der Bundes-
schiedskommission vorliufig in Kraft.

{3) Mit Ablauf der Geltungsdauer des gemifl
Abs. 1 festgesetzten Gesamtvertrages erldschen
die von seinem Geltungsbereich erfafiten Einzel-
vertrige,

ABSCHNITT IIL

Beziehungen der Triger der Sozialversicherung
and ihrer Verbinde zu anderen Vertrags-
partnerm.

Gesamtvertrige

§ 349. (0 Die Beziehungen zwischen den Tri-
gern der Krankenversicherung und den frei-
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beruflich titigen Dentisten werden durds Ge-
samtvertrige geregelt. Hiebel finden die Be-
stimmungen der §§ 340 Abs, 1, 341, 342 und 343
mit der Mafigabe sinngemifl Anwendung, daff an
die Stelle der Arztekammern die Usterreichiscdhe
Dentistenkammer in Wien trite.

{2) Die Beziehungen zwischen den Sozialversi-
cherungstrigern und den anderen Vertragspart-
nern als Arzten, Dentisten und Krankenanstal-
ten kénnen durch Gesamtvertrige geregelt wer-
den. Hiebei finden die Bestimmungen des § 341
mit der MaBgabe sinngemif Anwendung, daf
an die Stelle der Arztekammern die zustindige
dffentlich-rechtliche Interessenvertretung tritt.

{3) Sieht ein gemifl Abs. 2 abgeschlossener
Gesamtvertrag  vor, daft ohne Abschluf von
Einzelvertrigen die im Gesamtvertrag ange-
fishreen Verbandsangehdrigen die Sachleistungen
fiir Rechoung der Triger der Krankenversiche-
rung zu erbringen haben, dann regelr der Ge-
samtvertrag selbst mit verbindlicher Wirkung
die Bezithungen zwischen den Verbandsangehd-
rigen und den Versicherungstrigern,

Abgabe von Heilmitreln.

§ 350. Heilmittel (§ 136) diirfen von den.
6ffentlichen Apotheken (irzilichen Hausapothe-
ken) fiir Rechnung der Triger der Kranken-
versicherung nur abgegeben werden, wenn sie
von einem mit dem Triger der Krankenversiche.
rung in einem Vertragsverhiltnis stehenden
Arzt verschricben werden und nach den vom
Hauptverband erlassenen Richtlinien iber die
dkonomische Verschreibweise (§ 31 Abs. 3 Z. 11)
zur frelen Verschreibung zougelassen oder aber
— soweit eine chef- oder kontrollirziliche Be-
willigung in diesen Richtlinien vorgesehen ist —
vom Chef- oder Kontrollarzt bewilligt sind.

Entscheidung von Streitigkeiten
aus dem Einzel- und Gesamtvers
trag.

§ 351, Die Bestimmungen der §§ 344 bis 348
gelten sinngemaf fiir das Vertragsverhilenis
zwischen den Trigern der Krankenversicherung
einerseits und den Dentisten, Hebammen und
Apothekern sowie deren gesetzlichen lateressen-
vertretungen anderseits. Soweit in diesen Be-
stimmungen der Arztekammern die Berufung
von Beisitzern vorbehalten ist, treten an die
Stelle der Arztekammern die in Betracht kom-
menden Sffentlich-rechtlichen Interessenvertre-

tungen der Vertragspartner,
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SIEBENTER TEIL.
Verfahren.
ABSCHNITT 1L

Allgemeine Bestimmungen.

1. UNTERABSCHNITT.
Arten des Verfahrens.
Geltungsbereich der Regelung.

§ 352. Die Bestimmungen dieses Teiles gelten
fiir das Verfahren zur Durchflihrung der Bestim-
mungen dieses Bundesgesetzes sowie der Bestim-
mungen iiber die zusitzliche Pensionsversiche-
rung von Bediensteten der Osterreichischen
Bundesbahnen sowie von Bediensteten von
Privatbahnunternehmungen §§ 478 und 479),
soweit nicht

1. die Durchfithrung durch privatrechtliche
Vertrdge zu erfolgen hat oder aufler den im
4, Unterazbschrnitt des Abschnittes Il dieses Teiles
geregelten Fillen die Zustindigheit der ordent-
lichen Gerichte gegeben ist oder

2. {tir die Durchfiiirung in anderen Teilen
dieses Bundesgesetzes besondere verfahrensrecht-
liche Bestimmungen getroffen sind oder

3. Angelegenheiten der Beitrige des Bundes zu
den in diesem Bundesgeserze geregelten Ver-
sicherungen oder Kostenersitze des Bundes fiir
erbrachte Versicherungsleistungen zu behandeln
sind oder

4. in anderen Teilen dieses Bundesgesetzes vor-
gesehene Straf-, Aufsichts-, Entscheidungs- oder
Genehmigungs{Zustimmungsibefugnisse von den
hiezu berufenen Behdrden ausgeiibt werden,

Verfahrensarten.

§ 353. Das in diesem Teil geregelte Verfahren
gliedert sich in das Verfahren in Leistungssachen
(§ 354) und das Verfahren in Verwaltungssachen

(§ 355).

Leistungssachen.

§ 354, Leistungssachen sind die Angelegen-
heiten, in denen es sich handelt um

1. Feststellung des Bestandes, des Umfanges
oder des Ruhens eines Anspruches auf eine Ver-
sicherungsleistung, soweit nicht hiebei die Ver-
sicherungszugehdrigkeit (§§ 13 bis 15), die Ver-
sicherungszustindigkeit (§§ 26 bis 30), die Lei-
stungszugehdrigkeit (§ 245) oder die Leistungs-
zustindigkeit {(§ 246} in Frage steht,

2, Feststellung der Verpflichtung zum Riick-
ersatz etner zu Unrecht empfangenen Versiche-
rungsleistung,

3. Streitigkeiten iiber Ersatzanspriiche der Fiir-
sorgetriiger gemif Abschnitt 11 des Fiinften
Teiles.

Verwaltungssachen.

§ 355, Alle nicht gemifl § 354 als Leistungs-
sachen geltenden Angelegenheiten, fiir die nach
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§ 352 die Bestimmungen dieses Teiles gelten, sind
Verwaltungssachen. Insbesondere gehdren zu
den Verwaltungssachen die

i. Feststellung der Versicherungspfliche, der
Versicherungsberechtigung sowie des Beginnes
und Endes der Versicherung,

2. Feststellung der Versicherungszugehirigkeit
und -zustindigkeit, in der Pensionsversicherung
such der Leistungszugehdrigkeit und -zustindig-
keit,

3. Angelegenheiten der Beitrige der Ver-
sicherten und threr Dienstgeber, einschliefilich
der Beitragszuschlige nach § 113,

4. Angelegenheiten der Uberweisungen in der
Pensionsversicherung bel der Aufnahme in ein
pensionsversicherungsfreies Dienstverhilinis oder
beim Ausscheiden aus einem solchen,

5. Streitigkeiten zwischen den Versicherungs-
wigern (Verbinden) aus der Durchfiihrung
dieses Bundesgesetzes, insbesondere solche gemifl
Abschnitr T des Fiinften Teiles.

Zustindigkeit der Gerichre.

§ 356. Zur Entscheidung von Streitigkeiten
aus Abschnitt 1V des Fiinften Teiles, betreffend
Schadenersatz und Haftung, sind die ordent-
lichen Gerichte zusrindig,

2. UNTERABSCHNITT.

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Verfahren
in Verwaltungs- und in Leistungssachen vor den
Versicherungstrigern.

Anwendung des allgemeinen Verwal
tungsverfahrensgeserzes.

§ 357, Fiir das Verfshren vor den Versiche-
rungstrigern in Leistungssachen und in Verwal-
tungssachen gelten entsprechend die nachstehen-
den Bestimmungen des Allgemeinen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes 1950, BGBl, Nr, 172:
§ 7 iiber. die Befangenheit von Verwaltungs-
organen, § 8 tiber Beteiligte, Parteien, § 9 iiber
Rechts- und Handlungsfihigkeit, §§ 10 bis 12
tiber Vertreter, §§ 13 bis 17 i{iber Anbringen,
Niederschriften, Aktenvermerke und Aktenein-
sicht, §§ 21 bis 31 {iber Zustellungen, hiebei
§ 2! mit der Mafigabe, dafl eine Zustellung durch
die Gemeinden nicht zuldssig ist, §§ 32 und 33
iber Fristen, § 38 iiber die Beurteilung von
Vorfragen, § 58 Abs. 1 und 2, §§ 59 bis 61 und
§ 62 Abs. 4 iiber Inhalt und Form der Bescheide,
§§ 69 und 70 iiber Wiederaufnahme des Ver-
fahrens, §§ 71 und 72 dber Wiedereinsetzung
in den vorigen Stand.

Feststellung des Sachverhaltes.

§ 358. (1) Die Versicherungstriger kénnen
Parteien, sonstige Beteiligte und Auskunfisper-
sonen zur Feststellung des Sachverhaltes ver-
nehmen. Leistet "die einzuvernehmende Person
der Ladung keine Folge oder verweigert sie die
Aussage, so kann der Versicherungstriger, wenn
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es sich um eine Verwaltungssache handelt, die
fiir jhren Wohnort 8rtlich zustindige Bezirks-
verwaltungsbehérde, wenn es sich um eine Lei-
scungssache handelt, das fiir ihren Wohnort
ortlich zustindige Schiedsgericht um ihre Ver-
nehmung ersuchen.

(2) Die Bezirksverwaltungsbeh8rde beziehungs-
weise das Schiedsgericht hat einem Ersudhen
nach Abs. 1 zu entsprechen; sie haben hiebei
die sonst fiir sie pgeltenden Verfahrensvor-
schriften anzuwenden.

Kosten des Verfahrens.

§ 359. (1) Die Kosten des Verfahrens vor dem
Versicherungstriger trigt dieser.

{2) Parteien, sonstige Beteiligte und Auskunfes-
personen, die von ecinem Versicherungstriger
zum Zwecke der Vernechmung oder einer drze-
lichen Untersuchung vorgeladen werden, er-
halten den Ersatz der notwendigen Barauslagen,
die in § 4 Abs. 1 bezeichneten Personen auch
den Ersatz des nachgewiesenen Verdienstent-
ganges.

(3) Wenn ein Anspruchswerber oder An-
spruchsherechtigter beantragt, dafl ein bestimm-
ter Arzt gutichtlich gehbrt werde, so kann der
Versicherungstriger die Anhdrung davon abhin-
gig machen, daf der Antragsteller die Kosten hie-
fir tragt

(¢} Kosten, die von einer Partei durch Mut-
willen, - Verschleppung oder Irrefihrung ver-
anlaflt worden sind, hat thr der Versicherungs-
triger zum Ersatz aufzuerlegen.

{s8) Lehnt der Versicherungstriger den Kosten-
ersatz gemil Abs. 2 ganz oder zum Teil ab, so
hat er die Ablehnung auf Antrag bescheid-
miflig auszusprechen. Ein Kostenersatz gemifl
Abs. 4 ist auf jeden Fall bescheidmifiig aufzuer-
legen. Ist ein Bescheid iiber Kostenersatz in
einem Verfahren in Leistungssachen ergangen, so
kann Klage beim zustindigen Schiedsgeriche der
Sozialversicherung erhoben werden. Gegen Be-
scheide iiber Kostenersatz im Verfahren in Ver-
waltungssachen ist das gegen Bescheide der Ver-
sicherungstriger in Verwaltungssachen vorge-
sehene Rechtsmittel zulissig.

Rechts- und Verwaltungshilfe

§ 360. () Die Verwaltungsbehrden und die
Gerichte sind verpflichtet, den im Vollzug dieses
Bundesgesetzes an sie ergehenden Ersuchen der
Versicherungstriger und ihrer Verbinde im
Rahmen ihrer sachlichen und értlichen Zustindig-
keit zu entsprechen. In gleicher Weise haben die
Versicherungstriger (Verbinde) den Verwaltungs-
behdrden und den Gerichten Verwaltungshilfe zu
leisten.

{2) Barauslagen, die der ersuchten Stelle aus der
Hilfeleistung erwachsen, mit Ausnazhme von
Portokosten, sind von der ersuchenden Stelle zu
crseatten,

Nr. 189. 1035

ABSCHNITT I1.
Verfahren in Leistungssachen.

1. UNTEFRABSCHNITT.

Festetellung von Leistungsansprlichen durch die Ver-
sicherungstriiger.

Einleitung des Verfahrens

§ 361. {1) Die Leistungsanspriiche sind von den
Versicherungstrigern im Rahmen ihrer &rilichen
und sachlichen Zustindigkeit festzustellen

1. in der Kranken- und in der Pensionsver-
sicherung auf Antrag,

2. in der Unfallversicherung von Amts wegen
oder, sofern das Verfahren nicht auf diese Weise
cingeleitet wurde, auf Antrag.

{2) Zur Stellung eines Antrages nach Abs. 1 ist
der Anspruchswerber selbst oder sein gesetz-
licher - Vertreter berechtigr. Minderjihrige, die
das 14. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen
auch selbst den Antrag stelien. Hinsichtlich eines
Leistungsanspruches, aus dem ein auf Grund der
Bestimmungen des Abschnittes II des Fiinfren
Teiles vom Triger der &ffentlichen Fiirsorge
geltend gemachter Ersatzanspruch zu befriedigen
ist, ist auch der Triger der Sffentlichen Fiirsorge
antragsberedhtigt.

(3) Der Antragsteller hat die zur Feststellung
des geltend gemachten Anspruches erforderlichen
Urkunden wnd in seinen Hinden befindlichen
Unterlagen iiber den Versicherungsverlauf bei-
zubringen.

(4) Antrige auf Leistungen der Unfall- und der
Pensionsversicherung sind-bei dem &rilich unrd
sachlich zustindigen Versicherungstriger einzu-
bringen. Wird der Antrag bei einem anderen
Versicherungstriger oder bei einer Behdrde der
allgemeinen staatlichen Verwaltung eingebracht,
so gilt er gleichwohl, und zwar mit dem Tzge
des Einlangens bei dieser anderen Stelle, als bei
dem zustindigen Versicherungstriger rechtswirk-
sam eingebracht. Die andere Stelle hat den An-
trag chne unnétigen Aufschub an den zustindi-
gen Versicherungstriger weiterzuleiten.

Zurlickweisun
trigeninder

von Leistungsan-
nfall-und Pensionsver-
sicherung.

§ 362, (1) Ist die Zuerkennung des Anspruches
auf eine Versehrtenrente oder der Antrag auf
eine Erhbhung der Versehrienrente mangels einer
entsprechenden Einbufle an Erwerbsfihigkeit ab-
gewiesen oder eine solche Rente aus dem gleichen
Grunde entzogen worden und wird vor Ablauf
eines Jahres nach Rechuskraft der Entscheidung
der Antrag auf Zuerkeanung (Erhdhung) der
Versehrtenrente neuerlich eingebracht, ohne daff
eine wesentliche Anderung der zuletzt festgestell-
ten Unfallsfolgen glaubhafr bescheinigt ist oder

innerhalb einer vom Versicherungstriger ge-
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setzien angemessenen Frist bescheinigt wird, so
ist der Antrag zuriickzuweisen. Gegen die Zu-
riicckweisung ist ein Rechtsmitte] nidhr zulissig,

{2) Abs, 1 ist entsprechend anzuwenden, wenn
mangels entsprechender Minderung der Arbeits-
fihigkeit ein Antrag auf Zuerkennung einer In-
validitits., Berufsunfihigkeits-, Knappschafts-
oder Knappschaftsvolirente abgelehnt oder eine
solche Rente entzogen worden ist.

Untallsanzeige.

§ 363, {1} Die Dienstgeber und die sonstigen
meldepflichtigen Personen oder Stellen {§§ 33
bis 37, 39) haben jeden Arbeitsunfall, durch den
eine unfallversicherte Person getbtet oder mehr
als drei Tage vollig oder teilweise arbeitsunfihig
geworden ist, lingstens binnen fiinf Tagen dem
zustindigen Triger der Unfallversicherung auf
einem von diesem zufzulegenden Vordruck in
dreifacher Ausfertigung anzuzeigen. Auf die
gleiche Weise haben die meldepflichtigen Personen
{Stellen} die Berufskrankheit eines Unfallver-
sicherten binnen fiinf Tagen nach dem Beginn
der Krankheit (§ 120 Z. 1) dem zustindigen
Triger der Unfallversicherung anzuzeigen.

(2} Der Arzt, der bei einem Versicherten eine
Berufskrankheit oder Krankheitserscheinungen
feststellt, die den begriindeten Verdacht einer
solchen Krankheit rechtfertigen, hat diese Fest-
stellung dem zustindigen Triger der Unfallver-
sicherung binnen fiinf Tagen auf einem von
diesem aufzulegenden Vordrudk in dreifacher
Ausfertigung anzuzeigen. Der Versicherungs-
triger hat dem Arzt hiefiir eine Vergiitung von
10§ zu leisten. Ein Arzt, weldher der ihm ob-
liegenden Verpflichtung zur Erstattung der An-
zeige nicht oder nicht rechtzeitig nachkommi, be-
geht eine Verwaltungsiibertretung und ist, wenn
er nicht nach anderen Vorschriften einer stren-
geren Strafe unterliegr, von der Bezirksverwal-
tungsbehdrde mit Geld bis zu 30008, im Falle
der Uneinbringlichkeir mit Arrest bis zu zwel
Wochen zu bestrafen.

{8) Der Triger der Unfallversicherung hat eine
der bei ihm eingelangten Ausfertigungen der An-
zeige iiber einen Arbeitsunfall oder eine Berufs-
krankheit unverziiglich weiterzuleiten

1. 2n das zustindige Arbeitsinspektorar, wenn
der Unfall (die Berufskrankheit) den Dienst-
nehmer eines Betriebes berraf, der nach dem
Arbeitsinspektionsgesetz, BGBI. Nr. 194/1947,
in der jeweils geltenden Fassung dem Wirkungs-
bereich der Arbeitsinspektion unterliegr;

2. an das Verkehrs-Arbeitsinspektorat, wenn
der Unfall (die Berufskrankheit} den Dienstneh-
mer eines Betriebes betraf, der nach dem Ver-
kehrs-Arbeitsinspektionsgesetz, BGBL Nr. 99/
1952, in der jeweils geltenden Fassung dem Wir-
kungsbereich des Verkehrs-Arbeitsinspektorates
unterliegt;
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3. an die zustindige Land- und Forstwire-
schaftsinspektion, wenn der Unfall {die Berufs-
krankheit) den Dienstnehmer eines Betriebes
betraf, der nach dem Landarbeitsgesetz, BGBL
Nr. 140/1948, in der jeweils geltenden Fassung
dem Wirkungsbereich der Land- und Forstwirt-
schafusinspektion unterliegr;

4. an die zustindige 'Berghauptmannsdhaft,

wenn der Unfall (die Berufskrankheit) den
Dienstnehmer eines Betriebes betraf, der nach
dem Berggesetz, BGBL Nr. 73/1954, in der -je-
weils geltenden Fassung der Aufsicht der Berg-
beh8rde unterliegt.
Eine weitere Ausfertigung der Anzeige iiber
¢ine Berufskrankheit hat der Triger der Unfall-
versicherung dem Arbeitsinspektionsarzt beim
Zentralarbeitsinspektorat unverziiglich zu tber-
senden,

Erhebunog von Arbeitsonfillen durch
den Versicherungstriger.

§ 364, Der Unfallversicherungstriger Lifit nach
Einlangen einer Unfalisanzeige unverziiglich die
Tatsachen feststellen, welche fiir die Ermittlung,
ob und in welcher H3he eine Entschidigung in
Betracht kommt, erforderlich sind.

Behdrdliche Erhebung von
unfillen.

§ 365, (1) Ein Arbeitsunfall ist behdrdlich zu
erheben, wenn es der Triger der Unfallversiche-
rung bei der nach dem Unfallorte zustindigen
Bezirksverwaltungsbehdrde, sofern es sich aber
um Betriebe handelt, die der Aufsicht der Berg-
behdrde unterstehen, bei der nach dem Unfall-
orte zustindigen Berghauptmannschaft bean-
tragt.

{2) Unfallserhebungen sind nach Einlaneen des
Antrages ohne Verzug und in der Regel an Or:

Atbeits

| und Stelle vorzunebmen, Der Erhebung ist nach

Moglichkeit der Versehrte beizuziechen. Aufler-
dem sind von der Vornahme der Erhebung der
Triger der Unfallversicherung, das zustindige
Arbeitsinspektorar {Verkehrs-Arbeitsinspektorar,
Land- und Forstwirtschaftsinspektion} sowie,
wenn der Unfall einen Dienstnehmer betroffen
hat, der Dienstgeber und der Betriebsrat {die
Vertrauensminner) des Betriebes zu verstin-
digen. Diese Stellen kdnnen sich durch Vertre-
ter an der Brhebung beteiligen. Das Ergebnis
der Erhebungen ist dem Unfallversicherunsgs-
triger sobald wie mdglich mitzureilen.

(3} § 14 des Arbeitsinspekrionsgeserzes, BGB!
Nr. 194/1947, und § 15 des Verkehrs-Arbeirs-
inspektionsgesetzes, BGBL Nr. 99/1952, beide
in der jeweils geltenden Fassung, sowie die auf
Grund des § 92 des Landarbeitsgesetzes, BGBI.
Nr. 140/1948, in der jeweils geltenden Fassung
erlassenen Ausfithrungsbestimmungen werden
durch die Abs. 1 und 2 nicht berithry. #)

#) Berichtigt gemafl Kundmachung BGBI. Nr. 18/1958,
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Mitwirkung des Anspruchswerbers
oderApnspruchsberecheigten.

§ 366. (1) Anspruchswerber und Anspruchs-
berechtigte sind verpflichtet, sich einer drztlichen
Untersuchung oder einer Beobachtung in einer
Krankenanstalt zu unterzichen, die der zustin-
dige Versicherungstriger anordnet, um das Vor-
liegen und den Grad von gesundheitlichen Schi-
digungen festzustellen, die Vorausserzung fiir
den Anspruch auf eine Leistung sind.

(9) Wird einer Anordnung des Versicherungs-
trigers im Sinne des Abs. 1 nicht enisprochen,
50 kann er der Entscheidung {iber den Leistungs-
anspruch den Sachverhalt, soweit er fesigestellt
ist, zugrunde legen. Dies darf jedoch nur ge-
schehen, wenn die Ancrdnung unter Androhung
der Sdumnisfolgen und mit Setzung einer ange-
messenen Frist vorgenommen wird. Die An-
ordnung ist aufzuheben, wenn die aufgeforderce
Person glaubhaft macht, dafl sie durch ein un-
vorhergeschenes oder unabwendbares Ereignis
ohne ihr Verschulden verhindert war der An-
ordnung fristgerecht nachzukommen,

(3) Zur Klirung der Frage, ob ein Krankheits-
zustand ganz oder teilweise als Berufskrankheit
anzusehen ist, kann der Triger der Unfallver
sicherung eine gutichtliche Auflerung des Ar-
beitsinspektionsarztes beim Zentralarbeitsinspek-
torate einholen. Einem Antrage des Arbeits-
inspektionsarztes auf Vornahme von Ermit-
longen, erforderlichenfalls von weiteren drzt-
lichen Untersuchungen hat der Versicherungs-
triger zu entsprechen.

Bescheide der Versicherungstriger
in Leisiungssachen.

§ 367. (1) Uber den Antrag auf Zuerkennung
einer Leistung aus der Krankenversicherung
oder auf Gewihrung von Unfaliheilbehandlung,
von Familien-, Tag-, Versehriengeld, von Be-
rufsfirsorge  oder von Kdrperersatzstiicken,
orthopidischen Behelfen und anderen Hilfsmit-
teln aus der Unfallversicherung, ferner bei amis-
wegiger Feststellung der angefiihrten Leistungen
der Unfallversicherung ist ein Bescheid zu er-
lassen, wenn

1. der Versicherungstriger von sich aus ohne
Einwilligung des Erkrankten (Versehrten) An-
staltspflege  oder Wiederaufnahme der Heil-
behandlung verfiigt oder wenn

2. die beantragte Leistung ganz oder teilweise

abgelehnt wird und der Anspruchswerber aus-
driicklich einen Bescheid verlangt,
Uber den Antrag auf Zuerkennung oder iiber
die amtswegige Feststellung einer sonstigen Lei-
stung aus der Unfallversicherung, ferner iiber den
Antrag auf eine Leistung gemifll § 222 Abs. 1
und 2 aus der Pensionsversicherung ist jeden-
falls ein Bescheid zu erlassen.

{2} Abs. 1 ist entsprechend anzuwenden bei
Entziehung, Neufeststellung, Widerruf, Abfin-
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dung, Abfertigung oder Feststellung des Ruhens
eines Leistungsanspruches, ferner bei Geltend-
machung des Anspruches auf Riickersatz einer
unrechtmiflig bezogenen Leistung oder bei Auf-
rechnung auf eine Geldleistung.

Frist fiir die Bescheiderteilung.

§ 368. (1) Bescheide iiber Antrige auf Zuerken-
nung von Leistungen aus der Krankenversiche-
rung sind binnen zwei Wochen nach der Ein-
bringung des Antrages, Bescheide iiber die Fest-
stellung von Leistungen aus der Unfallversiche-
rung binnen sechs Monfiten nach dem Einlangen
der Unfallsanzeige (nach dem Einlangen des An-
trages), Bescheide iiber Antriige auf Zuerkennung
von Leistungen aus der Pensionsversicherung
binnen sechs Monaten nach dem Einlangen des
Antrages an den Anspruchswerber zu erlassen,
Zeiten, wihrend derer das Verfahren gemif} § 38
zweiter Satz AVG. 1950, BGBL Nr. 172, aus-
gesetzt ist, werden in diese Fristen nicht ein-

gerechnet.

() Hat der Versicherungstriger einen Bescheid
zu erlassen, kann er dies aber innerhalb der nach
Abs. 1 in Betracht kommenden Frist nicht, weil
der Sachverhalt noch nicht geniigend geklirt ist,
so hat er, wenn seine Leistungspflicht dem
Grunde nadch feststeht, die Leistung zu bevor-
schussen. Solche Vorschiisse kann er auch, sobald
seine Leistungspflicht dem Grunde nach feststeht,
schon vor Ablauf der Frist nach Abs. 1 gewihren.

2. UNTERABSCHNITT.

Verfahren i{ber Ersatzanspriiche der Flrsorgettiger
und Gemeinden gemifi Abschnitt II des Fiinften
Teiles.

§ 369, Im Verfahren iiber Ersatzanspriiche
der Fiirsorgetriger und Gemeinden gemill Ab-
schnitt II des Fiinften Teiles steht den Versiche-
rungstrigern ein Bescheidrecht nicht zu.

3. UNTERABSCHNITT
Leistungsstreitverfahren erster Instanz,

Sitz und Bezeich.

nung.

§ 370, (1) Fiir jedes Land wird je ein Schieds-
gericht der Sozialversicherung erricheet.

(#) Das Schiedsgericht fiir das Land Wien und
das Schiedsgericht fiir. das Land Niederdsterreich
haben jhren Sitz in Wien, die Schiedsgerichte fiir
die {ibrigen Linder in den Landeshauptstiden.

(9) Die Schiedsgerichte fithren die Bezeichaung
»Schiedsgericht der Sozialversicherung fiir . . . .
{folgt der Name des Landes) in . ... (folgt
der Name der Stadt, in der das Schiedsgericht

Schiedsgerichre,

seinen Sitz hat)™,
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Sachliche Zustindi
geric

Eeit der Schieds-
te.

§ 371. Die Schiedsgerichte sind in erster In-
stanz ausschlieflich zustindig zur Entscheidung
Gber Streitigkeiten

{. in Leistungssachen nach § 354,

2. in Verfshrenskostensachen nach § 359 Abs. 2
und 4.
det

UOrtliche Zustiadigkeit Schieds-

gerichee.

§ 372, (1) Die Breliche Zustindigkeit der
Schiedsgerichte richtet sich nach dem Wohnsitz
{Sitz), in Ermangelung eines solchen nach dem
Aufenthaltsort des Kligers im Inland, Mangels
eines Wohnsitzes (Sitzes) oder Aufenthaltsortes
im Inland ist das Schiedsgericht der Sozial-
versicherung fiir Wien zustindig. Die Frage, ob
ein Wohnsitz, Sitz oder Aufenthaltsort gegeben
ist, ist nach den Vorschriften der Jurisdiktions-
norm, RGBL Nr. 111/1895, in der jeweils gel-
renden Fassung, zu beurteilen,

(2} Wird die rtliche Zustindigkeit durch den
Wohnsitz begriindet so geht sie, wenn der
Wohnsitz wihrend eines anhingigen Verfahrens
verlegt wird, auf.das nach dem neuen Wohnsitz
zustindige Schiedsgericht iiber.

Amtswegige Wahrnehmun der Zu-

stindigkettdurchdieSchiedsgerichte
§ 373. Die Schiedsgerichte haben jhre Zu-

stindigkeit von Amts wegen wahrzunchmen.

Streitigkeiren iiber die Grrliche
Zustindigkeir

§ 374. (1) Ist das angerufene Schiedsgericht
Brelich nicht zustindig, so hat es mit Beschiug,
der auch chne miindliche Verhandlung gefalc
werden kann, seine Unzustindigkeit auszuspre-
chen und die Klage an das &rtlich zustindige
Schiedsgericht zu iiberweisen. Das Schiedsgericht,
an das die Klage iiberwieser wurde, kann seine
Unzustindigkeit nicht mehr mir der Begriinduny
aussprechen, dafl es nicht 6rtlich zustindig ist.

(@) Erkliren sich mehrere Schiedsgerichre fiir
zustindig, so hat dasienige den Vorrang, bei
dem die Streitsache zuerst anhingig gemacht
wurde.

Delegierung.

§ 375, (1) Das ortlich zustindige Schiedsgericht
hat, wenn es infolge Ablehnung eines Mitghedes
gemifl § 380 an der Ausiibung der Gerichtshar-
keit gehindert ist, von Amts wegen die Delegie-
rung eines anderen Schiedsgerichtes beim Ober-
tandesgericht Wien zu beantragen; dieses ent-
scheidet iiber den Antrag endgiiltig,

(2) Abs. 1 ist entsprechend anzuwenden, wenn
Griinde der Zwedimifligheit fiir die Behandlung
der Streitsache durch ein anderes als das drilich
zustindige Schiedsgericht sprechen.
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ZusammensetzungderSchiedsgerichre

§ 376. (1) Das Schiedsgericht besteht aus einem
stindigen Vorsttzenden, der erforderlichen An-
zahl von Stellvertretern des Vorsitzenden und
aus Beisitzern aus dem Kreise der Versicherten
und jhrer Dienstgeber. Die Mitglieder des
Schiedsgerichtes diirfen weder Mitglieder von
Verwaltungskérpern eines Versicherungserigers

. noch Bedienstete eines solchen sein.

(8) Der stindige Vorsitzende und seine Stell-
vertreter sind vom Bundesministerium fitr Jusriz
im Einvernchmen mit dem Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung aus dem Kreise der bei
einem Gericht am Sitze des Schiedsgerichies er-
nannten Richter zu bestellen. Wird ein Vor-
sitzender eines Schiedsgerichtes {dessen Srell-
vertreter) zur Disziplinarstrafe der Versetzung
mit gleichem Rang an einen anderen Dienst-
ort. verurteilt, se hat das Disziplinargericht
zugleich auf Entsetzung als Vorsitzender (Steli-
vertreter) des Schiedsgerichtes zu erkennen.

(3) Die Beisitzer sind auf Grund von Vor-
schligen der drtlich und sachlich zustindigen
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnchmer und der Dienstgeber von dem
nach dem Sprengel des Schiedsgerichtes in Be-
tracht kommenden Landeshauptmann auf die
Amtsdauer von fiinf jahren zu berufen, Bestehen
fiir einzelne Gruppen von Dienstnehmern keine
offentlich-rechtlichen Interessenvertretungen, so
hat der Landeshauptmann fiir die betreffenden
Gruppen Vorschlige des Usterreichischen Ge-
werkschaftsbundes, und zwar der &rtlich und
sachlich in Betracht kommenden Gewerkschaft
einzuholen; bestehen fiir einzefne Gruppen von
Dicnstgebern keine Sffentlich-rechtfichen Interes-
senvertretungen, so ist &s dem Landeshauptmann
anheimgestellr, Vorschlige aflenfalls bestehender
freier Interessenvertretungen dieser Gruppen ein-
zuholen. Fiir die Erstartung der Vorschlige ist
cine Frist von mindestens einem Monat zu setzen.
Soweit innerhalb der gesetzren Frist Vorschlige
nicht eitlangen, hat der Landeshauptmann die
Beisitzer ohne Vorschlige zu berufen.

{4) Als Beisitzer darf nur berufen werden, wer
am Tage der Berufung das 24. Lebensjahr -voli-
endet, seinen WohaBeschiftigungs)ort ader Be-
tricbssitz im Sprengel des Schiedsgerichtes hat
und im ibrigen die persénlichen Voraussetzungen
fiir die Bestellung zum Versicherungsvertreter
{§ 420) erfiille. '

(5) Die Beisitzer haben nach Ablauf der Ames-
dauer ithr Amt so lange weiterzufithren, bis dic
neuen Beisitzer berufen sind.

Ablehgung der

Bervfung zum Bei
sitzer,

Amtsniederlegung und Amts-
enthebung des Beisitzers.

§ 377. (1) Dic Berufung zum DBeisitzer kann
abgeiehnt oder dieszs Amr niedergelegt werden,
wenn der Berufene das 65. Lebensjahie iiberschrit-



Stiide 50,

ten hat, an einem die Amusfithrung hindernden
Gebrechen leidet oder wenn ein sonstiger die ord-
nungsgemifle Ausiibung des Amtes hindernder
Grund vorliegt. Ober die Zulissigkeit der Ableh-
nung . oder Niederlegung entscheidet der nadh
dem Sprengel des Schiedsgerichtes in Betracht
kommende Landeshauptmann,

{2) Der nach dem Sprengel des Schiedsgerichtes
in Betracht kommende Landeshauptmann hat den
Beisitzer seines Amtes zu entheben, wenn Um-
stinde eintreten oder bekannt werden, weldhe die
Bestcllbarkeit ausschliefen wiirden; er kann ihn
seines Amtes entheben, wenn sich der Beisitzer
einer groben Verletzung seiner Pflichten schuldig
macht,

{3) Ist ein Beisitzer vor Ablaut der Amusdauer
ausgeschieden, so hat der Landeshauptmann,
wenn erforderlich, fiir die restliche Amtsdauer
des Ausgeschiedenen einen neuwen Beisitzer zu

berufen,

Rechtsstellung der Mitglieder der
Schiedsgerichre.

§ 378, (1) Der stindige Vorsitzende und seine
Stellvertreter iiben ihr Ame als Richter im Sinne
des Bundes-Verfassungsgesetzes in der Fassung
von 1929 aus. Dem stindigen Vorsitzenden ob-
liegt die Leitung und Einteilung der Geschifte
des Schiedsgerichtes. Im Falle seiner Verhin-
derung vertritt ihn der vom Bundesministerium
fir Justiz hiezu bestimmte Stellvertreter.

(2) Die Beisitzer haben vor Antritt ithres Amtes
dem stindigen Vorsitzenden oder seinem Stell-
vertreter (Abs. 1) Gehorsam gegen die Verfassung
und die tibrigen Gesetze der Republik Usterreich,
gewissenhafte, unparteiische und uneigenniitzige
Erfillung der Amtspflichten und Bewahrung des
Amusgeheimnisses mit Handschlag zu geloben.

{3) Die Beisitzer sind bei Ausiibung ihres Amtes
an keine Weisungen gebunden.

Entschidigungsanspriiche, Ordnungs-
strafen und Urlaube fiir Beisitzer.
§ 379. (1) Die Beisitzer haben Anspruch auf

Ersatz der Reise- und Aufenthaltskosten sowie

auf Entschidigung fiir Zeitversiumnis. Auf diesen

Anspruch sind die fiir Schoffen gelrenden Bestim-

mungen des Gebiihrenanspruchsgesetzes, BGBL

Nr. 136/1946, in der jeweils geltenden Fassung

sinngemifl anzuwenden.

(9) Der stindige Vorsitzende kann {iber Bei-
sitzer, die der Sitzung ferngeblieben sind und ihr
Fernbleiben nicht innerhalb einer Woche recht-
fertigen, oder die chne hinreichende Begriindung
wiederholt verspitet zu den Sitzungen eintreffen,
oder die sich in anderer Weise ihren Pflichten ent-
zichen, eine Ordnungsstrafe bis zu 1000 § Fir
jeden Fall verhingen. Der Vorsitzende kann
thnen auch den Ersatz des dem Schiedsgerichte,
den Parteien oder sonstigen Beteiligten durch das
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Fernbleiben oder verspitete Erscheinen erwach-
senen Aufwandes ganz oder teilweise auferlegen.

(3} Gegen Verfilgungen nach Abs. 2 ist binnen
zwei Wodhen die Beschwerde an den Prisidenten
des Oberlandesgerichtes Wien zuliissig; dieser
entscheidet endgiiltig.

(9) Urlaube der Beisitzer bewilligt der stindige
Vorsitzende.

Ablehoung von Mitgliedern des

Schiedsgerichtes

§ 380. {1) Fiir die Ablehnung von Mirgliedern
der Schiedsgerichte gelten sinngemil die Bestim-
mungen der §§ 19 bis 22«der Jurisdiktionsnorm,
RGBL Nr. 111/1895, in der jeweils geltenden Fas-
sung. Die Ablehaung ist beim Schiedsgericht zu
erkiiren.

(2) Ober die Ablehnung eines Beisitzers ent-
scheidet der Vorsitzende, iiber die des stindigen
Vorsitzenden oder eines seiner Stellvertreter der
Prisident des Oberlandesgerichtes Wien. Gegen
diese Entscheidungen ist ein Rechtsmittel nicht
zulissig.

Abteilungen des Schiedagerichres

§ 381. (1) Bet jedem Schiedsgericht ist zu bilden:
a) eine land- und forstwirtschaftliche Abtei-
lung fitr die Angelegenheiten der Kranken-
versicherung, soweit zu deren Durchfith-
rung eine Landwirtschaftskrankenkasse zu-
stindig ist, ferner fiir die Angelegenheiten
der Unfallversicherung und der Pensions-
versicherung, soweit zu deren Durchfith-
rung die Land- und Forstwirtschaftliche
Sozialversicherungsanstalt zustindig ist,
eine allgemeine Abteilung fiir die An-
gelegenheiten anderer Are.

(2) Uberdies kénnen nach Bedarf folgende Ab-
teilungen gebildet werden: -

a) eine Abteilung fiir die Dienstnehmer des
Bergbaues fiir die Angelegenheiten der
Krankenversicherung und der Pensionsver-
sicherung, soweit zu deren Durchfiihrung
die Versicherungsanstalt des 8sterreichischen
Bergbaues sachlich zustindig ist,
eine Abteilung fiir Eisenbahnbedienstete
fiir die Angelegenheiten der Kranken-, der
Unfall- und der Pensionsversicherung, so-
weit zu deren Durdchfilhrung die Versiche-
rungsanstalt der @&sterreichischen Eisen-
bahnen zustindig ist, ferner fiir die An-
gelegenheiten der zusitzlichen Pensionsver-
sicherung von Bediensteten der Usterreichi-
schen Bundesbahnen sowie von Bediensteten
der Privatbahnunternehmungen (§§ 478
und 479).

b)

b)

Senste
§ 382. (1) Innerhalb jeder Abteilung sind nach
Bedarf ein oder mehrere Senate einzurichten,
(3) Jeder Senat besteht aus dem stindigen Vor-
sitzenden oder einem seiner Stellvertrerer und

zwei Beisitzern, von denen der ¢ine dem Kreise
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der Dienstnehmer, der andere dem Kreise der
Dienstgeber angehSren mufl. Von den Beisitzern
ist tunlichst der eine aus dem Kreise der fiir die
Abteilung in Betracht kommenden Dienstnehmer,
der andere aus dem Kreise der Dienscgeber dieser
Dienstnehmer zu entnehmen. Je nachdem, ob die
Streitsache einen Arbeiter oder Angestellten be-
trifft, ist der Beisitzer aus dem Kreise der Dienst-
nehmer nach Tunlichkeit aus dem Kreise der Ar-
beiter oder Angestellten zu eatnchmen,

Einleitung des Vertahrens.

§ 383, (1) Das Verfahren vor den Schiedsgerich-
ten wird durch Klage eingeleitet.

{2} Eine Klage in einer Leistungssache nach
§ 354 Z, 1 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger iiber den gegenstindlichen
Anspruch bereits mit Bescheid entschieden hat
oder wenn er den Bescheid .innerhalb von neun
Monaten nach Zustellung des Antrages auf Zu-
erkennung des Leistungsanspruches nicht erlassen
hat. Die Klage mufl bei sonstigem Verlust des
Klagerechtes innerhalb der unerstreckbaren Prist
von drei Monaten ab Zusteiiung des Bescheides
oder nach Ablauf der neunmonatigen Frist er-
hoben werden.

{8) Eine Klage in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 2 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger iiber die Verpflidhtung zum
Riickersatz einer Versicherungsleistung bereits
mit Bescheid entschieden hat. Die Klage muff
bei sonstigem Verlust des Klagerechtes innerhalb
der unerstreckbaren Frist von drei Monaten ab
Zustellung des Bescheides erhoben werden.

{) Eine Klage in einer . Leistungssache nach
§ 354 Z. 3 kann nur erhoben werden, wenn der
Versicherungstriger einen vom Fiirsorgetriger
gemifl Abschnitt II des Fiinften Teiles geltend
gemachten Ersatzanspruch ganz oder teilweise
schriftlich abgelehnt hat oder wenn er dem Fiir-
sorgetriger innerhalb von sechs Monaten nach
Anmeldung des Anspruches seine Stellungnahme
hiezu nicht schriftlich mitgeteilt hat. Die Klage
mufl bei sonstigem Verlust des: Klagerechtes
innierhalk der unerstreckbaren Frist von einem
Monat nach Zustellung der Ablehnung oder nach
Ablauf der sechsmonatigen Frist erhoben werden.

(8) Klagen in Verfahrenskostensachen gemifl
§ 359 Abs. 2 und 4 kénnen nur erhoben werden,
wenn der Versicherungstriger hierliber bereits
mit Bescheid entschieden hat. Die Klage mufl bei
sonstigem Verlust des Klageredhtes innerhalb der
uperstreckbaren Frist von drei Monaten ab Zu-
stellung des Bescheides erhoben werden.

{6} Die Klage hat eine gedringte Darstellung
des Streitfalles, die Bezeichnung der geltend zu
machenden Beweismittel und ein bestimmtes Be-
gehren zu enthalten, Der angefochtene Bescheid
ist in Ur- oder Abschrift anzuschliefen.

(7} Die Klage ist beim Schiedsgericht schrift-
Yich in zweifacher Ausfertigung zu iiberreichen
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oder miindlich zu Protokoll zu geben. Sie kann
auch beim Versicherungscriger cingebracht wer-
den. Der Versicherungsteiger hat die bei ithm ein-
gebrachte Klage unter Beifiigung seiner Einwen-
dungen binnen zwei Wodhen an das zustindige
Schiedsgericht  weiterzuleiten.  Kliger, deren
Wohn- oder Beschiftigungsort aufllerhalb des
Sitzes des Schiedsgerichtes oder des Versicherungs-
trigers gelegen ist, kdnnen die Klage beim Be-
zirksgericht des Wohn- oder Beschiftigungsortes
zu Protokoll erkliren. Das Bezirksgericht hat das
iber die Klage avfgenommene Protokoll unge-
siumt an das zustindige Schiedsgericht weiter-
zuleiten,

Wirkung der Einbringung der Klage.
§ 384. (1) Durch die rechtzeitige Einbringung
der Klage tritt der Bescheid des Versicherungs-
trigers im Umfang des Klagebegehrens aufler
Kraft; insoweit werden friihere Bescheide, die
durch den auBer Kraft getretenen Bescheid ab-
geindert worden sind, nicht wieder wirksam,

(2} Der Versicherungstriger hat dem Kliger
die Leistung, die Gegenstand der Klage ist, bis
zur rechuskriftigen Beendigung des Verfahrens
vorliufig insoweit zu gewihren, als dies dem
aufler Kraft getretenen Bescheid entspriche.

(3) Die Bestimmung des Abs. 2 gilt nicht, wenn
der Versicherungstriger im Hinblik auf eine
Enderung der Verhiltnisse wihrend des Ver-
fahrens einen neuen Bescheid erlillr, ferner bei
Streitigkeiten Gber die Wiederaufnahme des Heil-
verfahrens Unfallverletzter.

Zuriicknahme und Knderung der
Klage.

§ 385. (1) Im Verfahren iiber eine Leistungs-
sache nach § 354 Z. 1 oder 2 kann die Klage auch
ohne Zustimmung des Beklagten bis zum Schlusse
der miindlichen Verhandlung zuriikgenommen
werden. Hitte der Versicherungstriger, falls die
Klage nicht zuriidegenommen worden wire, auch
nach dem Zeitpunkt der Zuriicknahme der Klage
auf Grund der Bestimmungen des § 384 Abs, 2
eine Leistung zu gewihren, so ist er verpflichter,
innerhalb von vier Wochen von dem Zeitpunkt,
in dem er von der Zurticknahme der Klage Kennt-
nis erhalten hat, diese Leistung durch Bescheid
festzustellen. Kommt der Versicherungstriger
dieser Verpflichtung nicht nach, so kann die Lei-
stung mit Klage (§ 383 Abs. 1) geltend gemacht
werden. Die Klage muf} innerhalb der unerstreck-
baren Frist von drei Monaten nach Ablauf der im
zweiten Satz bestimmten Frist bei sonstigem Ver-
lust des Klagerechtes erhoben werden.

(2) Eine Anderung der Klage in einer Leistungs-
sache nach § 354 Z. 1 ist hinsichtlich des Aus-
mafles der eingeklagten Versicherungsleistung
{des Teiles der Versicherungsleistung) bis zum
Schiufl der miindlichen Verhandlung, auf welche
das Urteil des Schiedsgerichtes ergehr, zulissig;
§ 383 Abs. 2 erster Satz ist nicht anzuwenden.
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(8) Tritt durch die Klage ein Bescheid des
Versicherungstrigers, mit dem er im Hinblid aut
eine wesentliche Anderung der Verhiltnisse die
Leistung neu festgestellt har, aufler Kraft, so ist
in dem iiber diese Klage cingeleiteten Verfahren
die Rechtskraft einer den gleichen Anspruch be-
treffenden  frither gefillten Entscheidung des
Schiedsgerichtes oder des Oberlandesgerichtes
Wien weder von Amts wegen noch auf Einrede

zu beriicksichtifen,

Vertretung vor dem Schiedsgeriche.

§ 386. (1) Zur Vertretung vor dem Schieds-
gericht sind aufler Rechtsanwilten zuzolassen:

{. handlungsfihige nahe Angeh8rige, und zwar
der Ehegatte sowtie Eltern, Grofleltern, Kinder,
Enkel und Geschwister der Partei oder thres
Ehegatten,

2. der Dienstgeber der Partei oder Personen,
die im gleichen Betriebe wie die Partei beschiftigt
sind,

3. Funktionire und Angestellte der fiir die
Partei in Betracht kommenden gesetzlichen In-
teressenvertretung, kollektivvertragsfihigen Be-
rufsvereinigung oder Gewerkschafe,

4. bei juristischen Personen auch ein Mitglied
eines geschifisfihrenden Organes oder ein cigener
Angestellter,

5. bei Sozialversicherungstrigern iiberdies ein
Mitglied eines geschifrsfithrenden Organes oder
ein  Angestellter eines anderen Versicherungs-
trigers oder eines Verbandes von Sozialversiche-
rungstrigern, dem sie angehdren,

{2) Mitglieder eines Schiedsgerichtes sind von
der Vertretung vor diesem Schiedsgericht aus-
geschlossen.

Grundsitze des schiedsgerichtlichen
Verfahrens

§ 387. () Die Verhandlungen vor den
Schiedsgerichten sind nach den Grundsitzen der
Offentlichkeit, Miindlichkeit, Unmitrelbarkeit

und freien Beweiswiirdigung durchzufiihren.

(2) Die Schiedsgerichte kénnen die Aufnahme
thnen notwendig erscheinender Bewelse von
Amzis wegen anordnen.

Vorbercitendes Verfahren.

§ 388, (1) Der Vorsitzende hat eine Aus-
fertigung der Klage oder eine Abschrift des tiber
die Klage aufgenommenen Protokolles (§ 383
Abs. 7) sowie Abschriften der Beilagen dem Be-
klagten mit der Aufforderung zustellen zu lassen,
innerhalb einer lingstens mit zwei Wochen zu
bestimmenden Frist seine Einwendungen in zwei-
facher Ausfertigung schriftlich vorzubringen.

(2} Eine Ausfertigung der Einwendungen hat
der Vorsitzende dem Kliger zustellen zu lassen.

Mindliche Verhandlung, Protokoll

§ 389, (1) Der Kliger und der Beklagte sowie
ihre Vertreter sind zur miindlichen Verhandlung
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derart zu laden, daf zwischen der Zustellung der
Ladung und der Tagsatzung womdglich nicht
mehr als zwei Wochen liegen,

{2) Ist eine Partei trotz ausgewiesener Ladung
zur Verhandlung nicht erschienen, so kann die
Verhandlung auch in threr Abwesenheit durch-
gefithrr werden,

() Uber die miindliche Verhandlung ist ein
Protokoll aufzunehmen. Dieses hat die Namen
der Mitglieder des Senates, der Parteien und ihrer
Vertreter und die wesentlichen Vorkommnisse
der Verhandlung zu beurkunde~. Das Protokoll
ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer,
sofern ein solcher der Verhandlung zugezogen
war, zu unterfertigen.

Beschluflifassung des Senates.

§ 390, Der Vorsitzende kann auflerhalb der
intindlichen Verhandlung Beschliisse fassen und
Verfiigungen treffen. Der Senat hat tiber Verfi-
gungen, Zwischenentscheidungen und das Urteil in
nichtdffentlicher Sitzung zu beschlieflen. Zur Be-
schlufifassung ist die Anwesenheit aller Mitgheder
erforderlich, die bei der Verhandlung anwesend
waren. Auf die Beratung und Abstimmung des
Senates finden die Bestimmungen der §§ 10 bis 13
der Jurisdiktionsnorm, RGBL Nr, 111/1895, in
der jeweils geltenden Fassung, sinngemifi An-
wendung, Uber die nichtéffentliche Sitzung ist ¢in
abgesondertes Protokoll zu fihren, in dem das
Ergebnis der Beratung und Abstimmung ersicht-
lich zu machen ist; § 389 Abs. 3 letzter Satz gilt
fiir dieses Protokoll entsprechend.

Urteile, Inhalr

§ 391. (1) Das Schiedsgericht hat iiber den er-
hobenen Anspruch mir Urteil zu entscheiden.
Uber Klagen in Verfahrenskostensachen nadh
§ 359 Abs. 2 und 4 entscheidet der Vorsitzende
des Schiedsgerichtes ohne miindliche Verhandlung
durch Beschluf.

(2 Hilt das Schiedsgericht den Anspruch fir
begriinder, so hat es im Urteil tunlichst den
Betrag der Leistung und, wenn es sich um eine
fortlaufende Leistung handelt, auch deren Be-
ginn festzustellen. Wird der Anspruch nur als
dem Grunde nach zu Recht besrehend erkannt, so
hat das Schiedsgericht im Urteil (§ 390 der Zivil-
prozefordnung, RGBL. Nr. 113/1895, in der je-
weils geltenden Fassung} auch eine vorliufige
Zahlung anzuordnen und deren Betrag festzu-
setzen; die vorliufigen Zahlungen sind nach der
endgiiltigen Festsetzung der Leistung durch den
Versicherungstriger auf diese anzurechnen.

(3} In Leistungssachen nach § 354 Z. 1 kann
auch zu Leistungen verurteilt werden, die erst
nach Erlassung des Urteiles fillig werden.

{0 Im Urteil ist die Frist festzusetzen, binnen
der die auferlegte und schon fillige Leistung

(vorliufige Zahlung) erfiillt werden muf, Diese
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Frist ist nach den Umstinden des Falles und nach
Billigkeit, hochstens jedoch im Ausmafl von vier
Wodhen zu bestimmen.

Urieil, Verkiindung und schrifeliche
Ausfertigung.

§ 392, () Das Urteil des Schiedsgerichtes
ist, wenn méglich, gleich nach Schlufl der Ver-
handlung zu verkiinden. Die Verkiindung ist
von der Anwesenheit der Parteien unabhingig.

) Das Urteil ist binnen zwei Wodien
nach Verkiindung oder, wenn es nicht verkiin-
det wurde, binnen zwei Wochen nadh der Fillung
schriftlich an die Parteten auszufertigen. Gleich-
zeitig ist auch dem Bundesministerium fiir soziale
Verwaltung und dem Hauptverband je eine
schriftliche Ausfertigung des Urteiles zuzustellen.

{3) Die schriftlichen Ausfertigungen des Ur-
teiles miissen die Namen aller Mitglieder des
Senates enthalten, die bei der Schopfung des Ur-
teiles mitgewirkt haben. Spruch und Begriindung
sind duflerlich zu sondern. Die Begriindung hat
eine gedringte Darstellung des Sadiverhaltes zu
enthalten.

(4} Die Urschrifc des Urteiles ist vom Vor-
sitzzenden und vom Sciriftfihrer, sofern ein
solcher der Verhandlung zugezogen war, zu
unterschreiben und beim Akte des Schiedsgerich-
tes aufzubewahren.

Beschlisse

$ 393. Alle Entscheidungen des Schiedsgerich-
tes, die nicht iiber den erhobenen Anspruch er-
gehen, erfolgen durch Beschluf.

Rechtsmittelbelehrung.
§ 394, Den schriftlichen Ausfestigungen der
Entscheidungen ist cine schriftliche Rechismittel-
belehrung anzuschlieflen.

Vollstreckung von Urteilen und
Beschliissen der Schiedsgerichte.

§ 395. () Zur Vollstredtung rechtskrifriger
Urtelle und Beschliisse des Schiedsgerichtes und
der vor dem Schiedsgericht abgeschlossenen Ver-
gleiche sind die ordentlichen Gerichte berufen.
Die Exekution ist bei dem hiefiir nach den §§ 18
und 19 der Exekuticnsordnung, RGBl. Nr. 79/
1896, in der jeweils geltenden Fassung, zustin-
digen Gericht zu beantragen und nach deren Be-
stimmungen durchzufiihren,

() Auf Antrag einer Partei hat der Vor-
sitzende des Schiedsgerichtes die Vollstreckbar-
keit des Exekutionstitels zu bestiugen.

Anwendung der Zivilprozefordnung
und der Geschidfesordnung filr die Ge-
richte I. und II. Instanz.

§ 396. (1) Soweit das Verfshren vor den
Schiedsgerichten nicht durch Bestimmungen die-
ses Bundesgesetzes geregelt ist, sind ergiinzend
die im Verfabren vor den Bezirksgerichten gel-
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tenden Vorschriften der Zivilprozefordnung,
RGBIL. Nr. 113/1895, in der jeweils geltenden
Fassung, mit Ausnahme der Bestimmungen iiber
das Ruhen des Verfahrens (§§ 168 bis 170), (iber
die Gerichtsferien (§§ 222 bis 225), iiber die Még-
lichkeit der Abhaltung einer ersten Tapgsatzung
(§ 440 Abs, 1), {iber Urteile in Versiumnis-
fillen (§ 442) und iiber das Verfahren in Bagatell-
sachen anzuwenden.

(2) Soweit die Geschifisfihrung der Schieds-
gerichte nicht durch Bestimmungen dieses Bun-
desgeserzes geregelt ist, sind hierauf” die Vor-
schriften der Geschiftsordnung fiir die Gerichte
L und IL Instanz (Geo.), BGBL Nr. 264/1951,
in der jeweils geltenden Fassung, sinngemif an-
zuwenden,

KanzleigeschiftederSchiedsgerichze

§ 397. (1) Das fiir Zivilrechtssachen zustin-
dige Landesgericht, in dessen Sprengel das
Schiedsgericht seinen Sitz hat, hat dessen Kanzlei-
geschdfte zu besorgen. Die Kanzleigeschifte der
Schiedsgerichte in Bregenz und in Eisenstadt
werden von den dortigen Bezirksgerichten be-
sorgt.

{2) Dem Gericht, das die Kanzleigeschifte be-
sorge, obliegt insbesondere die Ubernahme der
fir das Schiedsgericht bestimmten Eingaben, die
Ausfertipung und Zustellung der vom Schieds-
gericht schriftlich hinausgegebenen Verfiigungen,
Beschliisse und Urteile. Das Gericht hat fer-
nec fiir die Verhandlungen des Schiedsgerichtes
nach Tunlichkeit einen Schriftfithrer beizustellen.

Aufsicht idber die Schiedsgerichte.
§ 398. Die Aufsicht iiber das Schiedsgericht
steht dem Prisidenten des Oberlandesgerichres zu,
in dessen Sprengel es seinen Sitz hat. Er kann in
die Geschifisfilhrung des Schiedsgerichtes selbst
oder durch einen Vertreter Einsicht nehmen.
Wahrgenommene UnregelmiBligkeiten hat er, so-
weit dies im eigenen Wirkungskreise méglich ist,
selbst abzustellen. sonst geeignete Antrige an das
Bundesministerium fiir Justiz zu stellen.

Kosten der Schiedsgerichre.

§ 399. (1) Alle den Schiedsgerichten aus ihrer
Titigkeit erwachsenden Kosten sind von den
Trigern der Sozizlversicherung zu tragen, soweit
sie nicht nach § 407 einem anderen auferlegt
werden. Hiezu gehért auch die von den Schieds-
gerichten fiir die Besorgung der Kanzleigeschifte
(§ 397) zu lcistende Vergiitung., Diese ist vom.
Bundesministerium fiir Justiz nach Anhérung
des Hauptverbandes festzusetzen; sie kann in
einem Pauschbetrag bestimmt werden.

(2) Zur vorliufigen Bestreitung der Kosten der
Schiedsgerichee. haben die Triger der Sozialver-
sicherung den Schiedsgerichten einen entsprechen-
den Erlag zu erteilen. Die tatsiichlich erwachsenen
Kosten haben die stindigen Vorsitzenden der
Schiedsgerichte auf die beteiligten Versicherungs-
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triger nach dem Verhilinis der Zahl der Streitig-
keiten, an denen diese beteiligt waren, viertel-
jihrlich aufzuteilen. Die hienach zu leistenden
Betrige sind von den Versicherungstrigern bin-
nen vier Wochen nach Bekanntgabe zu leisten.

4. UNTERABSCHNITT.

Leistungsstreitverfahren rweiter Instanz.
Bervfung.

§ 400. (1) Gegen die Urteile der Schiedsgeridhte
findet die Berufung statt.

{2) Die Berufung ist nur aus einem der folgen-
den Griinde zulidssig:

1. weil das Urteil wegen eines der im § 477
der Zivilprozeflordnung, RGBl. Nr, 113/1895,
in der jeweils geltenden Fassung, bezeichneten
Mingel nichtig ist, Der im § 477 Z. 6 der Zivil-
prozeflordnung bezeichnete Mangel liegt vor,
wenn das Schiedsgericht iiber eine Sache ent-
schieden hat, die im § 371 nicht aufgezihle ist;

2. weil dem Urtei! in einem wesentlichen Punke
cine tatsichliche Voraussetzung zugrunde gelegt
erscheint, welche mit den Akten im Widerspruch
stehe;

3. weil das Urteil auf einer unrichtigen recht-
lichen Beurteilung der Sache beruht.

(3) Die Berufung aus den im Abs. 2 Z. 2 und 3
angefithrten Griinden ist jedoch nur zulissig *)

1. gegen das Urteil iiber einen Leistungs-
anspruch aus der Unfallversicherung, soweit in
dem Verfahren vor dem Schiedsgericht strittig
war

a) der ursichliche Zusammenhang des Schadens
mit einem Arbeitsunfail oder einer Berufs-
krankheir,
die Einschitzung der Minderung der Er-
werbsfihigkeit fiir eine Dauerrente, bei
Neufestsiellung der Dauerrente jedoch nur,
wenn dem Urteile des Schiedsgerichres oder
der auf Grund der letzten drztlichen Unter-
suchung durch den Versicherungstriger ge-
troffenen rechtskriftigen Feststellung der
Dauerrente eine Minderung der Erwerbs-
fihigkeit um mindestens 50 v. H. zugrunde
gelegt war oder wenn zwischen den beiden
Entscheidungen mindestens fiinf Jahre ge-
legen sind,
das Vorliegen einer Ausnahme von der
zweijihrigen Ausschluffrist fiir die Ancrag.
stellung;

2. gegen das Urteil iiber einen Leistungs-
apspruch aus der Pensionsversicherung, aus der
zusitzlichen Pensionsversicherung von Bedien-
steten der Usterreichischen Bundesbahnen sowie
von Bediensteten von Privatbahnunternehmun-
gen (§§ 478 und 479), soweit in dem Verfahren
vor dem Schiedsgericht strittig war

a) das Vorliegen einer geminderten Arbeits-

fihigkeir, die Erfiillung der Wartezeit, die

*) Berichtigt gemifl Kundmachung BGBL. Nr. 18/1956.

b)

€)
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Anrechenbarkeic von Versicherungszeiten
oder die Bemessungsgrundlage,

b) der Bestand des Anspruches auf Bergmanns-

treuegeld;

3. gegen das Urteil in einer Leistungssache nach
§ 354 Z. 3, wenn der Streitwert 10.000 S (iber-
steigt.

Rekurs.

§ 401. Beschliisse des Schiedsgerichtes, durch
welche die Einleitung oder Fortsetzung des ge-
setzmiligen Verfanrens iiber die Klage ver-
weigert wurde, kdnnen mit Rekurs angefochten
werden. Gegen andere Beschliisse ist ein Rechts-
mitte] unzulissig.

Verfahren.

§ 402, (1) Uber Berufungen gegen Urteile und
iber Rekurse gegen Beschliisse der Schiedsgerichte
entscheidet das Oberlandesgericht Wien.

(2) Die Berufung ist beim Schiedsgericht, dessen
Urteil angefochten wird, in zweifacher Aus-
fertigung binnen vier Wochen nach Zustellung
des angefochtenen Utrteiles einzubringen Die
Frist zur Erstattung der Berufungsmitteilung be-
trige ebenfalls vier Wochen.

(3) Der Rekurs ist beim Schiedsgericht, dessen
BeschluB angefochten wird, in einer Ausfertigung
binnen vier Wochen nach Zustellung des ange-
fochtenen Beschlusses einzubringen.

{4) Verspitet erhobene Berufungen sowie unzu-
lissige oder wverspitet erhobene Rekurse sind
vom Schiedsgericht zuriickzuweisen.

(3) Das Oberlandesgericht Wien entscheidet
iber die im § 400 bezeichneten Berufungen und
iiber die im § 401 bezeichneten Rekurse in nid:t-
dffentlicher Sitzung und ohne vorhergehende
miindliche Verhandlung. Es kann jedoch zuch
eine miindliche Berufungsverhandlung auf An.
‘trag oder von Amts wegen anordnen, wenn dies
im einzelnen Falle zur Entscheidung iiber die
eingelegte Berufung erforderlich erscheint.

{6) Je eine schriftliche Ausfertigung der Eat-
scheidung des Oberlandesgerichtes Wien ist audch.
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
und dem Hauptverband zuzustellen.

(7} Gegen die Entscheidung des Oberlandes-
gerichtes Wien ist ein weiteres Rechtsmittel aus-
geschlossen.

§ 403. (1} Auf das Verfahren iber die im § 400
bezeichneren Berufungen finden, soweit nicht in
diesem Bundesgesetz abweichende Bestimmungen
getroffen sind, die Vorschriften des Ersten Ab-
schnittes des Vierten Teiles und des Fiinften
Teiles der Zivilprozeflordnung, RGBL Nr. 113/
1895, in der jeweils geltenden Fassung sinngemiaf
Anwendung.

() Auf das Verfahren iiber die im § 401 be-
zeichneten Rekurse finden, soweit nicht in diesem
Bundesgesetz . abweichende Bestimmungen ge-
troffen sind, die Vorschriften des Dritten Ab-
schnittes des Vierten Teiles der Zivilprozeford-
nung sinngemifl Anwendung.
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Gutachten des Oberlandesgerichtes
Wien.

§ 404, {1} Das Oberlandesgericht Wien hat
auf Antrag des Bundesministeriums fiir Justiz
iber Rechtsfragen von grundsitzlicher Bedeutung,
die in rechuskriftigen Urteilen in Leistungs-
sachen nach § 354 Z. 1 und 2 verschieden ent-
schieden worden sind, ein Gurachten zu be-
schlieflen.

() Das Oberlandesgericht Wien beschlieBt das
Gutachten in nichtéffentlicher Sitzung in einem
Senat von fiinf Richtern. Der Semat setzt sich
zusammen aus dem Prisidenten oder Vizeprisi-
denten des Oberlandesgerichtes Wien als Vor-
sitzenden cnd vier Richtern, die Mitglieder von
Senaten s¢in miissen, denen die Entscheidung
tiber Berufungen gemiffi § 400 und Rekurse
gemifl § 401 dbertragen ist.

(8) Das Oberlandesgericht Wien hat je eine
Ausfertigung der von ihm beschlossenen Gut-
achten den Bundesministerien fiir Justiz und fiir
soziale Verwaltung zuzustellen. Das Bundes-
ministerium fiir Justiz hat diese Gutachten im
Amtsbiatt der Ssterreichischen Justizverwaltung
zu verSffentlichen.

§ 405. Soweit nicht in diesem Bundesgesetz
abweichende Bestimmungen getroffen sind, hat
das Oberlandesgericht Wien bei Ausiibung der
ihm in diesém Unterabschnitt iibertragenen Auf-
gaben die fiir Oberlandesgerichte geltenden Vor-
schriften der Jurisdiktionsnorm, RGBI. Nr. 111/
1895, in der jeweils geltenden Fassung, anzu-
wenden.

5. UNTERABSCHNITT.

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Leistungsetreit-
verfashren erster und zweiter Instanz.
Kosten der Par:rel

§ 406. () Im Verfahren in Leistungssachen
nach § 354 Z. 1 und 2 und in Verfahrenskosten-
sachen nach § 359 Abs. 2 und 4 gelten hinsichtlich
der Prozefkosten folgende Vorschriften:

a} Die beklagte Partei hat die Kosten, die ihr
durch das Verfahren erwachsen sind, ohne
Riicksicht auf dessen Ausgang zu tragen.
Das gleiche gilt fiir den Ersatz der Ge-
bithren der Zeugen, Sachverstindigen und
Belsitzer;
ist der Kliger auf Anordnung des Schieds-
gerichtes der Sozialversicherung oder des
Oberlandesgerichtes Wien zur miindlichen
Verhandlung oder acuf Anordnung des

b}

Schiedsgerichtes beim Hrztlichen Sachver-

stindigen erschienen, so werden ihm auf
Verlangen die notwendigen Barauslagen
und der Entgang an Arbeitsverdienst ver-
gutet; sie kinnen vergiitet werden, wenn er
chne Anordnung zur miindlichen Ver-
handlung erschienen ist und das Schieds-
gericht der Sozialversicherung oder das
Oberlandesgericht Wien aysdriidlich fest-
stellt, daBl sein Erscheinen erforderlich war.
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Diese Kosten hat die beklagte Partei unab-
hingizg vom Ausgang des Verfahrens zu
tragen;

¢) im dibrigen hat das Schiedsgericht der

Sozialversicherung oder das Qberlandes-
gericht Wien in seinern Beschluf, der die
Streitsache fiir die Instanz vollstindig er-
ledigt, oder im Urteil nach Billigkeit zu
bestimmen, ob und weldhe Kosten die
unterliegende beklagte Partei dem Kliger
zu ersetzen hat.

(2 Im Verfshren in Leistungssachen nach
§ 354 Z. 3 sind hinsichtlich der Prozeflkosten die
Vorschriften der Zivilprozefordnung, RGBL
Nr. 113/1895, in der jeweils geltenden Fassung,
anzuwenden.

§ 407. (1) Hat eine Partei oder deren Vertreter
durck Mutwillen, Verschleppung oder TIrre-
fihrung Verfahrenskosten veranlaflt, so kann sie
das Schiedsgericht der Sozialversicherung {das
Oberlandesgericht  Wien) dieser Partei oder
diesem Vertreter ohne Riicksicht darauf, daf} sie
nach sonstigen Vorschriften dieses Bundesgesetzes
von einer anderen Partei zu tragen wiren, ganz
oder teilweise auferlegen.

{2) Einem Zeugen oder Sachverstindigen, der
ohne geniigenden Grund einer Ladung keine
Folge leistet oder die Aussage oder die Abgabe
des Gutachtens verweigert, hat das Schiedsgericht
der Sozialversicherung ({(das Oberlandesgericht
Wien) den Ersatz der durch diese Siumnis oder
Weigerung verursachten Verfahrenskosten auf-
zuerlegen.

6, UNTERABSCHNITT.

Gemeinsame Bestimmungen fiir das Verfahren vor
den Versicherungstrigern und fiir das Leistungsstreit-
verfahren erster und zweiter Instanz,

Fortsetzung des Verfahrens durch

die Angehdrigen.

§ 408. (1) Ist beim Tode des Anspruchswerbers
oder Anspruchsberechtigten das Verfahren zur
Feststellung eines Leistungsanspruches durch den
Versicherungstriger noch nicht abgeschlossen, so
sind zur Fortsetzung des Verfahrens nacheinander
der Ehegatte, die leiblichen Kinder, der Vater,
die Mutter, die Geschwister berechtigt, alle diese
Personen jedoch nur, wenn sie mit dem An-
spruchsberechtigten zur Zeit seines Todes in
hiuslicher Gemeinschaft gelebt haben.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 sind im
Leistungsstreitverfahren erster und zweiter In-
stanz sinngemif anzuwenden.

ABSCHNITT IIL.
Verfahren in Verwaltungssachen,
1 UNTERABSCHNITT.
Verfahren vor den Versicherungstrigern.

Zustindigkeit der Versicherunge
tréiger tn Verwalraongasachen.

§ 409, Die Versicherungstriger sind im Rah-
men ihrer Srilichen und sachlichen Zustindigkeit
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zur Behandlung der Verwaltungssachen berufen.
Zur Behandlung der Verwaltungssachen, welche
die Versicherungspflicht sowie den Beginn und
das Ende der Versicherung von Vollversicherten
und von in der Unfall- und Pensionsversicherung
Teilversicherten (§ 7 Z. 2 und § 8 Abs, 1 Z. 2}
and die Beitrige fiir solche Versicherte betreffen,
soweit deren Einhebung den Trigern der Kran-
kenversicherung obliegt, sind, unbeschadet der
Bestimmung des § 411, die Triger der Kranken-
versicherung berufen.

Bescheide der Versicherungstriger
in Verwaltungssachen.

§ 410, Der Versicherungstriger hat in Verwal-
tungssachen, zu deren Behandlung er nach § 409
berufen ist, einen Bescheid zu erlassen, wenn er
die sich aus diesem Bundesgesetz in solchen An-
gelegenheiten ergebenden Rechte und Pflichten
von Versicherten und von deren Diensigebern
oder die geserzliche Haftung Dritter fiir Sozial-
versicherungsbeitrige feststellt und nicht das Be-
scheidrecht der Versidherungstriger in diesem
Bundesgesetz ausgeschlossen ist. Hienach hat der
Versicherungstriger in Verwaltungssachen insbe-
sondere Bescheide zu erlassen:

1. wenn er die Anmeldung zur Versicherung
wegen Nichtbestandes der Versicherungspflicht
oder der Versicherungsberechtigung oder die Ab-
meldung wegen Weiterbestandes der Versiche-
rungspflicht ablehnt oder den Vergicherungs-
pilichtigen (Versicherungsberechtigten) mit einem
anderen Tag in die Versicherung aufnimmt oder
aus ihr ausscheidet, als in der Meldung angegeben
ist,

2. wenn er cinen nicht oder nicht ordnungs-
gemill Angemeldeten in die Versicherung auf-
nimmt odér einen -nicht oder micht ordnungs-
gemifl Abgemeldeten aus der Versicherung aus-
scheidet,

3, wenn er die Entgegennahme von Beitrigen
ablehnt,

4. wenn er die Haftung fiir Beitragsschulden
gemifl § 67 ausspricht,

5. wenn er einen Beitragszuschlag gemifl § 113
vorschreibt,

6. wenn er einen gemifl § 98 Abs. 2 gestellten
Antrag auf Zustimmung zur Ubertragung eines
Leistungsanspruches ganz oder teilweise ablehnt,

7. wenn der Versicherte oder der Dienstgeber
die Bescheiderteilung zur Feststellung der sich fiir
ihn aus diesem Gesetz ergebenden Rechte und
Pflichten verlangt.

Wirkung der Bescheide der Kranken-
versicherungstriger in anderen Ver-
sicherungen.

§ 411, Hat der Triger der Krankenversiche-
rung einen Bescheid in einer Angelegenheit er-
lassen, welche die Unfall-, Pensions- oder Arbeits-
losenversicherung betrifft, so hat der Triger der
beteiligten Versicherung bezichungsweise das
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Landesarbeitsamt im Verfahren vor den Verwal-
tungsbehdrden  iber  diese Bescheide Partei-
stellung.

Einspruch gegen Bescheide der Ver
sicherungsiriger.

§ 412, (1) Bescheide der Versicherungstriger in
Verwaltungssachen kénnen binnen einem Monat
nach der Zustellung durch Einspruch an den zu-
stindigen Landeshauptmann angefochten werden.
Der Einspruch hat den Bescheid zu bezeichnen,
gegen den er sich richtet, und einen begriindeten
Entscheidungsantrag zu enthalten, Der Einspruch
ist beim Versicherungstriger, der den Bescheid
erlassen hat, einzubringen. Der Versicherungs-
triger hat den Einspruch ungesiumt, lingstens
jedoch binnen zwei Wodhen, unter Anschluff der
Akten und seiner Stellungnahme dem Landes-
hauptmann vorzulegen. *)

{2) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wir-
kung; der Landeshauptmann kann dem Einspruch
auf Antrag aufschiebende Wirkung zuerkennen.
wenn durch’ die vorzeitige Vollstrediung ein
nicht wiedergutzumachender Schaden eincrite
und nicht &ffentliche Interessen die sofortige
Vollstreckung gebieten.

2. UNTERABSCHNITT,
Verfahren vor den Verwaltungsbehdrden,

Sachliche Zustindigkeiec des Landes-
hauptmannes

§ 413, (1) Der Landeshauptmann entscheidet

1. iiber die bel thm nach § 412 eingebrachten
Einspriiche,

2. unter Ausschlufl eines Bescheidrechtes der
beteiligten Versicherungstriger iber die Versiche-
rungszugehdrigkeit oder Versicherungszustindig-
keit, in der Pensionsversicherung auch Gber die
Leistungszugehdrigkeit oder Leistungszustindig-
keit auf Antrag ecines beteiligten Versicherungs-
trigers, einer anderen Partei oder eines Schieds-
gerichtes, wenn Zweifel oder Streit dariiber be-
stehen, welcher Versicherung cine Person ver-
sicherungs- oder leistungszugehdrig ist oder wel-
cher Versicherungstedger fiir sie versicherungs-
oder leistungszustindig ist.

(2) In dem Verfahren nach Abs. | Z. | hat der
Versicherungstriger, gegen dessen Bescheid sich
der Einspruch richter, Parteistellung.

() Die rechtskriftige Entscheidung nach Abs. |
Z. 2 iber die Versicherungszustindigkeit wirkt
in der Krankenversicherung nur fiir kiinftig
fillige Beitragsleistungen und kiinftig eintretende
Versicherungsfille.

{4} Im Verfahren iiber Leistungssachen darf
iiber die in Abs. 1 Z 2 bezeichneten Fragen als
Vorfrage nicht entschieden werden. Der Versiche-
rungstriger, das Schiedsgericht oder das Oberlan-
desgericht Wien hat vielmehr die Einleitung des
Verfahrens beim Landeshauptmann zu beantra-

#) Berichtigt gemifl Kundmachung BGBl. Nr. 181956,
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gen und das eigene Verfahren bis zur Rechts-
kraft der Entscheidung nach Abs. 1 Z. 2 aus-
zusetzen {zu unterbrechen).

(5) In den Fillen des Abs. 1 Z. 2 hat erforder-
lichenfalls "der Landeshauptmann die vorliufige
Durchfithrung der Versicherung einschlieflich der
Erbringung in Betracht kommender Leistungen
bis zur Rechtskraft der Entscheidung nach Abs. |
Z. 2 einem Versicherungstriger nach frefem Er-
messen zu iibertragen. Der mit der vorliufigen
Durchfithrung der Versicherung betraute Ver-
sicherungstriger hat darauf Bedacht zu nehmen,
daf das Ausmafl der vorliufigen Leistung die
voraussichtliche endgiiltige Leistung nicht {iber-
steigt. Die vorliufigen Beitrige und Leistungen
sind auf die endgiiltigen Beitriige und Leistungen
anzurechnen. Die beteiligten Versicherungstriger
hzben binner drei Monaten nach Rechtskraft der
Entscheidung iiber den Zustindigkeits- oder Zu-
gehdrigheitsstreit miteinander abzurechnen.

{6} Die Bestimmungen des Abs | Z. 2 und der
Abs. 3 bis 5 gelten entsprechend auch im Ver-
hiltnis zu den Sonderversicherungen {§ 2 Abs. 2).

Urtliche Zustindigkeit des Landes-

hauptmannes.

§ 414. Die dreliche Zustindigkeit des Landes-
hauptmannes richtet sich nach dem fiir die Ver-
sicherung maflgebenden Beschiftigungsort, bet
dem Fehlen eines solchen nach dem im Inland
gelegenen Wohnsitz (Sitz) der einschreitenden
Partei, wenn auch dieser mangelt, nach dem Sitz
der belangten Partei, ist belangte Partei ein Ver-
sicherungstriger, bei dem Landesstellen (Landes-
geschiftsstellen) eingerichter sind, so ist der
Standort der Landesstelle (Landesgeschiftsstelle)
maflgebend.

Rechtszug an das Bundesministeriom
fiir soziale Verwalrung.

§ 415. Die Berufung an das Bundesministerium
fir soziale Verwaltung gegen den Bescheid des
Landeshauptmannes steht in den Fillen des § 413
Abs.1 Z.2 zllgemein, in den Fillen des § 413
Abs. t Z. 1 jedoch nur zu, wenn iiber die Ver-
sicherungspflicht oder die Berechtigung zur Wei-
ter- oder Selbstversicherung entschieden wor-
den ist.

Sonstige Entscheidungsbetugnisse
des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung.

§ 416, Streitigkeiten zwischen Versicherungs-
trigern in Verwaltungssachen, die nicht die Ver-
sicherungs{Leistungs)zugehdrigkeit oder Versiche-
rungs(Leistungs)zustindigkeit  betreflen, und
Streitigkeiten zwischen dem Hauptverband und
den Versicherungstrigern entscheider unter Aus-
schlufl eines Bescheidrechtes der beteiligten Ver-
sicherungstriger das Bundesministerium fir so-
ziale Verwaltung.
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Nichtigerkldrung von Bescheirden.

§ 417. (1) Bescheide der Versicherungstriger in
Verwaltungssachen und der Landeshzuptminner,
die den gesetzlichen Bestimmungen iiber die Ver-
sicherungspflicht, iiber die Berechtigung zur Wei-
ter- und Selbstversicherung, iiber die Versiche-
rungs(Leistungs)zugehdrigkeit oder die Ver-
sicherungs{Leistungs)zustindigkeit widersprechen,
kdnnen im Sinne des § 68 Abs. 4 lit. d AVG.
1950, BGBL Nr. 172, als nichtig erklirt werden.

(@) Zur Wzhrnehmung der Nichrigkeit der Be-
scheide der Versicherungstriger ist die unmittel-
bare Aufsichtsbehdrde berufen.

{3} Die zur Wahrnehmung der Nidhtigkeit be-
rufene Behrde kann im Falle der Nichtigkeit in
der Sache selbst entscheiden.

{8} Im Falle der Nichtigerklirung findet keine
Nachzahlung und kein Riickersatz von Ver-
sicherungsbeitrigen oder Versicherungsleistungen
statt. Zeiten, fiir die bis zur Zustellung des Be-
scheides iiber die Nichtigerklirung Beitrige zur
Pensionsversicherung geleistet worden sind, gel-
ten als Beitragszciten dieser Versicherung,

ACHTER TEIL,
Aufbau der Verwaltung.
ABSCHNITT 1.

Haupt-, Landes- und Auflenstelfen.

§ 418, (1) Die Verwaltung der Versicherungs-
trdger ist durch Hauptstellen, durch Landesstel-
len nach Maflgabe der Abs. 3 bis 6 und, soweit
durch die Satzung dies vorgesehen ist, durch
AuBlenstellen zu fiihren.

{2} Die Hauptstelle ist am Sitze des Ver-
sicherungstrigers zu errichten. Die Hauptstelle
hat die Verwaltung des Versicherungstrigers zu
fithren, soweit nicht einzelne Aufgaben durch
Gesetz oder Satzung den Landes- oder Auflen-
stellen zugewiesen sind.

{3} Die Aligemeine Unfallversicherungsanstalt
und die Pensionsversicherungsanstalt der Ar-
beirer haben Landesstellen in Wien fiir die
Stadt Wien und fiir die Linder Niederfsterreich
und Burgenland, in Linz fiir das Land Ober-
dsterreich, in Salzburg fiir die Linder Salzburg,
Tirol und Vorarlberg sowie in Graz fiir die
Linder Steiermark und Kirnten zu errichten.

{4} Die Land- und Forstwirtschaftliche Sozial-
versicherungsanstalt hat Landesstellen in Wien
fir die Stadt Wien und fiir die Linder Nieder-
Ssterreich und Burgenland, in Linz fiir das Land
OberSsterreich, in Salzburg fiir die Linder Salz-
burg, Tirol und Vorarlberg, in Graz fiir das
Land Stefermark und in Klagenfurt fiir das Land
Kirnten zu errichten. Die Landesstellen der Land-
und FPorstwirtschaftlichen Sozialversicherungs-
anstalt k6anen mit den Srtlich in Betracht kom-
menden Landwirtschafiskrankenkassen zu einer
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Biirogemeinschaft vereinigt werden; hiezu bedarf
es libereinstimmender Beschliisse der oetreffenden
Versicherungstriger.

{s) Die Landesstellen haben folgende Aufgaben
zu besorgen:

1. Entgegennahme von Leistungsantrigen;

2. Feststellung der Leistungen des Heilver-
fahrens und Durdhfithrung des Heilverfahrens;
Mitwirkung an der Feststellung aller iibrigen
Leistungern und Vorlage der Leistungsancrige an
den zur Entscheidung zustindigen Verwaltungs-
kérper;

3. Standesfiihrung und Kontrolle der im
Sprengel der Landesstelle wohnenden Renten-
empfinger;

4. Bestellung von Bevollmichtigten zur Ver-
trecung der Anstalt bei den fiir ihren Sprengel
in Betracht kommenden Schiedsgerichten der
Sozialversicherung und Landeshauptminnern so-
wie bel anderen Behtrden fiir die in Betracht
kommenden Linder;

5. Mitwirkung bei der Durchfithrung der Un-
fallverhiitungsvorschriften, bei der Uberwachung
derselben durch Besichtigung der Betriebe und
bei der Vorsorge fiir ecste Hilfeleistung bei Ar-
beitsunfillen;

6. Mitwirkung bei der Durchfithrung der Be-
rufsfiirsorge im Rahmen der Unfallversicherung;

7. vorliufige Veranlagung der Vermdgensbe-
stinde aus den Beitragseingingen;

8. Mitwirkung bei der Durchfiihrung der Per-
sonalangelegenheiten der Bediensteten der Lan-
desstelle.

Die Satzung kann der Landesstelle auch andere
Aufgaben zuweisen.

{8} Solange der Versicherte in Beschiftigung
steht, richtet sich die ortliche Zustindigkeir der
Landesstellen nach dem Beschifrigungsort, sonst
nach dem Wohnort des Versicherten.

() Die Versicherungstriger konnen, soweit
eine im Verhilunis zu den Versicherten und den
Dienstgebern &rtlich nahe Verwaltung zweck-
mifig ist, Aufenstellen einrichten. Den Auf-
gabenkreis und die Sprengel dieser Auflenstellen
hat die Satzung festzusetzen.

ABSCHNITT II.
Verwaltungskorper der Versicherungstriger.
Arten der Verwaltungskorper

§ 419. (1) Die Verwaltungsk&rper der Versiche-
rungstriger sind:

1. die Hauptversammlung;

2, der Vorstand;

3. der Oberwachungsausschufi;
tiberdies bei den im § 428 Abs. 1 Z. 1 bis -6 ge-
nannten Versicherungsanstalten Rentenausschiisse
und, soweit bei diesen Anstalten Landesstellen
errichtet sind, am Sitze dieser Landesstellen Lan-
desstellenausschiisse.
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{2) Rentenausschiisse sind bei den im § 428
Abs. 1 Z. 1, 3 und 4 genannten Anstalten am
Sitze der Hauptstelle und jeder Landesstelle mit
dem &rtlichen Bereich der Landesstefle zu errich-
ten, bei den Anstalten gemil § 428 Abs. 1 Z. 2,
5 und 6 am Sitze dieser Anstalten Fir das ge-
samte Gebiet der Republik Usterreich. Solznge
der Versicherte in Beschiftigung steht, richeet
sich die rtliche Zustindigkeit der Rentenaus-
schiisse nach dem Beschiftigungsort, sonst nach
dem Wohnort des Versicherten.

Versicherungsvertreter.

§ 420. (1) Die Verwaltungskdrper bestehen, so-
weit in diesem Bundesgesetz nichts anderes vor-
gesehen ist, aus Vertretern der Dienstnehmer und
der Dienstgeber (Versicherungsvertreter). Bei
Versicherungstriigern, bei denen selbstindig Er-
werbstitige in der Unfallversicherung gemif § 8
Abs. 1 Z. 3 lit. a und b pflichtversichert sind,
werden diese, auch wenn sie pflichtversicherte
Dienstnehmer nicht beschiftigen, den Dienst-
gebern als Versicherungsvertreter gleichgestellz.

(2) Versicherungsvertreter kdnnen nur 8ster-
reichische Staausbiirger sein, die nicht vom Wahl-
recht in die gesetzgebenden Organe ausgeschios-
sen sind, am Tage der Berufung das 24. Lebens-
jahr vollendet und ihren Wohnort, Beschifdi-
gungsort oder Betriebssitz im Sprengel des Versi-
cherungstrigers haben, Sie miissen entweder seit
mindestens sechs Monaten in Uscerreich als
Dienstnchmer oder Unternehmer titig sein oder

a) Bevollmidhtigte von Dienstgebern oder

b) Vorstandsmitglieder oder Bedicnstete &f-

fentlich-rechtlicher Interessenvertretungen
oder von Organisationen der Dienstnehmer
und Dienstgeber oder

¢) Bedienstete von GebietskSrperschafren
sein.

{(3) Die Versicherungsvertreter miissen, soweit
es sich nicht um Vorstandsmitglieder und Bedien-
stete Gffentlich-rechtlicher Interessenveriretungen
oder von Organisationen der Dienstnehmer und
Dienstgeber oder von Gebietskérperschaften han-
delt, im Zeitpunkt ihrer Entsendung dem be-
treffenden  Versicherungstriger beziehungsweise
der betreflenden Landesstefle als pflichzversicher-
ter Dienstnehmer oder Dienstgeber von solchen
oder als freiwillig Versicherter angehren,

(4} Kein Mitglied eines Verwaltungskorpers
darf in diesem mehr als eine Stimme fiihren.

(s} Die Mitglieder der Verwaltungsk8rper ver-
schen ihr Amrt als Ehrenamt; ihre Titigkeit in
Ausiibung dieses Amtes begriindet kein Dienst-
verhiltnis zum Versicherungstriger. Den Mit-
gliedern der Verwaltungskdrper kdnnen jedoch
Entschidigungen gewihr: werden, deren Hohe
der Vorstand festzusetzen hat. Das Bundesmini-
sterium fiir soziale Verwaltung hat hieflir nach

Anhdrung des Hauptverbandes Grundsitze auf-

103
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zustellen und fiir verbindlich zu erkliren, wobei
fiir Reisekostenentschiadigungen und Sitzungs-
gelder einheitliche Hochstsitze und fiir Funk-
tionsgebiihren Hbodhstsitze unter Beriicksichti-
gung des Orilichen Wirkungsbereiches und der
Zahl der Versicherten festzuserzen sind

{6) Personen, iiber deren Vermdgen der Kon-
kurs oder das Ausgleichsverfahren erdffner ist,
sind vom Amt eines Versicherungsvertreters aus-
zuschliefeq.

(7) Bedienstete der Versicherungstriger und des
Hauptverbandes sowie Personen, die mit diesen
Stellen in regelmiBigen geschiftlichen Beziehun-
gen stehen, kdnnen nicht Versicherungsvertreter
§€i0.

Bestellung der Versicherungs-
vertreter.

§ 421. {1) Die Versicherungsvertreter sind un-
beschadet der Bestimmungen des Abs. 6 und des
§ 430 von den Brtlich und sadhlich zustindigen
tffentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und der Dienstgeber in die Ver-
waltungskdrper der Versicherungstriger zu ent-
senden. Bestehen solche Interessenvertretungen
nicht, so sind die Versicherungsvertreter aus der
Gruppe der Dienstnehmer vom Usterreichischen
Gewerkschaftsbund, und zwar von der in Be-
tracht kommenden Gewerkschaft, aus der Gruppe
der Dienstgeber vom Landeshauptmann, wenn
sich aber der Sprengel des Versicherungstrigers
auf mehr als ein Land erstreckt, vom Bundes-
ministerium fiir soziale Verwaltung, bei der All-
gemeinen Unfallversicherungsanstalt vom glei-
chen Bundesministerium auf Vorschlag der Bun-
deskammer der gewerblichen Wirtschaft, zu ent-
senden.

{2) Bei Versicherungstrigern, deren Sprengel
sich nicht iiber mehr als ¢in Land erstredsr, hat,
wenn mehrere entsendeberechtigte Stellen in der
Gruppe der Dienstgeber oder der Dienstnehmer
in Betracht kommen, der zustindige Landes-

" hauptmann die auf die einzelnen Stellen entfal-
lende Zah! von Versicherungsvertretern unter
Bedachtnahme auf die durchschnittliche Zahl der
Versicherten in den den einzelnen Stellen zu-
gehorigen Gruppen von Dienstnehmern oder
Dienstgebern fesczusetzen. Die Aufteilung gilt je-
weils fiir die betreffende Amtsdauer.

{9) Der Landeshauptmann hat die in Betracht
kommenden Sffentlich-rechtlichen Interessen-
vertretungen und Gewerkschaften aufzufordern,
die Vertreter innerhalb einer angemessenen Frist,
die mindestens einen Monat zu betrager hat, zu
entsenden. Werden die Vertreter innerhalb die-
ser Frist nicht entsendet, so hat sie der Landes-

hayptmann zu bestellen, ohne an e¢inen Vor-

schlag gebunden zu sein.
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{4} Bei Versicherungstrigern, deren Sprengel
sich liber mehr als ein Land ersiredke, gelten die
Bestimmungen der Abs. 2 und 3 mir der MaQ-
gabe, daff die Befugnisse des Landeshauptmannes
dem Bundesministerium fiir soziale Verwaliung
zustehen,

(s} Vor Aufteilung der Zahl der Versiche-
rungsvertreter im Sinne des Abs, 2 ist den in
Betracht kommenden &ffentlich-rechtlichen In-
teressenvertretungen und Gewerkschaften, vor
Verfligungen im Sinne des Abs. 4 auch den be-
teiligten Landeshauptminnern Gelegenheic zur
Stellungnahme zu geben.

{6) Bei den Betriebskrankenkassen sind die Ver-
sicherungsvertreter aus der Gruppe der Dienst-
geber vom Betriebsunternehmer (Dienstgeber) zu
erncnnen.

(7 Fiir jedes Mitglied eines Verwaltungsk&rpers
ist gleichzeitig mit dessen Bestellung und auf die-
selbe Art ein Stellvertreter zu bestellen. Dieser
hat das Mitglied zu vertreten, wenn es zeitweilig
an def Ausiibung seiner Funktion verhindert ist.
Fiir die Mitglieder der Rentenausschiisse k3nnen
nach Bedarf auch mehrere Stellverereter besvells
werden.

{8) Scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter
dauernd aus, so hat die Stelle, die den Ausgeschie-
denen bestellt hat, fiir den Rest der Amisdauer
ein neues Mitglied (einen neuen Stellvertreter) zu
bestellen.

Ablehnung des Amtes

§ 422, Das Amt eines Versicherungsvertreters
darf nur aus wichtigen Griinden abgelehnt wer-
den. Nach mindestens zweijihriger Amrsfiihrung
kann .eine Wiederbestellung fiir die nichste
Amrtsdauer abgelehnt werden.

Enthebung von Versicherungs-
vertretern,

§ 423. (i) Ein Versicherungsvertreter ist seines
Amtes zu entheben:

1. wenn Tatsachen bekannt werden, die seine
Bestellung ausschlieflen wiirden;

2, wenn sich der Versicherungsvertreter seinen
Pflichten entzieht;

3. unbeschadet der Bestimmung des § 420
Abs, 2 zweiter Satz, wenn ein Versicherungs-
vertreter seit mehr als drei Monaten aufgehdrt
hat, der Gruppe der Dienstgeber oder Dienst-
nechmer anzugehbren, fiir die er bestellt wurde;

4. wenn ein wichtiger Grund zur Enthebung
vorliegt und der Versicherungsvertreter seine
Enthebung unter Berufung darauf beantragt,
Vor der Enthebung des Versicherungsvertre-
ters gemidf Z. 4 ist die zur Entsendung berufene
Stelle anzuhiren.

(2} Die Enthebung der Obminner und der Vor-

sitzenden des Uberwachungsausschusses und der
Landesstelienausschiisse sowie deren Stellvertreter
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steht der Aufsichtsbehérde, die der sonstigen Mit-
glieder des Uberwachungsausschusses dem Vor-
sitzenden dieses Ausschusses, die der sonstigen
Versicherungsvertreter dem Cbmann zu.

{3) Die Aufsichtsbchérde kann Versicherungs-
vertreter auf begriindeten Antrag der zur Ent-
sendung berufenen Stelle ihres Amtes entheben.

{4) Vor der Enthecbung eines Versicherungs-
vertreters nach Abs 1 Z. 1 bis 3, Abs. 2 und 3
ist diesem Gelegenheit zur Auflerung zu geben
und gleichzeitip die zur Entsendung berufene
&ffentlich-rechtliche [nteressenveriretung zu ver-
stindigen. Dem vom Obmann oder vom Vor-
sitzenden des Uberwachungsausschusses Entho-
benen steht das Recht der Beschwerde zu. Sie ist
binnen zwei Wochen nach Zustellung des Be-
-schlusses iiber die Enthebung bei der Aufsichts-
behrde einzubringen. Diese entscheidet end-
giluig,

(3) Dem Antrag einer zur Entsendung berufe-
nen Sffentlich-rechtlichen Intaressenvertretung
auf Enthebung der von ihr entsenderen Versiche-
rungsvertreter ist zu entsprechen, wenn er aus
dem Grunde der Neuwahl in die betreffende In-
teressenvertretung innerhalb von sechs Monaten
nach der Neuwahl gestellt wird. In diesem Fall
entfillt die Anhdrung der zu enthebenden Ver-
sicherungsvertreter. Die Bestimmungen des ersten
und zweiten Satzes gelten sinngemifl fiir den
Antrag der Bundeskammer der- gewerblichen
Wirtschaft auf Enthebung der auf thren Vor-
schiag vom Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung entsendeten Versicherungsvertreter bei
der Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt.

() Ist das Mitglied eines Verwaltungskdrpers
gleichzeitig auch Mirglied eines anderen Verwal-
tungskdrpers bel ein und demseclben Versiche-
rungstriger (§ 427 Abs. 2), so erstrecke sich die
Enthebung auch auf das Amt im anderen Verwal-
tungskorper,

Haftung der Versicherungs-
vertreter,,

§ 424, Die Mirglieder der Verwaltungskirper
haften unbeschadet der Besummungen des Amts-
hafrungsgesetzes fiir jeden Schaden, der dem Ver-
sicherungstriger aus der Vernachlissigung ihrer
Pflichten erwichst. Die Versicherungstriger kén-
nen auf Anspriiche aus der Haftung aur miv Ge-
nehn -qung der Aufsichtsbehérde verzichten.
Macht ein Versicherungstriger trotz mangelnder
Genehmigung der Aufsichisbehdrde die Haftung
nicht geltend, so kann diese die Haftung an Stelle
und auf Kosten des Versicherungstrigers geltend
machen.

Amrsdauer.

§ 425. Die Amtsdauer der Verwaltungskdrper
wihre jeweils funf Jahre. Nach Ablauf der Ames-
dauer hat der alte Verwaltungskdrper die Ge-
schifte solange weirerzufithren, bis der neue Ver-
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waltungskdrper zusammentritt. Die Zejt der
Weiterfiihrung der Geschifte durch den alten
Verwaltungskérper 2ihlt  aut die finfjihrige
Amtsdauer des neuen Verwaltungskdrpers.

Zusammenserzung der Verwal-
tungskorper.

§ 426. (1) Die Hauptversammlung, der Vor-
stand und die Landesstellenausschiisse der Ver-
sicherungstriger werden wie tolgt zusammen-
geserzt:

1. bet der Allgemcinen Untallversicherungs-
anstalt je zur Hilfte aus Vertretern der Dienst-
nchmer und der Dienstgeber;

2. bei der Pensionsversicherungsanstalt der An-
gestellten, bei der Pensionsversicherungsanstalt
der Arbeiter, bei der Versicherungsanstale der
dsterreichischen Eisenbahnen und bei der Ver-
sicherungsanstzlt des 8sterreichischen Bergbaues
zu zwei Dritteln aus Vertretern der Dienstneh-
mer und zu einem Drittel aus Vertretern der
Dienstgeber;

3. bei der Land- und Porstwirtschaftlichen So-
zialversicherungsanstalt zu drei Fiinfreln aus Vee-
tretern der Dienstnehmer und zu zwei Fiinfteln
aus Vertretern der Dienstgeber;

4. bei den Trigern der Krankenversicherung
zu vier Fiinfreln aus Vertretern der Dienstneh-
mer und zu einem Finftel aus Vertretern der
Dienstgeber. '

(@) Der Uberwachungsausschufl der Allgemei-
nen Unfallversicherungsanstalt wird im gleichen
Verhiltnis, der Uberwachungsausschufl der ab-
rigen im Abs. 1 genannten Versicherungstriger
im umgekehrten Verhiltnis wie die im Abs. 1
bezeichneten Verwaltungskdrper aus Vertretern
der Dienstnehmer und der Dienstgeber zusam-
mengesetzt.

(3) Die Rentenausschissse bestehen aus je einem
Vertreter der Dienstnehmer und der Dienst-
geber, die weder dem Vorstand noch den Lan-
desstellenausschiissen  angehdren  diirfen, und
einem vom Obmann bestimmten Bediensteten
der Anstalt.

Hauptversammliung

§ 427. {1) Die Zahl der Versicherungsvertreter
in der Hauptversammlung betrigt:
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-

sichertenstand bis zuw 20,000 ........... 30;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis +u 50.000 ........... 60;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis 2w 150,000 .......... 90;
bel Versicherungst-igern mit «inem Ver-
sichertenstand bis zu 300000 .......... 120;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand bis zu 500000 .......... 150;
bei Versicherungstrigern mit einem Ver-
sichertenstand Gber 500.000 ........... 180.



1050

(@ Die Mitglieder des Vorstandes, des Uber-
wachungsausschusses und der Landesstellenaus-
schiisse sowie die Versicherungsvertreter in den
Rentenausschiissen  gehren
Hauptversammlung an. lhre Zah! ist auf die
Zahl der Versicherungsvertreter in der Haupt-
versammlung in der Gruppe anzurechnen, der
sie im Vorstand beziehungsweise im Uber-
wachungsausschufl, Rentenausschufl oder Landes-
stellenausschufl angehdren.

Vorstand.

§ 428. (1) Die Zahl der Versicherungsvertreter
im Vorstand betrigt:
1.bei der Allgemeinen Unfallversiche-

rungsanstalt .. ... iaiiiiiiiiieiees 24;
2, bei der Pensnon.wemd'xerungsanstalt der
Angestellten .. ........c iiiiunnn. 18;
3. bei der Pensionsversicherungsanstalt der
Arbeiter o .vviii e i 24;
4.bei der Land- und Forstwirtschaftlichen
Sozialversicherungsanstalt ............ 20;
5.bet der Versicherungsanstalt der &ster-
reichischen Eisenbahnen .............. 18;
6.bei der Versicherungsanstalt des dster-
reichischen Bergbaues ......ocovve.... 12;
7.bei den Gebietskrankenkassen fiir die
Linder

a)} Wien, Niederdsterreich, Oberdster-
reich und Steiermark

.............

b) Salzburg, Tirol und Kirnten ...... 20,
¢) Vorartberg .. ...oviiviiniiiian, 15,
d} Burgenland ............. ...l 10;

8.bei den iibrigen Krankenkassen mit
einemn Versichertenstand
a) bis zu 50.000
b) bis zu 100.000
c) diber 100000 .. ..ovvvrinninrinan
(2) Gehort der Obmann einer Versicherungs-
anstalt weder der Gruppe der Dienstgeber noch
der der Versicherten an, erhdht sich die Zahl der
Vorstandsmitglieder um eins.

....................

..................

Uberwachungsausschufl

§ 429. Die Zahl der Versicherungsvertreter im
Uberwachungsausschull betrigt:
1.bei den im § 428 Abs.1 Z,1, 5 und 6
genannten Anstalten
2. bei der Pensionsversicherungsanstalt der
Angestellten ........... ... ...
3. bei der Pensionsversicherungsanstale der
Arbeiter
4.bei den Gebietskrankenkassen fir die
Linder
a) Wien, Niederdsterreich, Oberdster-

................

..........................

reich und Scelermark ............ 15,
b) Salzburg, Tirol und Kirnten ...... 10,
¢} Vorarlberg und Burgenland ....... 5;

5.bet den fibrigen Versicherungstrigern 5.

gleichzeitig  der

Stiick 50, Nr. 189,

Landesstellenausschiisse.

§ 430, (1) Die Zahl der Mitglieder der Landes-
stellenausschiisse der im § 428 Abs. 1 Z. 1, 3
und 4 genannten Versicherungsanstalten wird
durch die Satzung festgesetzt,

(29 Die Vorsitzenden der Landesstellenaus-
schiisse sind gleichzeitiy Mitglieder des Vor-
standes. Sie zihlen auf die Gruppe der Dienst-
nchmer oder Dienstyeber, je nachdem, welcher
dieser beiden Gruppen sie im Landesstellenaus-
schufll angehdren.

Vorsitz in den Verwaltungs-
kérpern

§ 431, {1} Den Vorsitz im Vorstand hat der
vom Vorstand auf dessen Amtsdauer gewihlte
Obmann zu fithrem Der Obmann und seine
Stellvertreter sind bet den Trigern der Kranken-
versicherung aus der Mitte des Vorstandes zu
wihlen. Bei den im § 428 Abs.1 Z.2 bis 6 ge-
nannten Versicherungsanstalten mufl der Ob-
mann der Anstalt weder als Versicherter noch
als Dienstgeber angchSren. Bei der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt mufl der Obmann
der Anstalt als Dienstgeber angehren.

(2} Gleichzeitig mit dem Obmann sind zwei
Stellvertreter zu wihlen, und zwar, soweit der
Vorstand aus Vertretern der Dienstnehmer und
der Dienstgeber besteht, in getrennten Wahlgin-
gen dieser beiden Gruppen. Gehdrt der Obmann
einer der beiden Gruppen an, ist der erste Ob-
mannstellvertreter der anderen Gruppe, wenn

- | aber der Obmann keiner der beiden Gruppen an-

gehort, jener der Dienstnehmer zu entnehimen.
Gehort der Obmann der Gruppe der Dienstgeber
an, sind beide Stellvercreter jedenfalls der Gruppe
der. Dienstnehmer zu entnehmen. Jede der beiden

" | Gruppen kann auf die ihr zustehende Stelle zu-

gunsten der anderen Gruppe verzichten.

(s} Den Vorsitzenden des Uberwachungsaus-
schusses hat der Ausschufl aus seiner Mitte zu
wihlen, Gleichzeitig ist ein Stellvertreter des
Vorsitzetiden zu wihlen. Abs. 2 vorlerzter und
letzter Satz sind entsprechend anzuwenden,

{9) Die Landesstellenausschiisse haben aus ihrer
Mirte die Vorsitzenden zu wihlen. Gleichzeitig
sind zwei Stellvertreter des Vorsitzenden zu
wihlen. Abs. 2 vorletzter und letzter Satz sind
entsprechend anzuwenden.

() Den Vorsitz im Rentenausschufl haben ab-
wechselnd der Vertreter der Dienstgeber und der

; + Dienstnehmer zu fithren,

Angelobung der Versicherungs-
vertreter.

§ 432. {1} Die Obminner der Versicherungs-
triger, deren Sprengel sich iiber mehrere Linder
erstredit, und ihre Stellvertreter sind vom Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung, die der
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fibrigen Versicherungstriger vom zustindigen
Landeshauptmann bei Antritt ihres Amtes in
Eid und Pflicht zu nehmen. Das gleiche gilt fiir
die Vorsitzenden des Uberwachungsausschusses
und der Landesstellenausschiisse sowie fiir ihre
Stellvertreter,

{2} Die tibrigen Versicherungsvertreter hat der
Obmann bezichungsweise der vorliufige Verwal-
ter (§ 451) beim Antritt ihres Amtes auf Gehor-
sam gegen,die Gesetze der Republik Usterreich,
Amtsverschwiegenheit sowie gewissenhafte und
unparteiische Ausiibung ihres Amtes zu verpflich-
ten.

ABSCHNITT IIL
Verwaltungskdrper des Hauptverbandes.

Arten und Zusammensetzung der
Verwaltungskdrper.

§ 433, {1} Die Verwaltungskdrper des Haupt-
verbandes sind die Hauptversammlung, der Vor-
stand, der Uberwachungsausschufl und die Sek-
tionsausschiisse. Der Vorstand fithrt die Bezeich-
nung Prisidialausschufl. Sektionsausschiisse sind
fiir folgende Gruppen von Versicherungstrigern
zu errichten:

1. fiir die Triger der Krankenversicherung ein-
_schlieBlich der Krankenversicherungsanstale der
Bundesangestellten, mit Ausnahme der Landwirt-
schafrskrankenkassen und der Meisterkranken-
kassen;

2, fir die Landwirtschaftskrankenkassen;
3, flir die Triger der Unfallversicherung;

4, fiir die Triger der Pensionsversicherung,
AuBer den oben bezeichneten Sektionsausschiis-
sen kann die Satzung noch andere stindige Aus-
schiisse fir Gruppen von Versicherungstrigern
mit gemeinsamen Interessen vorsehen und deren
Wirkungsbereich bestimmen.

2} Die Hauptversammlung besteht zu zwei
Dritteln aus Vertretern der Dienstnehmer und
zu einem Drittel aus Vertretern der Dienstgeber,
und zwar aus Vertretern der im § 428 Abs, 1 Z. 1
bis 6 genannten Versicherungsanstalten, der
Versicherungsanstale des Ssterreichischen No-
tariates, des Verbandes der Meisterkrankenkassen,
der Krankenversicherungsanstalt der Bundes-
angestellzen sowie der Gebiets-, Betriebs- und
Landwirtschaftskrankenkassen. Die Zahl der Mit-
glieder der Hauptversammlung wird durch die
Satzung festgesetzt,

{8} Der Vorstand besteht aus dem Prisidenten
sowie den beiden Vizeprisidenten des Haupr-
verbandes, den Vorsitzenden der vier Sektions-
ausschiisse, dem Vorsitzenden des Uberwachungs-
ausschusses und aus finf weiteren Mitgliedern
der Hauptversammlung, von denen zwei Mit-
glieder der Gruppe der Dienstnehmer und drei
Mitglieder der Gruppe der Dienstgeber anzu-
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gehtren haben. Geh&rt der Prisident weder als
Dienstgeber noch als Versicherter einem der dem
Hauptverband angeschlossenen  Versicherungs-
triger an, so gehdren dem Vorstand an Stelle
von fiinf, sechs weirere Mitglieder der Haupt-
versammlung an, und zwar je drei aus der
Gruppe der Dienstnehmer und der Dienstgeber.

{4} Der Uberwachungsausschufl besteht aus vier
Dienstnehmervertretern und aus sieben Dienst-
gebervertretern, ‘Thm miissen Vertreter der im
§ 428 Abs. 1 Z, 1 bis 4 genannten Versicherungs-
anstalten sowie der an Versichertenzahlen gréfiten
Gebiets- und Landwirtschaftskrankenkassen an-
gehbren.

(5} Die Sektionsausschiisse bestehen aus Vertre-
tern der Dienstnehmer und der Dienstgeber, und
ZWar

a} der Sektionsausschuf fiir die im Abs, 1 Z. 1
genannten Triger der Krankenversicherung
und der Sektionsausschuf tir die Landwirt-
schaftshrankenkassen (Abs. 1 Z. 2) in dem
im § 426 Abs. 1 Z. 4 bezeichneten Ver-
hilenis; )

b} der Sektionsausschuff fiir die Triger der
Unfallversicherung (Abs. 1 Z. 3} und der
Sektionsausschull fiir die Triger der Pen-
sionsversicherung (Abs. 1 2. 4) in dem im
§ 426 Abs. 1 Z, 2 bezeichneten Verhiltnis.

Die Zahl der Mitglieder der Sektionsausschiisse
ist durch die Satzung des Hauptverbandes festzu-
legen,

{8} Die Vertreter in der Hauptversammlung
und in den Sektionsausschiissen sind von den
Vorstinden, die Vertreter im Uberwachungs-
ausschull von den Uberwachungsausschiissen der
in Betracht kommenden Versicherungstriger (des
Verbandes der Meisterkrankenkassen} aus ihrer
Mirtte oder aus der Mirte der Hauptversammlung
des betreffenden Versicherungstrigers, die Ver-
treter im Vorstand von der Hauptversammlung
des Hauptverbandes zus threr Mitte zu wihlen.
Das Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
hat die auf die einzelnen entsendeberechtigten
Verwaitungskdrper entfallenden Zahlen der
Dienstnehmer- und Dicnstgebervertreter und
unter Bedachtnahme auf die durchschnittliche
Zahl «der Versicherten in den einzelnen Berufs-
gruppen (§ 421 Abs. 1) die Gruppen zu bestim-
men, aus denen die Vertreter zu wihlen sind. In
der Hauptversammlung soll auf jedes Land min-
destens ein Vertreter entfallen. Die Vertreter des
Verbandes der Meisterkrankenkassen zihlen 2uf
die Gruppe der Dienstgeber.

{(7) Soweit sich aus dem Gesetz nichts anderes
ergibt, gelten die fiir die Verwaltungsk&rper der
Versicherungstriger vorgesehenen Bestimmungen
der §§ 420 Abs. 2,4 bis 7, 421 Abs. 7 und 8 und
422 bis 425 audh fiir die Verwaltungsksrper und
Versicherungsvertreter des Hauptverbandes,

2y Berwdhnge gemidfl Kundmachung BGBL Nr. 19/

1958,
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Vorsitz im Hauptverband;
Angelobung

§ 434, (1) Den Vorsitz in der Hauptversamm-
lung sowie im Vorstand des Hauptverbandes hat
der Prisident nebst zwei Stellvertretern zu fith-
ren. Der Prisident und seine Stellvertreter sind
vom Bundesministerium fiir soziale Verwaltung
fiir die Amtsdayer der genannten Verwaltungs-
kdrper nach Anhdrung der fiir das gesamte Ge-
biet der Republik Usterreich eingerichreten
Sffentlich-rechtlichen Interessenvertretungen der
Dienstnehmer und Dienstgeber zu ernennen. Der
Prisident mufl weder als Dienstgeber noch als
Versicherter einem der dem Hauptverband an-
geschlossenen  Versicherungstriiger  angehdren.
Sein erster Stellvertreter ist der Gruppe der
Dienstnehmer, sein zweiter der Gruppe der
Dienstgeber zu entnehmen, Soweit sich ans die-
sem Bundesgesetz nichts anderes ergibt, gelten die
fur die Obminner vorgesehenen Bestimmungen
auch fiir den Pristdenten und die Vizeprisidenten
des Hauptverbandes.

{2) Den Versitzenden des Uberwachungsaus-
schusses, ferner die Vorsitzenden der Sektions-
ausschilsse hat der betreffende Ausschufl aus sei-
ner Mitre zu withlen. Gleichzeitig ist ein Stellver-
treter des Yorsitzenden, in den Sektionsausschiis-
sen auch ein zweiter Stellvertreter zu wihlen.
§ 431 Abs. 2 vorletzter und letzter Sarz sind ent-
sprechend anzuwenden.

{3} Der Prisident und die Vizeprisidenten, fer-
ner die Vorsitzenden des Uberwachungsausschus-
ses und der Sektionsausschiisse sind vom Bundes-
ministerium f{ir soziale Verwaltung bei Antritt
thres Amtes in Eid und Pflicht zu nehmen. Die
itbrigen Versicherungsvertreter in den Verwal-
tungskdrpern hat der Prisident beim Antritt
ihres Amtes auf Gehorsam gegen die Gesetze der
Republik Usterreich, Amtsverschwiegenheit sowie
gewissenhafte und unparteiische Ausiibung thres
Amtes zu verpflichten.

ABSCHNITT V.
Aufgaben der Verwaltungskdrper.

Aufgaben der Hauptversammlung.

§ 435, (1) Die Hauptversammlung hat jihrlich
mindestens einmal zusammenzutreten. Sie st
vom Vorstand einzuberufen, Thr ist jedenfalls
vorbehalten:

1. die Beschlufifassung iiber den Jahresvoran-
schlag {Haushaltsplan);

2. die BeschluBfassung iiber den aus dem Rech-
nungsabschluf und den statistischen Nachweisun-
‘gen bestehenden Jahresbericht des Vorstandes
und iiber die Entlastung des Vorstandes;

3. die Beschluffassung tiber allfillige Zuwei-
sungen an den Unterstiitzungsfonds;
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4. die Beschluflfassung iiber die Satzung und
deren Anderung;

5. die Entscheidung iiber die Verfolgung von
Anspriichen, die dem Versicherungstriger gegen
Mitglieder der Verwaltungskdrper aus deren
Amusfithrung erwadhsen, und die Bestellung der
zur Verfolgung dieser Anspriiche Beauftragten.

(2) Der Hauptversammlung einer Betriebs-
krankenkasse obliegt auch die Stellung eines An-
trages auf Aufldsung der Krankenkasse an das
Bundesministerium fiir soziale Verwalwung (§ 23
Abs. 3 vorletzter Satz).

(s} Uber die im Abs. 1 Z. 2 und 4 und im
Abs. 2 genanaten Gegenstinde kann nur mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebe-
nen Stimmen giiltig Beschlufl gefaflt werden. Die
Aufsichtsbehdrde kann eine vorliufige Verfiigung
treffen, wenn innerhalb einer vor thr festgesetz-
ten Frist ein giiltiger Beschlufl der Hauptver-
sammlung iiber die Satzung und deren Anderung
nicht zustande kommt. Die vorldufige Verfiigung
der Aufsichtsbehdrde tritt auBer Kraft, sobald
ein gesetzmifliger giiltiger Beschlu® der Haupt-
versammlung dber die Satzung bezichungsweise
deren Anderung gefaflt und der Aufsichisbehdrde
zur Kenntnis gebracht worden ist. Bei Ablehnung
der Entlastung hat die Aufsichtsbehdrde zu ent-
scheiden,

Aufgaben des Vorstandes und sei-
ner Ausschiisse

§ 436, {1} Dem Vorstand obliegt die Geschifus-
tithrung, soweit diese nicht durch Geserz oder
Satzung anderen Verwaltungskdrpern oder Ein-
richtungen zugewiesen ist. Er kann unbeschader
seiner eigenen Verantwortlichkeit und der Be-
stimmung des Abs. 2 einzelne seiner Obliegen-
heiten engeren Ausschiissen oder dem Obmann
{Obmannstellvertreter), beim Hauptverband dem
Prisidenten {Stellvertreter), ebenso die Besorgung

 bestimmter laufender Angelegenheiten dem Biiro

des Versicherungstrigers {Hauptverbandes) iber-
tragen,

{2) Der Vorstand, die Sektionsausschiisse und die
Landesstellenausschiisse haben den Versicherungs-
triger (Hauptverband) im Rahmen ihrer Ge-
schiftstiihrungsbefugnisse gerichilich und aufler-
gerichtlich zu vertreten; insoweit haben sie die
Steilung eines gesetzlichen Vertreters.

{3) Die Satzung hat zu bestimmen, inwieweit
die Vorsitzenden und andere Mirglieder der

geschifrsfithrenden  Vérwaltungskdrper  den
Versicherungstriger (Hauptverband) vertreten
kénnen.

{4} Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis ge-
niigt eine Bescheinigung der Aufsichusbehérde.

Aufgaben des Uberwachungs-
ausschusses.

§ 437. (1) Der Uberwachungsausschufl ist be-
rufen, die gesamte Gebarung des Versicherungs-
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trigers (Hauptverbandes) stindig zu iiberwachen,
zu diesem Zweds insbesondere die Buch- und
Kassenfilhrung und den Rechnungsabschlufl zu
iberpriifen, iiber seine Wahrnehmungen Beridw
zu erstatten und die entsprechenden Antrige zu
stellen.

2) Der Vorstand und der leitende Angestellte
des Versicherungstriigers (Hauprverbandes) sind
verpflichtet, dem Uberwachungsausschuf alle Auf-
klirungen zu geben und alle Belege und Behelfe
vorzulegen, die er zur Ausiibung seiner Titig-
keit bendtigt. Dem Uberwachungsausschufl ist vor
der Beschlufifassung iiber den Jahresvoranschlag
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

{3) Der Uberwachungsausschu® ist beredhtigt,
an den Sitzungen des Vorstandes durch drei Ver-
treter mit beratender Stimme teilzunechmen. Er
ist deshalb von jeder Vorstandssitzung ebenso in
Kenntnis zu setzen wie die Mitglieder des Vor-
standes; in gleicher Weise ist er auch mit den den
Vorstandsmitgliedern etwa zur Verfigung ge-
stellten Behelfen (Tagesordnung, Ausweisen, Be-
richten und anderen Behelfen) zu beteilen. Das
gleiche Recht steht dem Vorstand hinsichtlich
der Jitzungen des Uberwachungsausschusses zu.

{4) Auf Begehren des Vorstandes hat der Uber-
wichungsausschufl seine Antrige samt deren Be-
griindung dem Vorstand auch schriftlich ausge-
fertigt zu iibergeben. Der Uberwachungsaus-
schuf’ ist berechtigt, seine Ausfiihrungen binnen
drei Tagen nach der durch den Vorstand erfolg-
ten Beschlufifassung zu erginzen. Handelt es sich
um Beschliisse des Vorstandes, die zu ihrem Voll-
zug der Genehmigung der Aufsichtsbehirde be-
diirfen, 50 hat er dem Ansuchen um Erteilung
dieser Genehmigung die Ausfithrungen des Uber-
wachungsausschusses beizuschliefien.

{3) Der Uberwachungsausschufl kann mit Zwei-
drittelmehrheit die Einberufung ciner auBer-
ordentlichen Hauptversammlung beschlieflen. Der
Obmann (Prisident) ist verpflichtet, einen sol-
chen Beschluf des Uberwachungsausschusses ohne
Verzug zu vollziehen.

{6) Beschlieft die Hauptversammlung unge-
achtet eines Antrages des Uberwachungsaus-
schusses auf Verfolgung von Anspriichen gegen
Mitglieder des Vorstandes von einer Verfolgung
abzusehen, so hat der Uberwachungsausschuf
hievon die Aufsichtsbehbrde in Kenntnis zu
setzen. Diese kann in einem solchen Falle auf
Antrag des Uberwachungsausschusses dessen Vor-
sitzenden beauftragen, die Verfolgung namens
des Versicherungstrigers einzuleiten.

Gemeinsame Aufgaben des Vor-
standesunddes Uberwachungsaus-
schusses; Aufpgaben des erweiter-

ten Vorstandes.

§ 438. (1) In nachstehenden Angelegenheiten
hat der Vorstand im Einverstindnis mit dem
Uberwachungsausschufl vorzugehen:
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1. bei der dauernden Veranlagung von Ver-
mdbgensbestinden, inshesondere bet der Erwer-
bung, Belastung oder Veriufierung von Liegen-
schaften;

2. bei der Errichtung oder Erweiterung von
Gebiuden, die Zwecken der Verwaltung, der
Krankenbehandlung beziehungsweise der Unfall-
heilbehandlung oder des Heilverfahrens oder der
erweiterten oder vorbeugenden Heilfiirsorge
dienen sollen, und bei der Errichtung oder Er-
weiterung von derartigen Zwedten dienenden
Einrichtungen in ecigenen oder fremden Ge-
biuden;

3. bei der Bestellung,*Kiindigung und Ent-
lassung des leitenden Angestellten und des leiten-
den Arztes sowie deren stindigen Stellvertreter;

4. bei der Regelung der dienst-, besoldungs-
und pensionsrechtlichen Verhiltnisse der Be-
diensteten und bei der Systemisierung von
Dienststellen;

5. beim Abschluff von Vertrigen mic den im
Sechsten Teil bezeichneten und sonstigen Ver-
tragspartnern, wenn diese Vertriige eine wesent-
liche dauernde Belastung des Versicherungstrigers
herbeifiihren.

(2) Beim Hauptverband hat der Vorstand in
den im Abs. 1 bezeichneten Angelegenheiten
sowie bei der BeschluBfassung iiber die Aufstel-
lung von Richtlinien nach § 3t Abs, 3 Z. 3, 4
und 10 im Einvernechmen mit dem Uber-
wachungsausschufl vorzugehen.

{3) Kommt ein Einverstindnis in den in den
Abs. 1 und 2 bezeichneten Angelegenheiten nicht
zustande, so ist hieriiber in gemeinsamer Sitzung
des Vorstandes und des Oberwachungsausschusses,
bei der der Obmann den Vorsitz fihrt {erwei-
terter Vorstand), Beschluf zu fassen. Fiir die Gil-
rigkeit eines solchen Beschlusses ist die Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen er-

forderlich.

{4 Kommt ein giiltiger Beschlufl des erwei-
terten Vorstandes nach Abs. 3 nicht zustande,
50 hat der Obmann des Versicherungstrigers den
Sachverhalt unter Anschlufl der erforderlichen
Unterlagen dem Hauptverband mitzuteilen. Der
Hauptverband hat das Einvernchmen mit dem
Versicherungstriger herzustellen, um eine giil-
tige Beschlufiffassung im Bereiche des Versiche-
rungstrigets herbeizufiihren. Kommt eine soldhe
auch auf diese Weise nicht zustande, so kanp
der Obmann, wenn wicheige Interessen des Ver-
sicherungstrigers gefihrdet erscheinen, die Ange-
{egenheit dem Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung zur Entscheidung vorlegen. Ein vom
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung ge-
nehmigrer BeschluB des Vorstandes ist zu voll-
zichen, sauch wenn der Uberwachungsausschufl
nicht zugestimmt hat oder wenn ein giltiger
Beschluft des erweiterten Vorstandes nicht za-
stande gekommen ist,
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(5) Das Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung kann in den im Abs. 1 Z. 3 bis 5 bezeich-
neten Angelegenheiten eine vorliufige Verfiigung
treffen, wenn innerhalb einer von thm festgesetz-
ten Frist giiltige einverstindliche Beschliisse des
Vorstandes und des Uberwachungsausschusses
oder ein giiltiger Beschiufl des erweiterten Vor-
standes nicht zustandekommen. § 435 Abs. 3
vorletzter Satz ist entsprechend anzuwenden.

AufgabenderLandessteilen-
ausschiisse

§ 439. (1) Den Landessteilenausschiissen obliege
die Geschiftsfithrung hinsichtlich der den Landes-
stellen zugewiesenen Aufgaben (§ 418 Abs. 5).

{2} Die Landesstellenausschiisse sind bei ihrer
Geschifrsfithrung an die Weisungen des Vorstan-
des gebunden. Dieser kann auch Beschliisse der
genannten Ausschiisse aufheben oder abindern.

(3} Das Nihere iibcr den Aufgabenbereich und
die Beschluffassung der Landesstellenausschiisse
sowie iber die Ausfertigung ithrer Beschliisse hat
die Sarzung der Anstait zu bestimmen.

Aufgaben der Sektionsausschiisse,

§ 440. Den Sektionsausschiissen beim Haupt-
verband obliegt dic Gesdhiftsfithrung in Angele-
genheiten, die ausschlieflich die Versicheruag
{Versicherungen) betreffen, fiir die der in Be-
tracht kommende Sektionsausschuf (§ 433 Abs. 1)
errichtet ist. In den gemeinsamen Angelegen-
herten, in denen die Geschiftsfohrung dem Vor-
stand obliegt, und in allen Angelegenheiten, in
denen der Vorstand im Einverstindnis mit dem
Uberwachungsausschufl vorzugehen hat, haben
die Sektionsausschiisse die Angelegenheit, an der
si¢ nach ithrem Wirkungsbereich mitbetetligt sind,
vorzuberaten und Antrige zu stellen, wenn dies
mindestens ein Drietel der Mirghieder des Vor-
standes verlangt. Eine solche Vorberatung und
Antragstellung aliér Sektionsausschiisse hat jeden-
falls hinsichtlich der in den Wirkungsbereich der
einzelnen Sekticnen fallenden Teile des Jahres-
berichtes und des Jahresvoranschlages {Faushalts-
planes) zu erfolgen, Das Nihere iiber den Auf-
gabenbereich und die Beschlufffassung der Sek-
tionsausschilsse hat die Satzung des Hauptverban-
des zu bestimmen.

Rentenausschiisse

§ 441. (1) Den Rentenausschiissen {§ 419 Abs. 2}
obliegt die Feststellung der Leistungen der Un-
fall- und der Pensionsversicherung, jedoch bleibt
in der Unfallversicherung die Bewilligung einer
Abfindung der Rente durch Gewihrung eines
demn Werte der abzufindenden Jahresrente ent-
sprechenden Kapitals dem Vorstand vorbehalten,

{2} Jeder Rentenausschuff kann mit Zustim-
mung des Obmannes der Versicherungsanstalt be-

Aufgaben der
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schliefen, dafl genau zu bezeichnende Gruppen
von Entscheidungsfillen, sofern nicht der Ob-
mann im Einzelfall auf der Entscheidung des
Rentenausschusses besteht, ohne seine Mitwirkung
von der Anstalt mit Bitrobescheid entschieden
werden,

(8) Zur Giiltigkeit von Beschliissen der Renten-
ausschiisse ist Einstimmigkeit erforderlich.

{8) Kommzt ein einstimmiger Beschluf des Ren-
tenausschusses niche zustande, so steht die Ent-
scheidung dem Vorstand der Versicherungsanstalt
zu, an den der Verhandlungsake unter Darlegung
der abweichenden Meinungen und threr Griinde
abzutreten ist.

{5} In der Pensionsversicherung kaon der Ren-
tenausschufl den Antrag auf Einleitung eines
Heilverfahrens, soweit ein solches geserzlich vor-
gesehen ist, stellen. Ober den Antrag entscheider,
soweit ein Landesstellenausschufl errichres ist, der
brelich zustindige Lendesstellenausschufl, sonst
der Vorstand der Versidierungsanstalt.

(6) Das Nihere iiber den Aufgabenbereich und
iber die Beschluftfassung der Rentenausschiisse
sowie liber die Ausfertigung threr Beschliisse hat
dse Satzung der Anstalt zy bestimmen.

Sitzungen.

§ 442, {1} Die Sirzungen der Verwaltungskérper
sind nichtdffentlich. .

(2} Der ordnungsmiflig einberufens Verwal-
tungskBroer, ausgenommen der Rentenzusschufl,
ist bei Anwesenheir eines Vorsitzenden und von
mindestens der Hilfte der Versicherungsvertre-
ter beschlufifshig; die Beschluffihigheit des Ren-
tenausschusses st nur bei Anwesenheit aller Mic-
glieder gegeben. Gehdrt der Vorsitzende dem
Verwaltungskérper als Versicherungsvertreter am,
so ziblt =r hicbei auf die erforderliche Mindest-
zah] von anwesenden Versicherungsvertretern.

{3) In den Sitzungen der Verwaltungskdrper
hat auch der Vorsitzende Stimmredht, bel Stim-
mengleichiheit gibt seine Stimme den Ausschiag,
sofern dieses Bundesgesetz nichts andeves be-

Stimmt.

(¢} Verstoflen Besdhliisse eines Verwaltungskdr.
pers gegen Geserz oder Satzung, so hat der Vor-
sitzende deren Durchfithrung vorliufig aufzu-
schieben und die Entscheidung der Aufsichts-
behérde einzuholen.

ABSCHNITT V.
Vermdgensverwaltung.
Jahresvoranschlag

§ 443, {1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband haben fiir jedes Geschiftsjahr
einen Voranschlag aufzustellen.

(%) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.
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Rechnungsabschluf and Nach-

weisungen

§ 444, (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband haben fiir jedes Geschifisjahr
einen Rechnungsabschluff, der jedenfalls aus
einer Erfolgsrechnung und einer Schlufibilanz
zum Ende des Jahres bestchen muf, einen Ge-
schiiftsbericht und statistische Nachweisungen zu
verfassen und dem Bundesministerium fiir so-
ziale Verwaltung vorzulegen.

(2) In der Unfall- und Pensionsversicherung
bei der Land- und -Forstwirtschaftlichen Sozial-
versicherungsanstalt “at die Anstalt fir jede die-
ser Versicherungen die Erfolgsrechnung und die
statistischen Nachweisungen getrennt zu erstel-
len. Gemeinsame Einnahmen und Ausgaben sind
auf die genannten Versicherungen auf Grund
eines Vorschlages der Versicherungsanstalt, der
der Zustimmung des Bundesministeriums fiir so-
ziale Verwaltung bedarf, aufzutcilen.

(s} Abs. 2 gilt entsprechend fiir die Unfall-,
Pensions- und Krankenversicherung bei der Ver-
sicherungsanstalt der Osterreichischen Eisenbah-
nen und fiir die knappschaftliche Pensions- und
Krankenversicherung bei der Versicherungsanstalt
des dsterreichischen Bergbaues.

{4 Die Gebietskrankenkassen, die Landwirt-
schaftskrankenkassen und die Betriebskranken-
kassen haben die Erfolgsrechnung und die
statistischen Nachweisungen getrennt nach Ver-
sicherten, diz der Pensionsversicherung der Ar-
beiter zugehdren und Versicherten, die der Pen-
sionsversicherung der Angestellten zugehdren,
zu erstellen. Gemeinsame Einnahmen und Aus-
gaben sind auf die genannten Versicherten-
gruppen auf Grund eines Vorschlages des Haupt-
verbandes, der der Zustimmung des Bundes-
ministeriums fiir soziale Verwaltung bedarf, auf-.
zuteilen.

{5} Das Bundesministerium fiir soziale Verwal-
tung kann nach Anhdrung des Hauptverbandes
Weisungen flir die Rechnungsfithrung, Rech-
nungslegung sowie fiir die Erstellung des Jahres-
voranschlages und des Jahresberichtes erlassen.

(6} Die Triger der Sozialversicherung haben
die von der Hauptversammlung beschlossene Er-
folgsrechnung binnen drei Monaten nach der
‘Beschlufifassung im ,Amtsblatt zur Wiener Zei-
tung", wenn es sich aber um die Erfolgsrechnung
cines Versicherungstrigers handelt, dessen Wir-
kungsbereich sich nicht {iber mehr als ¢in Land
erstredit, in der amtlichen Landeszeitung zu ver-
Gffentlichen.

Sondervorschriften fiir Betriebs-
krankenkassen.

§ 445. Fiir Betriebskrankenkassen gelten fol-
gende Sondervorschniften:

1. Der Betriebsunternehmer ist verpflichter,
die zur -ordnungsmifligen Verwaltung der Kasse
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erforderlichen Kosten zu bestreiten und die hiezu
erforderlichen Arbeitskrifte unter eigener Ver-
antwortlichkeit beizustellen.

2. Reichen die Besiinde der Betriecbskranken-
kasse nicht aus, um die lautenden Ausgaben der
Krankenkasse zu decken, so hat der Betriebs-
unternehmer die ertorderlichen Vorschiisse zu
leisten.

3. Reichen die Beitragseinnahmen selbst unter
Heranziechung der Riicklagen zur Deckung der
gesetzlichen Regelleistungen nicht aus, so hat der
Betriebsunternehmer die zur Dediung erforder-
lichen Zuschiisse zu leisten.

4. Ergibt bei Auflésung der Betriebskranken-
kasse die Schlufibilan? einen Fehlbetrag, so hat
diesen der Betricbsunternehmer zu dedken.

Vermogensanlage

§ 446. (1) Die zur Anlage verfiigbaren Mittel
der Versicherungstriger (des Hauptverbandes)
sind fruchtbringend anzulegen. Sie diirfen un-
beschadet der Bestimmungen des § 447 nur
angelegt werden:

1. in miindelsicheren,
papieren;

2. in Darlehensforderungen, die auf inlin-
dischen Liegenschaften miindelsicher sichergestell:
werden; grundbiicherlich sichergestellte Darlehen
auf Gebiude, die ausschlieflich oder zum grog-
ten Teil industriellen oder gewerblichen Zwedcken
dienen, zum Beispiel Fabriken und Miihlen, sowie
auf unbewegliches Vermdgen, das der Exekution
entzogen ist oder auf demr ein Belastungs- oder
VerduBerungsverbot laster, anf Schauspielhiuser,
Tanzsile, Lichtspiclhiuser und Zhnlichen Zwek-
ken dienende Baulichkeiten, Bergwerke und
Steinbriiche, Lehm-, Ton- oder Kiesgruben und
Torfstiche sind ausgeschlossen, Weinberge, Wal-
dungen und andefe Liegenschaften, deren Ertrag
auf Anpflanzungen beruht, diirfen nur insoweit
belichen werden, als der Grundwert ohne Riick-
sicht auf die Bestodiung Miindelsicherheit ge-
wihrt. Die betreffenden Liegenschaften miissen
einen der Verzinsung des Darlehens und den
dbernommenen Riidkzahlungsverpflichtungen
entsprechenden Ertrag abwerfen und samt ihrem
Zugehdr wihrend der ganzen Dauer des Dar-
lehens im vollen Wert des Darlehens samt Ne-
bengebithrenkaution gegen Elementarschiden
versichert sein;

3, in inlindischen Liegenschaften {Grund-
stiicken, Gebiuden} mit Ausnahme von Liegen-
schaften, die ausschlieBlich oder zum griifiten
Teil industriellen, gewerblichen oder land- und
forstwirtschaftlichen Zwedien dienen;

4. in Einlagen bei Kreditunternehmungen von
anerkanntem Ruf,

(3} Die Triger der Unfall- und Pensionsver-
sicherung haben die zur Anlage nach Abs.
bestimmten Mittel auf die einzelnen Linder
entsprechend verteilt anzulegen.

inlindischen Wert-
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Genehmigungsbediirftige Ver-
ianderungen von Vermdgens-
hestinden.

§ 447. (1) Die Erwerbung, Belastung oder Ver-
auflerung wvon Liegenschaften, ferner die Er-
richtung oder Erweiterung von Gebduden ist
nur mit Genehmigung des Bundesministeriums
fir soziale Verwaltung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Pinanzen zuldssig,
wenn hiefiir ein Betrag aufgewendet werden
soll, der fiinf von Tausend der Gesamteinnah-
men des Versicherungstrigers im letzten voran-
gegangenen Kalenderjahr iibersteigt. Das gleiche
gilt fiir den ginzlichen oder teilweisen Wieder-
aufbau von Gebiuden, die durch Kriegs- oder
sonstige Ercignisse zerstért oder beschidigt
worden sind, wenn der hiefiir aufzuwendende
Betrag die angegebene Grenze Gbersteigt. '

{2} Im iibrigen kann eine von den Vorschriften
des § 446 abweidhende Veranlagungsart nur fiir
jeden einzelnen Fall besonders vom Bundesmini-
sterfum fiir soziale Verwaltyng im Einvernch-
men mit dem Bundesministerium fiir Finanzen
gestattet werden.

ABSCHNITT VL
Aufsicht des Bundes,
Aufsichtsbehérden

§ 448, (1) Die Versicherungstriger und der
Hauptverband samt thren Anstalten und Ein-
richzungen unterliegen der Aufsicht des Bundes.
Die Aufsicht ist voms Bundesministerium fiir
soziale Verwaltung als oberster Aufsichtsbehdrde
auszuiiben.

(2} Die -unmittelbare Handhabung der Auf-
sicht iiber die einzelrien Versicherungstriger ob-
liege, wenn sich der Sprengel des Versicherungs-
trigers nicht iber mehr als ein Land erstredke,
bei Trigern der Krankenversicherung nur, wenn
sie nicht mehr als 300.000 Versicherte aufweisen,
dem pach dem Sprengel des Versicherungstri-
gers zustindigen Landeshauptmann. Gegeniiber
den sonstigen Versicherungstrigern und gegen-
iiber dem Hauptverband ist das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung zur unmittelbaren
Austibung der Aufsicht berufen.

{8} Das Bundesministerium fir soziale Ver-
waltung kann bestimmte Bedienstete der ober-
sten oder unmittelbaren Aufsichtsbehdrde mit
der Aufsicht iber einzelne Versicherungstriger
{den Hauptverband} betrauen. Das Bundes-
ministertum fiir Finanzen kann zu den Sitzungen
der Verwaltungskdrper der im § 428 Abs. 1 Z. 2
bis 6 genannten Versicherungsanstalten und des
Hauptverbandes e¢inen Vertreter mit beratender
Stimme entsenden,

£) Der Vertreter der Aufsichishehirde kann

gegen Beschlisse eines Verwaltungskorpers, die
gegen Gesetz oder Satzung verstoflen, der Ver-
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treter des Bundesministeriums fir Finanzen
gegen Beschliisse, die die finanziellen Interessen
des Bundes beriihren, Einspruch mit aufschie-
bender Wirkung erheben. Der Vorsitzende hat
die Durchfithrung des Beschlusses, gegen denm
Einspruch erhoben worden ist, vorliufig auf-
zuschicben und die Entscheidung der Aufsichus-
behdrde, bei einem Einspruch des Vertreters des
Bundesministeriums fiir -Finanzen die Entschei-
dung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung, die dieses im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fiir Finanzen zu treffen har,
einzuholen,

{8 Wo in sozialversicherungsrechtlichen Vor-
schriften von der ,,Aufsichishehérde™ die Rede
ist, ist hierunter die uamittelbare Aufsichts-
behérde zu verstehen. Das Bundesministerium
fir soziale Verwaltung ist jedoch als oberste
Aufsichtsbehtrde jederzeit berechtigt, eine Auf-
gabe, die der unmirtelbaren Aufsichrsbehdrde
zukomms, an sich zu ziehen,

Aufgaben der Aufsicht.

§ 449. (1) Die Aufsichisbehtrden kaben die
Gebarung der Versicherungsuriger (des Haupt-
verbandes) dahin zu iiberwachen, daf Gesetz
und Satzung beachtet werden. Sie kdnnen ihre
Aufsicht auf Frapen der ZwecdkmifBigkeir er-
strecken; sie sollen sich in diesem Falle auf wich-
tige Fragen beschrinken und in das Eigenleben
und die Selbstverantwortung der Versicherungs-
triger {des Hauptverbandes) nicht unnétig ein-
greifen. Die Aufsichusbehirden kdnnen in Aus-
ibung des Aufsichtsrechtes Beschlisse der Ver-
waltungskérper aufheben.

(2} Der Aufsichtsbehdrde sind auf Verlangen
alle Biicher, Rechnungen, Belege, Urkunden,
Wertpapiere, Schriften und sonstige Bestinde
vorzulegen und alle zur Ausiibung des Aufsichts-
rechtes ‘geforderten Mitteilungen zu machen; alle
Verlautbarungen sind der Aufsichtsbehérde un-
verziiglich zur Kenntnis zu bringen. Die oberste
Aufsichtsbehdrde kann die Satzungen und Kran-
kenordnungen jederzeit iiberpriifen und Ande-
rungen solcher Bestimmungen verlangen, die mit
dem Gesetz in Widerspruch stehen oder dem
Zwedie der Versicherung zuwiderlaufen, Wird
diesem Verlangen nicht binnen drei Monaten ent-
sprochen, so kann sie die erforderlichen Verfi-
gungen von Amts wegen treffen.

{3} Die Aufsichtsbehdrde kann verlangen, dafl
die Verwaltungsk&rper mit einer bestimmten
Tagesordnung zu Sitzungen einberufen werden.
Wird dem nicht entsprochen, so kann sie die
Sitzungen selbst anberaumen und die Verhand-
lungen leiten. Sie kann zu allen Sitzungen Ver-
treter entsenden, denen beratznde Stimme zu-
kommt. Die Aufsichcsbehbirde, der mit der Auf-
sicht betraute Bedienstete der Aufsichtsbehdrde
und bei den im § 428 Abs. 1 Z. 2 bis 6 genannten
Versicherungsanstalten und beim Hauptverband
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auch der Vertreter des Bundesministeriums fiir
Finanzen sind von jeder Sitzung der Verwal-
tungskdrper ebenso in Kenntnis zu setzen wie die
Mitglieder dieser Verwaltungskdrper; es sind
thnen auch die diesen zur Vertiigung gestellten
Behelfe (Tagesordnung, Ausweise, Berichte und
andere Behelfe) zu Gbermitteln.

{¢) Die oberste Aufsichtsbehdrde ist berechtigt,
die Versicherungstriger (den Hauptverband) am:-
licher Untersuchungen zu unterziechen, wobei ste
sich der Mitwirkung des zustindigen Verbandes
sowie geeigneter Sachverstindiger bedienen kann

Entscheidungsbetugnis.

§ 450. (1) Die oberste Aufsichtsbehdrde hat un-
beschader der Rechte Dritter bei Streit iber
Rechte und Pflichten der Verwaltungskdrper und
deren Mitglieder sowie iiber die Auslegung der
Satzung zu entscheiden,

(2} Die Aufsichtsbehdrde ist berechtigt, wenn
ein Triger der Krankenversicherung seiner Ver-
pflichtung zur Abfuhr der anderen Stellen ge-
bithrenden Beitrige oder zur Weiterleitung der
fir fremde Rechnung eingehobenen Beitrige,
Umlagen u. dgl. nicht nachkommt, die zur Sicher-
stellung der piinktlichen Abfuhr erforderlichen
Veranlassungen namens des siumigen Trigers der
Krankenversicherung selbst zu treffen.

Vorliufiger Verwalter.

§ 451, (1) Die oberste Aufsichisbehdrde ist be-
rechtigt, die Verwaltungsk8rper. wenn sie unge-
achtet zweimaliger schriftlicher Verwarnung ge-
setzliche oder satzungsmiflige Bestimmungen
aufler acht lassen, aufzuldsen und die vorliufige
Geschiftsfithrung und Vertretung voriibergehend
einem vorliufigen Verwalter 2u libertragen. Die-
sem ist ein Beirat zur Seite zu stellen, der im
gleichen Verhiltnis wie der aufgelsste Verwal-
tungskirper aus Vertretern der Dienstgeber und
der Dienstnehmer bestehen soll und dessen Auf-
gaben und Befugnisse von der Aufsichtsbehirde
bestimmt werden; die Vorschriften der §§ 420
Abs. 2 bis 7 und 432 Abs. 2 sind auf die Mitglie-
der des Beirates entsprechend anzuwenden. Der
vorliufige Verwalter hat binnen acht Wochen
vomn Zeitpunkr seiner Bestellung an die notigen
Verfiigungen wegen Neubestellung des Verwal-
wungskérpers nach den Vorschriften des § 421 zu
treffen. Ihm obliegt die erstmalige Einberufung
der Verwaltungskérper.

(2) Die Bestimmungen des Abs. 1 iiber die Auf-
lésung eines Verwaltungskdrpers und die Uber-
tragung der vorldufigen Geschiftsfithrung und
Vertretung auf einen vorliufigen Verwalter sind
entsprechend anzuwenden, solange und soweit
ein Verwaltungskérper die thm obliegenden Ge-
schiifte nicht ausfithre.

(8) Verfiigungen des vorliufigen Verwalters, die
iilber den Rahmen iaufender Geschiftsfihrung
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hinausgehen, wie inshesondere derartige Verfii-
gungen iiber die dauernde Anlage von Vermo-
gensbestinden im Werte von mehr als 200.000 §,
iber den Abschlufl von Vertrigen, die den Ver-
sicherungstriger fiir linger als sechs Monate ver-
pflichten, und iiber Jen Abschlufl, die Anderung
oder Aufldsung von Dienstvertrigen mir einer
Kiindigungsfrist von mehr als dret Monaten oder
von unkiindbaren Dienstvertrigen bediirfen der
Genehmigung durch die Aufsichisbehdrde,

Kostender Aufsicht.

§ 452, Die Kosten der von der Aufsichts-
behdrde angeordneten Mafinahmen belasten den
Versicherungstriger {Hauptvermand). Zur Dek-
kung der durch die Aufsicht erwachsenden son-
stigen Kosten haben die Versicherungstriger (der
Hauptverband} durch Entrichtung einer Auf-
sichtsgebithr beizutragen. Deren Hdhe hat das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung nach
Anh8rung des betreffenden Versicherungstrigers
(des Hauptverbandes) zu bestimmen,

ABSCHNITT VIL
Satzung und Krankenordnung.
Gemeinsame Bestimmungen.

§ 453. {1) Die Satzung hat auf Grund der Vor-
schriften dieses Bundesgesetzes die Titigkeit der
Versicherungstriger (des Hauptverbandes) zu re-
geln und insbesondere Bestimmungen iiber Nach-
stehendes zu enthalten:

1. iiber die Vertretung des Versicherungs-
trigers (Hauptverbandes} nach auflen;

2. iiber die Form der Kundmachungen und
rechtsverbindlichen Akte;

3. iiber die Geschiftsfithrung der Verwaltungs-
kérper;

4. {ber die Errichtung stindiger Ausschiisse,
deren Wirkungskreis und Beschlufifassung.

{2) Die Satzung ist binnen drei Monaten nach
der BeschluBfassung im ,,Amtsblatt zur Wiener
Zeitung®, wenn es sich aber um die Satzung eines
Versicherungstrigers handelr, dessen Wirkungs-
bereich sich iiber nicht mehr als ein Bundesland
erstreckr, in der amtlichen Landeszeitung zu ver-
Sffentlichen.

Satzung des Hauptverbandes.

§ 454. Die Satzung des Hauptverbandes hat
aufler den im § 453 Abs. 1 genannten Bestim-
mungen auch Bestimmungen iiber die Aufbrin-
gung der Mittel fiir die Verbandszwecke zu ent-
halten.

Genehmigungspflicht

§ 455. (1) Die Satzung und jede threr Anderun-
gen bediirfen der Genehmigung durch das Bun-

desministerium fiir soziale Verwaltung.



1058

(%) Der Hauptverband kann Mustersatzungen
aufstellen, die der Genehmigung durch das Bun-
desministerium fiir soziale Verwaltung bediirfen.

Krankenordnung der Triger der
Krankenversicherung:

§ 456. (1) Die Triger der Krankenversicherung
haben ¢ine Krankenordnung aufzustellen, die ins-
besondere das Verhalten der Versicherten im Er-
krankungsfalle, das Vertahren bei Inanspruch-
nahme von Leistungen der Krankenversicherung
und die Uberwachung der Kranken zu regeln hat.

{2} Die Krankenordnung und jede ihrer Ande-
rungen bediirfen der Genehmugung durch die
Aufsichisbehdrde.

(3) Der Hauptverband kann eine Musterkran-
kenordnung aufstellen, die der Genehmigung des
Bundesministeriums fiir soziale Verwaltung be-

darf,

ABSCHNITT VI
Versicherungsunterlagen fir die Pensionsver-
sicherung.

Fiihrung der Versicherungsuntes-
fagen.

§ 457. (1) Die Triger der Krankenversiche-
rung haben, soweit nichts anderes vorgesehen ist,
fisr jeden Versicherten, fiir den sie Beitrige zu
einer Pensionsversicherung -einheben, die Ver-
sicherungsunterlagen, die zur Feststellung der
Leistungen einer Pensionsversicherung erforder-
lich sind, genau aufzuzeichnen, diese Aufzeich-
aungen durch eine im Verordnungsweg zu be-
stimmende Frist aufzubewahren und dem zu.
stindigén Triger der Pensionsversicherung auf
Verlangen bekanntzugeben.

{2} Die Aufzeichnungen der Triger der Kran-
kenversicherung haben alle aus der Geschifts-
fithrung des Trigers der Krankenversicherung
ermittelbaren Tatsachen zu enthalten, die .zur
Feststellung eines Leistungsanspruches aus der
Pensionsversicherung notwendig sind.

{8) Soweit die Beitrige zur Pensionsversiche-
rung der Arbeiter und Angestellten unmittelbar
an den Triger der Pensionsversicherung zu ent-
richten sind, hat dieser die Aufzeichnungen nach
den Abs. 1 und 2 selbst zu fithren.

Mitwirkung der Behdrden der
Arbeitslosenversicherung und
der Kriegsopferversorgung.

§ 458. Die Behorden der Arbeitslosenver-
sicherung sowie der Kriegsopferversorgung sind
verpflichtet, den Trigern der Krankenversiche-
rung auf Anfrage alle Tatsachen aus threm Ge-
schiftsbereich bekanntzugeben, die fiir die Ren-
tenanspriiche aus der Pensionsversicherung von
Bedeutung sind. Die Triger der Krankenver-
sicherung sind verpflichtet, diese mirgeteilzen
Tatsachen in ihre Aufzeichungen gemift § 457
Abs. 1 einzubeziehen.
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Nihere Vorschrifreniiberdie Fidh-
rung der Versicherungsunter-
lagen.

§ 459, Das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung hat nach Anhérung des Hauptverban-
des nihere Vorschriften iiber den Umfang, den
Inkalt und die Form der von den Versicherungs-
trigern nach § 457 zu fiihrenden Aufzeich-
nungen sowie {iber die Mitwirkung der Behdrden
der Arbeitslosenversicherung und der Kriegs-
opferversorgung nach § 458 zu erlassen.

ABSCHNITT IX.

Bedienstete.

§ 460. {1} Die dienst-, besoldungs- und pen-
sionsrechtlichen Verhiltnisse fiir die Bedien-
steten der Versicherungstriger (des Hauptver-
bandes) sind durch privatrechtliche Vertrige
zu regeln. Die Sozizlversicherungstriger (der
Hauptverband) haben vunter Ridcksichtnakme auf
ihre wirtschaftliche Lage die Zahl der Dienst-
posten fiir Bedienstete auf das unumgingliche
Mafl einzuschrinken und darnach fiir ibren Be-
reich einen Dienstpostenplan zu erstellen.

(2} Die Bediensteten der Versicherungstriger
(des Hauptverbandes) unterstehen dienstlich dem
Vorstand. Der Obmann {Prisident} ist berech-
tigt, nach Mafgabe der dienstrechtlichen Be-
stimmungen eine einstweilige Enthebung vom
Dieaste zu verfiigen.

(3} Der leitende Angestellte und der leitende
Arzt der im § 428 Abs. 1 Z. 1 bis 6 genannten
Versicherungsanstalten  {des Hauptverbandes)
diirfen erst nach vorher eingeholter Zustim-
mung des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung bestellt und entlassen werden. Das
gleiche gilt fiir die leitenden Angestellten und
leitenden Arzte der Landesstellen der im § 428
Abs, 1 Z. 1, 3 und 4 genannten Versicherungs-
anstalten.

(4} Der Bedienstete hat beim Dienstantritt dem
Obmann (Prisidenten) durch Handschlag zu ge-
loben, die Gesetze der Republik Usterreich un-
verbriichlich zu beachten, sich mit ganzer Kraft
dem Dienst zu widmen, seine Dienstobliegen-
heiten gewissenhaft, unparteiisch und uneigen-
niitzig zu erfiillen, jederzeit auf die Wahrung
der Sffentlichen Interessen bedacht zu sein, die
dienstlichen Anordoungen seiner Vorgesetzten
zu befolgen, das Dienstgeheimnis treu zu be-
wzhren und bei seinem Verhalten in und aufler
Dienst sich seiner Stellung angemessen zu be-
tragen. Die Angelobung der Bediensteten der
Landesstellen kann vom Obmann dem Vor-
sitzenden des Dbetreffenden Landesstellenaus-
schusses iibertragen werden. Uber die Pflichten-
angelobung ist eine Niederschrift aufzunehmen,
die der Bedienstete zu unterzeichnen hat.
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NEUNTER TEIL,
Sonderbestimmungen,
ABSCHNITT L

Versicherung der unstindig beschiftigten Ar-
beiter in der Land- und Forstwirtschaft.

Umfang der Versicherung.

§ 461. (1) Unstindig beschiftigte Arbeiter in
der Land- und Forstwirtschaft (§ 27) sind in
der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung
nach Mafigabe der Bestimmungen dieses Ab-
schnittes versichert (vollversichert).

(2 Die Versicherung der unstindig beschif-
tigten Arbeiter nach Abs. 1 wird, soweit in
diesem Abschnitt nichts anderes bestimmt wird,
in der Kranken- und Unfallversicherung nach
den sonstigen Vorschriften iiber diese Versiche-
rungen, in der Pensionsversicherung nach den
sonstigen- Vorschriften iiber die Pensionsversiche-
rung der Arbeiter durchgefiihrt.

(3) Die Aufwendungen in der Unfallversiche-
rung der bei der Land- und Forstwirtschaftlichen
Sozialversicherungsanstalt "versicherten unstindig
beschifrigten Arbeiter sind bei der Festsetzung
der Beitrige gemifl § 72 mitzuberiicksichtigen.
Beitrige nach den §§ 51, 52 und 54 sind fiir
solche unstindig beschifrigte Arbeiter nicht zu
leisten,

Begriff des unstindig beschifrig-
ten Arbeiters.

§ 462, (1) Als unstindig beschiftigter Arbeiter
gilt, wer als Arbeiter in wechselnder Folge in
mehreren Beschiftigungsverhiltnissen, sei es bei
mehreren Dienstgebern oder bei ein und dem-
selben Dienstgeber, mindestens an zehn Arbeits-
ragen im Kalendermonat gegen Entgelt kurz-
fristig beschiftige ist.

(2) Kurzfristip ist das einzelne Beschiftigungs-
verhiltnis, wenn es hodhstens zwei unmictelbar
aufeinanderfolgende Arbeitstage dauert.

{3) Arbeitstag im Sinne des Abs. 1 und 2 ist
jeder Kalendertag, an dem der unstindig he-
schiftigte Arbeiter in einem Beschiftigungsver-
hiltnis mindestens vier Stunden titig ist.

{4} Bei Anwendung der Abs. 1 bis 3 sind auch
geringfiigige Beschiftigungen im Sinne des § 5
Abs. 2 zu beriidisichtigen, soweit sie nicht neben
einer anderen, dje Pflichtversicherung begriin-
denden Beschiiftigung oder einer selbstindigen
Erwerbstirigkeic ausgeiibz werden, aus der der
Beschiftigte seinen Lebensunterhalt vorwiegend
bestreitet.

Weiterversicherung

§ 463, Das Recht auf Weiterversicherung in
der Krankenversicherung ist innerhalb von fiinf
Wochen nach dem letzten Arbeitstag der un-
stindigen Beschiftigung (§ 462} geltend zu
machen.
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Meldungen.

§ 464, (1) Jeder gemifl § 462 Abs. 2 kurzfristig
beschiftigte Arbeiter hat sich binnen drei Tagen
nach Beginn einer solchen Beschiftigung bei der
fir ithn &rilich zustindigen Landwirtschafts-
krankenkasse {Meldestelle) anzumelden.

@ Die zustindige Landwirtschafeskranken-
kasse (Meldestelle) hat dem so Beschiftigten auf
dessen Meldung oder von Amts wegen einen
Ausweis auszustellen.

(3 Der Dienstgeber hat in den thm vom kurz-
fristig  beschifrigten Arbeiter vorzulegenden
Ausweis das genaue Datum der Arbeitstage (§ 462
Abs. 3) bei jeder Lohnzaklung einzutragen. Legt
der kurzfristig beschiftigte Arbeiter trotz Auf-
forderung des Dienstgebers keinen Ausweis vor,
so hat der Dienstgeber dies der zustindigen
Landwirtschaftskrankenkasse  (Meldestelle) zu
melden. Mit der Eintragung in den Ausweis be-
ziehungsweise mit der Meldung im Sinne des
zweiten Satzes hat der Dienstgeber die ihm ob-
liegende Meldepflicht erfiillt. Verweigert der
Dienstgeber die Eintragung in den Ausweis, so
hat der kurzfristig beschiftigte Arbeiter dies der
zustindigen Landwirtschaftskrankenkasse (Melde-
stelle) anzuzeigen. Arbeitstage kurzfristiz be-
schiftigter Arbeiter, die in den Ausweils nicht
eingetragen sind und von der zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkasse nacheriglich festgestellt
werden, sind von dieser von Amts wegen in den
Ausweis einzutragen.

() Der kurzfristig beschiftigte Arbeiter ist
verpflichtet, den Ausweis, wenn er mit Eintra-
gungen ausgefiillt oder so beschidigt ist, dafl
weitere lesbare Eintragungen nicht mehr méglich
sind, bei der =zustindigen Landwirtschafus-
krankenkasse (Meldestelle) zum Umtausch ein-
zureichen, Er hat der zustindigen Landwirt-
schaftskrankenkasse oder deren Beauftragten auf
Verlangen bei gleichzeitiger Vorlage des Aus-
weises Auskunft iiber alle Beschiftigungen zu
geben, die in den Ausweis einzutragen sind. Der
Verlust des Ausweises ist der zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkasse (Meldestelle) unverziig-
lich anziizeigen.

(s} Auf Zuwiderhandlungen der kurzfristig be-
schiftigten Arbeiter und ihrer Dienstgeber gegen
die Vorschriften der Abs. | bis 4 sind die fiir die
Unterlassung der Meldungen geltenden Straf-
bestimmungen der §§ 111 bis 113 entsprechend
anzuwenden.

Ausweis.

§ 465, Das Nihere iiber Form, Inhalt, Ein-
zichung und Umtausch des Ausweises ist in den
Satzungen der =zustindigen Landwirtschafis-
krankenkasse zu regeln. Das Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung kann nach Anhrung des
Hauptverbandes bindende Ridhtlinien hieriiber
erlassen.
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Versicherungsbeitrdge.

§ 466. (1) Fiir jeden Arbeitstag, der gemifl
§ 464 in den Ausweis einzutragen ist, sind vom
Dienstgeber Beitrdge zu entrichten,

{2) Der Beitragsberechnung wird ein Tages-
arbeitsverdienst zugrunde gelegt, der entweder
einheitlich fir alle bei einer Landwirtschaits-
krankenkasse kurzfristiz beschiftigten Arbeiter
oder nach Geschlecht, Altersstufen oder anderen
wesentlichen Merkmalen verschieden in den
Satzungen der Landwirtschaftskrankenkassen
festzusetzen ist. Dieser Tagesarbeitsverdienst hat
annihernd dem durchschnittlichen Tagesarbeits-
verdienst der sonst vollversicherten ungelernten
Arbeiter in der Land- und Forstwirtschaft der
betreffenden Gruppe beil der in Betracht kom-
menden Landwirtschaftskrankenkasse zu ent-
sprechen.

{8) Der Dienstgeber ist unbeschadet der Vor-
schriften des § 53 berechtige, die Hilfte des Bei-
trages bei jeder Lohnzahlung vem Barlohn des
kurzfristig beschifrigten Arbeiters abzuziehen.
Isi der Abzug bel ciner Lohnzahlung unter-
blicben, so darf er bei einer spiteren Lohnzahlung
nicht mehr nachgeholt werden.

{4) Fir Arbeitstage kurzfristig beschiftigter
Arbeiter, die der Dienstgeber in den ihm vor-
gelegten Ausweis nicht eingetragen und die die
Landwirtschaftskrankenkasse nachtriglich fest-
gestellt hat, ist ein Zuschlag zum Beitrag einzu-
heben, der 20 v. H. der nachzuzahlenden Bei-
trige, mindestens einen Schilling fiir jeden nicht
eingetragenen Arbeitstag  betrdigr. Dieser Zu-
schlag ist vom Dienstgeber allein zu tragen.

{(8) Wird nachtriglich rechtskriftig festgestellr,
dafl eine Versicherungspflicht als unstindig be-
schiftigter Arbeiter im Sinne des § 462 in einem
Kalendermonar nicht bestanden hat, so ist dem
unstindig beschiftigten Arbeiter der nach Abs. 3
in Abzug gebrachte Anrteil am Beitrag auf dessen
Antrag riickzuerstatten. Der Antrag ist inner-
halb eines Monates nach Eintritt der Rechtskraft
der nachtriglichen Feststellung bei der zustidndi-
gen Landwirtschaftskrankenkasse einzubringen.
Die Riickerstattung ist ausgeschlossen, wenn dem
kurzfristig beschidfiigten Arbeiter in einer Ver-
sicherung bereits eine Leistung auf Grund der
zu Unrecht entrichteten Beitrige bewilligt wor
den 1st,

{t) Werden Beitrige nach Abs. 5 nichr riick-
erstatter, so sind sie als Beitrige fiir die Weiter-
versicherung zu verwenden, sofern die Voraus-
setzungen fiir die Weiterversicherung gegeben
sind.

Abweichende Regelung der Mel-
dungen und Versicherungs-
beitrige.

§ 467. (1) Auf Antrag des kurzfristig beschif-
tigten Arbeiters sind die Beitrige fortlaufend
fir den gesamten Kalendermonat zu berechnen,
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wenn der Beschiftigte bereits durch mindestens
60 Monate nach geserzlicher Vorschrift kranken-
versichert war. In solchen Fillen hat der kurz-
fristig beschaftigte Arbeiter die Beivrdge selbst
einzuzahlen; es unterbleibt audh die Eintragung
in' den Ausweis nach § 464 durch die Dienst-
geber. Letztere sind jedoch verpflichtet, dem
kurzfristig beschiftigten Arbeiter den auf den
Dienstgeber entfallenden Beitragsanteil fiir jeden
Arbeitstag auszuzahlen, Der kurzfristig besdhif-
tigte Arbeiter gilt in einem solchen Fall in dem
betreffenden Kalendermonat als fortlaufend ver-
sichert, wenn er die fillig werderiden Beitrige
voll einzahlt.

(2) Die Begiinstigung nach Abs. 1 erlische, wenn
der kurzfristig beschiftigte Arbeiter nachein-
ander fiir zwel Beitragsperioden die Beitrige
innerhalb der Zahlungsfrist nicht gezahlt hat.

Leistungen aus der Krznken-
versicherung.

§ 468. (1) Der Anspruch auf die gesetzlichen
Mindestleistungen der Krankenversicherung ent-
steht flir die nach diesem Abschnitt pflicht-
versicherten unstindig beschiftigten Arbeiter
ecst nach einer Wartezeit von sechs Wochen
innerhalb des Zeitraumes von 26 Wochen, der
Anspruch auf die satzungsmifligen Mehrleistun-
gen der Krankenversicherung nach einer Warte-
zeit von 26 Wochen innerhalb des Zeitraumes
von 52 Wochen unmittelbar vor der Erfiillung
der Voraussetzungen fiir den Anspruch oder nach
einer durch die Satzung festzusetzenden lingeren
Wartezeit innerhalb dieses Zeitraumes. Auf
diese Wartezeiten sind alle Zeiten des Bestandes
cines Versicherungsverhilinisses nach § 462 so-
wie alle. Zeiten einer sonstigen geserzlichen
Krankenversicherung anzurechnen, sofern sie
in die bezeichneten Zeitriume fallen, Die fiir die
Leistungen aus dem Versicherungsfall der Mut-
terschaft geltende lingere Wartezeir bleibt hievon
unberiihre.

(2) Kranken- und Familiengeld werden, wenn
die Wartezeit nach Abs. 1 erfille ist, nur gewihrt,
wenn der unstindig Beschiftigie innerhalb der
letzten zwei Kalendermonate vor dem Beginm
der mir Arbeitsunfihigkeit verbundenen Er-
krankung mindestens 20 anrechenbare Arbeits-
tage oder innerhalb der letzten 52 Wochen vor
diesem Zeitpunkt eine Versicherungszeit von
mindestens 26 Wochen aufweist. %)

(3) Die Bestimmungen des Abs. | gelten ent-
sprechend auch fiir die Gewihrung der Kranken-
bauspflege.

(4) Erkrankt der Versicherte infolge eines
Arbeitsunfalles, so ist die Erfiillung der Warte-
zeit nach Abs. 1 und 2 nicht erforderlich.

(5) Die baren Leistungen der Krankenversiche-
rung werden nach dem Tageswert einer Lohn-

*} Berichtigt gemifl Kundmachung BGBI. Nr, 18{1956.
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stufe bemessen, die in den Satzungen der Land-
wirtschaftskrankenkassen entweder einheidich
fiir alle beim Triger der Krankenversicherung
versicherten unstindig Beschiftigren oder ver-
schieden fiir einzelne Gruppen unstindig Beschif-
tigter festzusetzen ist {Mitgliederklassen fiir
unstindig Beschiftigte). Bei der Bestimmung der
Mitgliederklassen ist die Beitragsgrundlagé fiir
unstindig Beschiftigte (§ 466 Abs. 2) und der
erfahrungsmifige Gesamtdurchschnitt der Ar-
beitstage aller bei der betreffenden Landwirt-
schaftskrankenkasse  versicherten  unstindig
Beschiftigten der in Betracht kommenden Be-
schiftigtengruppe in einem Kalendermonat zu-
grunde zu legen.

Leistungen
aus der Unfallversicherung

§ 469. Bei der Ermittlung der Bemessungs-
grundlage nach der Beitragsgrundlage in der
Unfallversicherung sind fiir pflichtversicherte un-
stindig Beschifrigte die Beitragsgrundlagen ge-
mifl § 466 zu berlicksichtigen. Im iibrigen sind
die Bestimmungen der §§ 178 bis 180 und 182
entsprechend anzuwenden.

Leistungen aus der Pensionsver-
sicherung

§ 470. (1} Jeder Kalendermonat, fiir den im
Ausweis mindestens 15 Arbeitstage (§ 462 Abs. 3)
eingetragen sind, zihlt als Beitragsmonat der
Pflichtversicherung. Ist in einem Kalendermonat
zwar die nach § 462 Abs. 1 erforderliche Mindest-
zahl von Arbeitstagen errcicht, sind aber weniger
ais 15 Arbeitstage im Ausweis eingetragen, so
werden diese Arbeitstage den Arbeitstagen in
einemn nachfolgenden Kalendermonat, in dem
ebenfalls die erforderliche Mindestzahl erreidht,
aber weniger als 15 Arbeitstage eingetragen sind,
zugeschlagen, Dieser zdhit sodann als Beitrags-
monat.

(2} Kalendermonate, fir welche die Beitrige
nach § 467 Abs. 1 berechnet werden, zihlen
jedenfalls als Beitragsmonate der Pflichtversiche-
rung.

(3) Beltragsgrundlage fiir den Beitragsmonat
ist die Summe der Tagesarbeitsverdienste, von
der fir den Beitragsmonat der Beitrag berechnet
wurde.

Meldestelleén.

§ 471, {1} Die Gemeinden haber als Meldestel-
len an der Durchfithrung der Eranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung der unstindig beschif-
tigten Arbeiter mitzuwirken, insbesondere die
Meldungen der unstindig beschiftigten Arbeiter
entgegenzunehmen und an die zustindigen Land-
wirtschaftskrankenkassen weiterzuleiten, die Aus-
weise fiir unstindig beschiftigte Arbeiter auszu-
stellen, umzutauschen und der zustindigen Land-
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wirtschaftskrankenkasse vorzulegen sowie die
Richtigkeit der Eintragungen in den Ausweisen
nachzupritfen. Auf Verlangen der zustindigen
Landwirtschaftskrankenkassen haben sic Ver-
zeichnisse dber die jeweils in ihrem Amtsbereich
unstindig beschiftigren Arbeiter zu fihren und
diese Verzeichnisse der zustindigen Landwirt-
schaftskrankenkasse auf deren Verlangen zu
ibermitteln.

@) In Gemeinden mit mehr als 10.000 Ein-
wohnern haben die Landwirtschaftskrankenkas-
sen, sofern es die Brilichen Verhiltnisse erfor-
dern, zur Durdhfithrung der im Abs. 1 bezeich-
neten Aufgaben cigene Meldestellen zu errichten.
In sonstigen Gemeinden kSnnen sie solche eigene
Meldestellen errichren. Die Gemeinden haben
diese Meldestellen bei der Erfiillung ihrer Auf-
gaben zu unterstiitzen,

ABSCHNITT IL

Versicherung der Bediensteten der dem Gffent-
lichen Verkehr dienenden Eisenbahnen.

1. UNTERABSCHNITT.
Krankenversicherung.
Krankenversicherung der Beamten
der 8sterreichischen Bundesbahnen.

§ 472, {1} Die Beamten der Usterreichischen
Bundesbabnen und dic Empfinger von Ruhe{Ver-
scrgungsigeniissen, auf welche die Kundmadung
des Bundesministeriums fiir Verkehr vom 14. No-
vember 1947, BGBL. Nr. 263 (Besoldungsordnung
fiir die Beamten der Usterreichischen Bundes-
bahnen), beziehungsweise die Verordnung des
Bundesministeriums fiir Verkehr vom 4. Novem-
ber 1949, BGBL Nr. 267 (Bundesbahn-Pensions-
dberleitungsverordnung), Anwendung findet, so-
wie Personen, die auBerordentliche, nicht auf
Rechtsanspriichen beruhende Versorgungsgeniisse
oder Unterhaltsheitrige von den Usterreichischen
Bundesbahnen erhalten, sind nach den jeweils gel-
tenden gesetzlichen Vorschriften iiber die Kran-
kenversicherung der Bundesangesteliten ver-
sichert. Das gleiche gilt fiir die Angestellten und
sonstigen Bediensteten der Versicherungsanstalt
der Gsterreichischen Eisenbahnen, sofern sie im
Erkrankungsfalle Anspruch auf Fortzahlung ihrer
Dienstbeztige durch mindestens sechs Monate
haben, sowie fiir Personen, die aus einem solchen
Dienstverhiltnis Ruhe- oder Versorgungsgeniisse
erhalten.

(2} Nach den im Abs. 1 bezeichneten Vorschrif-
ten sind 2uch Sondervertragsangesteflte im Sinne
des § 1 Abs. 2 lit. b der Besoldungsordnung fiir
die Beamten der Usterreichischen Bundesbahnen,
BGBI. Nr. 263/1947, die im Erkrankungsfalle An-
spruch auf Weiterzahlung threr Dienstbeziige
durch mindestens sechs Monate haben und denen
aus threm Dienstverhiltnis die Anwartschafr auf
Ruhe{Versorgungs)geniisse zusteht, sowie Per-
sonen, die aus einem solchen Dienstverhiltnis



1062

Ruhe- oder Versorgungsgentisse erhalten, versi-
chert.

{3) Die Krankenversicherung nach Abs, 1 und 2
umfaflt gemifl den gesetzlichen Vorsdhriften iiber
die Krankenversicherung der Bundesangesteflten
auch die Mitversicherung der Angehérigen des
Versicherten. Die Satzung des Versicherungs-
trigers kann die Mitversicherung auf sonstige
Angehbrige (§ 123 Abs. 6) erstrecken, die mit
dem Versicherten in hiuslicher Gemeinschaft
leben, von ihm ganz oder tiberwiegend erhalten
werden und sich im Inland aufhalien, wenn dies
vom Standpunkt der finanziellen Leistungsfzhig-
keit des Versicherungstrigers tragbar erscheint.

() Hinsichtlich der Versicherungsbeitrige sind
in der Krankenversicherung nach den Abs. 1 und
2 die Bestimmungen des § 488 mit der Maflgabe
anzuwenden, dafl an Stelle der im § 488 Abs. 2
letzter Satz bezogenen Bestimmungen des Ge-
haltsiiberleitungsgeserzes die Bestimmungen des
§ 24 b der Besoldungsordnung fiir die Beamten
der Usterreichischen  Bundesbahnen, BGBL
Nr. 2631947, in der Fassung der Kundmadhung,
BGBL Nr. 253/1949, heranzuzichen sind und dal
die Holte des Beitrages durch die Satzung der Ver-
sicherungsanstalt der 8sterreichischen Eisenbahnen
hochstens mit 4'8 v. H. der Bemessungsgrundlage
festzuserzen ist.

Triger der Krankenversicherung.

§ 473. {1} Triger der Krankenversicherung fiir
die im § 472 bezeichneten Personen ist die im
§ 23 Abs. 1 Z. 4 genannte Versicherungsanstalt
der dsterreichischen Eisenbahnen.

{2) Im Geschiftsbericht sind die Erfolgsrechnung
und die statistischen Nachweisungen fiir die im
Abs. 1 bezeichnete Krankenversicherung und fir
die Krankenversicherung der ibrigen bei der
Anstaly Versicherten getrennt aufzustellen. Die
Schluflbilanz ist gemeinsam fiir beide Kranken-
versicherungen zu erstellen.

{3) Die Satzung und die Krankenordnung der
Versicherungsanstalt der &sterreichischen Eisen-
bzhnen haben je einen besonderen Teil Fir die
Krankenversicherung gemifl § 472 zu enthalten.
In diesem Teile der Satzung ist auch die Hohe
des Beitrages festzusetzen. Bei der Enuendung
der Versicherungsvertreter in die Verwaltungs-
korper der Versicherungsanstalr ist darauf Be.
dacht zu nehmen, dafl die nach § 472 versicher-
ten Dienstnchmer durch eine threr Zahl ent-
sprechende Anzahl von Versicherungsvertretern
vertreten sind,

Leistungen in der allgemeinen
Krankenversicherung der Eisesn-
bahnbediensteten.

§ 474. (1) Auf die hei der Versicherungsanstalt
der &sterreichischen Eisenbahnen Versicherten,
die nicht zu den im § 472 bezeichneten Personen
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gehoren, sind die Bestimmungen des § 5 Abs. 1,
der §§ 6 bis 11 und des § 14 des Bundesangestell-
ten-Krankenversicherungsgesetzes 1937, soweit sie
nicht die Beziehungen der Versicherungsanstalt
zu den Krankenansralten regeln, unter Bedacht-
nahme auf die spiter verfiigten Anderungen und
Erginzungen dieses Bundesgesetzes an Stelle der
einschligigen Bestimmungen des vorliegenden
Bundesgesetzes entsprechend anzuwenden. Hin-
sichtlich der Eintreibung von Behandlungs-
beitriigen gilt § 34 Abs. 4 des bezogenen Geserzes.
Die Bestimmungen des § 51 Abs. 2 sind auf die
im ersten Satz genmannten Versicherten mit der
Maflgabe anzuwenden, dafl der allgemeine Beitrag
fiir die Krankenversicherung hinsichtlich der der
Pensionsversicherung der Angestellten zugehéri-
gen Personen mit dem gleichen Beitragssatz zu
bemessen ist wie fiir die der Pensionsversicherung
der Arbeiter zugehbrigen Personen. Diirch die
Satzung der Versicherungsanstalt der Ssterreichi-
schen Eisenbahnen kann fiir solche der Pensions-
versicherung der Angestellten zugehdrigen Per-
sonen, soweit sie im Erkrankungsfall Anspruch
auf Weiterzahlung threr Dienstbeziige durch
mindestens sechs Wochen haben, ein gegeniiber
diesern Beitragssatz entsprechend niedrigerer Bei-
tragssatz festgesetze werden,

{2} Durch die Satzung der Versicherungsanstalt
kapn fiir die im Abs. | bezeichneten Versicherten
auch bestimmt werden, daf die laufenden Geld-
leistungen aus der Krankenversicherung sowie
das Versehreen-,Familien- und Taggeld aus der
Unfallversicherung fiir alle diese Versicherten
oder fiir einzelne Versichertengruppen in kiir-
zeren oder lingeren Zeitabschnitten als wichent-
lick, lingstens aber monatlich, im nachhinein
ausgezahlt werden. ™)

Regelung aus Anlaf der Aufnahme

in ein $tfentlich-rechtliches

Dienstverhilinis oder beim Aus-
scheiden aus einem solchen

§ 475, Die Bestimmungen des § 10 Abs. |
zweiter Satz und des § 11 Abs. 5 iiber den Wirk-
samkeitsbeginn  des Ausscheidens aus cinem
Sffentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis beziechungs-
weise der Aufnahme in ein solches in der Pflichr-
versicherung sind in der nach den Vorschriften
itber die Krankenversicherung der Bundes-
angestellten geregelten Krankenversicherung bei
der Versicherungsanstalt der dsterreichischen
Eisenbahnen entsprechend anzuwenden,

2. UNTERABSCHNITT.
Unfallversicherung.

Unfallversicherung wvon Bundesbhe-
diensteten, die durch die Eisenbazhnen
koastenios befdrdert werden miissen.

§ 476. Die dem 8ffentlichen Verkehr dienenden
Eisenbahnen {Straflenbahnen) kénnen Bundes-
bedienstete, die nach den Konzessionsbedingungen

*} Berichtigt gemifl Kundmachung BGBIL Nr. 1%/
1958.
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oder nach sonstigen Vorschriften durch die Eisen-
bahnen ({Straflenbahnen) kostenlos oder auf
Grund bestehender Verwaltungsiibereinkommen
gegen Leistung einer Pauschalentschidigung be-
fordert werden miissen, bei der Versicherungs-
anstalt der Ssterreichischen Eisenbzhnen gegen
die Folgen von Arbeitsunfillen versichern, die
sich bet ihren Betrieben ereignen. Eisenbahn-
{StraBenbahn}unternehmungen, die von dieser
Berechtigung Gebraudh machen, haften bei Ar-
beitsunfillen dieser Bundesbediensteten im
gleichen Ausmafle wie bei Arbeitsunfillen ihrer
Dienstnehmer. Das Nihere regelt die Sarzung
der Versicherungsanstalt der Osterreichischen
Eisenbahnen.

Erhdhung der Renten bei Entfall des
Schadenersatzanspruches pgegen das
Eisenbahnunternehmen.

§ 477. Die Satzung der Versicherungsanstalt
der &sterreichischen Eisenbahnen kann die dem
Verletzten gebithrende Versehrtenrente um die
Hilfre, die Hinterblicbenenrenten um zwel
Drigtel erhdhen, wenn dem Anspruchsberechrig-
ten neben der Rente aus der Unfallversicherung
cin gesetzlich begriindeter Schadenersatzanspruch
nach den gesetzlichen Bestimmungen iiber die
erhshte Haftpflicht der Eisenbahnen bei Dienst-
und Arbeitsunfillen gegen ein dem Sffentlichen
Verkehr dienendes Eisenbahnunternehmen zu-
stiinde; im Falle einer solchen Erhshung entfillt
der Schadenersatzanspruch gegen das Unter-
nehmen.

3. UNTERABSCHNITT,
Pensionsversicherung.

Zusitzliche Pensionsversicherung bei
der Versicherungsanstalt der &ster-
reichischen Eisenbahnen.

§ 478. (1) Die Versicherungsanstalt der &ster-
reichischen Eisenbahnen ist berechtigr, fiir in der
Pensionsversicherung pflichtversicherte Bedien-
stete der Usterreichischen Bundesbahnen und der
Versicherungsanstalt selbst eine zusitzliche Pen-
sionsversicherung durchzufiihren,

{9} Die Durchfithrung der zusitzlichen Pen-
sionsversicherung wird durch ein  besonderes
Bundesgesetz geregelt. Bis zum Inkraftereten des
besonderen Bundesgesetzes ist die zusitzliche
Pensionsversicherung unter Bedachtnahme auf die
finanzielle Leistungsfihigkeit des Versicherungs-
wigers und auf die wirtschaftlichen Bediirfnisse
der Versicherten durch die Satzung des Ver-
sicherungstrigers zu regeln,

Zusitzliche Pensionsversicherung
von Bediensteten von Privatbahn-
unternehmungen,

§ 479. Das Pensionsinstitut der Ssterreichischen
Privatbahnen und das Pensionsinstituc der Elek-
trizitits- und Stralenbahngesellschaft in Linz
bleiben als Triger der zusitzlichen Pensionsver-
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versicherten Bediensteten der diesen Instituten
angeschlossenen Betriebe weiter bestehen. Die
genannten Pensionsinstitute sind Zuschufikassen
des dffentlichen Rechtes und unterscehen der Auf-
sicht des Bundesministeriums fiir soziale Ver-
waltung. § 478 Abs, 2 gilt entsprechend.

ABSCHNITT I1IL
Sonderversicherungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Gemeintame Sonderbestimmungen §ber die Kranken-
versicherung der Bundesangestellten, die Meister-
krankenversicherung und die Notarversicherung.

Anwendung von Bestimmungen des
Ersten bis Achten Teiles.

§ 480. (1) Die nachstehend bezeichneten Be-
stimmungen des Ersten bis Achten Teiles dieses
Bundesgesetzes sind bis auf weiteres auch in der
Krankenversicherung der Bundesangestellten,
audh soweit die Versicherungsanstalt der &ster-
reichischen Eisenbahnen als Triger der Kranken-
versicherung im Sinne des § 473 in Betracht
kommt, in der Meisterkrankenversicherung und
in der Notarversicherung entsprechend anzu-
wenden:

1. § 23 Abs. 6 iber die Errichtung, den Er-
werb und den Betrieb von eigenen Einrichtun-
gen der Krankenbehandlung;

2. § 32 iiber die rechtliche Stellung der Ver-
sicherungstriger und des Hauptverbandes;

3. § 81 Gber die Verwendung der Mirtel;
4. § 84 tiber den Unterstiitzungsfonds;

5. die §§ 99, 102, 163, 106 und 107 Gber
Leistungsanspriiche;

6. die §§ 109 und 110 iber die Befreiung von
Abgaben;

7. § 119 iiber die Gewihrung der Leistungen
bei Arbeitsunfiflen und- Berufskrankheiten;

8. § 132 Gber die Gewidhrung von Bar-
leistungen an Stelle von Sachleistungen;

9. § 148 Z. 1, 3 bis 7 iiber die Bezichungen zu
den Sffentlichen Krankenanstalten;

10. die Bestimmungen des Sechsten Teiles {iber
die Beziehungen zu den Vertragspartnern, wobei
in der Meisterkrankenversicherung der Abschluff
von Gesamtvertrigen oder von Erginzungsver-
einbarungen zu solchen auch dem Verband der
Meisterkrankenkassen tibertragen werden kann;

11. die Bestimmungen des Siebenten Teiles
iiber das Verfahren mit der Mafligabe, daf bei
den Schiedsgerichten je cine Abteilung fir dic
Angelegenheiten der Krankenversicherung der
Bundesangestellten, der Meisterkrankenversiche-
rung und der Notarversicherung zu bilden ist
und dafl in der Abtetlung fir Meisterkranken-
versicherung beide Beisitzer dem Kreise der Ver-
sicherten angehéren;
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12, die §§ 443, 444, 446 und 447 {iber die Ver-
mogensverwaltung, wobei § 444 Abs 2 ent-
sprechend fiir die Unfall- und Pensionsversiche-
rung bei der Versicherungsanstalt des &ster-
reichischen Notariates gilt;

13. die §§ 448 bis 452 iiber die Aufsicht des
Bundes;

14. § 460 iiber Bedienstete, wobei der Abs. 3
des § 460 auch fiir den leitenden Angestellten und
den leitenden Arzt der Krankenversicherungsan-
stalt der Bundesangestellten, fiir die leitenden
Angestellten und leitenden Krzte der Landesge-
schifusstellen dieser Anstale, fiir den leitenden An-
gestellten und den leitenden Arzt des Verbandes
der Meisterkrankenkassen und fiir den leitenden
Angestellten und den leitenden Arze der Versiche-
rungsanstalt des Ssterreichischen Notariates gilt,

{2) Die Bestimmungen der §§ 315 bis 319 iiber
die Ersatzanspriiche im Verhiltnis zwischen Kran-
ken- und Unfallversicherung sind auf die Kran-
kenversicherungsanstalt der Bundesangestellten,
auf die Versicherungsanstalt der Ssterreichischen
Eisenbahnen, auch soweit diese Triiger der Kran.
kenversicherung im Sinne des § 473 ist, und auf
die Triger der Meisterkrankenversicherung ent-
sprechend anzuwenden.

(3) Soweit das Bundesangestellten-Krankenver-
sicherungsgesetz 1937, BGBL Nr. 94, und das No-
tarversicherungsgesetz 1938 in der Fassung der
Novellen BGBL Nr. 174/1951 gnd BGBL
Nr. 159/1952 auf Bestimmungen des Bundesge-
serzes, betreffend die gewerbliche Sozialversiche-
rung, Bezug nchmen, sind die an deren Stelle ge-
tretenen Vorschriften des vorliegenden Bundes-
gesetzes entsprechend heranzuzichen.

Satzungund Krankenordnung

§ 481. Hinsiditlich der Satzung und Kranken-
otdnung fiir die Krankenversicherungsanstalt dér
Bundesangestellten und fiir die Versicherungsan-
stalt der osterreichischen Eisenbzhnen als Triger
der Krankenversicherung im Sinne des § 473 gel-
ten die einschligigen Bestimmungen des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBL. Nr. 94, hinsichtlich der Satzung und Kran-
kenordnung fiir die Versicherungsanstalt des
Ssterreichischen Notariates die einschligigen Be-
stimmungen des Notarversicherungsgesetzes 1938,
BGBL Nr. 2, weiter, Hinsichtlich der Satzung und
Krankenordnung fiir die Meisterkrankenkassen
gelten die Bestimmungen der §§ 453, 455 Abs. 1
und 456 Abs. 1 und 2 entsprechend.

2. UNTERABSCHNITT.

Sonderbestimmungen tber die Krankenversicherung
der Bundesangestellten.

Verwaltungskdrper.

§ 482. In der Krankenversicherung der Bundes-
angestellten sind die Bestimmungen der §§ 419
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bis 432 liber die Verwaltungskérper der Versiche-
rungstriger und der §§ 435 bis 442 {iber die Auf-
gaben der Verwaltungskorper mit folgender Mal3-
gabe anzuwenden:

1. Verwaltungskérper der Krankenversiche-
rungsanstalt der Bundesangestellten sind der
Hauptvorstand, der Uberwachungsausschull wad
flir das Gebiet einer jeden Landesgeschifesstelle
ein Landesvorstand;

2. die Zahl der Mitglieder des Hauptvorstandes
betrigt 35, des Uberwachungsausschusses zehn,
der Landesvorstinde bei einer Landesgeschiifis-
stelie mit einem durchschnittlichen Mirglieder-
stand bis zu 50.000 zehn, von mehr als 50.000
bis zu 100.000 fiinfzehn, von mehr als 100.000
zwanzig;

3. bei der Bestellung der Dienstgebervertretér
in den Verwaltungskdrpern der Anstalt hat das
Bundesministerium fiir soziale Verwaltung das
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen, der Landeshauptmann das Einverneh-
men mit der Finanzlandesbehdrde herzustellen.
Kommt ein Einvernchmen zwischen dem Landes-
hauptmann und der Finanzlandesbehdrde niche
zustande, so beruft auf Antrag einer dieser
beiden Steflen das Bundesministerium fiir soziale
Verwzltung im Einvernchmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Finanzen die Dienstgeberver.
treter; )

4, der Hauptvorstand und die Landesvorstinde
bestehen zu vier Fiinfteln azus Vertretern der
Dienstnehmer und zu einem Fiinftel aus Ver-
tretern der Dienstgeber, der Uberwachungsaus-
schufl zu einem Finftel aus Vertrerern der
Dienstnehmer und zu vier Finfteln aus Vertre-
tern der Dienstgeber.

Erweiterung des Kreisesder nach dem
Bundesangestellten-Krankenver-
sicherungsgesetz 1937 Pflichtver-

sicherten,

§ 483, (1) Im Dienste der Oesterreichischen Na-
tionalbank Beschiftigte, die auf Grund der Pen-
sionsordnung der Qesterreichischen Nationalbank,
Anwartschaft auf Ruhe- und Hinterbliebenenver-
sorgung {Pension) haben, sind auf Grund dieser
Beschifrigung fiir den Fall der Krankheit aus-
schliefflich nach den Bestimmungen des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBl. Nr. 94, bei der Krankenversicherungsan-
stale der Bundesangestellten versichert. Dies gilt
auch fiir Bedienstete der Qesterreichischen Natio-
nalbank, auf deren Ruheé- und Versorgungsge-
niisse nach den hiefiir mafligebenden dienstrecht-
lichen Bestimmungen Leistungen aus der Pen-
sions- bezichungsweise Unfallversicherung anzu-
rechnen sind,

(2} Die nicht stindigen Hochschulassistenten im
Sinne des Hochschulassistentengesetzes 1948,
BGBI. Nr.32/1949, sind fiir die Daver des aktiven

+) Berichtigt gemifl Kundmachung BGDI. Nr. 19/
1958,
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Dienstverhiltnisses und des Ruhestandsverhiltnis-
ses nach den Bestimmungen des im Abs. 1 be-
zogenen Gesetzes bei der Krankenversicherungs-
anstalt der Bundesangestellten versichert.”)

Empfinger auBlerordentlicher Rube-

{(Versorguuogsigeniisse.

§ 484, Personen, die von einer Sftentlich-recht-
lichen Korperschaft, Anstalt, Stiftung oder einem
sftentlichen Fonds, deren Bedienstete nach den
Bestimmungen des Bundesangesteliten-Kranken-
versicherungsgesetzes 1937, BGBl. Nr. 94, in der
jeweils geltenden Fassung versichert sind, einen
auflerordentlichen, nicht auf Rechtsanspriichen be-
ruhenden Ruhe(Versorgungsjgenufl oder einen
Unterhaltsbeitrag im Sinne des § 98 des Gesetzes
vom 25. Jinner 1914, RGBL Nr. 15 {Dienstprag-
marik), oder anderer gleichartiger Vorschriften er-
halten, sind nach den gleichen Bestimmungen ver-
sicherungspflichtig und fiir den Fall der Krankheit
versichert.

Anstaltsangehdrige

§ 485, () Uncheliche Kinder minnlicher Ver-
sicherter sind auch dann Anstaltsangehdrige 1m
Sinne der Vorschriften iiber die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten, wenn die Voraus-
setzungen des § 3 Abs. 2 Z 4 [it. b des Bundes-
angestellten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBL Nr. 94, nicht gegeben sind.

(9) Die schuldlos geschiedene Ehegattin eines
nach den Vorschriften {iber die Krankenversiche-
rung der Bundesangestellten Pflichtversicherten
behile die AnstaltsangehBrigkeir, solange sie ihren
Wohnsitz im Inlande hat und nicht nach diesem
oder ¢inem anderen Bundesgesetz in der Kran-
kenversicherung pllichtversichert ist oder die Mit-
gliedschaft zu einer Krankenfiirsorgeeinrichtung
cines dffentlich-rechtlichen Dienstgebers besitzt.

{3) Diese Anstaltsangehdrigkeit ist bei Zutreffen
der in Abs. 2 angefiihrten Voraussetzungen auch
dann gegeben, wenn die Ehe bereits im Zeitpunke
des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes rechts-
kriftig geschieden ist,

Ruhen des Leistungsenspruches

§ 486, Bei Personen, die nach den Bestimmun-
gen des Ersten Teiles in der Krackenversicherung
pflichtversichert sind, tritt ¢in Ruhen des An-
spruches auf Leistungen nach den gesetzlichen Be-
stimmungen iiber die Krankenversicherung der
Bundesangestellten nicht ein.

Einbeziehung von Angestellten an-
derer K8rperschaften in die Kranken-
versicherung der Bundessngestellren.

§ 487, (1) § 1a Abs. 1 Z. 1 lit. a des Bundes-
angesteliten-Krankenversicherungsgesetzes 1937,
BGBI. Nr. 94, hat zu lauten:

*y Berichrigt gemifi Kundmachung BGBI. Nr. 19/
1958,
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»a3) der Linder, der Bundeshauptstadt Wien,
der Stidte mit eigenem Statut und aller
itbrigen Gemeinden,

{2) In der Zeit vom 1. Oktober 1938 bis zum
Wirksamkeitsbeginn  dieses Bundesgesetzes von
der Krankenversicherungsanstalt der Bundesan-
gestellten {friher Beamten-Krankentiirsorgean.
stalt) vertiigte Erweiterungen des Kreses der ver-
sichertén Mirtglieder und der Angehdrigen der
Krankenversicherungsanstalt der Bundesangestell-
ten bleiben aufrecht.

Versicherungsbeitrige.

§ 488. (1} In der Krankenversicherung der Bun-
desangestellten ist die Hohe des Beitrages mit
emem Hundertsatz der Bemessungsgrundlage,
hchstens mit 44 v, H. dieser Grundlage, durch
die Satzung der Krankenversicherungsansialt der
Bundesangestellten festzusetzen. Die Bestimmun-
gen des § 49 Abs. 2 und des § 54 Abs. 1
tber die Sonderzahlungen und Sonderbeitrige
sind entsprechend anzuwenden. Die Beitrige
stnd so zu bemessen, daf die Einnahmen
die Ausgaben der Anstalt decken. Ubersteigen die
Einnahmen der Anstalt die Ausgaben, so sind die
Beitrige, wenn ein Betriebsfonds in der Hohe der
dreifachen dupdhschnittlichen Monatsausgabe der
letzten drei Betriebsjahre angesammelt und anzu-
nehmen ist, daf die Einnahmen die Ausgaben
auch weiterhin iibersteigen werden, durdh Ande-
rung der Satzung entsprechend zu ermifligen. Die
Beitrige sind vom Versicherten und vom Dienst-
geber zu gleichen Teilen zu tragen. Der Dienst-
geber hat {iberdies zur Bestreitung von Ausgaben
der erweiterten Heilbehandlung einen Zuschlag
zu den Beitrigen in der Héhe von 0'5 v. H. der
Bemessungsgrundlage zu entrichten. Erreichen die
im vorhinein {estgesetzten stehenden Beziige der
Versicherten nicht den Betrag der Mindestbemes-
sungsgrundlage von 7508 im Monat (Abs. 2), so
hat der Dienstgeber den Beitrag, der auf den
Unterschiedsbetrag zwischen den Beziigen der
Versicherten und dem Betrag von 750 S entfille,
zur Ginze allein zu tragen.

(2} In der Krankenversicherung der Bundes-
angestellren bilden die im vorhinein festgeserz-
ten steheaden Beziige der Versicherten bis zu
einem Hochstausmall von 2400 S im Monate,
tmindestens aber 750 § im Monate, die Grund-
lage fiir die Bemessung der Beitrige und der
Barleistungen {§§ 12 und 13 des Bundesangestell-
ten-Krankenversicherungsgesetzes  1937).  Als
Monatsbezug gilt hiebet der Monarsdurchschnitt
der innerhalb eines Kalenderjahres anfallenden
im vorhinein festgesetzten stehenden Beziige;
die Sonderzahlungen sind bei der Ermittlung
des Monatsbezuges fiir die Bemessung der Bei-
trige aufler Ansatz zu lassen. Die Hohe der
Bemessungsgrundlage indert sich nicht, wenn
ein Ruhe(Versorgungsigenufl nach den Bestim-
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mungen der §§ 53 bis 55 des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 22/1947 (Gehaltsiiberleitungsgesetz)
teilweise oder zur Ginze ruht.

{3) Die Filligkeit der Sonderbeitrige wird
durch die Satzung geregelt.

Aufnahme in ein &6ffentlich-rechrt
liches Dienstverhiltnis oder Awus-
scheiden aus einem solchen.

§ 489, Die Bestimmungen des § 10 Abs. 1
zweiter Satz und des § 11 Abs. 5 iber den
Wirksamkeitsbeginn des Ausscheidens aus einem
Sffentlich-rechtlichen  Dienstverhiltnis  bezie-
hungsweise der Aufnahme in ein solches hin-
sichtlich der Pllichtversicherung sind in der
Krankenversicherung der Bundesangesteliten
entsprechend anzuwenden,

3. UNTERABRSCHNITT.

Sonderbestimmungen iber die
sicherung.

Meisterkrankenver-

Weitergeltung bisheriger Vor-
schriften dber die Meisterkranken-
versicherung.

§ 490. (1) Die im Zeitpunkt des Wirksam-
keitsbeginnes dieses Bundesgesetzes bestehenden
Meisterkrankenkassen werden mit threm bisheri-

" gen sachlichen und 8rilichen Wirkungsbereich auf-
recht erhalten. Fiir sie gelten die Vorschriften
tiber die Meisterkrankenversicherung nach dem
Stande vom 31. Dezember 1938 mit den Ande-
rungen und Erginzungen, die sich aus den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes und aus den
Bestimmungen iiber die Errichtung von Kammern
der pewerblichen Wirtschaft {Handelskammerge-
serz in der jeweils geltenden Fassung) ergeben. In
der Zeit vom 1. Jinner 1939 bis 9. April 1945
getroffene Verfiigungen iiber die Angleichung des
Kreises der Pflichtversicherten der Meisterkran-
kenkassen, insbesondere auch iiber die Ausdeh-
nung oder Aufhebung ¢ines Versicherungszwan-
ges bleiben — unbeschadet der Bestimmungen des
Abs. 2 — aufreche.

{8} Nach dem Wirksamkeitsbeginn dieses Bun-
desgesetzes konnen giliige Beschliisse iiber die
Verpflichtung von Mitgliedern der Kammern
der pewerblichen Wirtschaft zur Krankenver-
sicherung im Sinne des § 115 b Gewerbeordnung
beziehungsweise § 2 des Bundesgesetzes iiber
vorliufige Maflnahmen in der Krankenversiche-
rung von Genossenschaftsmitgliedern und Ge-
nossenschaftsangehdrigen, BGBL Nr. 547/1935,
in der Fassung der Bundesgesetze BGBL Nr. 466/
1936 und 449/1937, von den Fachgruppen in den
Bereichen der Sektionen Gewerbe, Handel, Ver-
kehr und Fremdenverkehr (Innungen, Fachgrup-
pen, Gremien etc.) gefaflt werden, wenn gleich-
zeitig der Beitritt zu der sachlich und &relich in
Betracht kommenden Meisterkrankenkasse be-
schlossen wird, Die BeschluBfassung wird durch
die Geschiftsordnung der Fachgruppe geregelt,
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(3) Die Bestimmungen des Abs. 2 gelten ent-
sprechend fiir Beschliisse, durch die innerhalb
einer Fachgruppe die Pflichtversicherung auch
auf Mitglieder der Fachgruppe ausgedehnt wird,
die bisher der Pllicheversicherung nicht unter-
lagen.

Anwendung sonstiger Bestimmungen
des Ersten, Zweiten, Finften
und Achten Teiles in der Meister-
krankenversicherung?)

§ 491, In der Meisterkrankenversicherung sind
aufler den gemifl § 480 anzuwendenden Be-
stiimmungen des Ersten bis Achten Teiles noch
folgende Bestimmungen des Ersten, Zweiten,
Fiinften und Adhten Teiles entsprechend anzu-
wenden:

1. von den Bestimmungen des Ersten Teiles
die §§ 16, 21, 22, 39, 40, 43, 58 Abs. 3, 59, 64
bis 66, 68,69, 78 Abs. t erster Satz, Abs. 3 und
4, 79, 111 bis 113; ferner die Bestimmung des
§ 98 mit der Mafigabe, dafl die Ubertragung,
Pfindung und Verpfindung von Anspriichen
auf Geldleistungen in der Meisterkrankenver-
sicherung auch wegen riickstindiger Beirriige, die
nicht seit linger als drei Monaten tillig sind,
zuldssig ist;¥)

2. von den Bestimimungen des Zweiten Teiles
die §§ 120, 121 Abs. 4, 126 bis 129, 131 Abs. 3
und 4 und 133; '

3. von den Bestimmungen des Fiinfren Teiles
die §§ 321 Abs. 1 und 2, 322 bis 325, 329, 330,
332, 336 und 337 Abs. 2;

4. von den Bestimmungen des Achten Teiles
die §§ 419 bis 429, 431, 432, 435 bis 438 und
442 mit der Maflgabe, daf die Verwaltungs-
korper der Meisterkrankenkassen aus Vertretern
der Versicherten bestehen, die von den &rtlich
und sadilich zustindigen &ffentlich-rechtlichen
Interessenvertretungen der Versicherten in die
Verwaltungsk8rper zu entsenden sind.

Befreiungvonder Kranken-
versicherung.

§ 492. (1) Nach diesem Bundesgeserz in der
Krankenversicherung auf Grund einer Erwerbs-
titigkeit pflichtversicherte Personen sind von
ewmner nach den Bestimmungen {iber die Meister-
krankenversicherung eintretenden Pflichtversiche-
rung befreit, sofern sie einen diesbeziiglichen An-
trag an den Triger der Meisterkrankenversiche-
rung stellen. Die Befreiung wirkt von dem
Monatsersten an, der auf den Antrag folgt. Mit
dem Wirksamkeitsbeginn der Befreiung erlischt
auch eine allenfalls bestehende Familien- oder An-
gehdrigenversichering beim Triger der Meister-
krankenversicherung.

(2) Abs. 1 gilt niche fiir die gemdfl § 5 Abs, 1

Z. 10 von der Vollversicherung ausgenommenen
Zwischenmeister (Stlidkmeister).

*y Berichtigt gemill Kundmachung BGBL Nr. {9/
1958,
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s} In der Krankenversicherung pflichtver-
sicherte Bezieher einer Rente aus der Pensions.
versicherung sind von der Weiterversicherung
in der Krankenversicherung nach § 17 des
Handelskammer - Altersunterstiitzungsgesetzes,
BGBL Nr. 115/1953, befreit.

Verband der Meisterkrankenkassen,

§ 493. (1} Die Meisterkrankenkassen haben dem
Verband der Meisterkrankenkassen anzugehSren.
Diesem obliegen die im § 52 des Bundesgesetzes
BGBI. Nr. 547/1935 in der Fassung der Bundes-
gesetze BGBI, Nr. 466/1936 und 449/1937 be-
zeichneten Aufgaben, soweit nicht hiefiir nach
diesem Bundesgesetz der Hauptverband zustin-
dip ist.

(2) Auf den Verband der Meisterkrankenkassen
sind, abgesechen von den im § 480 bezeichneten
Vorschriften, soweit sie fiir den Verband in Be-
tracht kommen, auch die fiir die Meisterkranken-
kassen geltenden Vorschriften, betreffend die
Verwaltungskorper (§ 491 Z. 4), mit folgender
Mafigabe entsprechend anzuwenden:

i, Verwaltungskdrper des Verbandes der
Meisterkrankenkassen sind der Vorstand und
der Uberwachungsausschufl;

2. die Zah! der Mitglieder des Vorstandes und
des Uberwachungsausschusses des Verbandes der
Meisterkrankenkassen wird durch die Satzung
festgesetzt;

3. die Verwaltungskdrper des Verbandes der
Meisterkrankenkassen bestehen aus Vertretern
der angeschlossenen Krankenkassen; die Vertreter
im Vorstande werden von den Vorstinden, die
Vertreter im Uberwachungsausschusse von den
Uberwachungsausschiissen der Krankenkassen aus
threr Mitte gewihlt;

4. das Bundesministerium fir sozizle Verwal-
tung bestimmt die in den Verwaltungskérpern
des Verbandes auf die einzelnen Meisterkranken-
kassen entfallende Zahl von Verrretern;

5. beziglich der Angelobung des Obmannes
des Verbandes der Meisterkrankenkassen sind die
Bestimmungen des § 434 iiber die Angelobung
des Prisidenten des Hauptverbandes anzuwenden,

{3} Hinsichtlich der Aufbringung der Mittel
fir die Verbandszwedte gilt § 454 entsprechend.

4. UNTERABSCHNITT.
Sonderbestimmungen {iber die Notarversicherung.
Verwaltungskérper.

§ 494. Flr die Versicherungsanstalt des Sster-
reichischen Notariates gelten hinsichtlich der
Verwaltungskdrper und deren Aufgaben die ein-
schligigen Vorschriften des Notarversicherungs-
geserzes 1938, BGBL Nr. 2, in der Fassung der
Novelle BGBL, Nr. 174/1951.
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Ubernahme der Anspriche und An-
wartschaftenaus der Ruhestands- und
Hinterbliebenenversorgung der
Notarkassein Miinchen.

§ 495 In der Pensionsversicherung bei der
Versicherungsanstalt des 8sterreichischen. Nota-
riates itbernommene Anwartschaften der Ruhe-
stands- und Hinterbliebenenversorgung der
ehemaligen Notarkasse in Minchen werden bei
Eintritt des Versicherungsfalles in der Leistung
nach den Bestimmungen des Notarversicherungs-
gesetzes 1938 in der jeweils geltenden Fassung
tiber die Pensionsversicherung beriidisichtigt.
Hiebei gelten die bei der Notarkasse in der Zeit
vom 1. juli 1939 bis 9. April 1945 erworbenen
Dienstzeiten (auch die Zeiten eines Anwirter-
dienstes) als anrechenbare Beitragszeiten, Soweit
fiir die Bemessung der Leistungen die Monats-
cinkommen zugrunde zu legen sind, von denen
der verinderliche Beitrag gemif § 36 Abs. 2
des Notarversicherungsgesetzes 1938 zu bemessen
gewesen wire, tritt an deren Stelle der auf den
Monat entfallende Teil der Jahreseinkiinfte, von
denen in dem betreffenden Jahre der verinder-
liche Teil der Abgabe zur Notarkasse bemessen
worden Ist.

Versicherungsbeitrige.

§ 496. Bemessungsgrundiage fiir den verinder-
lichen Beitrag der Notare {§ 36 Abs. 2 lit. b
des Notarversicherungsgesetzes 1938 in der je-
weils geltenden Fassung) sind die nach den Vor-
schriften {iber die Einkommenstever verstever-
baren Einkiinfre des Vormonates aus dem
Notariate; im Gbrigen bleiben die Vorschriften
iiber den verinderlichen Beitrag unverinderrt.

anach diesem
Pensionsver-
Notarver-

Pensionsversicherung
Bundesgesetz und
sicherung nach dem
sicherungsgeserz

§ 497. (1) Ber der Peststellung von Leistungs-
anspriichen oder eines Uberweisungsbetrages
(§ 308} zus der Pensionsversicherung nach diesemn
Bundesgesetz sind die in der Pensionsversicherung
nach dem Notarversicherungsgesetz 1938 in der
jeweils geltenden Fassung erworbenen Beitrags-
monate fiir die Anrechenbarkeit der Versiche.
rungsmonate und fiir die Erfiillung der Warte-
zeit und der Dritteldeckung in gleicher Weise zu
berticksichtigen wie Beitragsmonate der Pensions-
versicherung nach diesem Bundesgesetz.

(2) Bei der Feststellung von Leistungsansprii-
chen aus der Pensionsversicherung nach dem
Notarversicherungsgesetz 1938 in der jeweils gel-
tenden Fassung sind Beitragsmonate der Pensions-
versicherung nach dem vorliegenden Bundes-
gesetz flir die Wahrung der Anwarwschaft und
die Erfillung der Wartezeit in gleicher Weise zu
beriidksichtigen wie Beitragsmonate der Pensions-
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versicherung nach dem Notarversicherungsgesetz,
die durch Beitragsleistung erworben worden sind.

(3) Bei der Bemessung des Steigerungsbetrages
zu einer Rente aus der Pensionsversicherung nach
diesem Bundesgesetz ist der Satz anzuwenden,
der sich unter Bedachtnahme aul die in der Pen-
stonsversicherung nach dem Notarversicherungs-
gesetz 1938 in der jeweils geltenden Fassung fiir
die Bemessung der Leistung zu bertcksichtigen-
den Versicherungszeiten ergibt.

{4) Beim Zusammentreffen eines Rentenanspru-
ches aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz mit einem Rentenanspruch aus der
Pensionsversicherung nach dem Notarversiche-
rungsgesetz 1938 in der jeweils geltenden Fassung
ruht der Grundbetrag jedes der beiden zusam-
mentreffenden Rentenanspriiche mit dem Teil
des kleineren der beiden Grundbetrige, der dem
Verhiltnis der bei der Bemessung des anderen
Rentenanspruches beriicksichtigten Versicherungs-
zeiten zu den gesamten bei der Bemessung beider
Rentenanspriiche beridisichtigten Versicherungs-
zeiten entspricht. Die §§ 95 und 96 sind hiebet,
soweit ein Rentenanspruch aus der Pensionsver-
sicherung nach diesem Bundesgesetz in Betracht
kommt, entsprechend anzuwenden.

() § 12 Abs. 1 und § 24 b Abs. 2 des Notar-
versicherungsgesetzes 1938 in der am 31, Dezemn-
ber 1955 pelienden Fassung werden aufgehoben.
Im § 24 Abs. 1 des gleichen Gesetzes sind die
Worte ,,unbeschadet der Bestimmungen des § 70
des Bundesgesetzes, betreffend die gewerbliche
Sozialversicherung™ zu streichen. § 24 ¢ Abs. 5
letzter Satz des bezeichneten Gesetzes hat zu
lauten: ,,§ 24 b Abs. 1 letzter Satz ist entspre-
chend anzuwenden.”

() Die Bestimmungen der Abs. 1 bis 4 gelten
fiir Leistungsanspriiche und Uberweisungsbetrige
{§ 308) aus der Pensionsversicherung nach diesem
Bundesgesetz und fiir Leistungsanspriiche aus der
Pensionsversicherung nach dem Notarversiche-
rungsgesetz 1938 in der jeweils geltenden Fas-
sung, wenn der Stichtag (§ 223 Abs, 2 bezichungs-
weise § 308 Abs, 4) oder der Versicherungstall im
Sinne der Bestimmungen des Notarversicherungs-
gesetzes nach dem Inkraftireten des vorliegenden
Bundesgesetzes liegt.

§ 498. § 1 Abs. 2 des Notarversicherungs-
gesetzes 1938 in der am 31. Dezember 1955 gel-
tenden Fassung hat zu lauten:

w(2) Welche Personen fiir die Anwendung dieses
Gesetzes als Notare oder Notariatskandidaten zu
gelten haben, richtet sich nach der Notariatsord.
nung in der jeweil; geltenden Fassung; jedoch
geltea als Notariatskandidaten fir die Anwen-
dung dieses Gesetzes auch Personen, die bei einem
Notar als Hilfsarbester im Dienste stehen, den
Voraussetzungen des § 118 Absatz 2 erster Satz
der Notariatsordnung entsprechen und zur Ein-
tragung in die Liste der Notariatskandidaten bei
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der zustindigen Notariatskammer angemeldet
sind, in der Zeit vom Dienstantritt bis zur Er-
ledigung der Anmeldung. Verweigert die Nota-
riatskammer die Eintragung und wird diese Ent-
scheidung rechuskrifug, so hat die Versicherungs-
anstalt einen Uberweisungsbetrag in der Héhe des
auf die Pensionsversicherung entfallenden Bei-
trages, der bei Anwendung der bei der Pensions-
versicherungsanstalt der Angestellten gelienden
Vorschriften fiir den angegebenen Zeitraum fillig
geworden wire, an diese Anstalt zu leisten. Von
diesem Betrage sind aus der Pensionsversicherung
etwa erbrachte Barleistungen, soweit sic auch nach
den bei der Pensionsversicherungsanstalt der An-
gestellten geltenden Vorschriften gebiihrt hitten,
abzuziehen, Der Uberweisungsbetrag ist vier
Wochen nach Eintritt der Rechtskrafe der Ver-
weigerung der Fintragung fillip, Mit dem Ein-
tritte dieser Rechtskraft gehen alle Anspriiche
und Anwartschaften des Versicherten aus der
Pensionsversicherung auf die Pensionsversiche-
rungsanstalt der Angestellten iiber, wobei sich
deren Ausmaf nach den Bestimmungen des All-
gemeinen Sovialversicherungsgesetzes richtet.”

Ausscheiden aus einem pensions-

versicherungsfreien Dienstver-

hiltnis bei nachfolgendem Uber-

tritt in die Pensionsversicherung

nach dem Notarversicherungs-
gesetz

§ 499. (1) Scheidet nach dem 31. Dezember
1955 ein auf Grund eines Dienstverhiltnisses des
im § 308 Abs. 1 erwihnten Art beschiftigter
Dienstnehmer aus diesem Dienstverhiltnis aus,
ohne dafl ihm ein Anspruch auf einen laufenden
Ruhe(Versorgungs)genufl erwachsen ist und wird
er sodann nach den Bestimmungen des Notar-
versicherungsgesetzes 1938 in der jeweils gelten-
den Fassung pensionsversichert, ohne dafl er
zwischenweilig nach diesem Bundesgesetz pen-
sionsversichert war, so sind die §§ 311 bis 313
dieses Bundesgesetzes mit der Mallgabe anzuwen-
den, dafl der Uberweisungsbetrag (§ 312) an die
Versicherungsanstalt des dsterreichischen MNota-
riates zu leisten ist und die in dem Uberweisungs-
betrag nach § 311 beriicksichtigten Dienstzeiten
als Beitragszeiten im Sinne des Notarversiche-
rungsgesetzes gelten.

(2} Ist ein auf Grund eines Dienstverhiltnisses
der im § 308 Abs. 1 erwihnten ‘Art beschiftigter
Dienstnehmer aus diesem Dienstverhiltnis vor
dem 1. Jinner 1956 ausgeschieden, ohne daf
ihm ein Anspruch auf einen laufenden Ruhe-
{Versorgungs)genul erwachsen ist und sodann
nach den Bestimmungen des Notarversicherungs-
geserzes 1938 in der. jeweils geltenden Fassung
pensionsversichert worden, ohne daf er zwischen-
weiliz nach anderer gesetzlicher Bestimmung
renten- oder pensionsversichert war, so ist Abs, t
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entsprechend mit folgender Mafigabe anzuwen-
den:

1. Ist das Ausscheiden vor dem 1. August 1951
erfolgt, so ist der Berechnung des Uberweisungs-
betrages das Entgelt zugrunde zu legen, das der
Dienstnehmer im letzten Monat vor dem Aus-
scheiden bezogen hitte, wenn er in der gleichen
Dienststellung und mit der gleichen fiir die Vor-
riickung in hithere Beziige anrechenbaren Dienst-
zeit erst im August 1951 ausgeschieden wire.

2. Der Uberweisungsbetrag ist hichstens von
einem Entpelt von 18005, wenn aber das Aus-
scheiden nach dem 31. Juli 1954 erfolgte,
h&chstens von einem Entgelt von 2400 S zu be-
rechnen.

ABSCHNITT IV.

Begiinstigungen fiir Geschiidigte aus politischen
oder religigsen Griinden oder aus Griinden der
Abstammung,

Begiinstigter Personenkrets.

§ 500. (1) Personen, die in der Zeit vom 4. Mirz
1933 bis 9. Mai 1945 aus politischen Griinden
— aufler wegen nationalsozialistischer Betiti-
gung — oder veligibsen Griinden oder aus
Griinden der Abstammung in ihren sozialver-
sicherungsrechtlichen Verhiliissen einen Nach-
teil erlitten haben, werden nach Maflgabe der
Bestimmungen der §§ 501, 502 Abs. 1 bis 3 und 5,
505 und 506, Personen, die aus den angefiihreen
Griinden ausgewandert sind, nach den §§ 502
Abs. 4 und 5, 503, 504 und 506 begiinstigt.

{2} Die Bestimmungen dieses Abschnittes gelten
entsprechend  auch fiir die nach dem Notar-
versicherungsgesetz 1938, BGBL Nr. 2, in der
letztgeltenden Fassung Versicherten mit Aus-
nahme der Notare. Hiebei ist die Pensions-
versicherung nach dem Notarversidherungsgesetz
der frilheren Angestelltenversicherung gleich-
zustellen. Fiir die Notare gelten die einschligigen
Bestimmungen des Notarversicherungsgesetzes
weiter,

Wiederaufleben von Renten-
anspriichen.

§ 501. (1) Anspriiche aus der 8sterreichischen
Unfall- und Rentenversicherung (einschlieflich
der Altersfiirsorge), die auf Grund von Aus-
biirgerungen nach § 10 Abs. 2 des Bundesgesetzes
vom 30. Juli 1925, BGBL Nr. 285, in der Fassung
der Verordnung der Bundesregierung vom
16. August 1933, BGBIL Nr. 369, aberkannt wor-
den sind, leben, wenn die Ausbiirgerung gemif
§ 4 Abs. 1 Staatsbiirgerschafts-Uberleitungsgesetz
1949, BGBL. Nr. 276, in der Fassung des Bundes-
gesetzes BGBL Nr. 12/1952, widerrufen worden
ist, beim Zutreflen der geserzlichen Voraussetzun-
gen wieder auf. Ebenso leben Anspriiche auf
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Renten, die nach den jeweils in Geltung gestan-
denen gesetzlichen Vorsdhriften aus einem der im
§ 500 Abs. 1 genannten Griinde geruht haben
oder aberkannt worden sind, wieder auf.

(2) Renten, auf die der Anspruch nach Abs. 1
wieder auflebt, sind fiir die Zeit ab 10. April
1945 nachzuzahlen, soweit sie nicht nach den
bezogenen Vorschriften Angehbrigen des Berech-
tigten iiberwiesen worden sind.

Beginstigte Erwerbung von An-
wartschaften und Ansprichen

§ 502. (1) Zeiten einer 2us den Griinden des
§ 500 Abs. 1 veranlaften Untersuchungshaft,
Verbiiflung einer Freiheitsstrafe, Anhaltung oder
Arbeitslosigkeir, ferner Zeiten der Ausbiirgerung
(§ 50t Abs. 1) gelten fiir Personen, die vorher
versichert waren, als Pflichtbeitragszeiten mit der
héchstzulissigen Beitragsgrundlage, und zwar in
der Pensions(Renten)versicherung, der der Ver-
sicherte vor der Haft, Strafe, Anhaltung, Arbeits-
losigkeit oder Ausbiirgerung zulerzt angehBrre.
Als Zeiten der Arbcitslosigkeit gelten auch Zeiten
einer nachweisbaren Arbeitslosigkeit im Ausland
bis zum ersten Antritt einer Beschifrigung im
Ausland, soweit sie nicht das Ausmaf von zwe:
Jahren {ibersteigen. Fiir solche als Pflichtbeitrags-
zeiten geltende Zeiten sind in den Pensionsver-
sicherungen, wenn die begiinstigte Person ihre
Anspruchsherechtigung nach § 4 Abs. 1 oder 5
des Opferfiirsorgegesetzes nachweist, die Beirriige
aus Bundesmitteln nachzuzahlen, Im iibrigen sind
diese Zeiten beitragsfrei zu beriicksichtigen. Amt-
lich bestitigte Zeiten des Militirdienstes in der
bewaffneten Macht einer der alliierten Armeen
in der Zeit vom 26. August 1939 bis 9. Mai
1945 sind in sozialversicherungsrechtlicher Hin-
sicht geleistetem Wehrdienst gleichzustellen; § 228
Abs, 1 Z. 1 ist entsprechend anzuwenden.

{2) Personen, denen in ihren Anwartschaften
oder Anspriichen aus der Pensionsversicherung
ein Nachteil dadurch erwichst, daf der frither
der Angestelltenversicherung angehbrende Ver-
sicherte aus einem der im § 500 Abs. 1 genannten
Griinde nur eine invalidenversicherungspflich-
tige Beschiiftigung ausiiben durfre, kénnen fiir
die Zeit einer solchen Beschiiftigung, lingstens
aber fiir die Zeit bis 31. Dezember 1945, durch
Nachzahlung von Beitrigen Steigerungsberrige
in der Pensionsversicherung der Angestellten
erwerben. Fiir die Abstattung der nachzuzahlen-
den Beitrige sind Teilzahlungen zu bewilligen,
wenn dem Antragsteller die Zahlung in einem
Betrage nach seiner wirtschaftlichen Lage nicht
zugemutet werden kann. Teilbetrige, die bei
Eintritt des Versicherungsfalles noch nicht ab-
gestattet sind, kinnen nach diesem Zeitpunkt
entrichtet werden; Steigerungsbetrige aus nach-
entrichteten Beitriigen werden nach Abstattung

‘der Beitrige gewidhrt. Fiir Versicherte, die als



1070

Pilichtbeitragszeiten geltende Zeiten gemdfl
Abs. 1 nachweisen, entfillt die Pflicht zur Nach-
zahlung der Beitrige; die Bestimmungen des
Abs. 1 dritter und vierter Satz sind entsprechend
anzuwenden.

- {3} Personen, denen in ihren Anwartschaften
oder Anspriichen aus der Pensionsversicherung
‘der Angestellten dadurch ein Nadhteil erwichst,
daf sie aus einem der im § 500 Abs, 1 genannten
Griinde eine angestelltenversicherungspflichtige
Beschiftigung mit einer niedrigeren Beitrags-
grundlage als in der letzten vorangegangenen
angestelltenversicherungspflichtigen Beschifti-
gung ausgeibt haben, kdnnen fiir "die Dauer
der ersteren Beschiftigung, lingstens jedoch fir
die Zeit bis 31. Dezember 1938, den Unterschied
auf die Beitrige nachzahlen, die zur Angestell-
tenversicherung bei Fortdauer der vorangegan-
genen Beschiftigung nach den in dieser zulerzc
erzielten Einkommen entfallen wiren. Abs, 2
zweiter bis letzter Satz gelten entsprechend.

{8} Personen, die in der im § 500 Abs. 1 an-
gefiihreen Zeit aus einem der dort angefiibrren
Griinde ausgewandert sind, kénnen fiir die
Zeiten der Auswanderung, lingstens aber fiir die
Zeitr bis 31, Mirz 1952, wenn der Versicherungs-
fall in der Zeit vom 1. April 1952 bis 31. De-
zember 1952 eingetreten ist, auch fiir diese Zeit
durch Nachzahlung von Beitrigen Steigerungs-
betrige in der Pensionsversicherung erwerben
(§ 333). Fiir die Abstattung der nachzuzahlenden
Beitrige gelten Abs. 2 zweiter bis letzter Satz
entsprechend.

(») Die Vorschriften der Abs. 1 bis 4 geleen

auch, wenn der Versicherungsfall schon vor dem
1. Jinner 1956 eingetreten ist.

Auslandsaufenthalre,

§ 503, (1) Die Bestimmungen des § 8% iiber
das Ruhen der Leistungsanspriiche bei Auslands-
aufenthzlt sind auf Rentenanspriiche mit Aus-
nahme des Knappschaftssoldes beim Awuslands-
aufenthalt begiinstigter Ssterreichischer Staats-
biirger (§ 500 Abs. 1) ab 1. Maj 1945 von dem
Zestpunkt' an nicht anzuwenden, in dem der
Berechtigte — abgesehen von den Empfingern
einer Witwen- oder Waisenrente — das 65. Le-
bensjahr, bei Frauen das 60. Lebensjahr wvoll-
endet hat. Dies gilt jedoch ohne Riicksicht auf
das Lebensalter fiir Rentenanspriiche auf Grund
des Versicherungsfalles der geminderten, Arbeits-
fihigkeit und fiir Versehrtenrenten aus der
Unfallversicherung frithestens ab 1. Jinner 1955,

{2) Abs. 1 gilt bei Zutreffen der Gbrigen dort
angefiihrten Voraussetzungen auch

1. beim Auslandsaufenthalt von nach § 500
Abs. 1 beglinstigten ehemaligen sterreichischen
Staatsbiirgern, die nach der Auswanderung die
Staarsbiirgerschaft eines fremden Staates erwor-
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ben und hiedurch die dsterreichische Staarsbiir-
gerschaft verloren haben;

2, beim Auslandsaufenthalt von nach § 500
Abs. 1 begiinstigten Personen, die, ohne dster-
reichische Staatsbiirger gewesen zu sein, aus
einem der in § 500 Abs. 1 bezeichneten Griinde
ausgewandert sind und bis zam 31. Dezember
1938 mindestens 180 gemif den §§ 250 und 251
des Gewerblichen  Sozialversicherungsgeserzes
1938, BGBL Nr. 1, anrecheabare Beitragsmonate
der @sterreichischen Angestellten{Pensions)ver-
sicherung erworben haben.

(8) Die nach den vorstehenden Absitzen zu
gewidhrenden Leistungen kdnnen in den Auf-
enthaltsstaat des Berechtigten nur nach Maflgabe
der Vorschriften der &sterreichischen Devisen-
gesetzgebung {iberwiesen werden.

Erwerb einer fremden Staacts-
birgerschaft

€ 504, Osterreichischen Staatsbiirgern, die in
der im § 500 Abs. 1 angefiihreen Zeir aus einem
der dort angefithrien Griinde ausgewandert sind
und nach der Auswanderung die Staatsbiirger-
schaft ecines fremden Staates erworben und hie-
durch dfe Bsterreichische Staatsbiirgerschafc ver-
loren haben, sind die im § 228 Abs. 1 Z. 1 an-
gefithrien Ersatzzeiten bei Zutreffen der son-
stigen Voraussetzungen anzurechnen.

Weiterversicherung in der Kran-
kenversicherung.

§ 505. Die Frist zur Stellung des Antrages auf
Weiterversicherung in der Krankenversicherung
endet, wenn der Beglinstigte nach dem 31. De-
zember 1955 in das Gebiet der Republik Uster-
reich zuriidkkehrt, mit Ablauf von sechs Mo-
naten nach der Riidckehr,

Verfahren.

§ 506, (1} Die Begiinstigungen nach den §§ 501
bis 504 werden auf Antrag oder von Amts wegen
festgestelit,

(2) Antrige auf Begiinstigungen nach den
§§ 501 und 502 sind nur mehr zulissig, wena der
Antragsteller nachweislich ohne eigenes Ver-
schulden verhindert war, den Antrag vor dem
Wirksamkeitsheginn dieses Bundesgesetzes zu
stellen. In diesem Fall ist der Antrag bei son-
stigem Verlust des Rechtes innerhalb von drei
Monaten nach Wegfall des Hindernisgrundes zu
stellen. Bei Antrigen auf die Begiinstigung nach
§ 503 beginnt die Leistung mit dem Ablauf des
Monates, in dem der Versicherungsfall eingetre-
ten und die Wartezeit erfiille ist, frithestens je-
doch ab 1. Mai 1945 bezichungsweise 1. Jinner
1955, auch wenn erst durch eine Begiinstigung
nach den §§ 502 und 504 die Wartezeit erfiille
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und die Anrechenbarkeit von Versicherungszei-
ten gegeben ist.

(3) Wer Beglinstigungen nach den §§-501, 502
Abs. 1 bis 3 und 5, und 505 beantragt, hat glaub-
haft darzutun, dafl thm aus einem der im § 500
Abs. 1 bezeichneten Griinde in seinen sozial-
versicherungsrechtlichen Verhiltnissen ein Nach-
teil im Sinne der §§ 501 bis 505 erwachsen ist.
Zu diesem Zwedke hat er eine Beschelnigung der
fiir seinen Wohnort zustindigen Bezirksverwal-
rungsbehdrde dariiber beizubringen, dafl der
Nacheeil durch einen der im § 500 Abs. 1 be-
zeichneten Griinde veranlafit worden ist, Per-
sonen, die nach dem Opferfiirsorgegesetz an-
spruchsberechtigt sind, erbringen den Nachweis
durdy Vorlage einer Amusbescheinigung oder
eines Opferausweises nach § 4 des Opferfiir-
sorgegesetzes, BGBL Nr. 183/1947, in der letzt-
geltenden Fassung, Die Bescheinigungen des Lan-
deshauptmannes  {Amtsbescheinigungen  oder
Opferausweise nach § 4 des Opferfiirsorge-
gesetzes) sind  fiir die Versicherungstriger
bindend.

ZEHNTER TEIL.
Ubergangs- und Schluflbestimmungen,
ABSCHNITT L
Obergangsbestimmungen.

1. UNTERABSCHNITT.

Obergangsbestimmungen zum Ersten Teil (Allgemeine
Bestimmungen) mit Ausnahme des Ahuimittes V1.

Fortdauer einer
nachfriherer Vorschriftbestehenden
Pflichtversicherung

§ 507. (1} Personen, die am 31. Dezember 1955
nach den in diesem Zeitpunkt geltenden Vor-
schriften pflichtversichert waren, nach den Vor-
schriften des Ersten Teiles aber nicht mehr
pllichtversichert, wiren, bleiben pflichtversichert,
solange die Beschiftigung, welche die Pflichtver-
sicherung nach den bisherigen Vorschriften be-

griindet hat, weiter ausgeiibt wird. Im iibrigen.

sind die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes auf
sine solche Pflichtversicherung anzuwenden, je-
doch kann der Versicherte bis 30. Juni 1956 bei
dem fiir die Einhebung der Beitrige in Betracht
kommenden Versicherungstriger den Antrag
stellen, aus der Pflichtversicherung ausgeschieden
zu werden; einem solchen Antrag hat der Ver-
sicherungstriger mit Wirkung von dem auf den
Antrag folgenden Monatsersten stattzugeben.

(2} Personen, die bei einer éffentlich-rechtlichen
Kérperschafr bedienster und bei Inkrafttretcn
dieses Bundesgesetzes nach den Bestimmungen des
Bundesangestellten- Krankenversicherungsgeserzes
1937 in der geltenden Fassung. versicherr sind,
bleiben fiir die Dauer dieser Beschiftigung auch
weiterhin nach den Bestimmungen des genanaten
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Gesetzes bei dem bisherigen Versicherungstriger
versichert. Diese Versicherung ersetze die Pllicht-
versicherung in der Krankenversicherung nach
diesern Bundesgesetz.

(s} Betricbe, welche nach den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes nicht mehr als knappschaft-
liche oder ihnen gleichgestellte Betriebe anzusehen
sind, gelten weiterhin als knappschaftliche Be-
triebe, solange in diesen Betrieben Bergprodukte
gewonnen oder verarbeitet werden, Bis zum
30, Juni 1956 kénnen die zustindigen Interessen-
vertretungen im Einvernchmen beantragen, dafl
die Versicherung von den nach den Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes in Betracht kommen-
den Versicherungstrigern durchgefithrt  wird.
Einem solchen Antrag haben die zustindigen Ver-
sicherungstriger mit Wirkung von dem auf den
Antrag folgenden Monatsersten stattzugeben,

Auvfhkindigung von Versicherungs-

vertrigen. :

§ 508. Personen, die nach den Bestimmungen
dieses Bundesgeserzes als Pflichtversicherte in die
Kranken- oder Unfallversicherung einbezogen
werden und die am 1. Jinner 1956 bei einem
Versicherungsunternehmen vertragsmiflig kran-
ken- oder unter EinschluB der- Arbeitsunfille
unfallversichert sind, kénnen den Versicherungs-
vertrag bis 30. Juni 1956 zum Ablauf des auf
die Aufkiindigung folgenden Kalendermonates
aufkiindigen, Fiir einen Zeitraum nach dem Er-
[3schen des Versicherungsvertrages bereits ent-
richtete Versicherungsbeitrige (Primien) sind
vom Versicherungsunternehmen nicht zu er-
statten.,

Binbeziehung von bisher durch Ge-
wihrungder Krankenpflegebetreoten
PersonenindieKrankenversicherung
§ 509. Gruppen von Personen, fiir welche die
Triger der Krankenversicherung auf Grund von
Anordnungen, die nach bisherigen Rechtsvor-
schriften erlassen worden sind, die Kranken-
pflege zu iibernehmen hatten, gehten mit dem
1. Jinner 1956 als gemif § 9 in. die Kranken-
versicherung einbezogen. Die Krankenversiche-
rung dieser Personengruppen ist, solange keine
Enderungen im Verordnungswege verfiigt
werden, nach den bisherigen Anordnungen weiter
durchzufiihren. Dies gilt auch hinsichtlich der im
§ 9 Abs. 1 des Krankenpflegegesetzes, BGBL
Nr. 93/1949, angefithrten Lernschwestern
{Krankenpflegeschiilerinnen).

Befreiung von der bestehenden
Meisterkrankenversicherung
§ 510. {1) Nach diesem Bundesgeserz in der
Krankenversicherung auf Grund einer Erwerbs-
titigkeit pflichtversicherte Personen sind — un-
beschadet der Bestimmungen des § 5 Abs. 1 Z. 10
und des § 7 Z. 2 lit. b iiber die Stitdimeister —
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von einer nach den Bestimmungen {iber die Mei-
sterkrankenversicherung bestehenden Pflichtver-
sicherung befreir, sofern sie einen diesbeziig-
lichen Antrag an den Triger der Meisterkran-
kenversicherung stellen. Die Befreiung wirkt von
dem Monatsersten an, der auf den Antrag folge.
Mit dem Wirksamkeitsbeginn der Befreiung er-
lischt auch eine allenfalls bestehende Familien-
oder Angehorigenversicherung beim Triger der
Meisterkrankenversicherung.

&) In der Krankenversicherung pflichtver-
sicherte Bezieher ciner Rente aus der Pensions-
versicherung sind von der Weiterversicherung in
der Krankenversicherung pach § 17 des Han-
delskammer-Altersunterstiitzungsgesetzes, BGBI,
Nr. 115/1953, befreit.

Einbeziehung bisher versicherungs-
freier Dienstnehmer in die Pflichs
versicherung.

§ 511. (1) Die Dienstgeber haben Dienstneh-
mer, die am 1. Jinner 1956 in einer nach den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes versiche-
rungspflichtigen Beschiftigung stehen und nidcht
bereits zur Versicherung angemeldet sind, bis
29. Bebruar 1956 beim zustindigen Versiche-
rungstriger anzumelden. Im {brigen sind die
Bestimmungen der §§ 33 bis 36, 41 bis 43, 111
bis 113 entsprechend anzuwenden.

{2) Dienstnehmer, deren Dienstgeber den Sirz
in Usterreich haben und die vor dem 1. Jinner
1956 ins Ausland entsendet worden sind, gelten
als im Inland beschiftigt, sofern sie am 1. Jinner
1956 nodch im Ausland beschiftigt sind und diese
Beschiftigung die Dauer eines Jahres nicht iiber-
steigt; das Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung kann auf einen bis 30. September 1956
zu stellenden Antrag des Dienstgebers die Frist
entsprechend verlingern, wenn die Art der Be-
schifiigung es begriindet.

Ausnahme der Bediensteren der
Donau-Save-Adria-Eisenbahn-Gesell-
schaf: von der Versicherungspflicht.

§ 512, Die stindigen Bediensteten des Zen-
traldienstes (Generaldirektion} der Donau-Save-
Adria-Eisenbahn-Gesellschaft (vormals Sitdbahn-
Gesellschaft) sind hinsichtlich ihrer Beschiftigung
in diesem Dienste von der Pflichtversicherung
nach diesemm Bundesgesetz ausgenommen.

Bisherige Zusatzversicherungen in
der Krankenversicherung.

§ 513. (1) Nach den bisherigen Bestimmungen
bestehende Zusatzversicherungen von Rentnern
in der Krankenversicherung bleiben aufrecht, so-
weit sie Leistungen zum Gegenstand haben, die
iiber das in diesem Bundesgesetz fiir Rentner
vorgeschene Ausmaf hinausgehen. Neue Zusatz-
versicherungen konnen nicht mehr begriindet
werden.
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(2} Der monatliche Beitrag fir die aufrecht-
erhaltene Zusatzversicherung auf Sterbegeld
und Familiensterbegeld betrigt 4 v.T. des zu-
sitzlich versicherten Sterbegeldes. Der monat-
liche Beitrag fiir die aufrechterhaltene Zusatz-
versicherung auf andere Leistungen bleibt in
dem Ausmaf unverindert, wie ¢r nach bis-
heriger Vorschrift am 31. Dezember (955 fest-
gesetzt war.

(3) Die aufrechterhaltene Zusatzversicherung
erlischt mit dem Ende der Krankenversicherung
des Rentners. Sie erlischt ferner, wenn die Bel-
eriige  fiir zwel aufeinanderfolgende Monate
riickstindig sind und trotz Mahnung nicht be-
zahlt werden, mit dem Ende des zweiten Monates
sowic mit dem Ablauf des Tages der Austritrs-
erklirung des Rentners.

Sonderbestimmungen f{iber die Ver-
sicherungszugehdrigkeit auf Grund
der bisherigen Versicherungspflichs
in einer Rentenversicherung

§ 514, (1) Personen, die nach den bisherigen
gesetzlichen Bestimmungen der Invalidenversiche-
rung unterlagen, nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes aber auf Grund desselben Be-
schiftigungsverhiltnisses der Penstonsversicherung
der Angestellten oder der knappschaftlichen Pen-
sionsversicherung zugehdren, sind bis 31. Mirz
1956 bei dem in Betracht kommenden Tri-
ger der Krankenversicherung neu anzumelden.
Im iibrigen sind die Bestimmungen der §§ 33
bis 36, 41 bis 43, 111 bis 113 entsprechend an-
zuwenden.

(2} Personen, di¢ nach den bisherigen gesevz-
lichen Bestimmungen der Angestelltenversiche-
rung oder der knappschaftlichen Rentenversiche-
rung unterlagen, nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes aber auf Grund desselben Be-
schiftigungsverhiltnisses der Pensionsversicherung
der Arbeiter zugehéren wiirden, bleiben in der
Pensionsversicherung versichert, die der bisheri-
gen Rentenversicherung entspricht, solange die
in den bisherigen Bestimmungen fiir die be-
treffende Rentenversicherung vorgesehenen Vor-
ausserzungen auf diese Beschiftigung zutreffen.

Fortdauer einer nach friherer Vor
schrift bestehenden Weiterversiche-
rung Selbstversicherung oder Zusatz-
versicherung der Unternehmer.
§ 515. (1) Es gelten die nach den bisherigen
Bestimmungen

1. in der Krankenversicherung Weiterversicher-
ten als Weiterversicherte im Sinne des § 16;

2. in der Rentenversicherung Weiterversicher-
ten sowie nach den bisherigen Bestimmungen auf
Grund der Selbstversicherung in einer Renten-
versicherung Versicherten als Weiterversicherte
im Sinne des § 17;
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3. in der Krankenversicherung auf Grund der
Versicherungsberechtigung Versicherten als Selbst-
versicherte in sinngemifler Anwendung der fiir
die Selbstversicherung in der Krankenversiche-
rung nach § 18 geltenden Vorsdrriften;

4. in der Unfallversicherung freiwillig Ver-
sicherten als in der Unfallversicherung Selbst-
versicherte im Sinne des § 19

{2 Selbstindig Erwerbstitige, deren Ehegatten
und Kinder, die sich nach bisher geltender
satzungsmifliger Bestimmung eines Unfallver-
sicherungstrigers iiber die fiir sie in der Pflicht-
versicherung in Betracht kommende Beitrags-
grundlage hinaus hdherversichert haben (Zusatz-
versicherung der Unternehmer), bleiben auf
dieser Grundlage audh weiterhin hherversichert.
Diese Zusatzversicherung kann schriftlich im
vorhinein zum 1, Jinner oder 1. Juli ¢ines jeden
Kalenderjahres gekiindigt oder hinsichtlich der
Hohe des Jahresarbeitsverdienstes gedndert
werden,

Verlingerze Frist fiir die Weiterver-
sicherung in der Pensionsversiche-
rung in der Ubergangszeis

§ 516, Die Weiterversicherung in der Pensions-
versicherung ist bis 31. Dezember 1957 fiir Per-
sonen zulissig, die am 31. Dezember 1955 nach
bisheriger Vorschrift das Recht zur Weiterver-
sicherung in einer oder mehreren Rentenversiche-
rungen hatten.

Umbenennung bisheriger
Versicherusngseriger.

§ 517, Die bisherige Allgemeine Invalidenver-
sicherungsanstalt besteht als Pensionsversiche-
rungsanstalt der Arbeiter, die bisherige Ange-
stelltenversicherungsanstalt als Pensionsversiche-
rungsanstalt der Angestellten und die bisherige
Bergarbeiterversicherungsanstalt  als  Versiche-
rungsanstzlt des dsterreichischen Bergbaues weiter.

Authebung der Eigenunfallversiche-
rung der Gemeinde Wien,

§ 518. {1) Die nach diesem Bundesgesetz zur
Durchfithrung der Unfallversicherung bestimmten
Versicherungstriger tbernehmen unter Bedacht-
nahme auf ihre sachliche Zustindigkeit ab 1. Jin-
ner 1956 die Entschidigung aus Arbeitsunfillen
{Berufskrankheiten), die bis zu diesern Zeitpunk:
die Gemeinde Wien als Triger der Eigenunfall-
versicherung zu gewihren harte.

(2) Die Gemeinde Wien als bisheriger Triger
der Eigenunfallversicherung hat fiir den Uber-
gang der Versicherungslast auf die Triger der
Unfallversicherung gemiffi Abs. 1 bis zum
30. Juni 1956 einen Uberweisungsbetrag zu
leisten, der im gleichen Verhiltnis zur iiber-
gebenen Rentenlast steht wie die beim iber-
nehmenden Versicherungstriger am 31. Dezem-
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ber 1953 vorhandene Riicklage zur Rentenlast
des Versicherungstrigers an diesem Tage,

Bisherige Zustindigheit in der
Krankenversicherung der Rentner.
§ 519. In der Krankenversicherung der Bezieher

einer Rente tritt eine Anderung in der sachlichen
Zustindigkeit des bisherigen Trigers der Kran-
kenversicherung nicht ein, wenn die Rente erst-
mals vor dem I. Jinner 1956 festgestellt worden
ist. Wire bei Anwendung der Bestimmungen des
§ 26 tber die sachliche Zustindigkeit die Zu-
stindigkeit eines anderen Trigers der Kranken-
versicherung gegeben, so ist die Anderung auf
Antrag des Beziehers der Rente mit Wirksam-
keit von dem auf die Antragsteilung folgenden
Monatsersten durchzufithren,

Meldungen der bisherigen
Leistungsempfinger.

§ 520. Die Bestimmungen der §§ 40 und 43
iiber die Meldungen und die Auskunfispfliche der
Leistungsempfinger sind auch auf Empfinger von
Leistungen anzuwenden, die nach bisheriger Vor-
schrift festgestellt worden sind oder werden.

Beitragsgrundlage bei bisheriger
freiwif[iger Rentenversicherung
§ 521. Fiir Personen, die nach den bisherigen

Bestimmungen in einer Rentenversicherung

selbst- oder weiterversichert waren und gemifl

§ 515 Abs. 1 Z. 2 als Weiterversicherte gelten, ist

die Beirragsgrundlage — unbeschader ‘des § 76

Abs. 2 — der Betrag, der der Héhe des im letz-

ten Beitragsieitraum vor dem 1. Jinner 1956

entrichteterr Beitrages unter Beriicksichtigung der

Beitragssitze nach § 77 enupriche.

2. UNTERABSCHNITT.

Ubergangsbestimmungen zum Abschnitt VI des Ersten
Teiles, zum Zweiten bis Vierten und Neunten Teil
{Leistungen).

Anwendung des Leistungsrechres.

§ 522, (1) Die Bestimmungen dieses Bundesge-
setzes tiber die Leistungen gelten, soweit in den
Abs. 2 bis 5 nichts anderes bestimmt ist, nur

a) fiir Leistungen aus der Kranken- und Un-
fallversicherung, wenn der Versicherungsfall
nach dem 31. Dezember 1955 eingetreten
ist,

b} fiir Leistungen aus der Pensionsversiche-
rung, wenn <der Stichtag (§ 223 Abs. 2) nach
dem 31. Dezember 1955 liegt,

Wann der Versicherungsfall als eingetreten an-
zusehen ist, ist nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes zu beurteilen.

(2} Die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes

itber die Leistungen aus der Pensionsversicherung

gelten nicht fiir Renten aus dem’ Versicherungs-
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fall des Todes, wenn der Stichtag (§ 223 Abs. 2)
zwar nach dem 31. Dezember 1955 liegt, aber
im Zeitpunkt des Todes ein Anspruch auf eine
Rente aus dem Versicherungsfall der geminder-
ten Arbeitsfihigkeit oder des Alters mit Aus-
nahme des Knappschaftssoldes aus der Zeit vor
dem 1. Jinner 1956 bestand oder ein solcher
Anspruch auf Grund eines vor dem 1. Jinner
1956 eingeleiteten Verfahrens nadhtriglidh fir
die Zeit bis zum Tode anerkannt wurde.

{3) Folgende Bestimmungen dicses Bundesge-
setzes gelten ab 1. Jinner 1956 entsprechend
auch fiir Leistungen, auf die im iibrigen nach den
Abs. 1 und 2 noch die bisherigen Vorschriften
anzuwenden sind:

1. a) im Bereich der Kranken-, Unfzll- und
Pensionsversicherung die Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes iiber das Ruhen
von Leistungen mit Ausnahme der §§ 90
bis 96, )

b} im Bereich der in Betracht kommenden
Versicherung die §§ 97 bis 101, 102
Abs. 5, 103 bis 108, {10 Abs. 1 Z. 2 [it. 2
und Abs. 2, 112 Abs, 2;

2. im Bercich der Krankenversicherung die Be-
stimmungen dieses Bundesgeserzes {iber die Sach-
leistungen, ferner die §§ 126 bis 131;

3. im Bereich der Unfallversicherung die Be-
stimmungen der §§ 180, 183, 184, 189 bis 191,
193 bis 202, 206, 207 Abs. 4, 211, 215 Abs. 4
und 5, 218 Abs. 1 zweiter Halbsatz;

4. im Bereich der Pensionsversicherung die
Bestimmungen der §§ 86 Abs. 3, 252 Abs. 2,
ferner der §§ 255, 260 zweiter Satz, 262 dritter
Satz, 263, 265, 267 sowie die diesen Bestim-
mungen entsprechenden Bestimmungen im Ab-
schnitt 11T und Abschnitt IV des Vierten Teiles,
auflerdem die §§ 292 bis 307,

{4} Bei der Anwendung der im Abs. 3 bezeich-

neten Bestimmungen greifen folgende Besonder-
heiten Platz:

1. bei der Anwendung der Bestimmungen der
§§ 207 Abs. 4, 218 Abs. 1 zweiter Halbsarz,
ferner der §§ 252 Abs. 2, 260 zweiter und 262
dritter Satz, sowie der entsprechenden Bestim-
mungen im Abschnitt II1 und Abschnitt IV des
Vierten Teiles werden Kinderzuschiisse und Wai-
senrentenn nach Vollendung des 18. Lebensjahres
nur gewihrt, wenn das Kind das 18. Lebensjahr
nach dem 31. Dezember 1952 vollendet hat oder
wenn die Waisenrente oder der Kinderzuschuff
schon am 1. Jinner 1939 liefen und aus dem im
§ 252 Abs. 2 Z. 2 bezeichneten Grund am 1. Jin-
ner 1956 noch gebithren;

2. die Bestimmungen der §§ 215 Abs. 4 und 5
und 265 sind nur anzuwenden, wenn die Wieder-
verheiratung nach dem 31. Dezember 1955 er-
folge;

3. di¢ Bestimmungen der §§ 292 bis 299 sind
mit folgender Maflgabe anzuwenden:
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a} Fiir am 1. Jinner 1956 laufende Renten
ist die Ausgleichszulage erstmalig von Amts
wegen festzustellen.

b} Im § 295 sind die §§ 90 bis 96 durch die
nach Abs. 5 an deren Stelle tretenden bis-
herigen Vorschriften mit den dort vorge-
sehenen Abinderungen zu ersetzen.

¢) Im § 299 Abs. 3 ist der § 93 durch d:e
Bestimmungen des § 6 Abs. 2 lit. b und
Abs. 4 des Rentenbemessungsgesetzes,
BGBL Nr. 151/1954, zu ersetzen.

(s} Fiir die im Abs. 3 Eingang bezeichneten
Leistungen gelten an Stelle der nach Z. 1 lit. 2 des
bezeichneten Absatzes nicht anzuwendenden
Ruhensbestimmungen dieses Bundesgesetzes die
bisherigen Vorschriften iiber das Zusammen-
treffen dieser Leistungen mit anderen Beziigen
oder mit Erwerbseinkommen mit folgender Mafi-
gabe:

I. In den Fillen des § 6 Abs. { des Rentenbe-
messungsgeserzes, BGBL. Nr. 151/1954, ruht der
Betrag, um den das Entgelt aus dem Dienst- oder
Lehrverhiltnis, beim Hausbesorger das Reini-
gungsgeld den Betrag von 500 S monatlich fiber-
steigt, jedoch nicht mehr als der Betrag, um den
die Summe aus Rente und Entgelt 13008 tiber-
steigt und auch nicht mehr als 239 S monatlich bei
einer Versichertenrente und 147 § monatlich bej
einer Hinterbliebenenrente;

2. der § 6 Abs. 2 lit. a des gleichen Bundes-
gesetzes ist nicht mehr anzuwenden; lit. b bleibt
jedoch mit der Beschrinkung weiter in Krafe,
dafl die darin vorgesehene Regelung nur fiir
Rentenberechtigte gilt, die Anspruch auf einen
Ruhe{Versorgungsigenufl aus ecinem 6fentlich-
rechtlichen Dienstverhiltnis haben.

{6} In der Unfallversicherung ist, wenn der Ver-
sicherungsfall vor dem 1. Jinner 1956 einge-
treten ist, die Waisenrente fiir ein doppelt ver-
waistes Kind im einundeinhalbfachen Betrag
der nach bisheriger Vorschrift gebithrenden Wai-
scnrente zu bemessen, Die erhdhte Waisenrente
ist nur auf Antrag zu gewihren, und zwar
ab 1. Jinner 1956, wenn die Voraus-
setzung fiir die erhBhte Rente vor dem 1. J&n-
ner {956 cingetreten ist und der Antrag bis
30. Juni 1956 gestellt wird, sonst mir dem Ersten
des Kalendermonates, der auf die Erfiillung dieser
Voraussetzung folgt,

{##  Landwirtschaftskrankenkassen,  deren
Satzung nach dem Stande vom 31. Dezember
1955 die Gewihrung eines Teilkrankengeldes fiir
Versicherte vorsieht, die wihrend einer mit Ar-
beitsunfihigheit verbundenen Krankheit An
spruch auf Fortbezug eines Teilentgeltes haben,
kdnnen durch die Satzung bestimmen, dafl cin
Anspruch auf Teilkrankengeld besteht, solange
der Versicherte auf Grund gesetzlicher oder vet-
traglicher Bestimmungen Anspruch auf Fortbezug
von mindestens 50, aber weniger als 70 v. H. des
vollen Entgeltes hat. Das Teilkrankengeld' darf
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nicht mehr als die Hilfte des in Betracht kom-
menden Krankengeldes (§ 141) becragen.

{8 Die Versicherungsanstalt des Usterreichi-
schen Bergbaues kann unter Bedachtnahme auf
die Vorsahiriften des § 121 Abs. 3 durch die
Satzung bestimmen, dafl Mehrleistungen, die
schon bisher in der Satzung vorgesehen waren,
weiterhin beibehalten werden. Der dadurch ent-
stehende Mehraufwand bleibt bei der Eemittlung
des Zuschusses gemifl § 80 Abs. 1 aufler Ansatz.

Beriicksichtigung von Beitrags-
monaten nach diesem Bundesgesetz in
Leistungen aus der Pensionsversiche-
rungnachdenbisherigenVorschrifren

§ 523. (1) Ein Anspruch auf eine laufende
Leistung aus eigener Pensionsversicherung kann
auf Grund der Bestimmungen dieses Bundesge-
setzes nicht erworben werden, wenn am 31, De-
zember 1955 ein Anspruch auf Invalidenrente,
Ruhegeld oder Knappschaftsvollrente ldufc oder
nachtriglich fiir diesen Zeitpunkt zuerkannt
wurde und nicht nachher der Rentenanspruch
infolge ciner Anderung in dem fiir den Renten-
anspruch mafigebenden Tatbestand weggefallen
15t

{9) Fiir Beitragsmonate, die wihrend des Be-
standes eines auf Grund der bisherigen Vor-
schriften zuerkannten Anspruches auf Invaliden-
rente, Ruhegeld oder Knappschaftsvollrente nach
dem 31. Dezember 1955 erworben werden, ge-
bithre auf Antrag nach Erwerbung von je zwolf
Beitragsmonaten ein zusitzlicher Steigerungsbe-
trag zur Rente in der Héhe von 12 v. H. des
Entgeltes cinschlieflich von Sonderzahlungen,
insoweit fiir diese Sonderbeitrige entrichtet
wurden. Den zusitzlichen Steigerungsbetrag hat
der Triger der Rente zu gewihren. Fiir den An-
fall des zusitzlichen Steigerungsbetrages gilt § 97
Abs. 1 erster Satz erster Halbsatz,

(3) Die zusitzlichen Steigerungsbetrige nach
Abs. 2 und nach § 54 a Abs. 3 des Sozialversiche-
rungs-Uberleitungsgesetzes 1953 in  der am
31. Dezermnber 1955 in Geltung gestandenen Fas-
sung sind bei der Bemessung von nach § 522
Abs. 2 festzustellenden Hinterbliebenenrenten zu
beriicksichtigen.

Avwsschluf der Anwendung des § 362
Abs. 2,

§ 524. § 362 Abs, 2 ist nicht anzuwenden, wenn
der Antrag auf Zuerkennung einer Invaliditdrs-
oder Knappschaftsvollrente mangels Vorliegens
der Invaliditit im Jahre 1955 durch rechis-
kriftige Entscheidung abgelehnt worden ist.

Bemessungsgrundlage fiir Leistungen
aus der Unfallversicherung

$ 525. Sind in der Unfallversicherung zur

Ermittlung der Bemessungsgrundlage Zeiten vor

dem 1. Jinner 1956 heranzuzichen, so sind in

diesen Fillen die Bestimmungen der §§ 178 bis
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182 iiber die Bemessungsgrundlage auch auf die
vor dem 1. Jinner 1956 zu beriicksichtigendeh
Zeitriume anzuwenden.

Entschidigung nach
mehreren Versicherungsfillen in der
Unfallversicherung.

§ 526. Die Bestimmungen des § 210 iiber die
Entschidigung nach mehreren Versicherungs-
fillen sind auch anzuwenden, wenn von den ge-
meinsam zu entschidigenden Versicherungsfillen
einer oder mehrere vor dem 1. Jinner 1956 ein-
getreten sind und der letate Versicherungsfall
nach dem 31. Dezember 1955 eintritt.

Leistungen bei Berufskrankheiten.

§ 527. Leidet ein Versicherrer beim Inkrafeere-
tén dieses Bundesgesetzes an einer Krankheit, die
erst auf Grund dieses Bundesgesetzes (Anlage 1)
als Berufskrankheit anerkannt worden ist, so wee-
den ihm die Leistungen der Untallversicherung
gewdhrt, wenn der Versicherungsfall nach dem
31. Dezember 1952 cingetreten ist und der An-
trag innerhalb von sechs Monaten nach Kund-
machung dieses Bundesgesetzes pgestellr wird.
Rechtskriftige Entscheidungen stehen nicht ent-
gegen. Die Leistungen werden frithestens vom
Inkraftreten dieses Bundesgesetzes an gewdhrt.

Hochstbetrag der Bemessungsgrund-
lage aus der Pensioasversicherung.
§ 528. Ist eine Bemessungsgrundlage nach § 238

oder 239 fiir einen vor dem Jahre 1960 gelege-

nen Bemessungszeitpunkt festzustellen, so trict
bei Anwendung des § 238 Abs. 4 an Stelle des

Betrages von 2600 S

wenn der Bemessungs- Jer Betrag
zeitpunkt legt von
im Jahre 1956 ... ... ... .. ... 22008
T - ¥ 23008
woonm 1958 24008
T L 25008

Pensionsversicherungafreies
Dienstverhiltnis

§ 529. (1) Wurde ein Dienstnehmer vor dem
L. April 1952 in ein im § 308 Abs. [ bezeichnetes
Dienstverhiltnis iibernommen, so verbleibt es
fiir die Zeit vom 1. April 1952 bis 31. Dezember
1955 bei der Anwendung der §§ 2, 6 und 7 des
Bundesgesetzes vom 8 Juli 1948 BGBL Nr. 177.
Diese Bestimmungen gelten fiir diese Fille auch
nach dem 31. Dezember 1955 mic folgender
Mafigabe:

1. Der nach § 6 des angefiihreen Bundesgesetzes
der den Ruhe(Versyrgungsigenull anweisenden
Dienststelle zustehende Rentenanspruch gebihre
gleichviel, ob er in der Zeit bis 31. Dezember
1955 oder nach diesem Zeitpunkt angefallen ist,
in der Hohe, in der er am 31. Dezember 1955
gebithret hat oder gebiihrt hiitte; ein Ruhen dieses
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Rentenanspruches nach den Bestimmungen dieses
Bundesgesetzes hat zu unterbleiben.

2. Sind zur Feststellung des Gesamtanspruches,
der nach § 7 des angefiihrten Bundesgesetzes aut
Grund der allgemeinen Sozialversicherungsvor-
schriften zu ermitteln ist, gemiB § 522 Abs. 1
und 2 bereits die Bestimmungen des vorliegenden
Bundesgesetzes anzuwenden, so gilt die Zeit des
Dienstverhiltnisses nach § 308 Abs. 1 als Zeit im
Sinne des § 233 Abs. 3. Der Grundbetrag und der
auf die Zeit bis zum 31. Dezember 1955 entfal-
lende Steigerungsberrag dieses Leistungsanspru-
ches diirfen den Grundbetrag einschliefllich einer
Zusatzrente und den Steigerungsbetrag, die sich
bei Bemessung dieser Leistung zum 31, Dezem-
ber 1955 nach den damals in Geltung gestandenen
Vorschriften ergeben hitten, nicht unterschreiten.
Die Ruhensbestimmungen des vorliegenden Bun-
desgesetzes sind erst auf den nach § 7 des ange-
fiihrten Bundesgesetzes aus dem Gesamtanspruch
abgeleiteter Leistungsanspruch des Versicherten
und seiner Hinterbliebenen anzuwenden.

{2} Abs. 1 gilt auch fiir die Angestellten des
Dorotheums, die nach dem 9. April 1945 und
vor dem 1. April 1952 in ein Dienstverhilenis der
im § 5 Abs. 1 Z. 4 pezeichneten Art aufgenom-
men worden sind,

(3) Abs. 1 gilt ferner auch, wenn der Dienst-
nchmer nach dem 31, Mirz 1952 in ein im § 308
Abs. 1 bezeichnetes Dienstverhiltnis iibernommen
wurde und vor der Kundmachung dieses Bundes-
gesetzes eine Leistung aus der Pensionsversiche-
rung angefallen ist.

Zusammentreffen cines Ruhe(Ver-
sorgungs)genuBlanspruches aus einem
pens:onsversncherungsfreten Dienst-
verhiltnismiteinem Rentenanspruch
aus der Pensionsversicheruneg

§ 53C. Ist die Aufnahme in ein pensions-
versicherungsfreies Dienstverhilinis vor dem
1. Jinner 1936 unter der Bedingung ecfolge,
d2f8 der aus der Pensionsversicherung erwach-
sende Rentenanspruch auf den Ruhe{Ver-
sorgungsigenuflanspruch angerechner wird, so
ist auf den Rentenanspruch, wenn er unter An-
wendung des bisherigen Rechtes festgestellr ist,
§ & Abs. 2 lit, b und Abs. 4 des Renten-
bemessungsgeserzes, BGBl. Nr. 151/1954, sonst
§ 93 des vorliegenden Bundesgeserzes beim
Zusammentreffen mit dem Ruhe{Versorgungs)-
genuflanspruch nicht anzuwenden.

Nachversicherung und Leistung von
Uberweisungsbetrigen fiir pensions
versicherungsfreie Dienstverhilt-
nisse bei reichsdeuntschen Dienst-
stellen,

§ 531. {1) Die Durchfihrung einer Nachver-
sicherung nach den bisher in Geltung gestan-
denen Vorschrifren und, wenn das Ausscheiden
aus dem im § 308 Abs. 1 bezeichneten Dienst-
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verhiltnis nach dem 31. Mirz 1952 erfolgt,
die Leistung eines Uberweisungsbetrages nach
§ 311 sind,soweit fiir die Zeit der Beserzung des
Gebietes der Republik Usterreich in der Zeit
vom 13. Mirz 1938 bis 30. April 1945 reichs-
deutsche Dienststellen (§ 1 des Behdrden-UG.,
StGBL Nr. 94/1945) als Dienstgeber in Betracht
kommen, zwischenstaatlicher Regelung vorbe-
halten.)

(2} Tritt jedoch bei einer Person, fiir die eine
Nachversicherung oder die Leistung eines Uber-
weisungsbetrages nach Abs. 1 vorbehalten ist,
vor Inkrafttreten der zwischenstaatlichen Rege-
lung der Versicherungsfall ein und wird der
Antrag auf die Leistung aus diesem Versiche-
rungsfall gestellt, so entrichter der Bund vor-
schuflweise auf Rechnung des Zahlungspflich-
tigen die Beitrige oder den Uberweisungsbetrag
fiir die bei der reichsdeutschen Dienststelle ver-
brachten Dienstzeiten. Die Zahiung hat binnen
vier Wodhen nach Einlangen der Anzeige des
Versicherungstrigers iiber die Antragstellung
auf die Leisrung und iiber die Hdhe der zu ent-
richtenden Beitrige (das zu leistenden Uber-
weisungsbetrages} zu erfoIgen.

(8} Bei der Nachentrichtung der Beitrige ist,
wenn aus Anlaf des Eintrittes in das Dienst-
verhiltnis, fiir das die Beitrige nachzuent-
richten sind, an den Dienstgeber ein Uber-
weisungsbetrag  gezahlt wurde, dieser Uber-
weisungsbetrag sam: Zinsen, die nach dem je-
weils geltenden Wedhselzinsfufl der Oesterreichi-
schen Nationalbank vom seinerzeitigen Zeit-
punkte der Leistung des Uberweisungsbetrages
an zu berechnen sind, an den zustindigen Ver-
sicherungstriger zu erstatten. Die der Berechnung
des Uberweisungsbetrages zugrunde gelegten Bei-
trags- und Ersatzzeiten sind fiir den Anfall und
das Ausmafl der Leistungen aus der Pensions-
versicherung so zu beriidksichtigen, wie wenn
seinerzeit der Uberweisungsbetrag nicht geleister
worden wire,

(4} Die nach Abs. 2 nachzuentrichtenden Bei-
triige gelten #ir den Anfall und das Ausmaf
von Leistungen aus der Pens:onsversicherung
jedenfalls als wirksam entrichtet.

Anrechenbarkeit von Versicherungs-
Zelten ln dCT Penmonsversu:herung

§ 532, (1) In der Pensionsversicherung der
Arbeiter ist fir Minner der Geburtsjahrginge
1890 und frither und fiir Frauen der Geburts-
jahrginge 1895 und frither abweichend von den
Bestimmungen des § 233 Abs. 1 unter dem
Anrechnungszeitraum der lingste, unmitrelbar
vor dem Stichtage {(§ 223 Abs. 2), jedoch nach
dem 31. Dezember 1938 gelegene Zeitraum zu
verstehen, der nodh zu einem Drittel durch Ver-
sicherungszeiten gedeck: ist.

(@ In der Pensionsversicherung der Ange-
stellter und der knappschaftlichen Pensions-

7Yy Berichtigt gemifl Kundmachung BGBL Nr. 19/

1958.
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versicherung sind  Versicherungszeiten, auch
wenn die Voraussetzungen fiir deren Anrechen-
barkeit nach § 233 nicht gegeben sind, unter
der Bedingung anrechenbar, dafl am Stichtage
der Zeitraum seit dem Beginn der ersten Ver-
sicherungszeit mindestens zu drei Vierteln mit
Versicherungszeiten ausgefillt ist. § 233 Abs. 3
ist entsprechend anzuwenden.

(8) Waren in der dsterreichischen Angestellten-
{(Pensions)versicherung am 31. Dezember 1938
mindestens 180 Beitragsmonate erworben, so
sind die bis dahin in dieser Versicherung erwaor-
benen Beitragsmonate, auch wenn die Voraus-
setzungen fir deren Anrechenbarkeit weder
nach § 233 noch nach Abs. 2 gegeben sind, an-
rechenbar, sofern diese Zeiten bei Beriick-
sichtigung der vor dem 1. Jinner 1939 gelegenen,
nach § 233 Abs. 3 aufler Betracht bleibenden
Zeiten den Zeitraum zwischen dem Beginn der
erstenn Versicherungszeit und der Vollendung
des 60., bei Frauen des 55. Lebensjahres
mindestens zu drei Vierteln ausfiillen.

Auflerordentliche Nachentrichtung
von Beitrigen.

§ 533. Fiir das Ausmaf und die Filligkeit von
Beitrigen, die auf Grund des § 31 Abs. 1 des
1. Sozialversicherungs-Neuregelungsgesetzes in
der Fassung des Bundesgesetzes BGBl. Nr. 166/
1954, nach § 114 Abs. 4 des Sozialversicherungs-
Uberleitungsgesetzes 1953 in der Fassung der
2. Novelle, BGBlL. Nr. 97/1954, oder nach § 502
Abs. 4 nach dem 31. Dezember 1955 nachentrich-
tet werden, gelten die Bestimmungen des § 31 des
1. Sozialversicherungs-Neuregelungsgesetzes auch
weiterhin.

3. UNTERABSCHNITT.
OUbergangsbestimmungen zum Sechsten Teil.

Regelung der Beziehungen der Triger
der Sozialversicherungund ihrer Ver-
binde zu den im Sechsten Teil
gemannten Vertragspartnern.

§ 534, (5) Bis zum Inkrafttreten der auf
Grund der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
abgeschlossenen Vertrige mit den Krzten und
anderen Vertragspartnern zur Erbringung der
Sachleistungen der Krankenversicherung sind fiir
die Regelung dieser Bezichungen die im Zeit-
punkt der Kundmachung dieses Bundesgesetzes
geltenden Vertrige maflgebend, soweit diese Ver-
trige nicht den Bestimmungen des § 343 iiber die
Auflsung  des  Vertragsverhiltnisses wider-
sprechen,

{2) Die Bestimmungen iiber die Entscheidung
von Streitigkeiten aus Vertrigen mit den Ver-
tragspartnern sind auch bei Streivigkeiten aus
Vertrigen, die vor dem 1. Jinner 1956 abge-
schlossen  worden sind, entsprechend anzu-
wenden,
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4. UNTERABSCHNITT.

Ubergangshestimmungen zum Siebenten Teil (Ver-
zhren) und zum Adhten Teil (Aufbau der
Verwaltung).

Anwendunpg der Vertahrens
bestimmungen.

§ 535. (1) Die Bestimmungen dieses Bundes-
gesctzes iiber das Verfahren sind auch auf Ver-
fahren anzuwenden, die am 1. Jinner 1956 an-
hingig sind. Ist in einem so anhingigen Verfah-
ren ein anderer Versicherungstriger oder eine an-
dere Behirde zur weiteren Durchfilhrung des
Verfahrens zustindiz. so ist die Sache an diesen
{diese) abzugeben.

(2) Die im Zeitpunkt des Inkrafteretens dieses
Bundesgesetzes bei den Schiedsgerichten der
Sozialversicherung anhingigen Verfahren sind
nach den Besummungen des 3. und 4. Unter-
abschnittes des Abschnittes I des Siebenten Teiles
dieses Bundesgesetzes unter Bedachtnahme auf die
folgenden Abweichungen fortzusetzen:

a) die beim Schiedsgericht der Sozialversiche-
rung gegen einen Feststellungsbescheid des
Versicherungstrigers erhobene Berufung
gilt vom' Zeitpunkt ithrer Einbringung als
Klage im Sinne des § 383 Abs. 2, Mit dem
gleichen Zeitpunkt treten die Wirkungen
des § 384 ein;

die Bestimmung des ersten Satzes des § 383
Abs. 2 ist nicht anzuwenden;

ein vor cinem Schiedsgericht der Sozial-
versicherung anhingiges Verfahren, in dem
Ruhen des Verfahrens eingetreren ist, ist
nur fortzusetzen, wenn eine der beiden
Parteien innerhalb von drei Monaten nach
dem Wirksamkeitsbeginn dieses Bundes-
gesetzes einen Antrag auf Fortsetzung dieses
Verfahrens stellt.

b)

<)

(3) Sofern durch dieses Bundesgesetz Anspriiche
auf Leistungen fiir Versicherungsfille vor seinem
Wirksamkeitsbeginn eingeriumt werden, steht
die Rechutskraft bereits erlassener Bescheide der
Anwendung dieser Bestimmungen nicht entgegen,

() Die am 31, Dezember 1955 im Amte be-
findlichen Beisitzer der Schiedsgerichte scheiden
mit 31. Dezember 1956 aus ihrem Amt aus.

Amtsdauver der Verwaltungskdrper.

§ 536. (1) Die Amtsdauer der am 31, Dezem-
ber 1955 im Amte befindlichen Verwaltungskér-
per endet am 31. Dezember 1958, § 425 zweiter
und dritter Satz gelten entsprechend.

(2) Die Bestimmungen des § 427 Abs. 2, wo-
nach die Mirglieder der Landesstellenausschiisse
und die Versicherungsvertreter in den Renten-
ausschiissen gleichzeitig der Hauptversammlung
anzugehdren haben, treten mit I. Jinner 1959
in Kraft.
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{3) Soweit nach den Bestimmungen dieses Bun-
desgesetzes bei cinem Versicherungstriger (Ver-
band) cine ErhBhung der Zahl der Mitglieder
der Verwaltungskirper eintritt, sind diese Ver-
waltungskrper in der Weise zu erginzen, daff
die erforderlichen Versicherungsvertreter von
den drtlich und sachlich zustindigen Sffentlich-
rechtlichen Interessenvertretungen der Dienst-
nehmer und der Dienstgeber aus der Mitte der
Hauptversammlung neu bestellt werden. Die
Amtsdauer endet auch fiir diese Versicherungs-
vertreter mit 31. Dezember 1958.

. (9 Unbeschadet der Bestimmungen des Abs. 3
werden beim Hauptverband die. am 31. Dezem-
ber 1955

a) dem Vorstand angehdrenden Versiche-
rungsvertreter - Mitglieder der Hauptver-
sammlung,

b} dem vom Vorstand gemifl § 31 Sozial-
versicherungs-Uberleitungsgesetz 1953 ein-
gesetzten Prisidialausschufl angehdrenden
Versicherungsvertreter Mitglieder des Vor-
standes.

Dienst-, besoldungs- und pensions-
rechtliche Verhiltnisse der Bedien-
steten der Sozialversicherungs-
triger (Verbinde).

§ 537. (1) Soweit am 1. Jinner 1956 eine Neu-
regelung der dienst-, besoldungs- und pensions-
rechtlichen Verhidltnisse (§ 31 Abs. 3 Z. 3) fiir
Bedienstete von Sozialversicherungstrigern (Ver-
binden) noch nicht getroffen ist, sind die bis-
herigen tarif- und dienstordnungsmifligen Be-
stimmungen weiter anzuwenden.

{2) Die Bestimmungen des Beamten-Uberlei-
tungsgesetzes, 3tGBL Nr. 134/1945, sind nach
Mafigabe der Bestimmungen des § 46 Abs. 1 Z. 2,
3 und 5, Abs. 3 und Abs. 5 des Sozialversiche-
rungs-Uberleitungsgesetzes 1953, BGBL Nr. 99,
auf Bedienstete von Sozialversicherungstrigern
{Verbinden) weiterhin anzuwenden, die in den im
§ 4 Abs. 1 des Beamten-Uberleitungsgesetzes ge-
nannten Zeitriumen aus einemn der dort bezeich-
neten Griinde aus dem Dienstverhiltnis ent-
lassen oder sonst aus dem Dienststand ausgeschie-
den worden sind, wenn ihr Dienstverhiltnis am
1. Jinmer 1956 noch nicht einer dienstrechtli-
chen Neuregelung im Sinne des § 9 Abs. 3 lit, ¢
des Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes 1953
unterzogen worden ist. Dies gilt auch fiir Be-
dienstete von Sozialversicherungstrigern (Verbin-
den), die in Kriegsgefangenschaft geraten sind und
erst nach dem -31. Dezember 1955 heimkehren.

(8} Die bis zum 31. Dezember 1955 vom
Hauptverband erlassenen Richtlinien zur Rege-
lung der dienst-, besoldungs- und pensionsrecht-
lichen Verhiltnisse der Sozialversicherungstriger
{Verbinde) und die auf Grund dieser Richtlinien
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abgeschlossenen Kollektivvertrige sind an die Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes anzupassen.

Vermogensanlagen.

§ 538. Aus der Zeit vor dem 1. Jinner 1956
stammende Vermdgensanlagen, die nach den Be-
stimmungen dieses Bundesgesetzes nicht oder nur
mit Genehmigung zugelassen sind, nach bis-
heriger Vorschrift aber zulissig waren, sind dem
Bundesministerium  fiir soziale Verwaltung
binnen acht Wochen nach Kundmachung dieses
Bundesgesetzes zu melden. Solange dieses im
Einvernchmen mit dem Bundesministerium fiir
Finanzen nichts anderes bestimmt, konnen diese
Anlagen beibehalten werden. Verfiigungen iiber
derartige Anlagen sind jedenfalls nur mit Ge-
nehmigung des Bundesministeriums fiir soziale
Verwaltung im Einvernechmen mit dem Bundes-
ministerium fiir Finanzen zulissig,

ABSCHNITT IL
Schluflbestimmungen.

Rechtsunwirksame Vercin-
barungen,

§ 539, Vereinbarungen, wonach die Aanwen-
dung der Bestimmungen dieses Bundesgesetzes
zum Nachteil der Versicherten (ihrer Angehs-
rigen) im voraus ausgeschlossen oder beschrinke
wird, sind ohne rechtliche Wirkung.

Zusitzliche Aufgaben der Ver-
sicherungstriger (Verbinde)

§ 540. Soweit den Trigern der Sozialversiche-
rung (Verbinden) auf Grund anderer Bundes-
geserze oder auf Grund von Vereinbarungen
Aufgaben iibertragen sind, bleiben diese Auf-
gaben, soweit in diesemn Bundesgesetz nichts an-
deres ausdriicklich angeordner wird, audh weiter-
hin bestehen.

Einstellung von Leistungen und
Unwirksamerklirung des Nach-
lasses von Verbindlichkeiten aas
der Sozialversicherung auf Grund
des Verbotsgesetzes 1947,

§ 541. (1) Sind nach § 23 des Verbotsgeserzes
1947, BGBL Nr. 25, Leistungen aus der Sezial-
versicherung ganz oder teilweise einzustellen
oder der Nachlafl von Verbindlichkeiten aus der
Sozialversicherung unwirksam zu erkliren, so
hat der zustindige Versicherungstriger dies be-
scheidmifig festzustellen. Das gleiche gilt, wenn
bescheidmiflig festgestellte Anwartschaften im
Sinne der angefiihrten Bestimmung ganz oder
teilweise aufzuheben sind. Zu erstatcende Be-
trige sind im Bescheid ziffernmiflig anzufithren
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{2) Rechtsmittel gegen Bescheide nach Abs. |
haben keine aufschiebende Wirkung.

(3 Zur Hereinbringung der nach Abs. 1 zu
erstattenden Betrige kann mangels anderwei-
tiger ausreichender Deckung auf riickstindige
Rentenbetrige und auf solche fir die Zeit des
vollstindigen Unterhalts in einer Anstalt bis zu
threr vollen Hb&he, auf andere Rentenbetrige
bis zu ihrer halben Héhe gegriffen werden. Kin-
derzuschiisse und Waisenrenten diirfen nicht
herangezogen werden,
Ubergangsbestimmungen fir be-
glinstigte Persomnen.

§ 542. {1) Weibliche Versicherte, denen in der
Rentenversicherung aus Anlafl der Verheiratung
Beitrige erstattet worden sind und die aus einem
der im § 500 Abs, 1 angefiihrten Griinde binnen
sechs Monaten nach Stellung des Antrages auf
Erstattung der Beitrige ausgewandert sind,
kénnen, wenn der Versicherungsfall noch nicht
eingetreten ist, bis zum 31. Dezember 1956 durch
zinsenlose Ridkzahlung des sechsfachen Erstat-
tungsbetrages die durch die erstatteten Beitrige
seinerzeit erworbenen Anwartschaften zuriick-
erwerben. Teilzahlungen sind nach Mafigabe des
§ 502 Abs, 2 zwelter und dritter Satz zu be-
willigen.

{2) Antrige auf Begiinstigung nach § 502 Abs. 4
sind bis 30. Juni 1957 zuldssig.

Aufhebung bisheriger
Vorschriften,

§ 543. (1) Mit dem Wirksamkeitsbeginn dieses
Bundesgesetzes treten, soweit nichts anderes be-
stimmzt wird, fiir dessen Wirksamkeitsbereich alle
bis dahin geltenden Bestimmungen, die diesem
Bundesgesetz widersprechen, aufler Krafr.

(2} Insbesondere werden vom Wirksamkeits-
beginn dieses Bundesgesetzes an fiir dessen Wir-
kungsbereich unbeschadet der Bestimmungen des
Abs. 6 alle am Vortag noch in Geltung stehen-
den Vorschriften, die gemif § 1 Abs. 1 des
Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetzes 1953,
BGBIl. Nr. 99, auf dem Gebiet der Sozialversiche-
rung als vorldufiges Bsterreichisches Recht weiter
in Geltung gelassen worden sind, aufgehoben.
Ferner werden vom Wirksamkeitsbeginn dieses
Bundesgesetzes an fiir dessen Wirkungsbereich
folgende Bestimmungen des neuen 8sterreichi-
schen Rechres samt allen Vorschriften, die zu
threr Erginzung, Anderung und Durchfiihrung
erlassen worden sind — unbeschadet der Be-
stimmungen der Abs, 3 bis 5 — aufler Kraft ge-
setzt, soweit sie nicht schon durch friihere ge-
setzliche Vorschrifren aufgehoben wurden:

1. das Bundesgesetz vom 2t. April 1948, BGBL
Nr. 80, iiber die Herabsetzung der Altersgrenze
fiir wuibliche Versicherte und Witwen in der
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gesetzlichen Rentenversicherung, in der Fassung
des Bundesgesetzes vom 3. April 1952, BGRL
Nr. 88;

2. das Bundesgeserz vom 8. Juli 1948, BGBL
Nr. 177, tiber die Regelung sozialversicherungs-
rechtlicher Verhiltnisse aus Anlafl der Aufnabme
in ein 8flentlich-rechsliches Dienstverhiltnis oder
beimm Ausscheiden aus ¢inem solchen; '

3. § 10 des Hochschulassistentengesetzes 1948,
BGBL Nr. 32/1949, mit Ausnahme des Abs, 2
zweiter Satz und Abs, 4;

4. § 57 Abs, 3 des Krztegesetzes vom 30. Mirz
1949, BGBL Nr. 92;

5. § 9 Abs. 2 des Krankenpflegegesetzes vom
30. Mirz 1949, BGBL Nr. 93; '

6. das Bundesgesetz vom 19. Mai 1949, BGBL
Nr. 112, iiber die Anderung einiger Vorschriften
in der Invalidenversicherung, in der Fagsung der
Bundesgesetze vom 3, April 1952, BGBL. Nr. 8%
und 88;

7. das Zusatzrentengesetz vom 19, Mal 1949,
BGBI, Nr. 115;

8. das knappschaftliche Zusatzrentengesetz vom
14. Juli 1949, BGBL. Nr. 175;

9, das Bundesgeserz vom 14, Juli 1949, BGBL
Nr. 194, womit die Bestimmungen iiber die Bei-
tragsklassen, Beitrige und Steigerungsbetrige in
der Invalidenversicherung abgeindert werden;

10. das Bundesgesetz vom 14. Juli 1949, BGBL
Nr, 196, betreffend einige Bestimmungen iber
die Sozialversicherung der Bediensteten der dem
dfentlichen Verkehr dienenden Eisenbahnen, in
der Fassung des Bundesgesetzes vom 14, Mirz
1951, BGBL Nr.76;%)

11. das Sozialversicherungs-Anpassungsgesetz
1951 vom 25. Juli 1951, BGBI. Nr. 189;

12. das 1. Sozialversicherungs-Neuregelungs-
gesetz vom 3. April 1952, BGBI. Nr. 86, in der
Fassung des Bundesgeserzes vom 30. Juni 1954,
BGBl Nr. 166;

13. das Sozialversicherungs-Uberleitungsgesetz
1953, BGBL. Nr. 99, in der Fassung des Bundes-
gesetzes vom 3. Dezember 1953, BGBL Nr. 13/
1954, der 2. Novelle vom 7. April 1954, BGBL
Nr. 97, und der 3. Novelle vom 30. Juni 1954,
BGBI. Nr. 165;

14,'§ 11 Abs. 5 letzter Satz des Verwalter-
gesetzes 1952, BGBL Nr. 100/1953;

15. das Rentenbemessungsgesetz vom 6, Juli
1954, BGBL Nr. 151;

16. das Bundesgeserz vom 3C. Juni 1955, BGBI.
Nr. 137, iiber die ErhShung der Beitriige zur In-
validenversicherung und zur Angestelltenver-
sicherung und die Gewihrung einer Sonderzah-
tung fiir das Jahr 1955,

(3) Satzungen, die auf Grund der bisher in
Geltung gestandenen gesetzlichen Vorschriften

#} Beridutipt gemif Kundmachung BGBL Nr. 19/
1958,
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zur Durchfithrung der Sozialversicherung des
dem Anwendungsbereich dieses Bundesgesetzes
unterliegenden Personenkreises erlassen worden
sind, bleiben, soweit sie zu den Bestimmungen
dieses Bundesgesetzes nicht in  Widerspruch
stehen und auch in ihm fir den gleichen
Gegenstand satzungsmiflige Regelungen vorge-
sehen sind, unbeschadet der Bestimmungen des
§ 522 Abs. 7 und 8, bis zur vorgesechenen Neu-
regelung nach den Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes in Krafe,

{4) Bisherige Vorschrifren ilber die Abwick-
fung der Geschifre aufgeldster Versicherungs-
triger sind noch so weit anzuwenden, als im Zejt-
punkt des Wirksamkeitsbeginnes dieses Bundes-
gesetzes die Abwicklung noch nicht 2bgeschlossen
war,

{6) Soweit auf Grund des § 5 des im Abs. 2 Z. 2
bezogenen Bundesgesetzes die Durchfithrung der
Unfallfiirsorge nach einer dienstrechtiichen Rege-
lung einem Triger der Unfallversicherung iiber-
tragen worden ist, hat es hiebei solange zu ver-
bleiben, bis die Ubertragung durch eine Anderung

-der dienstrechtlichen Regelung widerrufen wird.

{6} Durch die Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes bleiben insbesondere unberiihr::

1. die Bestimmungen des Geschlechtskhrank-
heitengesetzes vom 22. August 1945, S:GBL
Nr. 152, iiber die Leistungspflicht der Triger
der Sozialversicherung;

2. die Bestimmungen des Opferfiirsorge-
gesetzes vom 4. Juli 1947, BGBl. Nr. 183, in
der letzigeltenden Fassung iiber die Leistungs-
pflicht der Triger der Sozialversicherung;

3. die die Sozialversicherung betreffenden
Bestimmungen  des  Kriegsopferversorgungs-
gesetzes vom 14. Juli 1949, BGBL Nr. 197, in
der lerzrgelrenden Fassung;

4. die Bestimmungen der Verordnung vom
23. Feber 1950, BGBL Nr, 79, betreffend die
Regelung der Arzneipreise in Apotheken, in der
Fassung der Verordnung vom 22. Feber 1954,
BGBL Nr. 48;

5, die Bestimmungen des Bundesgesetzes vom
21, September 1951, BGBL Nr. 229, {iber Woh-
nungsbethilfen;

6. die Bestimmungen des Art. II Abs. 2 des
Bundesgesetzes vom 9. Juli 1953, BGBL. Nr. 14t,
womit das Bundesgesetz iber die Beschiftigung
von Kindern und Jugendlichen abgeindert wird.

{7 Bis zur Neuregelung der Behandlung der
Beitrige im Ausgleichs- und Konkursverfahren in
der Ausgleichs- und der Konkursordnung ist die
Verordnung iiber die Rangstellung der Beitrags-
riickstinde in der Sozialversicherung im Kon-
kursverfahren vom 7. Mal 1942, Deutsches RGBL 1
S. 330, weiter anzuwenden.

Nr. 189,

Sonderbeitrige in der Arbeits-
losenversicherung.

§ 544. Von den Sonderzahlungen gemifl § 49
Abs. 2 sind Sonderbeitrige auch in der Arbeies-
losenversicherung zu entrichten. Der Sonderbei-
trag wird mit dem gleichen Hundertsatz der fiir
die Krankenversicherung geltenden Beitrags-
grundlage wie die sonstigen Arbeitslosenversiche-
rungsbeitrige festgesetzt. Fiir die Tragung, Ein-
ziehung und Abfuhe der Sonderbeitridge in der
Arbeitslosenversicherung gelten die einschligigen
Vorschriften fiir die sonstigen Beitrige zur Ar-
beitslosenversicherung,

Wirksamkeitsbeginn.

§ 545. (1) Dieses Bundesgesetz tritr, soweir im
§ 536 und im folgenden nichts anderes bestinmt
wird, am 1. Jinner 1956 in Kraft.

(2) Es treten in Kraft

a) riickwirkend mit dem 1. April 1952 die
Bestimmungen der §§ 308 bis 313 iber die
Aufnzhme in ein pensionsversicherungs-
freics Dienstverhiltais und das Ausschei-
den aus einem solchen, wenn der Tag der
Aufnahme oder des Ausscheidens nach dem
31, Mirz 1952 liegt und nicht vor der
Kundmachung dieses Bundesgesetzes eine
Leistung aus der. Pensionsversicherung an-
gefallen ist;

mit dem Beginn der Beitragsperiode Jin-
ner 1956 die Bestimmungen der §§ 44 bis
47, 49, 51 bis 59 iiber die Beitrige zur
Pflichtversicherung auf Grund des Arbeits-
verdienstes {Erwerbseinkommens);

¢} mit dem 1. Jinner 1959 die Bestimmung
des § 431 Abs. 1 letzter Satz;

mit dem Ablauf des Tages der Kund-
machung dieses Bundesgesetzes die §§ 148,
149 Abs. 2, 189 Abs. 4 und 30t Abs. 4
gegeniiber den Lindern fiir die Ausfith-
rungsgesetzgebung.

{8} Die Bestimmungen der §§ 48 und 62 bis 64
sind auch auf Beitrige anzuwenden, die vor dem
Beginn der Beitragsperiode Jinner 1956 fillig
geworden sind, aber in diesem Zeitpunkt noch als
Risckstinde aushaften.

{d) Die Bestimmungen des § 69 iiber die Riidk-
forderung ungebiihrlich entrichteter Beitrige
gelten entsprechend fiir noch nicht verjihrte
Riickforderungen, die vor dem Beginn der Bei-
tragsperiode Jinner 1956 entstanden sind.

b}

)

(5) Die nach den bisherigen Bestiramungen fest-
geserzeen Werte der Sachbeziige bleiben bis zur
Neufestsetzung (§ 50} in Geltung.

{6) Die Ausfihrungsgesetze der Linder zu den
grundsatzgesetzlichen Bestimmungen sind binnen
sechs Monate ab Kundmachung dieses Bundes-
gesetzes zu erlassen.
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{7} Bei riidkwirkender Anwendung der §§ 308
bis 313 beginnt die Frist-von 18 Monaten nach
§ 308 Abs. 1 und die Frist von sechs Monaten
nach § 312 mit dem Tage der Kundmachung die-
ses Bundesgesetzes zu laufen.

(8 Durchfiihrungsverordnungen zu diesem
Bundesgesetz kdnnen von dem der Kundmachung
folgenden Tag an eriassen werden. Sie treten je-
doch frithestens mit den ihnen zugrunde liegen-
den Gesetzesbestimmiungen in Kraft,

VollzugdesBundesgesetzes.

§ 546, (1) Mit der Vollziehung dieses Bundes-
gesetzes ist, soweit darin nichts anderes ange-
ordnet ist, hinsichtlich der Bestimmungen der
§§ 370 bis 407 das Bundesministerium fiir Justiz
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
fiir soziale Verwaltung, hinsichtlich der Bestim-
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mungen des § 110, soweit sie eine Befreiung von
dern Gerichts- und  Justizverwaltungsgebithren
vorsehen, das Bundesministerium fiir Justiz im
Einvernehmen mit den Bundesministerien fiir
soziale Verwaltung und fiir Finanzen, hinsichtlich
aller iibrigen Bestimmungen das Bundesministe-
rium fiir sozisle Verwaltung im Einvernehmen
mit den beteiligten Bundesministerien betraut.

(2) Mit der Vollzichung der §§ 148, 149 Abs, 2,
189 Abs. 4 und 301 Abs. 4, die gemifl Art, 12
Abs. 1 Z. 2 des Bundes-Verfassungsgesetzes in die

Kompetenz der Linder fallen, ist die zustindige

Landesregierung, mit der Wahrnehmung dJer
Rechte des Bundes gemiff Art. 15 Abs. 8 des
Bundes-Verfassungsgesetzes das Bundesministe-
rium fiir soziale Verwaltung betraut.

Kérner

Rasb Maisel Kapfer

Anlage 1

Liste der Berufskrankheiten (§ 177)

Lfd.

Nr. Berufskrankheit Unternehmen
1 { Erkrankungen durch Blei
oder seine Verbindungen
2 | Erkrankungen durch Phos-
phor oder seine Verbin-
dungen Mit Ausnzhme
3 | Erkrankungen durch von Hauterkran-
Quecksilber oder seine | ¥ungen. Diesegel-
Verbindungen ten als Berufs-
' krankheiten nur
4 | Erkrankungen durch Arsen | insoweir, als sie
oder seine Verbindungen | Erscheinungen
ciner durch Auf-
5 | Erkrankungen durch Man- } nahme der schidi- | Alle Unternehmen
gan oder seine Verbin- { genden Stoffe in
dungen den Kb&rper be-
dingten Allge-
6 Erkr'anknngen du_rch Kad- meinerkrankung
mium oder seine Ver- | ¢i4 oder gemif
bindungen Nr. 19 entschi-
7 { Erkrankungen durch Be- dige werden mis-
ryllium oder seine Ver-
bindungen
8 | Erkrankungen durch
Chrom oder seine Ver-
bindungen
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Lfd. Berufskrankheit ] Unternehmen

Nr.

g | Erkrankungen durch Ben-
zol oder seine Homolo- .
Mit Ausnahme

L* gen von Hauterkran-

10 | Erkrankungen durch Ni- kungen. Diese gel-
tro- und Amidoverbin- | ¥R 315‘ Berufs-
dungen des Benzols oder krankheiten nur
seiner Homologen und | BSOWeLL als  sie

5 AbkSmml Erscheinungen
eren Smmlinge einer durch Auf-

11 | Erkrankungen durch Halo- p nahme der schidi-
1l gen-Kohlenwasserstoffe genden Stoffe in
. den Korper be-
12 | Erkrankungen durch Sal- | dingten Allge-

Alle Unternehmen

petersiureester meinerkrankung
sind oder gemif
13 | Erkrankungen durch Nr., 19 entschi-
Schwefelkohlenstoff digt werden miis-

sen.

14 | Erkrankungen durch
Schwefelwasserstoff

15 | Erkrankungen durch Kohlenoxyd

16 | Erkrankungen durch Réntgenstrahlen und ra-
diozktive Stoffe

17 | Hautkrebs oder zur Krebsbildung neigende
Hautverinderungen durch Ruff, Paraffin,
Teer, Anthrazen, Pech und Zhnliche Stoffe

18 | Krebs oder andere Neubildungen sowie Schleim-
hautverinderungen der Harnwege durch are-
matische Amine

19 | Schwere oder wiederholt riickfillige berufliche
Hauterkrankungen, die zum Wechsel des Be-
rufes oder zur Aufgabe jeder Erwerbsarbeit

. Alle Unternehmen
zwingen

20 | Erkrankungen durch Erschiirterung bei der Ar-
beit mit Preflluftwerkzeugen und gleichartig
wirkenden Werkzeugen und Maschinen sowie
durch Arbeit an Anklopimaschinen

21 | Erkrankungen durch Arbeit in Drudkluft
22 | Drudklihmungen der Nerven

23 { Chronische Erkrankungen der Schleimbeutel
der Knie- oder Ellbogengelenke durdh stindi-
gen Drudk oder stindige Erschiitterung

J 34 | Abrifbriiche der Wirbeldornfortsitze
i

25 } Meniskusschiden bel Bergleuten nach minde-
stens  dreijihriger regelmifliger Titigkeit
unter Tag und bei anderen Personen nach | Unternehmen des Bergbaues, Stol-
mindestens  dreijihriger regelmifliger die ; [en- oder Tunnelbau

Kniegelenke in gleicher Weise in Asnspruch
nchmender Titigkeit
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T”\}ff ) Berufskrankheit I Unternehmen
26 | a) Staublungenerkrankungen (Silikose oder Sili-
katose}) mit objektiv feststellbarer Leistungs-
I minderung. von Atmung oder Kreislanf
b) Staublungenerkrankung in Verbindung mit
! aktiv-fortschreitender Lungentuberkulose (Si-
liko-Tuberkulose)
27 | a) Asrbc.sfstaublungenerkraqkung (A.sbcstose) mit [{ a1le Unternchmen
objektiv feststellbarer Leistungsminderung von
Atmung oder Kreislauf
b) Asbeststaublungenerkrankung (Asbestose) in
Verbindung mit Lungenkrebs
28 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der
Lunge durch Aluminium oder seine Verbin-
dungen
29 | Erkrankungen der tieferen Luftwege und der | Thomasschlackenmithlen, Diingemit-
Lunge durch Thomasschladtenmehl telmischereien und Betriebe, die
Thomasschlackenmehl lagern, be-
férdern oder verwenden |
30 | Beruflich verursachtes Asthma brondhiale Bickerei- oder Miihlenbetriebe
31 | Erkrankungen der Knochen, Gelenke und Bin- | Alle Unternehmen
der durch Fluorverbindungen (Fluorose)
32 | Erkrankungen der Zihne durch Mineralsiuren | Alle Unternehmen
33 | Durdh Lirm verursachte Taubheit oder an | Metallbearbeitung wund  -verarbei-
Taubheit grenzende Schwerhérigkeit tung, Webereien, Spinnereien,
Zementmiihlen, Schotterwerke,
Arbeit an Priifstinden
34 | Hornhautschidigungen des Auges durch Benzo- | Chemische Industrie
il chinon
35 ! Grauver Star Herstellung, Bearbeitung und Ver- |
arbeitung von Glas, Eisenhiitten,
Metallschmelzereien
36 | Wurmkrankheit der Bergleute, verursacht durch | Unternehmen des Bergbaues, Stol-
Ankylostoma duodenale oder Strongyloides len- oder Tunnelbau
stercoralis
37 | Tropenkrankheiten, Fleckfieber Alle Unternehmen
38 | Infektionskrankheiten Krankenhiuser, Heil- und Pflegean-
stalten, Entbindungsheime und
sonstige Anstalten, die Personen
zur Kur und Pflege aufnchmen,
ferner Einrichtungen und Be- L
schiftigungen in der offendichen ||
und privaten Firsorge und im
Gesundheitsdienst sowie Labora-
torien fiir wissenschaftliche und
medizinische .Untersuchungen und
Versuche
39 | Von Tieren auf Menschen iibertragene Krank- | Tierhaltung und Tierpflege sowie
heiten Ticigkeiten, die durch Umgang
oder Berithrung mit Tieren, mit
tierischen Teilen, Erzeugnissen
und Abgingen zur Erkrankung
Anlaf geben
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Anlage 2

Beitragsgrundlage im Sinne des § 243 Abs. 1 Z. 21it. b

Im Berciche der Pensionsversicherung der Arbeiter betrigt die Beitragsgrundlage
fir die Kalenderwoche

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse ...... vorgemerke ist
Fiir die Zeit vl m v v jve | virbvir x| x x| xm x| xav
Schilling

bis Dezember 1946 19 I 56 | 93 | 1311 168 | 206 | 243 | 280 | 318 | — - - | = —
ab Qkrober 1950 11 34 57 8G | 102 | 125 | 148 | 171 | 193 | 216 | 239 | 261 | 284 | 306

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Angestellten betrdgt die Beitragsgrundlage
fiir den Kalendermonat

wenn in den Unterlagen die Gehaltsklasse ...... vorgemerkr ist
Fiir die Zeit A | B | ¢ | p | E |} F | G
Schilling
I i
bis Dezember 1946 120 240 480 720 1 960 l 1.200 1.500
ab Oktober 1950 — 146 252 —_ i 584 ! 730 913

Im Bereiche der knappschaftlichen Pensionsversicherung betrfigt die Beitragsgrundlage
fiir den Kalendermonat

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse ..... vorgemerke ist
1 | o m ] om | w | v | vt | wvi | v | &
) Schilling
375 ' 525 ' 675 l 825 ' 975 l 1.125 \ 1.275 1.425 \ 1.575
wenn in den Unterlagen die Gehalisklasse ...... vorgemerke ist
A B | C | D [ E | F | G
“Schitling
225 | 450 l 900 ‘ 1.500 i 2.100 | 2.400 ; 2,400
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Anlage 3

Beitrag zur Hoherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 2 lit. 2

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Arbeiter gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
fiir die Kalenderwoche

wenn in den Unterlagen die Beirragsklasse . ... vorgemerke ist
Fiir die Zeit 1 n|wm|w|v|vi|vojvm| x| x| xx|xn|xm|xiv|xv
Schilling

bis 29. Dezember 1946 1"90| 50| 9°30{13°10(16-80|20°60)24'30(28'—|31'80{35530)| — | — | — | — | —

ab 30, Dezember 1946 1020 3°70| 620( 870|11°20(13'70(16°20|18°70|21°20;23'70|26°20{2870(31°10{33°50; 36"—
|

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Angestellten gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
fiir den Kalendermonat '

wenn in den Unterlagen die Gehales(Beitrags)klasse . ... vorgemerkt ist
Fir die Zeit A | B | c|Dp | E|]F |6 |[H| I]|K
Sahilling
bis Dezember 1946 12 24 48 72 96 120 150 180 240 300
ab Jinner 1947 8 16 2 48 64 80 100 120 160 200
Anlage 4

Beitrag zur HoOherversicherung im Sinne des § 248 Abs. 2 lit. b

Im Bereiche der Pensionsversicherung der Arbeiter gilt als Beitrag zur Hoherversicherung
fiir die Kalenderwoche

wenn in den Unterlagen bis 29. Dezember 1946 die Beitragsklasse X vorgemerke ist, . . . . . . . . 370 8,
wenn in den Unterlagen zwischen dem 30. Dezember 1946 und dem 29. Mai 1949 die Beitragsklasse X
bezichungsweise mach dem 29. Mai 1949 die Beitragsklasse XV vorgemerke tst, . . . ., . . . . . . 2°50 S,

Im Berciche der Pensionsversicherung der Angestellten gile als Beitrag zur Hbherversicherung
fiir den Kalendermonat

wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse H vorgemerke ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946, , . . , s,
ab Yinner 1947, . . . . 20§,
wean in den Unterlagen die Beitragsklassse ] vorgemerke ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946 . ., . | . 90 §,
ab Jinner 1947 . . . . . 6C S,
wenn in den Unterlagen die Beitragsklasse K vorgemerke ist, fiir die Zeit bis Dezember 1946, . . . . 150 §,

ab Janner 1947, . . . . 100 5.
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BUNDESGESETZBLATI

FUR DIE REPUBLIK USTERREICH

Der Bezugspreis des Bundesgesetzblattes fiir die Republik Osterreich, Jahr-
gang 1955, betrigt vorbehaltlich allfilliger PreiserhShungen infolge un--
vorhergesehener Steigerung der Herstellungskosten bis zu einem Jahresumfang
von 1500 Seiten S 75— fiir Inlands- und S 115'— ftir Auslandsabonnements.
Fir den Fall, daf dieser Umfang tberschritten wird, bleibt fiir den Mehr-
umfang eine entsprechende Neuberechnung vorbehalten. Bezugsanmeldungen
werden von der Versandstelle der Usterreichischen Staatsdruckerei in Wien 111,
Rennweg Nr. 16, entgegengenommen,

Den bisherigen Beziehern des Bundesgesetzblattes gehen Erlagscheine zu.
Neue Bezieher wollen den Bezugspreis auf das Postsparkassenkonto Wien
Nr, 178 iiberweisen. Erlagscheine werden ihnen iiber Verlangen zugesendet.

Die Zustellung des Bundesgesetzblattes erfolgt erst nach Entrichtung des

Bezugspreises. Die Bezieher werden, um keine Verzégerung in der Zustellung

eintreten zu lassen, eingeladen, rechtzeitig den Bezug anzumelden und den

Bezugspreis zu iiberweisen. Dieser kann auch in zwei gleichen Teilbetrigen
zum 1, Jinner und 1. Juli entrichtet werden.

Einzelne Stiicke des Bundesgesetzblattes sind erhiltlich gegen Entrichtung
des Verschleiflpreises von 24 g fiir das Blatt = 2 Seiten, jedoch mindestens
S 1°— fiir das Stiick, bei der Manz’schen Verlags- und Universititsbuchhandlung
in Wien I, Kohlmarkt Nr. 16, Telephon R 50 504 Serie, sowie beim Verlag
derUsterreichischen Staatsdruckerei, Wien I, Wollzeile 272, Telephon R 27 2 31.

Ersitze fiir abgingige oder mangelhaft zugekommene Stiicke des Bundes-

gesetzblattes sind Jangstens binnen dret Monaten nach dem Erscheinen un-

mittelbar bei der Usterreichischen Staatsdruckerei in Wien III, Rennweg Nr. 16,
anzufordern.

Nach Ablaut dieses Zeitraumes werden Stiicke des Bundesgesetzblattes aus-
nahmslos nur gegen Entrichtung des Verschleillpreises abgegeben,

Druck der Usterreichischen Staatsdruckere.




